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Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
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Adresa/Web: www.slu.cz www.slu.cz
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ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spinén, pfipadné davod, prot spinén nebyl.

Snizeni rizikovych
faktor( souvisejicich s
dotaénimi projekty

a

Rozvoji a posileni
znalosti projektovych
pracovnik(

Cile bylo spinéno prostfednictvim zvySenim odbornych kompetentci pracovnikii projektového oddl&ni SU, a to Gi&asti na
tematickych 3kolenich a odbornych diskusnich blocich. Zastupci SU se zdtastnili téchto setkani a seminaid:

1. setkdni - odborny diskusni blok: 23.4.2020, online prostfedi, organizator - spolen4 organizace

2. setkdni - odborny diskusni blok: 13.5.2020, online prostfedi, organizator - spoleénd organizace

3. setkani - tematické Skoleni a odborné diskusni bloky: 23. - 24.6.2020, Usti nad Labem, organizator UJEP

4. setkani - tematické 3koleni a odborné diskusni bloky: 10. - 11.9.2020, Plzefi, organizator ZEU

5. setkani - tematické koleni a odborné diskusni bloky: 19. - 20.10.2020, online prostiedi - organizitor UPa

Déle se zastupci SU zdi¢astnili té&chto daldich odbornych semina¥d:

- téma OPVVV, vyvoj soudnich spord, 17.6.2020, online prostiedi, organizator EVUT

- seminaf e-neschopenka 2020 (15.1.}, Zakon o registru smiuv (22.9.), Novela o vysil&ni pracovnki do EU (3.9.); Zakonik préce
(23.9.) oranizator APUA

- téma Vystupy projektt OP VVV, 2.12.2020, online prostfedi, organizator UPa

- téma Finandnf fizeni projektll OP VVV, 17.12.2020, online prostfedi, organizator UPa

Zefektivnéni vyuiivani
dotacnich pfileZitosti

Cil byl spIn&n.SU se zapojila do tvorby tzv. mapy dotagnich pfileZitosti, kterd umoznila pracovnikiim zkratka V3 roz&ifeni
moinosti a znalostf tykajici se portfolia relevantnich dota&nich programd. Pracovnici SU se zapojili do mapovani viech aktuding
dostupnych vyuZivanych dotagnich tituld. S ohledem na zapojeni zastupcti celého konsorcia vznikl uceleny prehled, ktery umozni
pro SU efektivnéjsiho zacilenf a vyufiti dotagnich prostfedkd, inspiraci pro akademické a vyzkumné pracovniky jako zdroj
moZnosti pro nové projekty a v neposledni fadg, také jako néstroj pro sdileni zkusenosti s jednotlivymi dotatnimi tituly.

Sdilenf informaci napfi¢
vysokou $kolou {od
prajektovych
pracovnik( k vedeni
Skoly) a vyuZivani
vystupll prajektd pro
innosti pracovnich
skupin (zejména
pracovni skupina CRK
pro OP VVV a OP
JAK) apod.

Cile bylo dosaZeno prost¥ednictvim realizace t&chto interni seminfd, diky kterym dolo na SU ke sdileni novych poznatkd a
informaci, které ziskali zéstupci SU na jednotlivych odbornych diskusnich blocich, seminafich apod.

- internf 3kolent pro klicové osoby: e-neschopenka, 22.1.20., 6 osob (persondini, mzdové oddéleni; Zakon o registru smiuv,
1.10.20,, 3 osoby (investitni oddé&leni, projektové oddé&leni); Novela o vysiténi pracovnikd do EU, 14.9.20., 3 osoby {(mzdové a
presronalni oddéleni)

- interni seminafe pro $irsi cilovou skupinu: MoZnosti vysilani pracovniki do EU, 16.9., 6 osob {projektové oddéleni na
jednotlivych sougastech); E-neschopenka, 31.1.20., (projektova oddéleni, 10 osob).

Rozvoji spoluprace mezi
jednotlivymi Skolami a
posileni vazeb mezi
projektovymi
pracovniky

Cile bylo dosaZeno - SU se aktivné zapojila do realizace projektu, zejména Ggastni na spoleénych seminafich a diskusnich blocich.
Déle zéstupci VS vyuzivali sdilené prostiedi jak pro komunikaci tak pro sdileni dokuentd a informaci. Nad rdmec sdileného
prostfedi byl nové vyuZit i spoletny komunikaéni email, prostfednictvim kterého byly diskutovény aktudini témata a diléi dotazy
jednotlivych ¢lent konsercia.




Pinéni vystupi
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné divod, pro¢ spinény nebyly.

Tematicka Skoleni,
odborné diskusni bioky

Vystup byl spinén.

SU se zicastnila téchto tematickeyh Skoleni a odbornych diskusnich bloka:

1.Setkani - odborny diskusnf blok: 23.4.2020, online prost¥edi, organizitor - spoleéna organizace

2.Setkani - odborny diskusnf blok: 13.5.2020, online prostiedi, organizator - spole¢na organizace

3.Setkani - tematické Skoleni a odborné diskusni bloky: 23. - 24.6.2020, Usti nad Labem, organizator UJEP
4.Setkénf - tematické $kolenf a adborné diskusni bloky: 10. - 11.9.2020, Plzefs, organizator ZEU

5.Setkdni - tematické 3koleni a odborné diskusni bloky: 19. - 20.10.2020, online prostiedi - organizator UPa
6.SeminaF OPVVV, vyvoj soudnich spord, 17.6.2020, online prostiedi, organizator EVUT

8.Seminafe E-neschopenka 2020 (15.1.); Novela o vysilani pracovnikd do EU (3.9.20); Zakon o registru smluv (22.9.20); Zakonik
prace (23.9.), organizator APUA .

9.Semindf Vystupy projektli OP VWV, 2.12.2020, online prostfedi, organizitor UPa

10.SeminaF Finanéni fizeni projektd OP VVV, 17.12.2020, online prostFedi, organizitor UPa

Mapa dotaénich
piileZitosti

Vystup byl spinén. SU se aktivné zapojila do zpracovani pehledu dotatnich moZnosti prostfednictvim sdileni viastnich zkusenosti
s realizaci projekth z riznych dota&nich titull, které pracovniciSU zaznamenali do spoleéné sdileného dokumentu. Vysledny
dokument pfehled bude SU i nadale interng vyuZivat pro potfeby posileni znalosti projektovych pracovnikii SU a v neposledni
fadé jako nastroj pro efektivngjsi zacileni projektovych zdméri na vhodné dotaéni tituly.

Interni seminéfe a
skoleni

Vystup byl splnén.

SU zrealizovala tyto seminafe. Vzhledem k situaci Covid 19 nemohlo byt uskute&né&né vyjezdni setkani.

- interni Skoleni pro kli¢ové osoby: e-neschopenka, 22.1.20., 6 osob {persondlni, mzdové oddéleni; Zakon o registru smluv,
1.10.20., 3 osoby (investiéni oddéleni, projektové oddé&leni); Novela o vysildni pracovnikil do EU, 14.9.20., 3 osoby (mzdové a
presronaini oddéleni)

- interni seminafe pro 3ir3i cilovou skupinu: MoZnosti vysilani pracovnikil do EU, 16.9., 6 osob (projektové oddéleni na
jednotlivych sougdstech); E-neschopenka, 31.1.20., {projektova oddéleni, 10 osob).

Spole¢ny elektronicky
nastroj pro sdileni
vystupll a vyménu
dobré praxe

Vystup byl splén.

SU vyuZivala spoleéné online prostiedi ke sdileni dokument(, informaci a dal3ich relevantnich podkladii pro potfeby realizace
dotacnich projektd. Déle byl aktivné vyuZivan novy komunikadni nastroj - spoleény email, ktery byl vyuZivdn pro operetivni
komunikaci, konzultace a diskusi.

Zmaény v feSeni

Pokud doslo v prib&hu FeSeni ke zm&nadm, uvedte je, vysvétlete pFicinu, v pfipadé, Ze jste Zidali o jejich povoleni M3MT,
uvedte &. |. vyfizeni této Zdosti,

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pridejte Fadky dle potieby) Zdivodnéni (pFipadné &, . vyfizeni Zadostina M3MT)
Nebyly realizované 4 spoleéné setkani, jak bylo v planu, ale
fyzicky probéhla pouze 2, misto 2 zbyvajicich probéhla 3 online
1 setkani. Stejné tak probéhly ostatni odborné seminafe online Probihajici pandemie COVID-19, vyhlaZovani mimofadného

formau, zato jich bylo realizovéno vice - a to pfevedsim v ramci| stavu a souvisejici retriktivni opatfeni vyhlasovand viadou R
vystupu "Tematicka Skoleni, odborné diskusni bloky", tak v

ramci vystupu "Interni seminafe a $koleni"

Pfehled o pokratujicim
projektu

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiZ bylo vy€erpano. V piipadé,
Ze je pldnovédno pokrafovani projektu v dalsich letech, uved'te vyhled do budoucna.

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani finantnich prostfedka (souhmny

Rok realizace ddaj)

nerelevantni




Specifikace ¢erpani finanéni dotace na feeni projektu {vyplinit za cely projekt)*

Pridélend dotace na Rozdil {v %) z

Fegeniprojektu- | CoPANi d:ét)ace (vtis. | poadil (v tis. k&) | celkové pridglené
ukazatel | (v tis. K&) dotace

Kapitalové finanéni prostfedk

1. P P v 0] 0 0 0%
celkem

12 I:-)Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0%
licence)

13 Sag‘nost’atne véci movité (stroje, 0 0%
zafizeni)

14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0%
BéZné finantni prostied

2. P ky 171 171 0 0%
celkem
Osobni naklady:

21 Mzdy (v€etné pohyblivych sloZek) 34 84 0 0%

Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni &innosti, dohod o
provedeni price, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zakladé 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 & 89/2012
Sb., obéansky zakonik)

Odvody pojistného na vefejné
zdravotni pojisténi a pojistnéhe na
23 socidlni zabezpeCeni a pFispévku na 29 29 0 0%
statnf politiku zaméstnanosti a pfidély
do socidlniho fondu

Ostatni:
24 Ma-terlélnl naklady (véetn& drobného 0 0%
majetku|
2.5 SluZby a néklady nevyrobni 10 10 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 48 48 0 0%
2.7 Stipendia 0 0%
Celkem bé&zné a kapitalové .
3. . . N P 171 171 0 0%
finanéni prost¥edky
BliZ3i zdGivodnéni Eerpani v jednotlivych polozkich (pfidejte Fadky podle potieby)
Lislo polozky (viz Nézev wydaje a jeho zdivodnéni Castka (v tis. KE)

pfedchozi tabulka)

2.1 Mzdy (vEetné pohyblivych sloZek) - odmé&ny pracovnikiim podilejici se na projektu. 84
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeéeni a
23 o P . o 29
prispévku na stdtni politiku zamé&stnanosti a pfidély do SF.
2.5 Sluzby a néklady nevyrobni - §koleni pracovniki. 10
2.1 Cestovni ndhrady - cestovni ndhrady na projektova setkani. 48

* V8 vyplIni pouze ¥luté podbarvend pole tabulky.
Pozndmka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dali doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.






