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PRILOHA €. 2: RAMEC VYZKUMNYCH AKTIVIT

SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE

Tato priloha popisuje rdmec strategie vyzkumné Cinnosti SU. Cilem této prilohy
je stanoveni rdmcové vize obecného sméfrovani SU v oblasti vyzkumu, vyvoje
a inovaci (déle jen ,VaVal”) na obdobi 2021+.

Mise 3 vize Slezskeé univerzity v Opavé

ve védé, vyzkumu 3 inovacich

Misi Slezské univerzity v Opavé (ddle jen ,SU®) je zabezpelovat prostfednictvim
atraktivnich studijnich obort kvalitni vzdélani v ptirodovédnych, spoletensko-
védnich, ekonomickych, pedagogickych a uméleckych studijnich programech
na bakalafském, magisterském, navazujicim magisterském i doktorském stupni studia
studenttim, kteti pochdzeji zejména z Moravskoslezského kraje a ptilehlych regiont.
P#i realizaci téchto studijnich programu se SU opird o praci vysoce kvalifikovanych
a dobfe motivovanych akademickych i védeckych pracovnikd, student doktorskych
studijnich programu a ostatnich pracovnik univerzity. SU se orientuje na kvalitni
védecko-vyzkumnou ¢&innost, jejiz vystupy se nasledné odrazeji ve zlepSovani
vlastniho pedagogického procesu, a to véetné piipravy studentt v doktorskych
studijnich programech. SU je univerzita zapojend do mezindrodni spoluprice
a pripravy mezindrodnich a evropskych projektt, a to jak prostfednictvim mezindrod-
ni mobility studentdl, pedagogt a védeckych pracovnikd, tak coby respektovany
partner fady zahrani¢nich akademickych a védeckych instituci. Nedilnou souédsti
mise SU je prispivat k rozvoji regionu, a to zejména prostiednictvim tzké spoluprice
se subjekty soukromého a vetejného sektoru.

Vizi wuniverzity je byt moderni a otevienou vzdéldvaci instituci plné
konkurenceschopnou na trhu vysokoskolského vzdéldvdni ve stfedoevropském
prostoru. Univerzitou, kterd svym posluchatim poskytuje profesné orientované
studijni programy se silnou vazbou na region severni Moravy a Slezska, jez jsou
v navazujicim magisterském a doktorském stupni studia doplnény o studijni
programy poskytujici také ryze akademické vzdélani, umozriujici jejich absolventam
nalézt uplatnéni v celosvétovém méritku. Svou spolecenskou roli v oblasti vzdélavani
SU napliiuje také studijnimi programy v oblasti celozivotniho vzdéldvéni a Univerzity
tretiho véku. SU je instituci, kterd svym studentim umozni ziskat hlubsi praktické
zkuSenosti, vyplyvajici z jejich $ir§tho zapojeni do odborné praxe, mezindrodnich
aktivit a z realizace vlastni védecko-vyzkumné, vyvojové, inovaéni, umélecké a tviiréi
¢innosti, a to ve vysoce stimulujicim akademickém prostiedi. SU podporuje pechod
vysokoskolského vzdélavani od pristupu zalozeného na kvantité k pfistupu, v némz
hraje rozhodujici roli kvalita absolventu a jejich pfipravenost nachédzet odpovidajici
uplatnéni na tuzemském i zahrani¢nim trhu prace.
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Mise i vize SU byly nejnovéji formulovany v dlouhodobém zdmeéru univerzity na ob-
dobi 20162020, pfi¢em? jak mise, tak vize univerzity vychdzeji z vystupti dosazenych
pfi feSeni projektu KREDO Operaéniho programu vzdéldvani a konkurenceschopnost
v letech 2012-2015.

Z uvedené mise a vize univerzity vyplyvaji i jeji mise a vize v oblasti VaVal. Misi SU
v oblasti VaVal je rozvoj kvalitni védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni ¢innosti
ve vybranych ptirodovédnych, spole¢enskovédnich, ekonomickych a pedagogickych
oborech, na nédrodni i nadndrodni trovni, a to véetné péte o rozvoj potrebnych
lidskych zdroju a propojeni se vzdélavaci ¢innosti, rozvoje spoluprace s tuzemskymi i
zahrani¢nimi vysokymi $kolami, vyzkumnymi institucemi i subjekty aplikaéni sféry
a propagace vysledk VaVal smérem k $iroké verejnosti.

Vizi SU v oblasti VaVal je dosdhnout pfi naplriovani své mise tirovné srovnatelné
s pfednimi univerzitami v CR i EU a svym pisobenim pfispivat k ispé$nému rozvoji
regionu.

Hlavni obory védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a dal§i tviarci
¢innosti péstované na SU jsou uvedeny ve ¢lanku 31 Statutu SU.

Cile a strategie jejich dosaZeni v oblasti Vaval pro obdobi

dalSiho strategického zaméru

Hlavnimi cili univerzity v oblasti VaVal pro nésledujici obdobi jsou:

«  upevnéni pozice SU jako svétové relevantniho vyzkumného pracovisté ve
vybranych oborech, zejména pak v matematice a fyzice,

« upevnéni pozice SU jako centra vzdélanosti relevantniho na nédrodni
a stfedoevropské urovni v dal$ich oborech, zejména historickych a eko-
nomickych védach,

«  posileni interdisciplindrniho vyzkumu v oblasti malého a stfedniho pod-
nikéni, aplikovaného socidlniho vyzkumu a vyzkumu v oblasti informa-
tiky, robotiky a umélé inteligence,

«  podporou VaVal ve viech oborech tvir¢i ¢innosti péstovanych na SU
prispét k rozvoji regionu, v navaznosti na jeho potteby a spole¢enskou
poptédvkuy, a to i v oblasti profesné zamétenych obort, podpory podnikéni
a podnikatelského prosttedi a dal$ich forem spolupréce s praxi.

Strategie dosazeni téchto cila zahrnuje zejména:

«  periodické stfednédobé aktualizace koncepce a organizace VaVal ¢innosti
na SU,

« rozvoj spoluprice jak s tuzemskymi i zahraniénimi institucemi,
tak i s praktickou sférou v oblasti VaVal,

«  podporu internacionalizace VaVal a ziskavani vysoce kvalifikovanych za-
hrani¢nich vyzkumnikg,
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+  vytvotreni podminek pro uspésné ziskavani financi na VaVal z externich
zdrojg,
+  pécio kariérni rust pracovnika a rozvoj jejich kvalifikaéni struktury.
Jednotlivé strategické oblasti i konkrétni néstroje pro naplnéni jednotlivych cila

budou podrobnéji rozpracoviny béhem roku 2020 v rdmci tvorby strategického
zaméru SU na dalsi obdobi.

Narodni 3 mezinarodni kontext VaVal ve vazbé na plnéni
vy3sich narodnich a nadnarodnich strategickych cild
3 opatfeni v oblasti vyzkumu, vE. strategie a nastroji

strategického fizeni pro zvySovani mezinarodni nebo
oborové konkurenceschopnosti vyzkumné €innosti
vysoké Skoly a jeji kvality

Mezindrodni kontext VaVal na SU je ddn predevim zapojenim do mezinarodnich
védeckych siti a vyzkumnych konsorcii, jako je naptiklad ptiprava rentgenovych
kosmickych misi XIPE, eXTP, ATHENA a IXPE, mezindrodni sité pro relativistickou
astrofyziku ICRANET, nebo spolupréace na realizaci projektu FAIR.CZ pro ¢eskou ti¢ast
v projektu velké infrastruktury Evropského centra pro jadernou a hadronovou fyziku
GSI u Darmstadtu, ale takeé jejich uéasti v mezinarodnich projektech typu Visegrad
Fund ¢i Horizon2020, poptfipadé spolupraci s fadou renomovanych zahraniénich
instituci, at jiz ve smluvné zajisténé formé na trovni celé instituce anebo formou
individuédlnich védeckych spolupraci.

Nérodni kontext VaVal na SU je naplfiovdan formou realizace projektd, jejichz
zaméfeni koresponduje s ndrodnimi strategickymi prioritami (projekty
zaméiené na problematiku inkluze na ZS, problematiku narodnostnich mensin,
problematiku Smart Cities, projektd Ministerstva zdravotnictvi zaméfenych na
zvy$eni zdravi obyvatelstva; pfipravovany jsou projekty zamérené na oblast socialni
politiky), spolupraci s aplikaéni sférou, a to zejména v oblasti rozvoje podnikani
a podnikatelského prostfedi v regionu prostfednictvim multifunkéntho centra
BusinessGate ¢iinterdisciplindrniho vyzkumu v oblasti malého a stfedniho podnikani
jako formy spoluprdce s komundlni sférou, nebo spolupracemi s tuzemskymi
védeckymi institucemi v fadé oblasti zdkladniho vyzkumu, mezi nimiz hraji prim
zejména tstavy AV CR.

Za hlavni nastroj strategického tizeni SU v rdmci procesu zvy$ovani mezindrodni
a oborové konkurenceschopnosti a kvality vyzkumné ¢innosti povaZzujeme efektivni
nastaveni pravidel pro vyuziti finanénich prostfedkii podpory rozvoje vyzkumnych
organizaci (ddle jen ,RVO®) pro obdobi 2021-2025, a to ve spojeni s prubéznym
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vnitfnim hodnocenim kvality VaVal ¢innosti souddsti univerzity, jejich pracovist
i jednotlivych vyzkumnych pracovniki.

Institucionalni nastroje pro naplfiovani vyzkumneé
strategie s dirazem na podporu kvalitniho vyzkumu
3 inovativniho prostredi, napf. systémove stimulacni
nastroje v oblasti lidskych zdroji a podpory excelentnich

vyzkumnikd (drZitelé ERC grantd), nastroje na
udrZitelnost kapacit nové vybudovanych vyzkumnych
center nebo velkych vyzkumnych infrastruktur, je-li to
pro vysokou Skolu relevantni

Instituciondlni nastroje pro napliiovani vyzkumné strategie SU spadaji do
nasledujicich oblasti:

e periodické strednédobé aktualizace koncepce a organizace VaVal ¢innosti:

- efektivni reakce na vyvoj vyzkumnych sméra v domacim i mezindrodnim
kontextu,

- pravidelnd hodnoceni tviréi ¢innosti pracovi$t i jednotlivych pracovnika,

- vnitrouniverzitni systém podpory VaVal,

- rozvoj védeckovyzkumnych center univerzity a modernizace infrastruktury
pro VaVal.

e rozvoj spoluprice s tuzemskymi i zahrani¢nimi institucemi v oblasti VaVal:

- podpora zapojeni do mezindrodnich védeckych siti,

- podpora ptipravy spoleétnych tuzemskych i mezindrodnich projekta
a navazovani spoluprdce s kvalitnimi domécimi i zahrani¢nimi pracovisti,

- podpora prichozich i odchozich mobilit akademickych pracovnika.

e podpora internacionalizace VaVal a ziskdvani vysoce kvalifikovanych
zahranié¢nich vyzkumnika:

- efektivni vyuzivdni podpory RVO a dal$ich zdroju pro ziskdvani vysoce
kvalifikovanych zahrani¢nich akademickych a védeckych pracovnikd,

- servis a podpora integrace zahrani¢nich pracovnikd,

- podpora prezentace VaVal ¢innosti univerzity v zahranici.
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e vytvoreni podminek pro uspésné ziskdavani financi na VaVal z externich zdroju:

- motivac¢ni opatiteni pro ziskdvani projektti GACR, TACR a projektt dalsich
domécich poskytovatelq,

- vytvorit podminky pro Uspé$né zapojeni SU do opera¢nich programi EU

v oblasti VaVal,

specidlni podpora Zadatell o projekty ERC,

- technickd a administrativni podpora zadatelim a re$itelam projekti s ci

2w

lem snizit jejich byrokratickou zatéz.

e  péce o kariérni rust pracovniki a rozvoj jejich kvalifikaéni struktury:

- zvy$ovani odbornych dovednosti i prenositelnych kompetenci pracovnika
VaVal,

- ndstroje pro zapojeni po ndvratu z rodi¢ovské dovolené, piisobeni v zahra
niéni ap.,

- ndstroje pro podporu kariérniho rustu, jako je snizeni vyukové povinnosti,
tvaréi volno aj.

- podpora zapojeni studentt, zejména doktorskych, do aktivit VaVal,

- podpora zfizovani postdoktorandskych startovacich pracovnich pozic,

- zavedeni standardd fizeni lidskych zdroji s cilem =ziskat certifikdt
HR Award.
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