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SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE

Rozvojovy projekt na rok 2020

Formula¥ pro zavérecnou zpravu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2020

Tematické zaméfeni:

b) elektronizace spravni agendy vysoké Skoly

Nazev projektu:

Vzajemna spoluprace VS pii elektronizaci procesii a technickém rozvoji spravnich a studijnich agend

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2020 Do: 31. 12. 2020
projektu:
Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom béZné financni prostredky: V tom kapitalové financni prostredky:
Pozadavek 350 350 0
Cerpéno 350 350 0
Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: doc. Mgr. Tomas Gongol, Ph.D. RNDr. lvo Wandrol, Ph.D.
Vs: Slezska univerzita v Opavé Slezska univerzita v Opavé
Adresa/Web: Na Rybnicku 1, 746 01 Opava; www.slu.cz Na Rybnicku 1, 746 01 Opava; www.slu.cz
Telefon: 553 684 623 553 684 648
E-mail: tomas.gongol@slu.cz ivo.wandrol@slu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESEN{ PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné divod, proé spinén nebyl.

Cilem projektu byla spoluprace vefejnych vysokych skol na technické implementaci novych feseni v oblasti studijni agendy $kol.
Cil je podrobné rozepsan v projektové zadosti v souladu s vyhlasenim. Cil byl za SU spinén.

PInéni vystupt
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné diivod, pro¢ spinény nebyly.

Elektronizace procest spojenych s ukonéenim studia SZZ.

Béhem roku 2020 byly ve studijnim IS nastaveny a vyzkouseny procesy souvisejici s ukonéenim studia SZZ. Zasadni pozadavek -
zjednoduseni procesu, omezeni analogovych dokument( a celé administrativy - byl splnén. Proces véetné metodiky byl vytvoren
a je jiz pouzivén. K dispozici je pro vechna studijni oddéleni. Jeho soucasti je mimo jiné

1 - nékolik variant diplom( a dodatk{ - varianty studia s VOS, diplomy bez titulu (umélecké obory), druhy diplom
- elektronicky zapis SZZ
- uloZeni obrazu diplomu a dodatku v IS pro studenta/absolventa
Vystup byl spinén.
Vyména zku$enosti se zapojenymi Skolami a konzultace s dodavatelem studijni agendy o elektronizaci dokladd ve studijnim
informacnim systému a jeho dalSim rozvoji dle potieb SU.
Béhem roku probihala vyména zkuSenosti predevsim se Skolami vyuZivajicimi tentyz informacni systém (JAMU Brno). Konzultace
byly zaméreny predevsim na oblast studijni agendy a elektronické spisové sluzby.
2 Spoluprace a konzultace s dodavatelem informacniho systému probihd v ramci dodavatelské smlouvy a jeji intenzitu je mozno
doloZit e-mailovou komunikaci mezi nasimi metodiky, administratory a uZivateli s konzultanty dodavatele.
Vyznamnou ulohu hrala spole¢nd jednani, kde Skoly prezentuji sva feseni elektronizace rdiznych oblasti administrativy. Pro nas
se jedna o naméty, které by se daly promitnout do rozvoje IS.
Vystup byl beze zbytku splnén.
Implementace nového informacniho systému pro podporu spravy mobilit a nastaveni metodiky, véetné skoleni uZivatel(.
Implementace je v tuto chvili v poslednich fazich. Je spustén systém pro evidenci mobilit. Ve fazi testovani jsou jiz procesy
3 nastavené v elektronické spisové sluzbé pro uznavani pfedmétd se SW rozhranim do studijni agendy. Proces je pIné
elektronizovan.
Vystup byl spinén.
Rozvoj kvality ve vzdélavani elektronizaci rozhodovacich a schvalovacich procesu v oblasti akreditacniho fizeni.
4 Oblasti akreditaéniho fizeni byly zavedeny do elektronické spisové sluzby agendy pro obéh dokladu v pribéhu vytvareni navrhu
akredita¢niho spisu a# po jeho odeslani na NAU.
Vystup byl spinén.
Ugast na spole¢nych seminafich a zapojeni se do konzultaci k jednotlivym vystuptim a vzorovym fesenim $kol.
Vsichni ¢lenové fesitelského tymu se zdcastnili spoleénych online jednani. V ramci sdileni a predavani zkusenosti byla pfipravena
> prezentace "Zména pracovnich postupl v oblasti administrace studia — proces vyplaceni stipendii".
Vystup byl splnén.
Vzajemné srovnani dil¢ich vystupl k dosazeni pouZiti v praxi.
e Byla realizovana ucast na dvou spole¢nych online jednénich. Déle béhem roku probihaly spole¢né konzultace formou e-schizek
prostfednictvim MS Teams - napt. s MU, JAMU, VSB-TUO.
Vystup byl spinén.
; Zavérecné vyhodnoceni projektu a zpracovani zavérecné zpravy.

Vystup byl spinén.
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Pokud doslo v priibéhu feseni ke zménam, uvedte je, vysvétlete piicinu, v piipadé, ze jste zadali o jejich povoleni MSMT,

Zmény v feseni e X i iz .
Y uvedte C. j. vyFizeni této Zadosti.

Cislo zmény Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) ZdGvodnéni (pFipadné &. j. vyFizeni zadosti na MSMT)

Rozpocet projektu byl vyéerpan v celé vysi. BEéhem feseni
projektu doslo ke zméndm ve strukture Cerpani pridélenych
Zmény v Cerpani rozpoCtu projektu v souladu s vyhlasenim finan¢nich prostfedkd v souladu s vyhlasenim CRP 2020 (v
CRP 2020. polozkach 2.4 "Materidlni ndklady" a 2.6 "Cestovni nahrady").
Zdavodnéni zmén je uvedeno u konkrétnich polozek v ¢asti
,,Bliz8i zdGvodnéni Cerpani v jednotlivych polozkach”.

Ptehled o pokracujicim | Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finan¢nich prostiedk jiz bylo vyEerpano. V pfipadé,
projektu Ze je planovano pokra¢ovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedkd (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace udaj) budoucna)




Specifikace erpani financni dotace na fesSeni projektu (vyplnit za cely projekt)*

Pridélena dotace na Cerpéni dotace (v tis
fesSeni projektu - P Ké) * | Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K¢)
Kapitalové financni prostiredk
1. P P ¥ 0 0 0 0,00%
celkem
11 [?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0,00%
licence)
1.2 SaTostfatné véci movité (stroje, o o 0 0,00%
zafizeni)
1.3 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0,00%
Bézné financni prostiedky
2. 350 350 0 0,00%
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 217 217 0 0,00%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmeény hrazené na zakladé 0 0 0 0,00%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obc¢ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socidlni zabezpeceni a prispévku na 78 78 0 0,00%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
24 Ma.terlalnl naklady (véetné drobného 0 54 wa 4,00%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0,00%
2.6 Cestovni nahrady 15 1 -14 -4,00%
2.7 Stipendia 0 0 0 0,00%
Celkem béiné a kapitalové
3. L, . 350 350 0 0,00%
financni prostredky

Bliz8i zdtvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Mzdy (véetné pohyblivych slozek). Odmény ¢lendm Fesitelského tymu za plnéni

. X , o , o . 217
21 definovanych cilG a vystupd projektu.
23 Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni zabezpeceni a 78
: prispévku na statni politiku zaméstnanosti a ptidély do sociadlniho fondu.
Materialni naklady (v¢etné drobného majetku) — zat¢tovano éerpani pohonnych hmot
2.4 sluzebnich vozidel pouZitych na sluzebni cesty a nakup techniky nezbytné pro realizaci 54
projektu.
Cestovni nahrady — pro ¢leny realiza¢niho tymu, jednani s hlavnim fesitelem a zastupci
26 spolufesitelskych VS a odborniky na danou problematiku. Z této polozky byly 1

prostfedky za dodrzeni podminek platnych pro projekt pfesunuty do polozky 2.4 ve vysi
14 tis. KC. VSe je podloZeno v ucetni evidenci projektu.

* V& vyplni pouze Zluté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potrebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v pfiloze.




