C.j. MSMT-11452/201/-5

VYSOKA SKOLA: SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE
Rozvojovy projekt na rok 2019
FormulaF pro zavérecnou zpravu
Program: Program na podporu vzijemné spoluprace vysokych skol

h) PInéni pozadavkd stanovenych obecné zavaznymi pravnimi piedpisy nebo pokyny organ(

Podprogram:

statni spravy upravujicich vnitini organizaci a systémy VS a pozadavkii stanovenych.

Nazev projektu:

KPPl V§

Kompetence, projekty, procesy vysokych skol!!!

Obdobi Feleni projektu: Od: 1.1.2019 Do: 31.12.2019
. v . V tom béZné finanéni V tom kapitélové finanéni
Dotace (v tis. Kc) Celkem: prostredky: prostiedky:
Pozadavek 160 160 0
Cerpéno 160 160 0
ZAKLADNI INFORMACE
Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Mgr. Yvona Kaniova Mgr. Yvona Kaniova
- —— — ’ —— — —
Podpis: 7L

Fakulta/Souéast:

Adresa/Web:

Telefon:

E-mail:

Rektorat

' Na_Rybnl’Eku 626/1, 746 01
| Opava/www.slu.cz

553-684-820

yvona.kaniova@slu.cz

Jméno rektora:

| Doc. Ing. Pave@le}a,-ahg e

Podpis: h kg\_::‘/ /:,‘,_:‘.'f
Datum: Zﬂ -01- ZE'ZE:\ \ r'! < |

Razitko $koly:

~ \

\\
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ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cile projektu

Uvedte pfedem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné ddvod,
pro¢ spinén nebyl.

1. Rozsifovat nadale stavajici sit projektovych pracovidt VS se zastoupenim vétsiny vefejnych
VS. Umoznit zapojenym VS sdileni svych zku3enosti a dobré praxe v projektové oblasti
s ohledem na pInéni pozadavkd obecné zavaznych predpisti a pokyni poskytovateld dotaci
a auditnich organu.

Spinéno: doslo k rozsiteni stavajiciho zapojeni o novych 5 VS (Akademie vytvarnych uméni
v Praze; Univerzita Karlova; Vysokd Skola chemicko-technologickd v Praze; Vysokd Skola
technickd a ekonomickd v Ceskych Budéjovicich; Vysokd Skola uméleckoprimyslovad).
V roce 2018 bylo tedy do projektu zapojenych 19 VS, v roce 2019 se jejich polet zvysil na
24 Vs, kdy dochdzi k vzdjemnému sdileni zkuSenosti a dobré praxe projektovych oblasti
Jednotlivych VS.

2.V souladu s Zivotnim cyklem projektl OP VVV se zaméfit na faze realizace, ukon¢ovani
projektt a obdobi jejich udrzitelnosti.

Spinéno: na projektovych setkdnich a na spolecné komunikaéni platformé jsou tato témata
intenzivné diskutovdna.

3. V obsahové roviné — pred setkanim provést dlislednéjsi analyzu témat a sbér ndméta a
podkladd, vytvofit roli moderatora a docilit tak v krat$im Case setkani pfesné cilenou
diskuzi a sdileni informaci.

Spinéno: v ramci projektovych setkdni byla pfedem vytvorena struktura aktudinich témat
a tato setkdni byla koncepéné moderovéna pracovnikem V3.

4. Roazvijet kompetence pracovnikll projektovych center a pracovist dotéenych projektovou
Cinnosti v oblasti fizeni projekt( (témata HR Award, Investiéni projekty, Auditni proces,
Mezinarodni projekty).

Spinéno. v ramci tohoto projektu vznikla samostatnd oblast pro fizeni projektu HRA.
Pracovnici se ucastnili této pracovni skupiny.

5. Sdilet a $ifit poznatky zjednotlivych projektovych akci dovnitf univerzity a smérem
k fakultdm a védeckym centriim. Posilit tak interni informovanost a zefektivnéni procesu
fizeni projektl na vlastni instituci.

Spinéno: sdilenim dobré praxe a zkusenosti z jinych VS.

6. Umoinit pfistup viem pracovnikim projektovych center zapojenych do projektu k
jednotnému komunikaénimu prostfedi zaméfenému na projektovou oblast. Zjednoduseni
pfistupu k informacim viem pracovnikim, i kdyz se osobné nezlcastni jednotlivych akci
projektu.

Spinéno: pracovnikim jsou zasilany dokumenty tykajici se jejich oblasti a rovnéZ dochdzi
ke spole¢nym pracovnim schizkam.

7. Zanalyzovat stavajici stav podminek pro realizaci a udrzitelnost projektli OP VWV a
pfedkladat podnéty na jednani CKR.

Spinéno: dochdzi k pfedkidddni spoleénych ndméti z téchto oblasti jednotnou spoleénou
formou pres zdstupce VS, ktery se ucastni CKR.

Plnéni
kontrolova-
telnych
vystupl

Uvedte stanovené kontrolovatelné relevantni ukazatele vykonu projektu a do jaké miry byly
splnény, pfipadné dlivod, pro¢ spinény nebyly.
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1. Projektova setkani — 4x, aktivni G&ast: spinéno.

2. Komunikaéni on-line platforma — 1x, aktivni G&ast, pFispévky: spinéno.

3. Interni VS setkani — 1x: spinéno

4. Workshop — rozvoj kompetenci, aktivni Géast: spinéno

5. Podpofeni pracovnici z projektovych kancelafi V3 a pracovist zasahujicich do projektovych
procesi v oblasti plnéni poZadavkii stanovenych obecné zavaznymi pravnimi piedpisy,
pokyny organ( statni sprévy a pravidly poskytovatel( dotaci — 6 osob: sp/néno

6. Potet podpofenych vefejnych VS v oblasti zefektivnéni fizeni projektového a dotaéniho
managementu — 1 VS, Centrum fizeni projekta: spinéno

Zmény v Pokud doslo v priib&hu feSeni ke zm&ndm, uved'te je, vysvétlete p¥idinu, v ptipads, e jste zadali o
FeSeni Jejich povoleni MSMT, uved'te &. j. vyfizeni této Zadosti.

1 | Jednotlivé zmény Zdiivodnini (ptipadné ¢&. j. vytizeni

. (ptidejte fadky podle potieby) || Zadosti na MSMT)

2

3

4

5
Piehled o Pokud se jednd o pokradujici projekt, uved'te, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostredka jiz

pokradujicim | bylo vyCerpano. V ptipads, Ze je planovano pokratovani projektu v dal§ich letech, uved'te vyhled do
projektu budoucna.

. Cerpini finanénich Poznimka (pfipadng vyhled do
Rok realizace prostiedkii (souhrnny idaj) budoucna)

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sd&lit dalsi doplitujici informace, uved'te v ptiloze.
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Specifikace Cerpani finan¢éni dotace na FeSeni projektu
(vyplnit za cely projekt)

Pridélend dotace na

FeSeni projektu -

C‘erpém’ dotace

ukazatel I (v tis. K<)
(v tis. K&)
1 Kapitalové finan¢ni prostiedky 0
celkem !
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné v&ci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2 | Bézné finanéni prostiedky celkem 160 160
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vEetn& pohyblivych sloZek) 73 73
Ostatni osobni néklady (odmény z dohod o pracovni -
éinnosti, dohod o provedeni prace, popt. i n&které
2.2 | odmény hrazené na zaklad® nepojmenovanych smiuv 0
uzavrenych podle § 1746 odst. 2 &. 89/2012 Sb.,
ob&ansky zdkonik) -
Qdvody pojistného na veiejné zdravotni pojiténi a
23 pojistného na socidlni zabezpedenf a pfisp&vku na 25 25
™ | statni politiku zamé&stnanosti a ptidély do socidlniho
fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni néklady (v&etn& drobného majetku) 5
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 10 10
2.6 | Cestovni nhrady 47 47
2.7 | Stipendia | 0
Celkem béZné a kapitalové finanéni
3 " 160 160
prostredky |
BliZsi zdivodnéni Eerpani v jednotlivych polozkach (pridejte tadky dle potteby)
Cislo ‘
polozky (viz . L o . . % < P—
pFedchozi Nizev vydaje a jeho zdiivodnéni i Ciastka (v tis. K¢)
tabulka) :
2.1 Pohyblivé slozky mezd 73
23 Odvody 25
24 Kancelarské potreby 5
2.5 Sluzby - prongjem 10
2.6 Cestovné (projektové setkani) 47




