9. Slezska univerzita v Opavé (SU)

Rozvojovy projekt na rok 2021

Formular pro zavérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly pro rok 2021

Tematické zaméreni:

Rozvoj vzdélavaci ¢innosti vysokych skol zajistované distan¢nimi metodami

Nazev projektu:

Distancni vzdélavani jako nastroj rozvoje vysokych skol

Obdobi feseni 0d: : 1. 1. 2021 Do: 31. 12. 2021
projektu:
. . V tom béiné financni V tom kapitalové financni
Dotace v tis. K¢: Celkem: N N
prostredky: prostiedky:
Pozadavek 797 797 0
€erpano 797 797 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Ing. lvana Kostufrikova, Ph.D. Ing. lvana Kosturikova, Ph.D.
VS: Slezska univerzita v Opavé Slezska univerzita v Opavé
Adresa/Web: www.slu.cz www.slu.cz
Telefon: 420553 684 840 553 684 840

E-mail: ivana.kosturikova@slu.cz ivana.kosturikova@slu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uved'te stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné davod, pro¢
splnén nebyl.

Pfispét k
systematickému
profesiondlnimu rozvoji
distancniho vzdélavani
a blended learningu na
vysokych Skolach v
Ceské republiceato v
uzké vzajemné
spolupraci jednotlivych
vysokych Skol a se
zapojenim tuzemskych i
zahranicnich expertd.

Uzka vzajemna spoluprace vysokych kol byla v ramci tohoto projektu patrnd
predevsim pfti pfipravé a vyhodnoceni analyzy zazemi pro realizaci distan¢niho
vzdélavani a e-learningu, kdy Skoly pracovaly dle jednotné struktury a dil¢i vysledky
na své vysoké skole mély moznost srovnat s vysledky na ostatnich vysokych skolach.
Velmi vyznamné byly také 4 kulaté stoly, béhem kterych doslo nejen ke sladéni
pristupl k feseni projektu a diskusi otazek tykajicich se strategie vysokych skol a
metodiky distan¢niho vzdélavani, ale predevsim ke sdileni pfiklad(i dobré praxe a
vzajemné inspiraci. Na kulatych stolech a pfi préci na jednotlivych vystupech
projektu nechybél pohled tuzemskych i zahrani¢nich expertd, ktefi pripominkovali
jednotlivé vytvorené materialy a také méli prostor pro své prezentace na kulatych
stolech a na webinari zaméreném na strategii vysokych skol. Diskuse s experty byla
vedena rovnéz na konferenci DisCo 2021. Cil projektu byl tedy beze zbytku splnén a
projekt vyznamné ptispél k tomu, aby rozvoj distanéniho vzdélavéani v Ceské
republice byl v souladu s aktualnimi trendy v Evropé a v celém svété.

PInéni vystupa
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné ddvod, pro¢
spinény nebyly.

1. Analyza (interni
dokument vysoké skoly
zahrnujici informace o

technické
infrastrukture, lidskych
zdrojich a pfipravenosti
vyucujicich) - 1x

Interni dokument obsahujici analyzu aktudlniho stavu zazemi pro realizaci
distan¢niho vzdélavani a blended learningu na SU. Splnéno.



http://www.slu.cz/
http://www.slu.cz/
mailto:ivana.kosturikova@slu.cz
mailto:ivana.kosturikova@slu.cz

2. Report (interni

zahrnujici expertni
doporuceni pro rozvoj
distanéniho vzdélavani
a blended learningu) -
1x

dokument vysoké skoly

Interni dokument obsahujici na zakladé konzultaci tuzemskych expertt doporuceni
pro rozvoj distancniho vzdélavani a blended learningu na SU. Spinéno.

3. Koncepce rozvoje
distan¢niho vzdélavani
a blended learningu
zpracované pracovni
skupinou (interni
dokument vysoké
Skoly) - 1x

Interni dokument obsahujici koncepci rozvoje distan¢niho vzdélavani a blended
learningu na SU. SpIinéno.

4. Soubor metodickych
materiall pro podporu
realizace distan¢niho
vzdélavani a blended
learningu (1x spolec¢ny
sdileny soubor
materialQ vznikly v
diskusi zapojenych
vysokych $kol)

Spoluprace na vytvoreni metodickych material( pro podporu realizace distanc¢niho
vzdélavani a blended learningu.

5. Kulaté stoly
zamérené na sdileni
zkuSenosti - 4x

Ugast na 4 kulatych stolech zamérenych na sdileni zku$enosti mezi zapojenymi
vysokymi skolami v oblasti rozvoje distanc¢niho vzdélavani a blended learningu.

6. Kurz pro pracovniky
vysokych skol zaméreny
na zakladni témata
souvisejici s rozvojem
distanéniho vzdélavani
a blended learningu -
1x

Spoluprace na pripravé spolecného kurzu pro akademické pracovniky zapojenych
vysokych skol.

7. Specidlni odborna
sekce "Rozvoj
distanéniho vzdélavani
a blended learningu ve
stfedni Evropé" v ramci

mezinarodni

konference DisCo - 1x

Ucast pracovnikil SU ve specidlni odborné sekci "Rozvoj distanéniho vzdélavani a

blended learningu ve stfedni Evropé" v rdmci mezinarodni konference DisCo vcetné
workshopu "Virtualni realita pro (jazykové) vyucovani a uceni".

Zmény v feseni

Pokud doslo v pribéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pFicinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte radky dle

. Zduvodnéni
potieby)




Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik
financnich prostredka jiz bylo vyCerpano. V pfipadé, Ze je planovano pokracovani
projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Pfehled o pokracujicim
projektu

Cerpani financnich
Rok realizace prostfedkt (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled
do budoucna)




Specifikace Cerpani financni dotace na reSeni projektu *

Pridélena Eerpéni
dot Rozdil (v
ov avce f‘a dotace (v tis. .z v( Rozdil (v %)
feSeni . tis. K¢)
. KE)
projektu -
1. Kapitalové financni 0 0 0 0%
Dlouhodoby nehmotny
1.2 0 0 0 0%
majetek (SW, licence) ?
Samostatné véci movité
1.3 . v 0 0 0 0%
(stroje, zafizeni)
14 Ostatnl'tecflmické 0 0 0 0%
zhodnoceni
2. Bézné financni 797 797 0 0%
Osobni naklady:
Mzdy (vCetné
2.1 523 526 3 0%
pohyblivych slozek) ?
Ostatni osobni naklady
(odmény z dohod o
pracovni ¢innosti, dohod
22 F) pvrove(:ienl' prvéce, popfr. 26 20 6 1%
i nékteré odmény
hrazené na zakladé
nepojmenovanych smluv
nzavrenvch nodle
Odvody pojistného na
verejné zdravotni
pojisténi a pojistného na
socialni zabezpeceni a
23 v L, 188 188 0 0%
pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a
pridély do socialniho
fondu
Ostatni:
Materialni naklady
2.4 (v€etné drobného 0 31 31 1%
majetku)
25 SquE)y a n’aklady 0 71 51 3%
nevyrobni
2.6 Cestovni nahrady 60 11 -49 -6%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%
3. |Celkem béiné a 797 797 0 0%




Blizsi zduvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdGvodnéni

Castka (v tis. K¢)

2.1

Odmeény ke mzdam zaméstnancl SU zapojenym do
realizace a spoluprace na projektu. V souladu s
vyhlasenymi pravidly mirné navyseni z polozky OON
(2.2) z dGivodu vétsiho zapojeni internich
zaméstnancu.

526

2.2

Odmeény z DPP na expertni posudky. Pfesun casti
prostifedkl do polozky Mzdy (viz 2.1) a Casti
prostfedkl do polozky materidlové naklady (viz 2.4).

20

2.3

Povinné odvody, vyplyvajici z poloZky 2.1.

188

2.4

Materialové naklady vc. drobného majetku (toner do
tiskarny, HDD disky atp.) - v souvislosti s
epidemiologickou situaci (covid-19) neralizovany
pracovni cesty v plném rozsahu (viz pol. 2.6), Ucast na
kulatych stolech online, proto posileni IT vybaveni.
Navyseni z polozkek OON a Cestovni nahrady.

31

2.5

Poplatky za Ucast na konferenci a workshopu, Uhrada
ubytovani - prevod prostredkd z polozky Cestovni
nahrady (viz 2.6), kde bylo plvodné rozpoctovano.

21

2.6

Cestovné v souvislosti s Ucasti na konferenci a
workshopu. Cast prostiedkd pfevedena do polozky
Sluzby (viz 2.5), ¢ast prostiedkl pfevedena do
polozky Materialové naklady (viz 2.4).

11

* VS vyplni pouze ?luté podbarvena pole tabulky.

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.






















