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ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spinén, pfipadné divod, pro€ spInén nebyl.

2. Nedostatecné
nastaveni procesu
validace a evidence
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové. Cestou dotaznikového Setieni se na zapojenych univerzitach poptavalo
stavajici nastaveni a plany do budoucna u virtudlnich/kombinovanych mobilit pi &jicich a vyjizdé&jicich studentd, dale u
pfijizdéjicich a vyjizdéjicich zaméstnancd.

Vysledky byly prezentovany na projektovém setkani konaném na platformé MS Teams, 6.9.2022.

Cil byl splnén.

3. Nedostatecna
podpora udrZitelnosti
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit na éeskych V§

Tento cil byl koordinovan kolegy na Univerzité Karlové: UK pfipravila formuldF, jehoz cilem bylo ziskat informace od riznych
aktér( na univerzitach ktefi maji zkusenosti s VM/KM a mohou svym vhledem pFispét k udrZitelnosti téchto mobilit.
Vysledky doporuceni jednotlivych univerzit, pak na UK shrnuli v prezentaci, kterou nachystali pro spole¢né setkani konané na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl spInén.

4.Limitované
zkusenosti s
virtudlnimi a
kombinovanymi
mobilitami studentt v
kontextu metod
internacionalizace
kurikula.

Tento cil byl koordinovan zastupci Ostravské univerzity, kde pfipravili dotaznikové Setfeni zamérené na vedouci kateder,
oddéleni, Ustavli nebo ateliérii. Tento dotaznik se zamé¥il pravé na jejich vnimani a zkusenosti s virtudlnimi a kombinovanymi
mobilitami studentl na &eskych vysokych 3kolach. Viechny vysoké 3koly véetné SU mély moznost komentovat znéni dotazniku

a pridat vlastni podnéty.
Zastupci Ostravské univerzity vysledky Setfeni prezentovali pfi projektovém setkdni 25.10.2022, které se konalo prezencné v
Ostravé, zaroven sdileli dobrou praxi a praktické zkusenosti s COIL a BIP na OU.
Cil byl spInén.

5. Malé pfiklady dobré
praxe ze sféry
zaméstnaneckych
virtudlnich a
kombinovanych
mobilit

Tento cil byl koordinovan zastupci Univerzity Hradec Kralové, kde pripravili dotaznik pro zaméstnance zapojenych VS, s
doporucenim, aby se Ucastnili alespori 3 zaméstnance za kazdou univerzitu, ktefi maji zkudenost s virtudlni mobilitou. Termin
pro vypInéni byl do konce kvétna. Sdilené informace jsme pak zpracovali a prezentovali na spole¢ném setkdni konaném na
platformé MS Teams, 14.6.2022.

Cil byl spInén.

PInéni vystupt
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné diivod, proé splnény nebyly.

2. Doporuceni pro
validaci a evidenci
virtualnich a
kombinovanych mobilit
a pro souvisejici
procesy na vysokych
Skollach

Dotaznik ukdzal, Ze SU eviduje virtudlni mobility student( stejné jako fyzické moblity, pfi evidenci je mozné odliit virtualni a
fyzické mobility. Pfijizdéjici studenti na virtudlni mobilité maji stejné moznosti a pfistupy ke sluzbam jako studenti na mobilité
fyzické. Studenti dostdvaji potvrzeni o absolvovani mobility. Pro studenty vyjizdéjici na VM jsou také procesy nastaveny
obdobné jako pro fyzické mobility. VM zaméstnanci ma SU procesné nastaveny a probiha jejich evidence.

Splnéno.

3. Soubor navrht pro
opatfeni k podpofe
udrZitelnosti
virtualnich a
kombinovanych mobilt
na vysokych $kolach

Sobour navrhd k podpofe udrZitelnosti VM a KM jsme na SU diskutovali uvnit¥ fokusni skupiny, kterd byla vytvofena ze
zastupcl vedoucich pracovnik( souéasti, akademik( a administrativnich pracovniki zahraniénich oddéleni. Vysledky diskuze
jsme shrunuly do formulare, ktefi pFipravili na UK a ve stanoveném terminu do konce kvétna 2022 jim je poskytly. Témata
diskuze v ramci fokusni skupiny se drzela pfipraveného formuléfe a tykala se motivace akademik(, finanéniho zajisténi,
administrativnich prekazek, problematice predsudkd a vhodnosti VM pro nékteré studijni programy.

Splnéno.
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4. Vysledky Setfeni
mezi vedoucimi
kateder s rdmcovou
kazuistikou

Dotaznik SU sdilela se zastupci soucasti zapojenymi do projektu. Vzhledem k tomu, Ze SU dosud aktivné nerealizovala formou
virtualnich mobilit (forméat BIP) Zadné kurzy, byly moZnosti jejiho zapojeni do tohoto Setfeni omezené. Velmi pozitivné ale
reflektovala moZnost sdilet a nacerpat v rdmci aktivity zkusenosti téch, ktefi se jiz do aktivit tohoto typu zapojili a to pfi
zavérecném setkéni 25.10.2022
Spinéno.

5. Doporuceni pro
virtudini a
kombinované mobility
zaméstnanct s pfiklady|
dobré praxe.

Z realizovaného dotaznikového Setteni vyplynulo, Ze SU dosud nema velké zkusenosti s realizaci virtualnich mobilit. Mobility,
které byly uskutecnény byly z oblasti spole¢enskovédnich oboru a byly realizovény v ramci programu Erasmus a CEEPUS.
Mobility byly realizovany jako mozna alternativa s ohledem na restrikce cestovani z dlivodu COVID. PFijizdéjici VM nebyly v
obdobi sledovaném v rdmci Setfeni na SU uskutecnény.

Splnéno.

Zmény v feseni

Pokud doslo v priibéhu Feseni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby) Zdivodnéni

beze zmén

Prehled o pokraéujicim
projektu

Pokud se jedna o pokraéujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedka jiz bylo vyéerpano. V pfipadé,
Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uved'te vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostfedkd (souhrnny
udaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace budoucna)

C15-2021

V roce 2023 nepldnujeme navazovat s

2021 dal$im projektem.




Specifikace ¢erpani financni dotace na feSeni projektu *

Pfidélend dotace na

Yy Cerpéni dotace (v tis.
feseni projektu -

Rozdil (v tis. K&)

Rozdil (v %)

ukazatel | (v tis. K¢) Ke)
1 Kapitalové financni prostiedky . . . o
celkem
12 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 SaTostlatné véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zafizeni)
1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
2 Bézné financni prostiedky - - . .
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 59 59 0 0%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmeény hrazené na zakladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 €.
89/2012 Sb., ob&ansky zékonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 22 21 -1 -1%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teria'lnl' ndklady (véetné drobného 2 7 5 5%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 0 0 0 0%
2.6 Cestovni ndhrady 4 0 -4 -4%
2.7 Stipendia 4 4 0 0%
3 Celkem béZné a kapitalové - o 000 3

finanéni prostiedky

Bliz3i zdGvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
piedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdtivodnéni

Castka (v tis. K&)

Cerpano ve formé mimoradnych odmén pro zapojené pracovniky SU, co? zahrnovalo
koordinatory oddéleni zahrani¢nich vztahl na fakultach i rektordtu, zastupce vedeni

. I s o . . v P v 59
21 zapojenych soucasti a zapojené akademické pracovniky, ktefi se podileli na pfipravé
podkladi pro analyzy i setkani
23 Zakonné odvody jsou v souladu s polozkou 2.1, tedy 33,8% na sociélni a zdravotni 2
" pojisténi a 0,2% na socialni fond (celkem 34% k poloZce 2.1)
24 Nékup materidlu (papir, kancelafské potieby, apod.), byl navysen s ohledem na 7
* spotfebu materialu. VyuZiti zdrojd alokovanych na cesty.
Byly realizovany cesty dvou praconikl zapojenych do projektu na zavéreény workshop
26 poradany OU v Ostravé. Naklady na tyto cesty v Uhrny pfedstavovaly ¢astku 289,60 K¢. 0
* Néklady na cestovné byly nizsi, nez jsme ocekavali, pfesun zdroji na material a sluzby
v ramci povoleného limitu 20%.
27 Stipendia ¢erpana v ramci zapojeni studentd do zpracovani podkladd a pomoci pfi 4

organizaci online setkani.

* VS vyplni pouze 7luté podbarvend pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, ze pottebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




