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Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

ohlédnu-li se za rokem 2017, pak musim konstatovat,
ze se tento rok da charakterizovat jako rok zmén a nadéji.
zmeény na postu kvestora ¢i na postu vedouciho Oddéleni
pro vztahy s verejnosti, ale také novelizaci velké vétSiny
vnitinich predpisti univerzity, k niZ jsme museli pfistoupit
v souvislosti s nabytim u¢innosti novely Zdkona o vysokych
gkoldch. A nadéje? S tou jsme olekavali jak vysledky
hodnoceni zadosti o projekty v rdmci tzv. ,Ctyfvyzvy®
Opera¢niho programu Véda, vyzkum a vzdélavédni,
tak i splnéni slibu, které prichazely ze strany Ministerstva
skolstvi, mladeze a télovychovy a které hovotily o posileni
rozpoCtovych prostfedkt pro verejné vysoké skoly
a na né navdzanou zménu modelu jejich financovéni.
Jak jiz dnes vime, nase nadéje byly z vétsi ¢asti naplnény.
Tato nase konstatovani v§ak maji pouze obecny charakter.
Pokud sibudu chtit vytvorit kompletni obrazek o uplynulém
roce, pak nemohu =zustat pouze u vySe uvedeného
konstatovani, ale musim se na déni na Slezské univerzité
podivat podrobnéji, a to nejlépe optikou jednotlivych
oblasti, na nichz jeji chod stoji, coZ je naplni této Vyro¢ni
zpravy a ve zhusténé podobé také tohoto uvodniho slova.
Jaky tedy byl rok 2017?

Vroce 2017 pattila Slezskd univerzita k nejuspésnéjsim
zadateldm o projekty v ramci ,,étyfvyzvy“ OP VVV. Pokud
se podivate do naSich puvodnich Zzddosti, pak zjistite,
Ze pti findlnim hodnoceni bylo Slezské univerzité pfiznano
92 % pozadovanych finanénich prostiedkd, coz je vskutku
jeden z nejlepsich vysledkd mezi ¢eskymi vysokymi
gkolami. Je zfejmé, Ze tohoto uspéchu, jenz v objemovém
vyjadreni dosahuje vySe témér 436 mil. korun, bychom
nikdy nedosahli, pokud by nedoslo k intenzivni spolupraci
mezi pracovniky fakult, Oddéleni rozvoje a centra fizeni
projektt a spole¢nosti BeePartner, kterd pro nas jednotlivé
zadosti administrativné zpracovavala. Uspéch ve étyivyzveé
mne té$i o to vice, kdyZ si uvédomim, ze Oddéleni rozvoje
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a centra Fizeni projekt nemélo v uplynulém akademickém
roce na starost pouze pripravu zadosti do ,Ctyfvyzvy®,
ale zapojilo se také do pripravy dal$ich dvandacti externé
financovanych projektd v celkové hodnoté priblizné
0,5 mld. korun.

Prejdu-li od rozvoje k védé, pak za vyznamnou udélost
v oblasti védy a vyzkumu mohu oznaéit zejména narust
objemu finanénich prostfedku, které Slezskd univerzita
ziskala v rdmci institucionalni podpory na dlouhodoby
koncepéni rozvoj vyzkumné organizace. Diky vysledkam,
jez v oblasti védy, vyzkumu a tvar¢i ¢innosti dosdhli
na$i akademicti, véde¢ti a umélecti pracovnici, objem
téchto finan¢nich prostfedkt meziroéné vzrostl o 11,5 %,
coZ v absolutnich ¢&islech znamend ndrtst z 52 mil. korun
v roce 2016 na 58 mil. K& v roce 2017.

Slezskd univerzita zaznamenala také zajimavé
uspéchy v oblasti zahrani¢nich vztahd, pricemz mezi
ty nejvyznamnéj§i bych zaradil zaélenéni univerzity
do ,Rezimu student“, coz je koncept, diky némuz bude
usnadnén vizovy, resp. pobytovy proces u vybranych
cizincti piijatych ke studiu na vysokych 8kolach v CR.
Za druhou vyznamnou uddlost, kterd byla realizovdna
na celouniverzitni drovni, a jez ma primou vazbu na oblast
zahrani¢nich stykd, povazuji podpis smlouvy o spolupraci
s Dongguan University of Technology, k némuz doslo
v rdmci ndvstévy ¢inské delegace ve Statutdrnim mésté
Opava. Doufdm, Ze se v budoucnu tato smlouva nestane
jen souddsti naseho Archivu, ale prinese plody v podobé
spoluprace jak v oblasti védy a vyzkumu, tak v oblasti
vzdélavani.

Jakjsemjiz konstatoval vivodu, jednou zvyznamnych
zmeén, jiz Slezskd univerzita v minulém roce prosla,
byla zména kvestora univerzity, kdyZ tento post po vice
nez 20 letech opustil Ing. Kania. Od kvétna 2017 tak ma
univerzita novou kvestorku, pani Ing. Ivanu Ruzitkovou,
MPA. Je tedy ziejmé, Ze rok 2017 byl pro Usek kvestora
pomérné hektickym. Pfesto musim rici, ze vSechna oddéleni
pracovala naplno, coZz se projevilo nejen v pomérné
hladkém procesu vyjednavani, sestaveni a ndsledného
prijeti RozpoCtu Slezské univerzity, ale také v radé
uspésné realizovanych ¢i dokonéenych investi¢nich akci.
a pristavbu budovy na Hauerové ul. v Opavé, a to vcetné
obnovy objektu byvalého Vystavniho pavilonu ryb.
Dile probéhla modernizace hygienickych zarizeni
v objektech C a D budovy na Univerzitnim ndmésti
v Karviné ¢i realizace Vyukového bytu v budové
na Bezrucové namésti 14.

Vyznamnym prvkem v zivoté kazdé vysokoskolské
instituce je =zpusob jeji komunikace jak s jejimi
potencidlnimi a redlnymi studenty a absolventy,
tak s Sirokou verejnosti. Také v této oblasti ucinila Slezska
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univerzita v uplynulém roce celou fadu zajimavych kroku.
Kté¢m nejvyznamnéjsim akcim, nanichzse podilelo Oddéleni
pro vztahy s vefejnosti, mizeme zaradit Reprezentac¢nim
plesu Slezské univerzity a Statutdrnfho mésta Opava
& vystavu, kterd se konala v némeckém Bambergu
a na niZ univerzita obyvateliim tohoto mésta predstavila
Useky ze své Ctvrtstoleti trvajici historie.

Jak je z vy$e uvedeného ziejmé, Slezskd univerzita,
vedle své vzdélavaci a wvédecko-vyzkumné ¢innosti,
intenzivné plni také svou tfeti roli, dokladem cehoz jsou
také dvé smlouvy, které jsme v uplynulém roce podepsali.
Tou prvni je darovaci smlouva k pisemné pozistalosti
dr. Vladimira Neuwirtha, kterou spravuje Archiv Slezské
univerzity a tou druhou je smlouva o spolupraci s Méstskym
dopravnim podnikem Opava. Jistou samoziejmosti jsou pak
jiz dlouhodobé porddané akce, kterym Oddéleni pro vztahy
s vefejnost{ poskytuje marketingovou podporu. Konkrétné
se jednd o akce Opavsky majdles, Dny otevienych dvefd,
Den kariéry, matematickd soutéz N&boj ¢&i festivaly
Na cesté a Opavsky pav.

Ohlédnu-li se za uplynulym rokem, pak samostatnou
pozornost musim vénovat implementaci novely Zakona
o vysokych $kolach do vnitinich pfedpisti a norem Slezské
univerzity, coz byl tikol, ktery se ndm podarilo splnit se cti,
a to i presto, Ze v jistych okamzicich jeho plnéni vyzadovalo
enormni nasazen{ viech zilastnénych. Jako jedna z médla
vefejnych vysokych $kol jsme tak tento proces zvladli
v jednoleté zdkonné lhuté a v poslednim tydnu srpna
2017 jsme si jej vSichni mohli vyskrtnout ze svych didra.
Hovotim-li o implementaci novely Zdkona o vysokych
gkolach, pak musim také konstatovat, Ze tento proces byl
v uplynulém akademickém roce bohuzel spojen s dal$im
nartstem administrativni zatéZe, a to zejména ve vztahu
k procestum, které probihaji uvnitt nasi univerzity. Mam-li
byt konkrétngjsi, pak mohu vzpomenout naptiklad potfebu
podiidit Spravnimu fadu postupy v oblasti rozhodovani
o pravech a povinnostech studenti, coz jsou kroky, které
primarné zatéZuji jiz tak pretiZené pracovniky studijnich
oddéleni.

Véazené kolegyné, vazeni kolegové, dovolte mi, abych
vam v zdvéru svého kratkého uvodu k Vyroéni zprivé
o tinnosti Slezské univerzity v Opavé podékoval za vse,
co jste pro svou Alma Mater nejen v roce 2017 vykonali,
a vétim, Ze i v nésledujicich letech budete stejné intenzivné
pracovat na budovadni jejiho dobrého jména nejen
v regionu severni Moravy a Slezska, ale také v celé Ceské
republice i v zahraniéi. J4 osobné jsem presvédéen, Ze bez
poctivé prace akademickych i neakademickych pracovnika
bychom nikdy nebyli nejen schopni obhajit svou existenci,
ale také bychom nemohli pfichézet s novymi vizemi jejiho
budouciho rozvoje.

(ﬁliziz\\fxs

doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D, rektor

V Opaveé dne 11. dubna 2018
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1 VZDELAVANI

V roce 2017 byly utinény dalsi kroky k naplnéni
prioritnich cild v oblasti vzdélavani, které si Slezska
univerzita v Opavé stanovila v Dlouhodobém
zdméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové
a inovacni, umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti Slezské
univerzity v Opavé na obdobi 2016-2020, resp.
v Pldnu realizace Strategického zdméru vzdélavaci
a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi
tvurdi ¢innosti Slezské univerzity v Opavé pro rok 2017.

Za klicovy prvek pro prioritni oblast Vzdélavani
muZzeme v roce 2017 oznalit dokonéeni metodické
a legislativni zmény vyplyvajici ze zdkona ¢. 137/2016 Sb.,
kterym se méni zdkon &. 111/1998 Sb., o vysokych skolach
a o zméné a doplnéni dalsich zdkonua (zdkon o vysokych
gkolach), ve znéni pozdéjsich predpist, a nékteré dalsi
zdkony, v niz je stanoveno, ze vnitrni predpisy upravené
podle zdakona ¢. 111/1998 Sb., ve znéni ucinném ode dne
nabyti ucinnosti tohoto zdkona, predlozi vysoka skola
prislusnému ministerstvu k registraci nejpozdéji do 1 roku
ode dne nabyti ucinnosti tohoto zdkona. Vedeni univerzity
proto v roce 2017 pokracovalo v intenzivni préci, jez byla
zapocata jiz v roce 2016, a jejimz cilem bylo, ve stanoveném
terminu, tj. do 1. zafi 2017, zpracovat prislusné vnitfni
predpisy univerzity tak, aby nabyly k danému terminu své
Gtinnosti. Ve studijni oblasti a souvisejicich ¢innostech
pak byly tyto aktivity zaméreny na:

e Studijni a zkuSebni rdd pro studenty doktorskych
studijnich programt uskute¢riovanych Slezskou
univerzitou v Opavé spolu s vysokoskolskym
dstavem,

e  Studijni a zku$ebni fdd pro studenty bakalatskych
a magisterskych studijnich programa Slezské
univerzity v Opave,

e  Stipendijni ¥ad,

e Rad ptijimaciho tizeni na Slezské univerzité
v Opave,

e Disciplindrni rdd pro studenty,
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e Rad celozivotniho vzdéldvani Slezské univerzity

v Opaveé,
Rad rigordzniho fizeni Slezské univerzity v Opavé,
e a na Pravidla systému zajistovani kvality

vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
a vnitfniho hodnoceni kvality vzdéldvaci, tviarci
a s nimi souvisejicich ¢innosti Slezské univerzity
v Opavé.

V souvislosti s témito zménami vznikl pro potfeby
studentd SU jednoduchy manuidl v podobé webového
pruvodce studiem na Slezské univerzité v Opavé, ktery
obsahové koresponduje zejména s aktudlnim znénim
Studijniho a zku$ebniho fddu pro studenty bakalarskych
a magisterskych studijnich programu Slezské univerzity
v Opavé. Tento manudl byl tematicky vytvoren tak,
aby studentim umoznil vyte$it zdkladni problémové
situace, s nimiZ se na univerzité setkdvaji, a to z pohledu
celouniverzitné platnych pravidel.

S ohledem na legislativni zmény v oblasti akreditaci
byla v roce 2017 provedena analyza predpokladii, moznosti
a podminek k ziskdni institucionalni akreditace a vedeni
univerzity ve spolupraci s jednotlivymi sou¢dstmi doslo
k zévéru, Ze je mozno pripravovat podklady pro jeji poddni v
oblastech vzdéldvani Matematika, Fyzika a Historické védy.

Dal$im vyznamnym krokem, jenZ na univerzité
vyznamné ovlivnil a v budoucnu bude i nadéle ovliviovat,
oblast vzdélavani bylo zapoceti feSeni celouniverzitniho
ESF projektu ,Rozvoj vzdélavani na Slezské univerzité
v Opavé, jenz je primarné zaméfen na inovaci
vybranych studijnich programu. Od 2. poloviny roku 2017,
tak stanovené realizaéni tymy zacaly postupné napliiovat
tyto zdkladni cile projektu:

e zvySovani odbornych kompetenci pedagogi,
jejich jazykové vybavenosti a schopnosti zavadét
a vyuzivat moderni metody vyuky,

e rozSifeni nabidky  predméta
v angli¢ting,

e podpora podnikavosti a tvorivosti studentt,
rozsifeni nabidky nédstroju distanéniho vzdélavani
ve spolupréci s odborniky z praxe i zahranidi,

e priprava novych a modernizovanych studijnich
programt v souladu s pozadavky trhu prace,
tj. zejména roz$iteni mozZnosti praktické vyuky
a zavedeni povinné praxe,

e priprava dlouhodobé koncepce vyhodnocovani
potteb trhu préce a spoluprace s absolventy,

e posileni internacionalizace univerzity a podpora
informovanosti a zdjmu studentd i pedagogi
o zahrani¢ni spolupraci a mobility,

e prezentace univerzity prostfednictvim webovych
stranek a prezenta¢nich materidla v angli¢ting,

e zlepSeni a roz§iteni poradenskych a informacnich
sluzeb pro studenty se SVP, zvySeni kompetence
THP a akademickych pracovniki pro praci
s témito studenty,

studovanych
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e vytvofeni podminek pro sniZzeni studijni
neuspésnosti studentl a optimalizace podminek
pro studium,

e a vytvoreni jednotného evidenéniho systému,
ktery umozni efektivni a soustavny monitoring
dat/informaci o vSech C¢&innostech univerzity,
a tim umoZni efektivni hodnoceni ¢&innosti,
zajistovani jejich kvality a strategické fizeni
univerzity.

V souladu s témito cili je pak celouniverzitni
ESF projekt rozdélen do sedmi klicovych aktivit (KA),
kdy na KA Rizeni projektu navazuje KA Vzdélavani,
KA Studijni programy, KA Monitoring a absolventi,
KA Internacionalizace, KA Poradenstvi a adaptace,
KA Kvalita.

Na vyse popsany ESF projekt navazuje ERDF projekt
~Modernizace celouniverzitni vyukové infrastruktury
a specializovanych pracovist Slezské univerzity v Opavé®,
ktery si klade za cil predev§im:

e  odstranéni bariér v pristupu ke studiu,

e modernizaci softwarového vybaveni a podporu
distanéniho vzdélavani v podobé upgrade LMS
Moodle,

e a rozvoj systému pro hodnoceni a zabezpeceni
kvality a strategického fizeni univerzity.

Celouniverzitni ERDF projekt je tentokrat rozdélen
do t# klitovych aktivit, kdy na KA Rizeni projektu navazuje
KA Projektova ptiprava a KA Infrastrukturni zajisténi.

Vroce 2017 jsme dédle intenzifikovali propojeni
doktorskych, magisterskych a bakalafskych studii
s aktivitami vyzkumnych center a specializovanych
pracovist. Studenti Slezské univerzity byli v daném roce
prfimo zapojeni do aktivit vyzkumnych center a byla
podpotena jejich spoluprdce se zahrani¢nimi pracovisti
i Akademii véd CR. Zavéreéné kvalifikaéni prace byly
zaddvdny v pfimé vazbé na vyzkumnou ¢innost center
i prostrednictvim SGS projektt. Intenzivné probihala také
spolupréce v ramci platformy Business Gate, kde se studenti
univerzity intenzivné podileli na fteSeni konkrétnich
praktickych zadani ze strany podnikatelskych subjektu.

Slezskd wuniverzita v Opavé naddle rozvijela
nabidku sluzeb uchazeéim o studium a studentim
se specifickymi potfebami. V rdmci této oblasti bylo
aktivnim zejména Poradenské a kariérni centrum (dile
také PKC), které studentim univerzity i uchaze¢im
o studium se specifickymi potfebami poskytovalo jak
specializované sluzby, tak podporu, kterda se studiem
souvisi. V této oblasti se predev$im jednalo o konzultatni
Cinnost, realizaci funkéni diagnostiky, ¢innosti spojené
s administraci modifikaci
podminek prijimaci zkousky, o individudlni studijni plan

zddosti o individudlni



a o asistencni a zapisovatelské sluzby, které byly klientim
poskytovany dle jejich potreb. Klienti méli moznost také
vyuzivat poradenskych sluzeb, sluzeb studovny zfizené
v ramci PKC ¢i vypujcky kompenzaénich pomucek. Aktivity
Poradenského a kariérniho centra smérem k uchaze¢im
ostudium a studentiim se specifickymi potfebamibyly vroce
2017 podpoieny také realizaci kurzu ,,Uvod do problematiky
socidlniho podnikdni“ v rozsahu 30 hodin se zamérenim
na podporu uplatnitelnosti znevyhodnénych skupin
natrhupréce.Slezska univerzitav Opavé se prostrednictvim
PKC v roce 2017 dile aktivné zapojila do odbornych ¢innosti
v rdmci spolupréce s partnerskymi centry podpory v ramci
Asociace poskytovatelu sluzeb studentim se specifickymi
potfebami na vysokych skolach.

V roce 2017 odpovédni pracovnici a koordindtoti
déle pokracovali v rozvoji nabidky kurzi celoZivotniho
vzdéldvani a Univerzity tfettho véku. V souvislosti
s témito kroky tak byly aktualizoviny a roz$ifovany
funkcionality nového portdlu celoZivotniho vzdéldvéni
(czv.slu.cz). V rdmci Univerzity tfetiho véku bylo zahdjeno
uskuteéniovdni dvou ucelenych dvouletych programu.
V souladu s aktudlnimi poZadavky bylo v roce 2017 v rdmci
CZV také akreditovino Studium pedagogiky, v jehoZ
rdmci dochdzi k posilovani vzdéldvini se zamérenim
na konkrétni oblasti studia. Univerzita v této oblasti ziskala
rovnéz akreditaci pro uskute¢novani Studia pro asistenty
pedagoga, které vsak, pro nizky zdjem posluchact, nebylo
v daném roce realizovano.

K podpore talentovanych uchazeéd o studium
ajejich motivace k ndslednému studiu na Slezské univerzité
v Opavé byl v roce 2017 opét vyhldsen Stipendijni program
rektora na podporu talentovanych uchaze¢t o studium
poprvé zapsanych do studia na Slezské univerzité v Opavé
v akademickém roce 2017/2018. Pro uchazeée o studium
ve studijnim programu Matematika byly rovnéz stanoveny
Rozhodnutim reditele zdsady pro pfizndvani mimoradnych
stipendii studentim v bakaldrském studijnim programu
Matematika v akademickém roce 2017/2018.

v s ow

2 VEDA, VYZKUM A TVORGi CINNOST

V oblasti védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni,
umeélecké a dalsi tvaréi cinnosti napliiovala Slezska
univerzita v Opavé v roce 2017 své strategické zaméry
predevSim v oblasti stfednédobé koncepce rozvoje
tvaréi ¢innosti, v zapojeni studentd do této ¢innosti
a v pokractovini v podpotfe publikaénich, edi¢nich
a vydavatelskych aktivit.

V souvislosti s vy$e uvedenymi cili, dokonéily véechny
souddsti SU v roce 2017 aktualizaci svych stfednédobych
koncepci védecko-vyzkumné ¢innosti na roky 2018
- 2020, které, mimo jiné, zahrnuji také koncepce

rozvoje specializovanych védecko-vyzkumnych center
na fakultach.

Univerzita i v roce 2017 pokracovala ve své soustavné
snaze posilit mezindrodni rozmér a kvalitu své
védecko-vyzkumné ¢innosti a budovat a zkvalitfiovat
infrastrukturu pro tuto éinnost. V rdmci operatnich
programt INTERREG a OP VVV tak bylo pfipraveno
a poddno celkem 5 projektovych zadosti o celkovém objemu
256 mil. K¢, s tematickym zameérenim nejen na podporu
mezindrodnich mobilit akademickych a védeckych
pracovniky, ale také na védeckou ¢innost v oblasti fyziky
a historickych véd ¢ na rozvoj vyzkumného potencidlu
a kapacit univerzity v oblasti vzdéldvaci a védecko-
-vyzkumné Cinnosti. Podrobnégjsi informace, k této
problematice obsahuje tabulka 3 v ndsledujici kapitole
3 Vztahy k vnéj§imu prostredi.

Zapojeni student do jednotlivych tvircich ¢innosti
probihalo predevsim prostfednictvim Studentské grantové
soutéze, v jejimz ramci bylo na univerzité v roce 2017 fe§eno
celkem 29 projektt s celkovym rozpoétem 10,355 mil. K¢.
Do téchto projekt se zapojilo 234 ¢lent akademické obce
univerzity, z toho 150 studentt.

I naddle byly vyuZivdny motivaéni ndstroje pro
zapojeni pracovnikd univerzity do publikaéni ¢innosti,
a to zejména v oblasti impaktovanych ¢asopist, které byly,
vzhledem k oborovym specifikim, povétinou realizovany
na urovni jednotlivych soucdsti. Tyto ndstroje jsou
zpravidla diferencovany podle bibliometrickych indikatoru
periodika, napf. podle jeho indexovani v databazich
¢i podle kvartilu umisténi. Na OPF patii k témto ndstrojim
opatfeni dékana, jez umoznuji u aktivné publikujicich
pracovniki zejména snizit jejich vyukovou =zdtéz,
popt. zvysit jejich motivaci formou mimotddnych odmén.
Déle je na OPF kaZdoro¢né vyhodnocovana soutéz Cena
dékana za vyznamnou publikaéni ¢innost, zvlast v kategorii
akademickych pracovnikd a studentd. Celouniverzitnimi
motivaénimi néstroji pak i naddle ztstava ,Impakt fond“
rektora, z néjz jsou odmérnovani akademi¢ti pracovnici
za publikace v impaktovanych ¢asopisech a stipendijni
program rektora pro podporu publikaéni ¢innosti studentu.

SU rovnéZz rozvijela své ediéni a vydavatelské
aktivity. Casopis Acta Academica Karviniensia byl
zatlenén do databdze ERIH+, kde jiz byl v roce 2016 zarazen
i mezinarodni recenzovany védecky odborny ¢asopis C.E.P.
Central European Papers vyddvany Fakultou vefejnych
politik v Opavé. Na FPF pak také pokracovalo vyddvani
Casopisu SPP Social Pathology and Prevention.

Slezskd univerzita v Opavé byla v roce 2017 Uspésna
i pti ziskdvani ucelovych a instituciondlnich finanénich
prostfedki na vyzkum, vyvoj a inovace. Prehled ziskanych
projektt uvadi tabulka 1.
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HLAVNT{ CAST

Tabulka 1 Granty, vyzkumné projekty, patenty a dal$i tviiréi aktivity Slezské univerzity v Opavé v roce 2017

z toho
prevedeno

na spolufesitele
¢i dodavatele

pridélend
Néazev grantu zdroj dotace
v tis. K¢

Grantova agentura Ceské republiky

Analyza matematickych modeld multifunkénich materiala s hysterezi.

(doc. RNDr. Jana Kopfovd, Ph.D.)$ B 325 °
Antropologické predpoklady politického mysleni Carla Schmitta. B ) °
(Mgr. Petr Slovatek, Ph.D.) e

Centrum Alberta Einsteina pro gravitaci a astrofyziku. B 2 000 o
(prof. RNDr. Zdenék Stuchlik, CSc.)

Ceské myslenti o sportu do roku 1939. (Mgr. Martin Pelc, Ph.D.) B 211 o
Déti, mladeZ a socialismus v ¢eskych zemich (1948-1970).

(doc. PhDr. Jiti Knapik, Ph.D.)sc B 891 344

Jak zni¢it krdlovo renomé. Utvéreni a §ireni stfedovékeé (proti)kralovské propagandy
- priklad ¢eského a rfimského krale Vaclava IV. (1361 - 1419). B 241 o
(Dr. Phil. Klara Hiibner)

Konfigurace hmoty akreujici v silném gravitaénim poli kombinovaném s polem

elektromagnetickym. (Daniela Pugliese, Ph.D.) B 2377 ©
Oscilace a koherentni jevy v akreénich discich kolem kompaktnich objektii B 1866 68
a jejich observac¢ni podpisy. (doc. RNDr. Gabriel Térok, Ph.D.) v
Pramyslové délnictvo v ¢eskych zemich v letech 1938 - 1948. B 26 o
(doc. PhDr. Dusan Janék, Ph.D.)$ 5

Prislugnost k finanéni skupiné jako faktor ovliviiujici vykonnost a riziko bank. B ° °
(prof. Ing. Daniel Stavérek, Ph.D.) o

Sociologie ve stfedni Evropé pred druhou svétovou valkou v komparativni perspektive. B o
(PhDr. Dugan Janak, Ph.D)) 333

Teorie funkci a teorie operdtort v Bergmanovych prostorech a jejich aplikace II. B o8 o
(prof. RNDr. Miroslav Engli§, DrSc.) 3

Uéty dvora eského a uherského kréle Vladislava Jagellonského. B o1 o
(Mgr. Petr Kozdk, Ph.D.) 4

Ustav Eduarda Cecha pro algebru, geometrii a matematickou fyziku. B 17 °
(prof. RNDr. Miroslav Engli§, DrSc.)® =

Zdroje a §ifeni vybranych komodit keramické produkce vrcholného B 20 o
a pozdniho stfedovéku. (PhDr. Markéta Tymonova, Ph.D.)$ >

celkem ‘ ‘ 12 782 ‘ 1112

Instituciondlni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace

Instituciondlni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace FPF C 31955 o
Instituciondlni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace FVP C 3336 o
Institucionalni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace MU C 10 720 o
Instituciondlni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace OPF C 12 364 o
celkem ‘ ‘ 58 375 ‘ o

Studentska grantova soutéz

Akceptace technologie z pohledu marketingovych néstroju.
o o s C 668 o
(Ing. Katefina Matus$inskd, Ph.D.)
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z toho
prevedeno

na spolufesitele
¢i dodavatele

pridélend

Nézev grantu dotace
v tis. K¢

Analyza kompetenci a uplatnitelnosti informacnich profesionalt.
(Mgr. Jan Matula, Ph.D.)

Astrofyzikalni procesy v poli kompaktnich objekti modelovanych v rdmci obecné
relativity i alternativnich teorii gravitace. (prof. RNDr. Zdenék Stuchlik, CSc.)

Brownfieldy v urbdnnim a rurdlnim prostoru: geografické, ekonomické, historické, pravni
souvislosti a jejich vyznam pro regionélni rozvoj (BURAN). C 460 o
(Mgr. Stanislav Martindt, Ph.D.)

Cesk4 a polska fotografie od avantgardy po soutasnost.

(prof. PhDr. Vladimir Birgus) ¢ 665 ©
Dariové tlevy fyzickych osob jako sou¢ast podpory vetejnych politik CR.

3 : " C 191 o
(Ing. Pavlina Kirschnerovd)
Dynamické systémy na rozvétvenych prostorech. (doc. RNDr. Michal Mélek, Ph.D.) C 445 o
Filmovd dokumentaristickd tvorba vénovana vypovédim pamétnik c ) o
a digitalizaci regiondlnich prament. (Mgr. Monika Horsakova) 39
Geometrické struktury v teorii diferencidlnich rovnic. (doc. RNDr. Artur Sergyeyev, Ph.D.) C 170 o
Geometrie vnorenych ploch a siti. (doc. RNDr. Michal Marvan, CSc.) C 211 o
Chaos v diskrétnich dynamickych systémech. (doc. RNDr. Marta Stefankova, Ph.D.) C 330 o
Kazdodennost, festivity a kulturni transfer: fenomény stredoevropskych déjin. (prof.

- C 662 o

PhDr. Irena Korbelétrova, Dr.)
Lidské zdroje v rodinnych podnicich. (Ing. Sérka Zapletalové, Ph.D.) C 153 o

Mapovéni vyvoje a fenoménu aredlu stedni Evropy z historickych, sociologickych a
politologickych perspektiv a dalsich navazujicich oblasti socidlné védniho vyzkumu. C 112 o
(Mgr. Michal Kudéla)

Matematické zpracovani prament hromadné povahy. (Ing. Josef Vicha) C 157 o

Medialni interpretace d&jin a kultury stitedni Evropy. (prof. PhDr. Rudolf Zac¢ek, Dr.) C 266 o

Metody zpracovani obrazi v mediciné a UAV na vestavénych zatizenich.

(doc. Ing. Petr Cermak, Ph.D.) ¢ 201 ©
Meziregiondlni kontakty starych zemédélskych spolecenstvi.
2 2 C 272 o
(PhDr. Markéta Tymonovd, Ph.D.)
Mobilni informaéni gramotnost pro informaéni spole¢nost. c 6 o
(PhDr. Jindra Plankovd, Ph.D.) >
Modelovani a data astrofyzikdlnich procest v okoli relativistickych kompaktnich hvézd. c 0o o
(doc. RNDr. Gabriel Térok, Ph.D.) 7
Moderni pfistupy k analyze a interpretaci textu. (doc. PhDr. Gabriela Rykalova, Ph.D.) C 519 o
Multiagentové systémy v informatice a syntetické biologii.
; C 227 o
(doc. Ing. Petr Sosik, Dr.)
Pokrotilé metody ziskdvani dat a simulaéni techniky v oblasti podnikovych procest.
. : C 589 o
(Ing. Radim Doldk, Ph.D.)
Propojeni socidlné-védni analyzy a fotografie Jindticha Streita jako nastroj zachyceni c o o
zivotnich podminek Romu. (Mgr. Martin Stanoev, Ph.D.)
Vliv fundamentélnich faktora a corporate governance na cenu akcii. c 268 o

(prof. Ing. Daniel Stavérek, Ph.D.)

Vliv vybranych makroekonomickych a mikroekonomickych determinantt
na konkurenceschopnost regiont a firem v zemich Visegradské skupiny plus. C 429 o
(Dr. Ing. Ingrid Majerova)
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Nézev grantu

z toho
prevedeno

pridélend
dotace

. na spoluresitele
v tis. K¢ P

Vyzkumné centrum pro soudobé déjiny (1800-2000)- témata z kulturnich a socidlnich

déjin. (prof. PhDr. Zdenék Jirdsek, CSc.)

Vyzkumné centrum pro soudobé déjiny (1800-2000)- témata z kulturnich a socidlnich

déjin. (prof. PhDr. Zdenék Jirdsek, CSc.)

Znovuobjevend kronika Stanislava Lubienského Rerum Polonicarum libri tres: zdkladni

badatelsky prazkum. (Mgr. Jan Petrasek)

celkem

Ministerstvo $kolstvi, mlddeze a télovychovy

¢&i dodavatele

C o o
C 729 o
C o o
T e |

Laboratot pro vyzkum s antiprotony a tézkymi ionty - ic¢ast Ceské republiky.

(Ing. Vratislav Chudoba, Ph.D.)$

Podpora a rozvoj mezindrodni védecké spoluprace v oblasti relativistické astrofyziky
a pripravy rentgenovych kosmickych misi. (doc. RNDr. Gabriel Térék, Ph.D.)

Studium baryonovych systému v mezindrodnim vyzkumném centru FAIR.

(Ing. Vratislav Chudoba, Ph.D.) 8

celkem

Ministerstvo kultury

C 710 o
C 1991 515
C 500 o

1. ro¢nik konference Promény dramaturgie. (Mgr. Monika Horsékovad) C 90 o

A E

Moravskoslezsky kraj (MSK)

Podpora talentovanych studentt doktorského studia na Slezské univerzité v Opavé.

(prof. RNDr. Miroslav Englis, DrSc.)

Posilovani mezindrodni spoluprace v oblasti védy, vyzkumu.
a vzdéldvani. (prof. RNDr. Miroslav Engli$, DrSc.) **

3 VZTAHY K VNEJSIMU PROSTREDI

Pri realizaci svych strategickych zaméra kladla
SU v roce 2017 naddle duraz predev$im na prohloubeni
spolupréce s externimi subjekty s podporou financovéni
z prostfedku evropskych fondw, prohloubeni spolupréce
se statutdrnimi mésty, v nichz univerzita sidli, podporu
komunikace s vefejnosti v oblasti ndplné tfeti role
univerzity i podporu spolupridce s absolventy SU
a se zaméstnavateli soukromého i verejného sektoru.

V rdmci cile upevnéni spoluprace Slezské univerzity
s externimi subjekty pfi ziskavéni a vyuZivani finanénich
prostiedku se vedouci predstavitelé univerzity zamérili
predevS§im na oblast operatnich programu, v jejichz
pripadé byl stéZejnim bodem rozbéh projektovych zaméra
pfijatych k financovdni v novém programovém obdobi.
Celkem se jednalo o osm rozbihanych projektd a jeden
projekt, jehoz realizace byla zapocata jiz v roce 2016,
a to v predpoklddaném souhrnném objemu financovani
ve vy$i téméf o,5 miliardy CZK. Tyto projekty nejen
ze reflektuji cile SU, ale také zahrnuji spolupraci jak

16/

MSK 1000 o

MSK 1250 o

s externimi firmami a potenciondlnimi zaméstnavateli,
tak s akademickymi institucemi a stfednimi $kolami.
Pri rozbéhu téchto projektt jsme se vSak nesoustredili
pouze na spolupréci s tuzemskymi subjekty, ale zamérili
jsme svou pozornost také na rfadu zahrani¢nich partnert.
Prehled takto realizovanych projekta obsahuje tabulka 2.

Kromé vySe uvedeného, byly v roce 2017 také
realizovany dalsi relevantni aktivity spojené s udrZzitelnosti
projektt realizovanych v rdmci Operaéniho programu
Vzdéldvani pro konkurenceschopnost zahrnujici spolupraci
s externimi subjekty zactlenénou do studijnich planu,
které byly prostrednictvim téchto projektd inovovény.
Mimo ramec operatnich programu, byla také zapocata
realizace dvou projektt, které budou v obdobi 2017-2020
financovdny v rdmci programu INTER-EXCELLENCE.
Tyto projekty jsou primdrné zaméreny na spolupréci
tuzemskych a zahraniénich vyzkumnych organizaci
s ptipadnymi presahy do aplikaéni sféry, a to v celkovém
objemu 20 mil. K¢.



Tabulka 2 Projektové zaméry financované a rozbihané v ramci vyzev operaénich programu

2 Ikove -
Nézev projektu operaéni ce lfovyvrozpocet
program (v tis. K¢)

Prima a jasna podpora skolské inkluze - otdzka $koly, rodiny, okoli OP VVV 22159
Rozvoj vzdélavani na Slezské univerzité v Opavé OP VVV 137 543
Moder?lza.ce ce?oumverm:cm vyukové infrastruktury a specializovanych pracovist OP VVV 6 669
Slezské univerzity v Opavé
Moderfuza-ce vy.ukove mfrvastruktury Filozoficko-prirodovédecké fakulty OP VYV (R L
Slezské univerzity v Opavé
Moderfuza.ce mkove 1nfrvastr1’1ktur¥ O)bchodne podnikatelské fakulty v Karviné OP VYV 54938
Slezské univerzity v Opavé - vyukové saly
Modernizace vyukové infrastruktury Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné

2 e . . 2 2. g 2 o OP VVV 59 742
Slezské univerzity v Opavé - edukaéni laboratot a vyukové vybaveni
Modernizace vyukové infrastruktury Fakulty verejnych politik Slezské univerzity v Opavé OP VVV 12 145
ZvySovanie exaktnich, pfirodovédnych a technickych kompetencii studentov strednych Interreg V-A 3 810*(150 tis. EUR)
a vysokych §kél na slovensko-teskom pomedzi (partnersky) SK-CR rozpocet pro SU*
Kuchyné a kultura stolovani na stfedovékych kniZecich dvorech INTERREG 225** (8 tis. EUR)
v Opavé a Ratibofi (partnersky) V-ACR-PL (rozpocet pro SU)

* doposavad nebylo vydéno oficidlni Rozhodnuti
** prepotet na K¢ dle kurzu CNB k 23. 3. 2018 (25,405 Ké/1 EUR)

Kromé vyse uvedenych projektt1 i nadéle pokracovala
priprava dal8ich projektovych zaméra, jez hodla
univerzita podat v prislusnych operaénich programech.
Jejich prehled je uveden v tabulce 3.

Tabulka 3 Projektové zaméry podané v ramci vyzev operacnich programt

Nézev projektu operacni cellfovyvrozpocet
program (v tis. K¢)

Podpora mezindrodni mobility vyzkumnych pracovnika na SU OPVVV 9948
Kuchyné a kultura stolovani na stredovékych kniZecich dvorech INTERREG 26110 tis. EUR)
v Opavé a Ratibori (partnersky) V-ACR-PL rozpocet pro SU
Premyslovské a Piastovské dédictvi - spoleénd historie (partnersky) INTERREG 3587™ (141 tis. EUR)
V-ACR-PL rozpotet pro SU
Xcellence: Fxplormg exutremeS with X-ray detectors (Zkoumani extrému prostrednictvim OP VVV o
rentgenovych detektora)*
Rozvoj vyzkumného potencidlu a kapacit Slezské univerzity v Opavé OPVVV 49 065
SMART technologie pro zvysovani kvality Zivota ve méstech OP VVV 4 450

a regionech (partnersky s Ostravskou univerzitou)

rozpocet pro SU

celkem 256 372

* datum prvniho poddni 30. 6. 2016, 2. kolo 30. 6. 2017
** piepotet na K¢ dle kurzu CNB k 23. 3. 2018 (25,405 K&é/1 EUR)

V roce 2017 SU také déle prohlubovala v rdmci regionu
jak spolupréci s institucemi podnikatelského a verejného
sektoru, tak spoluprici se statutdrnimi mésty Opava
a Karvinda. Za idedlni ptiklad této formy kooperace pak

muzeme oznactit jak spolupraci Obchodné podnikatelské
fakulty v Karviné s Moravskoslezskym krajem, a to na
realizaci projektu ,,Vytvoreni metodiky a néstroju sledovani
finanéniho zdravi obci® jenZ je financovdn z rozpoétu
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MSK, tak rozsitreni sité spolupracujicich pracovist Fakulty
verejnych politik v Opavé o Psychiatrickou nemocnici
v Opavé a Mendelovu stfedni $kolu v Novém Ji¢iné
¢i zintenzivnéni spoluprace tstavi této fakulty s Policii CR.

K zintenzivnéni spoluprdce pak doslo také mezi
univerzitou a stfednimi $kolami, a to zejména s cilem posilit
vzajemné vazby mezi SU a stiednimi $kolami v regionu.
Jednim ze zdkladnich kroka v této oblasti bylo vytvoreni
databdze 170 stfednich $kol, jejiz souddsti jsou kontakty jak
na statutdrni zdstupce téchto instituci, tak na vychovné
poradce. Na zdkladé této databdze pak byly vytipovany
stfedni $koly, v jejichz pripadé byli osloveni vychovni
poradci, jimZ bylo nabidnuto setkdni na pidé univerzity.
Téchto setkdni se uclastnili nejen zdstupci vedeni
jednotlivych fakult, ale zejména zdstupci jednotlivych
fakultnich pracovist, ktefi zde prezentovali jak sva
pracovisté, tak své studijni programy. K rozvoji této
spoluprédce vSak nedochédzelo pouze formou workshopt
realizovanych na padé SU, ale také rada prednasek,
kreativnich workshopu a besed, jeZ pracovnici univerzity
uspordadali na jednotlivych stfednich skolach.

V rdmci zaji$téni kontinuity vzdéldvaciho procesu
a realizace vazeb mezi vzdéldvinim a praxi hraje
vyznamnou roli pfi prijimani strategickych rozhodnuti
ohledné budouciho smérovani univerzity také spolupréce
s absolventy a jejich zaméstnavateli. Tato spolupréce
umoznuje ¢lentim vedeni univerzity i jejich jednotlivych
souCasti ziskat zpétnou vazbu, s jejiz pomoci jsou
nasledné realizovany kroky, které vedou ke zvyseni kvality
vzdélavaciho procesu na SU. Za dilezité je nutno povazovat
také to, ze diky intenzivnimu kontaktu s absolventy
muze byt ndsledné nastartoviana spoluprice s pracovisti,
nanichz tito byvali studenti univerzity nalezli své uplatnéni,
coz se muze nasledné pozitivné projevit jak ve vzdélavaci
oblasti, tak v oblasti védy a vyzkumu. V neposledni radé
je potfeba zminit také roli absolventd v oblasti Public
Relations, nebot v této oblasti muZeme Uspésné absolventy
povazovat za vyznamny komunikatni kandl mezi
akademickou sférou a jejim bezprostfednim i vzddlen&jsim
okolim. Slezskd univerzita v Opavé proto dlouhodobé
a cilené spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli svych
absolventi ve vefejné a v soukromé sfére. Spoluprace
probihd jednak na drovni jednotlivych soucasti,
ale také prostfednictvim celouniverzitniho pracovisté,
jimz je Poradenské a kariérni centrum. V roce 2017 centrum
koordinovalo spolupraci prostrednictvim kariérniho
portdlu SU (kariera.slu.cz), jako zdkladni platformy pro
spoluprdci mezi studenty, absolventy a zaméstnavateli,
kteri zde mohli nabizet jak pracovni uplatnéni, brigady,
odborné staze Ci praxe, tak kariérni veletrhy nebo témata
zavére¢nych praci.
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Poradenské a kariérni centrum, jakozto
celouniverzitni pracovisté se v rdmci své analytické
Cinnosti specializuje rovnéz na efektivni zptisoby ziskdvani
a vyhodnocovani zpétné vazby od jednotlivych cilovych
skupin, tedy uchazect o studium, studentti, zaméstnanci

univerzity, absolventd a zaméstnavatelu.

4 KVALITA

Kroky, jez byly v oblasti kvality realizovdny na Slezské
univerzité v roce 2017, byly velmi tizce spojeny s prijetim
zdkona €. 137/2016 Sb., kterym se méni zdkon ¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych skoldch a o zméné a doplnéni dalsich zdkont
(zdkon o vysokych skoldch), ve znéni pozdéjsich predpist,
a nékteré dalsi zdkony. SU si proto v této oblasti stanovila
za cil dokontit zavedeni celouniverzitné pfijimaného
transparentniho systému vnitfntho hodnoceni kvality
vzdélavaci ¢innosti, tvaréi ¢innosti a souvisejicich ¢innosti
univerzity a vytvoreni Etického kodexu univerzity.

V souladu s vySe uvedenymi cili, tak v prioritni
oblasti Kvalita patfila mezi hlavni dkoly univerzity v roce
2017 predev$im novelizace vnitinich predpist a vytvoreni
navazujicich metodickych materidla nezbytnych jak pro
celouniverzitni transparentni systém vnitiniho hodno-
ceni kvality vzdélavaci <¢innosti, tvaréi Einnosti
a souvisejicich ¢innosti univerzity, tak pro novy systém
akreditaci uvnitf univerzity. V rdmci téchto kroka byla
na SU jmenovéna Rada pro vnitfni hodnoceni univerzity,
jejimz prvnim tkolem bylo vytvoreni zcela nového
vnitiniho predpisu, vyZzadovaného novelou zdkona, jimz
jsou ,Pravidla systému =zaji$tovani kvality vzdéldvaci,
tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitiniho hodnoceni
vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti“ (dale
také ,Pravidla®). Krom téchto Pravidel a s nimi pfimo
souvisejiciho ,Jednaciho fddu Rady pro vnitini hodnoceni®
byly v oblasti vzdélavaci ¢innosti ddle nové vytvoreny nebo
novelizovany predev§im nésledujici vnitfni predpisy:

e Studijni a zkusebni #ad pro studenty bakalatskych
a magisterskych studijnich program univerzity,

e Studijni a zkuSebni fdd pro studenty doktorskych
studijnich programu uskuteériovanych univerzi-
tou spolu s vysokoskolskym dstavem,

.+ Rad ptijimaciho fizeni,

e Rd&d rigordzniho fizeni,

e  Stipendijni fad,

Disciplindrni ¥ad pro studenty,

e Rad celozivotniho vzdélavani, jakoZz i nékteré
analogické vnit¥ni predpisy fakult,

e  RA4d habilitaéniho #zeni a ¥{zeni ke jmenovani
profesorem, 5

e abyl novelizovdn R4d vybérového fizeni.

V roce 2017 byl také nové zpracovian a vydan
Eticky kodex SU. Z navazujicich vnitfnich norem
a metodickych material je v souvislosti s problematikou



kvality nutno zminit zejména dvé smérnice rektora,
a to ,Vnitrouniverzitni standardy studijnich programu
SU“ a ,Jednaci rdd Etické komise SU“. Soufasné také
byly vyddny metodické pokyny k hodnoceni kvality
celozivotniho vzdéldvani a k predkladdni a internimu
posouzeni zddosti o akreditace studijnich programu,
jez te$i situaci pred predlozenim prislusné Zadosti
o akreditaci Ndrodnimu akredita¢nimu dtradu pro vysoké
skolstvi.

V souladu s novymi pravidly systému zajistovani
a vnitfniho hodnoceni kvality bylo jiz v roce 2017 také

realizovdno prvni{ vnitfni hodnoceni tvaré¢i ¢&innosti,
a to hodnoceni védecké ¢éinnosti Matematického
Ustavu v Opavé. Predmétem hodnoceni byly jak

celkova koncepce védecké cCinnosti MU, tak evaluace
jednotlivych  pracovnikdt  dstavu, jejichz  mzda
je alespon =zCasti hrazena z prostfedkd na védeckou
¢innost, tj. z podpory na rozvoj vyzkumné organizace,
granti GACR & dalsich podobnych zdroji. Podklady
k tomuto hodnoceni tvorily vyroéni zpravy o védecké
¢innosti ustavu za obdobi poslednich 5 let, sebehodnotici
zprava vypracovana teditelem MU a materidly o jejich
védecké cCinnosti dodané jednotlivymi hodnocenymi
pracovniky i vSemi doktorandy. Zde se jednalo zejména
o védecky zivotopis pracovnika, seznam jeho publikaci,
seznam cita¢nich ohlasi bez autocitaci, feSené grantové
a podobné projekty, pozvani na zahrani¢ni konference
a dalsi aktivity, pricemz tyto materidly predkladali také
doktorandi ustavu. V pfipadé doktorandi pak predlozené
materidly neslouzily k jejich hodnoceni, ale pouze k tomu,
aby si hodnotitelé mohli vytvofit dplny obraz o védecké
¢innosti MU. Vlastni hodnoceni provedla t#itlenna
mezindrodni komise sloZzend z uzndvanych odborniki.
Slozeni této komise schvalila Védecka rada MU. P#i jejim
sestaveni bylo prisné dbano na vylouceni stfetu zdjmu,
tj. byly pouZity stejné zdsady, které byly uplatriiovany
pii hodnoceni pracovist AV CR v letech 2015-2016. Cely
zpusob provedeni evaluace byl schvilen Védeckou radou
MU po souhlasném vyjadieni Rady pro vnitini hodnoceni.
Zavéry z hodnoceni, véetné doporuceni, byly projednény
Radou pro vnitfni hodnoceni a zvefejnény na verejnych
internetovych strankiach MU a RVH.

Koncem roku 2017 bylo rovnéz zahdjeno prvni
hodnoceni studijniho programu podle novych pravidel,
a to doktorského studijniho programu Matematika na MU.

Soucdasti systému zajistovani kvality ztstal i souc¢asny
systém anonymnich studentskych anket hodnoticich
kvalitu vyuky, jenZ je realizovdn na vSech soucdstech
univerzity. Pomérné zdsadni zménou pri realizaci téchto
anket pak bylo sjednoceni zdsad zverejriovani ramcovych
vysledkd téchto anket na vefejnych internetovych
strankdch univerzity. Kromé =ziskdvdni zpétné vazby
ze strany studenti se Poradenské a kariérni centrum

SU v roce 2017 zamérilo také na ziskdvani zpétné vazby
ke vzdélavaci ¢innosti univerzity od absolventi, odborniki
z praxe, poprt. dalsich relevantnich aktéra.

Na univerzité byly také zahdjeny prace na zavedeni
jednotného systému evidence publika¢nich vystupa
univerzity a systému umoznujiciho sledovat dalsi potfebné
idaje nezbytné pro fizeni vnitrouniverzitnich procesi.
Nové byly téZ nastaveny postupy pro sledovani studijni
neuspésnosti v jednotlivych studijnich programech a miry
rddného ukonceni studia a probihaji prdce na zavedeni
systému monitoringu dal$ich ukazateld kvality vSech
¢innosti univerzity.

5 INTERNACIONALIZACE

Také v roce 2017 patfilo mezi nosné strategické
cile Slezské univerzity v Opavé v prioritni oblasti
Internacionalizace zvySovani miry internacionalizace
studia a podpora mezindrodnich mobilit akademickych
pracovnika.

Vlastni proces zvy$ovani miry internacionalizace,
byl pak spojen predev§im s roz$ifovinim nabidky
studijnich predméti i programt vyucovanych v cizim
jazyce, zvySovanim poctu zahrani¢nich akademickych
ivédeckych pracovnika pisobicich na univerzité, propagaci
studia na univerzité mezi zahrani¢nimi uchazeéi, rozvojem
spole¢nych studijnich programu se zahrani¢nimi vysokymi
gkolami, podporou mezindrodnich mobilit studentd
a zlepSovanim jazykové vybavenosti pracovniki univerzity.

Jak jsme jiz uvedli vySe, ke zvySovdni miry
internacionalizace dochdzelo nékolika zpusoby, mezi
néz radime také proces roz$itovani nabidky studijnich
predméti vyucovanychvcizim jazyce. Tento proces, jenz byl
zahdjen jiz v predchozich letech zejména na Matematickém
Gstavu, pokracoval na SU také v roce 2017, a to nejen
na vySe uvedeném dustavu, kde jsou vybrané studijni
predméty v angli¢tiné vyucovéany jiz dlouhodobé predevsim
z davodu jejich zajisténi zahrani¢nimi akademickymi
pracovniky, ale také na dvou fakultach Slezské univerzity
v Opavé, jimiz byly Filozoficko-pfirodovédecka fakulta
v Opavé a Obchodné podnikatelskd fakulta v Karviné.
Zatimco FPF rozsitila v roce 2017 svou nabidku studijnich
predmétd vyucovanych v anglickém jazyce o blok 6 novych
predmétd, na OPF bylo v anglickém jazyce nabizeno
23 predmétt v rdmci bakaldrského studia a 7 predméta
v ramci navazujictho magisterského studia. Obchodné
podnikatelska fakulta tak nabizi studentim celkem
7 studijnich programi, v nichz je alespon jeden predmét
vyutovan v angli¢tiné. Na tfeti z fakult Slezské univerzity
v Opavé, tj. na Fakulté verejnych politik v Opavé bylo v roce
2017 nabizeno 15 predmétd vyuCovanych v anglickém
jazyce.
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Slezskd univerzita v Opavé v roce 2017 vénovala také
zvySenou pozornost problematice joint- a double-degree
studijnich programu. V ramci rozvoje stavajiciho joint degree
programu pokracovala v tomto roce jedndni mezi Fakultou
verejnych politik v Opavé a moznymi zahrani¢nimi partnery,
a to s cilem provérit moznosti realizace trojstranného joint-
-degree studijniho programu v anglickém jazyce. Za timto
ucelem byli vytipovani partneti z Polska, Slovenska a Madar-
ska, s nimiz probihala intenzivni jedndni o mozné podobé
tohoto studijniho programu. Tato jednani nebyla doposavad
uzaviena. Priprava studijniho programu uskute¢riovaného
spole¢né se zahraniéni védeckou instituci pokracuje také
na Filozoficko-pfirodovédecké fakulté v Opavé, pticemz
v tomto pripadé by se mélo jednat o program zaméfeny
na astrofyziku.

Na Slezské univerzité v Opavé pusobilo v roce 2017,
v rdmci pracovnépravniho vztahu, celkem 39 akademic-
kych a védeckych pracovniki ze zahraniéi, pricemz
dalsich g1 pracovnikt zde kratkodobé hostovalo, a to véetné
mobilit Erasmus+. Na v8ech souédstech SU bylo v loriském
roce alesponi jedno pracovni misto obsazené na zakladé
mezindrodné otevieného vybérového rizeni. Celkové bylo
prostrednictvim takovych fizeni vybrano 5 zahrani¢nich
odbornik z Japonska, Rakouska, Madarska a Polska,
pricemz ¢Etyfi z téchto odbornikt zacali na univerzité
pusobit jiz v roce 2016 a paty nastoupil v dubnu 2017. Tito
pracovnici byli na SU pfijati v rdmci projektu ,,Posilovani
mezindrodni spoluprdce v oblasti védy, vyzkumu
a vzdélavani“, jenz byl realizovdn z finanéni podpory
Moravskoslezského kraje.

V pripadé prioritni oblasti Internacionalizace
patfi k dlouhodobym cilam Slezské univerzity v Opavé
také intenzivni podpora studentskych mobilit, které
jsou uskutetriovany jak v rdmci programu Erasmus+,
tak s prispénim vlastnich stipendijnich programu.
V akademickém roce 2016/2017 bylo realizoviano celkem
106 vyjezdu studentt na zahraniéni mobility, a to zejména
na Slovensko, do Finska a do Spanélska. Pocet ptichozich
studentil pak v rdmci mezindrodnich mobilit dosidhla
hodnoty 21, pficemz témér 5o % téchto studentt byli
studenti, ktefi na Slezskou univerzitu prijeli z Turecka.

Mezi smluvni partnery Slezské univerzity v Opavé
patfilo v roce 2017 celkem 145 zahrani¢nich vysokych kol
z 37 zemi svéta. Nové pak mezi né v daném roce pribyly
Atilim University, Ankara, Braganca Polytechnic Institute,
Cardinal Stefan Wyszyniski University in Warsaw,

Cankiri Karatekin University, Dongguang
University of  Technology, @~ EPHEC  University
College, ‘Gabriele d’Annunzio’ University Chieti
Pescara, National University of  Uzbekistan,

Ss. Cyril and Methodius University in Skopje, The Jacob
of Paradise University, Universidade Da Coruna,

Université Jean Monnet, University of Sevilla,
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Universidad Rey Juan Carlos,
Teaching Hospital and Health
in Bratislava, Vives University College, Vysokd skola
vytvarnych uméni Bratislava a Wroclaw University
of Economics. K rozsiteni spolupréce se stavajicimi part-
nery do dalsich oblasti do$lo u Silesian University
in Katowice, University of PreSov, University
Of Primorska, University of Wroclaw, The Academy
of Business in Dabrowa Gornicza, Jagellonian
University in  Krakow, University of Gdansk
a University of Ss. Cyril and Methodius in Trnava.

University
Centre

6 LIDSKE ZDROJE

V oblasti lidskych zdroja si Slezskd univerzita
v Opavé stanovila pro rok 2017 za svij cil pokracovat jak
v pfipravé Kariérniho rddu SU, tak v rozvoji lidskych zdroju
s dirazem na rust kvalifikace a posilovani odbornych
znalosti.

Jak jiz bylo uvedeno vySe jednim z cila, ktery
si vedeni SU stanovilo v oblasti lidskych zdroji v roce
2017, bylo pokracovani pfipravy Kariérniho fadu Slezské
univerzity v Opavé. Tento fdd byl v pribéhu daného
roku zpracovan a na jeho konci byl predlozen k diskusi
jak jednotlivym ¢lentim vedeni univerzity, tak vedoucim
jednotlivych souddsti univerzity. Po této diskusi se pred-
pokldda jeho vydani v prabéhu roku 2018.

Na SU byla v ndmi sledovaném roce nadile
vénovana pozornost v roce 2016 nastavenému systému
postdoktorandskych pracovnich pozic. V rdmci tohoto
kroku wvznikly dvé nové pracovni postdoktorandské
pozice, které byly v prabéhu roku obsazeny na zidkladé
mezindrodniho konkurzu.

V oblasti rozvoje lidskych zdroja s dirazem na rist
jejich kvalifikace a posilovéni jejich odbornych znalosti
byla v roce 2017, na jednotlivych soucdstech univerzity
realizovdna opatfeni, jez méla vést zejména k dal$imu
kvalifika¢nimu rastu akademickych pracovniki, jez na
téchto soucastech pusobi. V souladu s témito opatfenimi
své habilitatni fizeni uspé$né ukoncilo 8 pracovnika
a dalsich pét pracovnikii SU své habilita¢ni fizeni zapocalo.

7 HOSPODARENI

Pri sestavovani rozpoftu na rok 2017, jimz
se ¥idi financovani ¢innosti Slezské univerzity v Opavé,
byl poprvé uplatnén postup dany zdkonem ¢&. 23/2017 Sb.,
o pravidlech rozpoctové odpovédnosti, na jehoz zakladé
je rozpocet tvoren jako pldn ndkladd a vynost a plian
investic. Schvéleny rozpocet byl dale rozpracovan formou
rozpisu poskytnutého prispévku a dotace, a to tak,



aby zachoval svou stabilizaéni funkci. V prabéhu
samotného roku 2017 pak doslo, nad rdmec
planovanych nakladuy, k navyseni rozpottu
zejména v  oblasti Cerpdni osobnich ndakladd,

a to nejen v dusledku schvéleni a ndsledného zahdjeni
feSeni projektd v rdmci operaéniho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdéldvani, ale také v disledku mimorddného
navys$eni prispévku na vzdélavaci ¢innost v prubéhu roku
2017, pritemz toto mimorddné navySeni bylo primarné
urceno na posileni oblasti odmériovani zaméstnanct. Oba
tyto mimoradné vlivy byly samoziejmé kryty také na strané
vynosu. Na konci roku 2017 pak Slezska univerzita v Opavé
zaznamenala kladny hospodarsky vysledek, a to zejména
diky dsporam v oblasti ndkladu a diky zisku vytvorenému v
ramci doplikové ¢innosti.

V roce 2017 planovalo vedeni SU optimalizovat
finanéni efektivitu na drovni Slezské univerzity v Opavé,
jejich soucasti a dil¢ich ustava. V pripadé tohoto cile
je zapotrebi konstatovat, Ze k jeho naplnéni
v roce 2017 nedoslo. PrestoZe Slezskd univerzita
v Opavé doposud celouniverzitni systém nezavedla,
na jednotlivych souddstech univerzity jsou tyto
systémy v ruznych podobdch jiz uplatiiovany.
Na Obchodné podnikatelské fakulté v Karviné, vzhledem
k velkému podilu studijni zdtéze spoletné pro vSechny
studijni programy, je efektivita dlouhodobé sledovdna
nikoliv na drovni jednotlivych studijnich programu,
ale na urovni jednotlivych kateder, které tyto programy
garantuji. Na rentabilitu  jednotlivych  pracovist
je soustredéna pozornost také na Fakulté vefejnych politik
v Opavé. V pripadé Matematického ustavu v Opavé dochdzi
ke sledovdni ndkladovosti a ekonomické navratnosti
vzdélavaci a védecko-vyzkumné ¢innosti jako celku, nebot
tento Ustav v soulasnosti nabizi pouze jeden studijni
program, a to ve véech formach a typech studia.

Dal$i prioritu v oblasti hospodareni predstavovala
oblast posileni a inovace vyukové, védecko-vyzkumné
a digitalni archivni infrastruktury. V této pomérné $iroké
oblasti patfilo v roce 2017 k nejvyznamnéj$im krokam
dokonéeni investi¢ni akce rekonstrukce a pristavba objektu
na Hauerové ulici 728/4 v Opavé, kterd byla zrealizovdna
pro potteby Filozoficko-ptirodovédecké fakulty
a jez spotivala v zdsadni rekonstrukci objektu a dostavbé
aredlu pro potreby zajisténi vyuky novych uméleckych
a fyzikalnich obory, prestavbé velkokapacitni poslucharny
s diirazem na multifunkéni vyuziti a zaji$téni depozitnich
prostor ve dvornim traktu tohoto aredlu. Soutasné
s dokonéenim této investitni akce pokracoval na SU,
jiz v roce 2016 zahdjeny proces optimalizace vyukovych
kapacit, jenz se tykal zejména objektt dislokovanych
v Karviné. V rdmci tohoto procesu zaméfilo vedeni
univerzity pozornost zejména na dlouhodobé nevyuzivany
aredl na ul. Gustawa Morcinka v Karviné, ktery
byl vyhodnocen jako nepotfebny pro dalsi ¢innost OPF

a po schvéleni zdméru prodat tento objekt Spravni radou
SU, byly podniknuty kroky pro jeho realizaci, a to formou
verejné drazby.

Cilem vedeni univerzity byl také rozvoj systému
efektivniho vyuZiti provoznich a vyukovych kapacit,
pricemz k tomuto tcelu mély byt vyuzity moznosti, které
ndm nabizi Informaéni systém STAG. Pti snaze o naplnéni
tohoto cile v8ak vedeni Slezské univerzity v Opavé dospélo
k zdvéru, Ze IS STAG vyhovuje jeho zdmérim pouze
Castetné. Toto zjisténi, v souladu s dal$imi zjisténimi,
které se tykaly predev$im studijni agendy, vedlo nésledné
vedeni univerzity k rozhodnuti, vypsat v prabéhu roku 2018
vybérové fizeni na novy informaéni systém, ktery by mimo
jiné umozrioval i vznik systému zaméreného na efektivni
vyuzivani provoznich a vyukovych kapacit. Z tohoto
dtavodu nebyl tento cil déle naplnovan.

8 IMAGE

Jiz v roce 2016 si vedeni Slezské univerzity v Opavé
stanovilo v prioritni oblasti Image Ctyri zdkladni cile, jez
mély vybudovat a udrzovat vztahy univerzity s jejim okolim
a s verejnosti. V roce 2017 byly tyto cile ziZeny na dva,
a to na postupnou implementaci marketingové strategie
univerzity a zintenzivnéni jeji propagace u studenti
stfednich skol.

Jak jiz bylo naznaceno vySe, v roce 2016 byla pro
Slezskou univerzitu v Opavé zpracovdna ,Marketingova
strategie Slezské univerzity v Opavé pro roky 2017-2020°
coz je dokument, jenz se sklddd z vize univerzity,
marketingového auditu, SWOT analyzy a navrhové ¢asti,
v niz byly vytyceny konkrétni opatfeni a kroky, které
povedou k naplnéni dlouhodobé marketingové vize. V roce
2017 pak byla zahdjena postupnd implementace této
marketingové strategie, a to zejména v oblasti pripravy
nového webu Slezské univerzity v Opavé a posilovani
propagacnich aktivit jednotlivych soucasti. Jednotlivé
souCasti se ale nesoustfedily pouze na implementaci
celouniverzitni marketingové strategie a soucasné také
podnikaly své vlastni kroky, k nimz muzeme zatadit jak
vypracovani ndvrhu komunikaéni strategie a postupt
v oblasti Public Relations pro potfeby vedeni Fakulty
verejnych politik v Opavé, tak marketingovou strategii,
kterou si v ndvaznosti na univerzitni dokument nechala
vypracovat také Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné.
Také tyto strategie byly v prabéhu roku 2017 postupné
zavadény do praxe.

V rdmci posilovani své image jednotlivé soucasti
Slezské wuniverzity v Opavé také zintenzivnily svou
propagaci u studentu stfednich $kol. V rdmci tohoto
procesu tak byla na stfednich $koldch v roce 2017 reali-
zovana fada predndsek na témata, jez si predstavitelé téchto
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gkol zvolili z nabidky, kterou jim predstavitelé jednotlivych
soucasti univerzity predlozili. V rdmci téchto prednasek
byli studenti stfednich $kol vhodnou formou informovani
o aktivitach, jeZ jednotlivé fakulty realizuji ve vzdélavaci
i védecko-vyzkumné Cinnosti. Podobné tzkou komunikaci
jako se studenty, navdzali predstavitelé jednotlivych
soucasti také s wvychovnymi poradci pusobicimi
na téchto strednich $koldch. V rdmci propagacnich aktivit
na fakultdch pak probéhly jiz tradi¢ni Dny otevienych
dveri. Univerzita pfi komunikaci se studenty stfednich
gkol intenzivné vyuzivala také moderni informaéni
technologie.

22/



TEXTOVA PRILOHA



n\‘} Noadliy

w Weqiome

24/



1/ ZAKLADNI UDAJE
0 VYSOKE SKOLE

1.1 KONTAKTNi UDAJE

Slezskd wuniverzita v Opavé je podle zdkona
¢. 111/1998  Sb., o vysokych $koldch a zméné a doplnéni
dalgich zdkonu, ve znéni pozdéjsich predpisu (dile jen
.Zakon o VS“), vefejnou vysokou skolou univerzitniho typu.
Kontaktni tudaje univerzity a jejich jednotlivych fakult,
univerzitnich pracovist (podle § 22, odst. 1, pism. c) Zdkona
o0 VS a ti¢elovych zatizeni (podle § 22, odst. 1, pism. c) Zakona
o0 VS naleznete v tabulkach 1.1.1 - 1.1.3.

Bliz§i informace o Slezské univerzité v Opavé,
jejich jednotlivych fakultdch, vysokoskolskych ustavech
a dalsich pracovistich lze také dohledat na webovém
portdlu univerzity, jenZ se nachdzi na adrese: http://www.
slu.cz/slu/cz/. Slezskd univerzita v Opavé ma rovnéz zfizeny
oficidlni stranky na socidlnich sitich Facebook (https:/www.
facebook.com/slu.cz/), YouTube (https://www.youtube.com/
user/sluopava) a LinkedIn (https://www.linkedin.com/edu/
school?id=11705&trk=hp-feed-school-name).

Informace o aktudlnim déni na univerzité jsou
kdispozicitakénazpravodajském portalu Slezské univerzity
v Opavé inoviny.slu.cz (http://inoviny.slu.cz/). Portdl prinasi
novinky, rozhovory a reportdZze zachycujici déni jak na
univerzité jako celku, tak na jejich jednotlivych souédstech.
Od roku 2015 Slezskd univerzita v Opavé nové provozuje
také Absolventsky portdl (https://absolventi.slu.cz/), ktery
poskytuje informace o aktudlnim déni na univerzité jejim
absolventam.
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1/ ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

1.2 ORGANIZACNI STRUKTURA SU

V organizaéni struktute Slezské univerzity v Opavé
nebyly v roce 2017 provedeny z4dné vyznamné zmény.
Schéma ve zjednodus$ené podobé je zachyceno nize.

Schéma 1.2.1 Organizaé¢ni struktura Slezské univerzity v Opavé

SLEZSKA
UNIVERZITA
V OPAVE

AKADEMICKY SPRAVNI VEDECKA

REKTOR SENAT RADA RADA

FILOZOFICKO- PROREKTOR UNIVERZITNI
-PRIRODOVEDECKA PRO STUDIJN{ KNIHOVNA KOMORNT
FAKULTA [ A SOCIALN{ SLEZSKE UNIVERZITY PEVECKY SBOR
V OPAVE ZALEZITOSTI V OPAVE
OBCHODNE
) CENTRUM
PODNIKATELSKA PROREKTOR INFORMACNICH
— —  PRO ROZVOJ — ;
FAKULTA TECHNOLOGIf
V KARVINE
FAKULTA PROREKTOR
| VEREJNYCH POLITIK - PRO VEDU
V OPAVE A ZAHRANICNI
STYKY
MATEMATICKY
— USTAV — KVESTOR
V OPAVE
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1.3 SLOZENi ORGANU SU

1.3.1 VEDENI SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE

Funkci rektora Slezské univerzity v Opavé vykonava
doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D. V prubéhu roku 2017 doslo
ve vedeni Slezské univerzity v Opavé ke dvéma zméndm.
Nejprve 1. ledna 2017 na postu tiskového mluvéiho nahradil
Mgr. Daniel Martinek Karin Martinkovou a nésledné
10. kvétna 2017 nastoupila do funkce novd kvestorka
univerzity Ing. Ivana Razictkovd, MPA, kterd zde nahradila
Ing. Janu Polokovou, jez byla povéfena funkci kvestorky
na Slezské univerzité v Opavé v prubéhu roku 2016.
Pavodni i nové podoby vyse uvedeného grémia
a kolegia rektora naleznete v tabulkiach 1.3.1.1 - 1.3..3.
Od kvétna 2017 je ve vedeni univerzity zastoupeno 14.29%
zen a 85.71% muzu.

1.3.2 DEKANI FAKULT A REDITEL VYSOKOSKOLSKEHO USTAVU

V  prabéhu 2017 nedoslo k Zadnym
persondlnim zméndm ve vedeni jednotlivych souddsti
Slezské univerzity v Opavé. Funkci dékana Filozoficko-
pfirodovédecké fakulty v Opavé zastdval prof. RNDr.
Zdenék Stuchlik, CSc., dékanem Fakulty verejnych
politik v Opavé byl prof. PhDr. Rudolf Zaéek, Dr., funkci
dékana na Obchodné podnikatelské fakulté v Karviné
vykondval prof. Ing. Daniel Stavdrek, Ph.D. a funkci
feditele Matematického ustavu v Opavé zastdval prof.
RNDr. Miroslav Engli§, DrSc. Dékany jednotlivych fakult
a reditele vysokoskolského tustavu zachycuje tabulka
1.3.2. V pozici dékanu fakult a feditele vysokoskolského
dstavu je 100% zastoupeni muzi.

roku

1.3.3 VEDOUCI UNIVERZITNICH (CELOSKOLSKYCH) PRACOVIST
A UCELOVYCH ZARIZENI

Na pozicich vedoucich jednotlivych univerzitnich
pracovi§t Slezské univerzity v Opavé nedo$lo v roce
2017 k zaddnym zméndm. Komorni pévecky sbor Slezské
univerzityvOpavé (ddle také KPS), jako ticelové zatizeni, vedl
Josef Kosttiba, ptitemz od 31. fijna 2017 mél sbor, po navratu
Vladimiry Vasinkové z roditovské dovolené, dva vedouci.
Tento stavtrval do 31. prosince 2017, kdy své pasobeniv pozici
vedouciho KPS ukonéil Josef Kostfiba. Jmenny seznam
vedoucich univerzitnich pracovist a ucelovych zarizeni
je uveden v tabulce 1.3.3. Jak je z dané tabulky zrejmé,
ve vedeni univerzitnich (celoskolskych) pracovist
a ucelovych zatizeni bylo na konci roku 2017 zastoupeno
35,00 % muzu a 65,00 % zZen

1.3.4 SPRAVNI RADA SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE

V roce 2017 doslo ve Spravni radé Slezské univerzity
v Opavé k nékolika persondlnim zméndm. K 15. dubnu 2017
skonéilo funkéni obdobi ve Spravni radé Slezské univerzity
v Opavé Ing. Jindfichu Paskerovi. K 30. ¢ervnu 2017
rezignovala na funkci mistopfedsedkyné a ¢lenky Spravni
rady Slezské univerzity v Opavé PhDr. Magda Habrmanova,

CSc. a k 31. ijnu 2017 rezignoval na funkci ¢lena Sprivni
rady Slezské univerzity v Opavé Zdenko Miskolci.

Na uvolnéné misto ¢lena Spravni rady Slezské
univerzity v Opavé byl rektorem Slezské univerzity v Opavé
doc. Ing. Pavlem Tulejou, Ph.D. navrzen Ing. Petr Koudela,
vykonny reditel spole¢nosti Dolni oblast Vitkovice a.s. Vyse
jmenovaného ministryné skolstvi, mladeze a télovychovy
s ulinnosti od 16. dubna 2017 jmenovala novym ¢lenem
Spravni rady Slezské univerzity v Opavé.

Pozici predsedy Spravni rady SU zastdval do 29. fijna
2017 Ing. David Sventek, MBA, statutdrni reditel spole¢nosti
BeePartners, a. s. Vzhledem k tomu, Ze ing. Sventek ptsobil
v pozici predsedy Spravni rady po dvé po sobé nésledujici
funkéni obdobi, byl s G¢innosti od 30. ¥jna 2017 novym
predsedou Spravni rady Slezské univerzity v Opavé zvolen
Mgr. Herbert Pavera, starosta obce Bolatice. Mistopredsedy
SR SU pak v roce 2017 byli PhDr. Magda Habrmanova,
kterd na svj post rezignovala k 30. Cervnu 2017,
Mgr. Herbert Pavera, jenz své pusobeni v pozici
mistopredsedy ukonéil svym zvolenim do pozice predsedy
SR SU k 29. fijnu 2017 a od 30. fijna 2017 Ing. David Sventek,
MBA. Druhého mistopredsedu si Spravni rada SU na svém
zaseddni v roce 2017 nezvolila. Aktudlni slozeni Spravni
rady Slezské univerzity v Opavé naleznete v tabulce 1.3.4.1.
Ve Spréavni radé Slezské univerzity v Opavé bylo ke konci
roku 2017 dle uvedené tabulky zastoupeni 92,31 % muzi
a 7,69 % Zen.

V roce 2017 se uskutetnily ¢tyti zaseddni Spravni rady
SU, z toho dvé zasedédni formou per rollam hlasovani, vjejichz
prubéhu byly vydany celkem 3 predchozi pisemné souhlasy
Spravnirady SU (viz tabulky 1.3.4.2 2 1.3.4.3). Usneseni z jednani
Spravni rady Slezské univerzity v Opavé jsou dostupna
na internetovych strankach Slezské univerzity v Opaveé.

1.3.5 VEDECKA RADA SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE

Ve Védecké radé Slezské univerzity v Opavé doslo
v prubéhu roku 2017 k jedné zméné. K 15. bfeznu 2017
prestal byt ¢lenem Védecké rady Slezské univerzity v Opavé
prof. PhDr. Mec¢islav Bordk, CSc. Aktudlni slozeni Védecké
rady SU naleznete v tabulce 1.3.5. Ve Védecké radé Slezské
univerzity v Opavé bylo ke konci roku 2017 zastoupeno
91,43 % muzu a 8,57 % zen. Z celkového poctu 35 ¢lent VR SU
ma 82,83 % ¢lent titul profesor a 17,17 % ¢lent titul docent.
Interni ¢lenové jsou ve Védecké radé Slezské univerzity
v Opaveé zastoupeni z 51,43 % a externi ¢lenové ze 48,57 %.

V roce 2017 se uskuteénila tfi fddnd zaseddni Védecké
rady SU. Zapisy z jednani Védecké rady Slezské univerzity
v Opavé jsou dostupné na internetovych strankach Slezské
univerzity v Opavé.
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1.3.6 AKADEMICKY SENAT SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE

Od 7. bfezna 2017 zapotalo nové volebni obdobi
Akademického sendtu Slezské univerzity v Opavé.
Predsedou nové zvoleného AS SU byl pro volebni obdobi
2017-2020 zvolen Ing. Werner Bernatik, Ph.D. Na pozici
mistopredsedy a predsedy komory akademickych
pracovniki byl zvolen PhDr. Petr Vojtal, pracovnik
Ustavu historickych véd FPF, ktery v této pozici vystiidal
Mgr. Jitiho Siostrzonka, Ph.D., zdstupce vedouciho Institutu
tvuréi fotografie FPF. Druhym mistopfedsedou a predsedou
studentské komory byl dédle zvolen Lukas Robenek, student
Filozoficko-ptirodovédecké fakulty v Opavé, jenz na daném
postu vystridal Jirtho Skacelika, studenta FPF.

V roce 2017 doslo v AS SU pouze k jedné persondlni
zméné, a to v ramci komory akademickych pracovnika,
kdyz své pusobeni v akademickém sendtu ukondil
Mgr. Petr Husek, Ph.D. Vzhledem k tomu, ze do konce roku
2017 neprobéhly dopliikové volby, nebyl za Mgr. Huska
zvolen novy ¢len AS SU. Aktudlni slozeni Akademického
sendtu Slezské univerzity v Opavé zachycuje tabulka 1.3.6.
K31 prosinci 2017 byla v Akademickém senatu SU akademicka
obec zastoupena z 66,66 % muZi a z 33,34 % zenami.

V roce 2017 se uskute¢nilo celkem 13 zaseddni
Akademického sendtu SU, coz ve srovndni s predchozim
rokem znamenalo 30% nérust, z toho 2 zasedani formou per
rollam hlasovédni. Zapisy z jedndni Akademického sendtu
Slezské univerzity v Opavé jsou dostupné na internetovych
strankdch Slezské univerzity v Opavé.

1.3.7 DALSi PORADNi ORGANY REKTORA SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE
A DOZORCI RADY

Mimo vySe uvedenych orgdnt pusobi na Slezské
univerzité v Opavé také nédsledujici poradni orgdny rektora
SU: Rada Interniho grantového systému SU, Dozorci
rada Interniho grantového systému SU, Grantovd komise
Studentské grantové soutéze SU a Dozor¢i rada Studentské
grantové soutéze SU. Vramci téchto organt doslo vroce 2017
k dilé¢im zméndm ve slozeni jednotlivych komisi. Konkrétné
se jednalo o zménu v Radé Interniho grantového
systému SU, kde k 30. zdri 2017 skoncilo pusobeni
Mgr. Lukdse Vomlely, Ph.D. Ke zméné doslo také v Dozor¢i
radé Interniho grantového systému SU a v Dozor¢i radé
Studentské grantové soutéze SU, kde ve funkci pfedsedy
téchto rad nahradila od 10. kvétna 2017 Ing. Janu Polokovou
Ing. Ivana Ruzickovd, MPA. V Grantové komisi Studentské
grantové soutéze SU nedo$lo v roce 2017 k ziddnym
persondlnim zméndm. Aktudlni slozeni uvedenych
poradnich orgdnud a dozoréich rad naleznete v tabulkich

1.3.7.1 - 1.3.7.5.

1.3.8_RADA PRO VNITRNi HODNOCENI SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE
Nové wustanovenym orgdnem Slezské univerzity

v Opavé se na zdkladé novely zdkona o vysokych skolach

stalavroce2o17Rada provnitfnihodnoceniSlezské univerzity

28/

v Opavé (déle také RVH). Tato Rada je chdpana jako garant
systému zajistovania vnitiniho hodnoceni kvality i vnitfniho
systému akreditaci univerzity. Na SU je RVH tvorena
15 Cleny, jimiz jsou jak wuzndvani védelti, odborni
a umeéle¢ti pracovnici, tak zdstupce studentt. Rada pro
vnitfni hodnoceni spravuje oblast akreditaci, provadi
dohled nad uskutetfiovanim studijnich programt na
univerzité a prijimd pripadnd preventivni a ndpravnd
opatteni, pripravuje a aplikuje pravidla systému zajistovani
a vnitfniho hodnoceni kvality a v neposledni radé dba
i na rozvoj a zdokonalovani systému samotného. Jeji ¢innost
se r{di, krom zdkona a statutu univerzity, Jednacim rddem
Rady pro vnitfni hodnoceni a dal$imi vnitfnimi predpisy,
které upravuji, mj. i tlohy dal$ich orgdnd univerzity
a orgdnu soucdsti univerzity v obou systémech. Aktualni
slozeni Rady pro vnitfni hodnoceni naleznete v tabulce 1.3.8.

1.4 ZASTOUPEN{ V REPREZENTACI
EESKYCH VYSOKYCH SKOL

Informace o zastoupeni Slezské univerzity v Opavé
v reprezentaci ¢eskych vysokych 8kol, mezi néz patii Ceska
konference rektortt a Rada vysokych $kol, je zachycena
v tabulce 1.4.1. Slezskou univerzitu v Opavé zastupoval
v CKR v roce 2017 doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D. Ke zméné
v zastoupeni Slezské univerzity v Opavé pak doslo v roce
2017 v pripadé Rady vysokych s$kol, kde své pusobeni
na pozici ndhradnika ve Studentské komote RVS ukonéil
k 28. inoru 2017 Bohuslav Holzépfl.

1.5 POSLANI, VIZE A STRATEGICKE CILE SU

Ackoli patfi Slezskd univerzita v Opavé mezi
nejmladsi verejné vysoké skoly, vybudovala si na tzemi
Moravskoslezského kraje v poslednich dvaceti Sesti
letech vyznamné postaveni v oblasti rozvoje vzdélanosti.
Diky kvalitni struktutfe nabizenych studijnich programu
tak nejsou mladi lidé nuceni odchdzet za odpovidajicim
vzdélavanim mimo svij region a navic dochédzi k pomérné
vyraznému pfilivu vysoce motivovanych studenta
ze zahraniCi, zejména z prilehlych slovenskych a polskych
regiont. Dobré jméno, které si v uplynulych letech SU
na Ceském i slovenském trhu s vysokoskolskym vzdélanim
vybudovala, je vSak zdroven zdvazkem a predevsim vyzvou
kjehoudrZenia dal$imu zlep$eni do budoucna. To vyzaduje
realizaci dalsich krokd, smérujicich jak k modernizaci
a zvySovani kvality samotného vzdélavaciho, védecko-
-vyzkumného a tvir¢iho procesu, tak k posileni prestize
SU nejen mezi odbornou a laickou vefejnosti na dzemi
severni Moravy a Slezska, ale i mezi uchaze¢i o studium,
studenty, pedagogy a védecko-vyzkumnymi a uméleckymi
pracovniky pusobicimi v celém stfedoevropském
prostoru. Zakladnim pilifem pfi naplriovani tohoto cile
i nadéle pro celou akademickou obec zustavd zachovani



zdkladnich principtt fungovéni standardni vysokogkolské
instituce. Predev§im médme na mysli disledné prosazovani
akademickych prav a svobod, zejména principu svobody
mysleni, a to nejen v oblasti vzdélavani, ale také v oblasti
védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umeélecké a dalsi
tvaréi ¢innosti. SU musi byt nadédle autonomni a nezavislou
instituci, kterd se vyznaluje vysokym stupném vnitfni
integrity a vytvari spoletenstvi, které podnécuje kreativitu
svych zameéstnancu i posluchacu.

Nezbytnym pro plnohodnotné vyuziti potencidlu
SU ve vzdélavaci i tvaréi oblasti je i nadale prohlubovani
mezifakultni spoluprdce, sméfujici nejen k rozvoji
jednotlivych studijnich programu, ale také ke zvySeni
jejich prestize ve stredoevropském prostoru. Zajmem
SU rovnéz zustava zachovani plného spektra studijnich
programu, mezi nimiz hraji vyznamnou roli profesné
zamérené bakaldrské programy se silnou wvazbou
na region severni Moravy a Slezska, jeZ jsou v navazujicim
magisterském a doktorském stupni studia doplnény
o studijni programy poskytujici ryze akademické vzdélani,
které jejich absolventim umozni nalézt uplatnéni nejen
na uzemi naseho regionu, ale také v celorepublikovém,
celoevropském ¢i celosvétovém méritku.

Rozvoj studijnich programt neni mozny bez podpory
védecko-vyzkumné, vyvojové, inovaéni, umélecké a dalsi
tvaréicinnostia propojenitéto ¢innostiscinnostivzdélavaci.
Zvyseni kvality a prestize nabizenych studijnich programua
lze realizovat pouze prostrednictvim budovani kvalitnich
pracovnich tymdu, jejichz aktivity na poli vzdéldvani
jsou plné v souladu s jejich védecko-vyzkumnou a tvaréi
¢innosti. Pro budovani a dal$i rozvoj téchto pracovnich
tyma musi byt nejen vedenim Slezské univerzity v Opavé,
ale zejména vedenim jednotlivych soucdsti vytvareny
kvalitni podminky a provadéno objektivni a transparentni
hodnoceni jejich ¢innosti s pfimym dopadem na jejich
financovani.

Kvalitni vzdéldvaci a tvaréi ¢innost je podminéna
také prohloubenim spoluprdce jak na vnitrostatni,
tak i na mezindrodni drovni. SU musi usilovat o posilovani
vzdjemnych vazeb jak s ¢ceskymi vysokoskolskymi
pracovisti, s védeckymi institucemi v ¢ele s Akademii véd
Ceské republiky, s institucemi vefejné spravy, profesnimi
komorami a stavovskymi a studentskymi organizacemi,
tak se zahrani¢nimi institucemi, a to s cilem vyraznéjsitho
zapojeni se do mezindrodni akademické komunity
a vétsiho otevreni se zahraniénim studentm, pedagogiim
a védeckym a tvir¢im pracovnikim. V nemen$i mire
chce SU i naddle umoznovat svym vlastnim studentim
a akademickym pracovniktim ziskavat praktické zkusenosti
a dovednosti a doplriovat si své teoretické znalosti
na zahrani¢nich vysokoskolskych institucich a védecko-
-vyzkumnych pracovistich.

Vsechny vySe uvedené aktivity je nutno podporit
odpovidajici komunikaéni strategii univerzity, jejimz cilem
musi byt snaha oteviené a pravdivé informovat o déni
na akademické pudé, vyjadrovat se k aktudlnimu vyvoji
ve spolefnosti, a to jak na drovni Moravskoslezského
regionu, tak na tGrovni celé Ceské republiky,
resp. stfedoevropského prostoru a v neposledni radé
také snaha inspirovat neakademickou sféru k vétsi
angazovanosti pfi utvareni obtanské spole¢nosti. V tomto
sméru je potrebné posilit védomi odpovédnosti kazdého
¢lena akademické obce. Univerzita nesmi v tomto ohledu
zapominat ani na své absolventy, ktefi by méli plnit roli
gititeltt dobrého jména Slezské univerzity v CR i ve svété.
Jiz v prubéhu studia se proto SU u studentd snazi
o vytvoreni pocitu soundlezitosti s jejich alma mater
a tento vztah naddle upeviiuje i po té, co opusti jeji brany.

SU jako souldst moderni a vyspélé spolecnosti
prispivajici k jejimu kulturnimu i ekonomickému rastu
a prijimajici svj dil odpovédnosti za dal$i udrZitelny
rozvoj, napliiuje své posldni spolu s ostatnimi vysokymi
gkolami skrze tfi hlavni skupiny ¢innosti: vzdélavaci
¢innost, védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a inovaédni,
uméleckou a dal§i tvar¢i ¢innost a primé spoletenské
a odborné pusobeni.

1.5.1 MISE A VIZE SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE

Vyjdeme-li z wvySe popsaného poslani Slezské
univerzity v Opavé, pak misi univerzity miiZzeme definovat
nasledovné: Slezskd univerzita v Opavé zabezpetuje
prostrednictvim atraktivnich studijnich obort kvalitni
vzdéldni v  prirodovédnych, spole¢ensko-védnich,
ekonomickych, pedagogickych a umeéleckych studijnich
programech na bakaldfském, magisterském, navazujicim
magisterském i doktorském stupni studia studentam, kteri
pochdzeji zejména z Moravskoslezského kraje a prilehlych
regiond. Pri realizaci téchto studijnich programu se SU
opira o praci vysoce kvalifikovanych a dobte motivovanych
akademickych i védeckych pracovnikd, studentid
doktorskych studijnich programu a ostatnich pracovnika
univerzity. SU se orientuje na kvalitni védecko-vyzkumnou
¢innost, jejiz vystupy se ndsledné odriZzeji ve zlepSovani
vlastniho pedagogického procesu, a to vCetné pripravy
studentit v doktorskych studijnich programech. SU
je univerzita zapojend do mezindrodni spolupréce, a to jak
prostrednictvim mezindrodni mobility studentd, pedagogii
a védeckych pracovnikd, tak coby respektovany partner
fady zahrani¢nich akademickych a védeckych instituci.
Nedilnou souéésti mise SU je prispivat k rozvoji regionu,
a to zejména prostiednictvim uzké spolupréce se subjekty
soukromého a verejného sektoru.

Z vySe uvedené mise vychdzi také vize Slezské
univerzity v Opavé, jiz vedeni SU definovalo v ramci
»Dlouhodobého zdméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inova¢éni, umeélecké a dalsi tvaréi ¢innosti Slezské
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univerzity v Opavé na obdobi 2016-2020“ ndsledujicim
zpusobem: Slezskd univerzita v Opavé je moderni
a otevienou vzdélavaci instituci plné konkurenceschopnou
na trhu vysokoskolského vzdélavani ve stredoevropském
prostoru. Univerzitou, kterd svym posluchac¢im poskytuje
profesné orientované studijni programy se silnou vazbou
na region severni Moravy a Slezska, jez jsou v navazujicim
magisterském a doktorském stupni studia doplnény
o studijni programy poskytujici také ryze akademické
vzdélani, umoznujici jejich absolventiim nalézt uplatnéni
v celosvétovém méritku. Svou spolecenskou roli v oblasti
vzdélavani SU napliiuje také studijnimi programy v oblasti
celoZivotniho vzdéldvani a Univerzity tfettho véku. SU
je instituci, kterd svym studentim umozni ziskat hlubsi
praktické zkuSenosti, vyplyvajici z jejich $irsiho zapojeni
do odborné praxe, mezindrodnich aktivit a z realizace
vlastni védecko-vyzkumné, vyvojové, inovacéni, umélecké
a tvardi ¢innosti, a to ve vysoce stimulujicim akademickém
prostfedi. SU podporuje prechod vysokoskolského
vzdéldvani od pristupu zalozeného na kvantité,
k pfistupu v némz hraje rozhodujici roli kvalita absolvent
a jejich pripravenost nachdzet odpovidajici uplatnéni
na tuzemském i zahrani¢nim trhu prace.

1.5.2 STRATEGICKE CILE SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE

Strategické cile Slezské univerzity v Opavé na roky
2016-2020 jsou stanoveny v ramci ,,Dlouhodobého zdméru
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dalsi tviréi ¢innosti Slezské univerzity v Opavé
na obdobi 2016-2020%. Podrobny rozpis téchto cilt a jejich
pritazeni k jednotlivym prioritnim strategickym oblastem
naleznete v tabulce 15.1. Konkretizaci dlouhodobych
strategickych cild univerzity pro rok 2018 pak obsahuje
»Plan realizace Strategického zdmeéru Slezské univerzity
v Opavé pro rok 2018% Také v tomto pripadé je podrobny
rozpis téchto cili zachycen v ptiloze, a to v tabulce 1.5.2.

1.6 ZMENY V OBLASTI VNITRNICH PREDPISU

V roce 2017 do$lo k fadé zmén v oblasti vnit¥nich
predpist Slezské univerzity v Opavé. Tyto zmény byly
projednany prislu$nymi grémii a schvaleny Akademickym
sendtem SU. VySe uvedené zmény jsou zachyceny v tabulce
1.6.1.

1.7 POSKYTOVANI INFORMAC PODLE § 18 ZAKONA
€.106/1999 SB., 0 SVOBODNEM PRISTUPU
K INFORMACiM

Do evidence zddosti, které jsou poskytovany podle
§ 18 zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim jsou zahrnovdny pouze ty zadosti,
které spliiuji ndlezitosti, jez jsou timto zdkonem zcela
jednoznatné vymezeny. Tyto Zddosti obdrzela v roce
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2017 Slezskd univerzita v Opavé celkem t#i. Konkrétni
oblasti, jichZz se prislusné zadosti tykaly, jsou zachyceny
v tabulce 1.7.1.

Za rok 2017 bylo poddno 7 pisemnych zadosti
o poskytnuti informaci a bylo vyddno 1 rozhodnuti
o odmitnuti ¢ésti zddosti.

V ramci poskytovdni informaci byla za rok 2017
podéna 1 stiznost. Podatel svoji stiZznost odivodnil zejména
tim, Ze dfive poskytnutd odpovéd ,zcela minula jeho
jasné polozené otdzky, které timto nebyly zodpovézeny
ani z ¢asti.“ Tato stiznost byla predloZzena Ministerstvu
gkolstvi, mlideze a télovychovy Ceské republiky, které
vratilo véc SU k vytizeni, nebot predmét pivodni zadosti
o informace smétoval do oblasti samostatné plisobnosti
SU. Na zdkladé tohoto sdéleni bylo o stiZnosti rozhodnuto
ze strany rektora SU, a to tak, ze postup SU pti poskytovani
informaci zadateli byl potvrzen.

Informace, které Slezskd univerzita v Opavé v souladu
s vy$e uvedenym zdkonem zverejiiuje, jsou vyvéseny také na
uredni desce Slezské univerzity v Opavé.
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2/ STUDIJNI PROGRAMY,
ORGANIZACE STUDIA
A VZDELAVACI CINNOST

2.1 AKREDITOVANE STUDIJNi PROGRAMY POPSANE
METODIKOU VYSLEDKU UCENI

Ve sledovaném obdobi nedo$lo na univerzité
ke zméné po¢tu studijnich programi, které by byly formalné
akreditovdny s vyuzitim metodiky vysledku uceni, i kdyz
v praxi se nékteré aspekty této metodiky aplikuji. Aktudlné
je tak na Slezské univerzité v Opavé nadile nabizeno
pét bakalarskych, tfi navazujici magisterské a jeden
doktorsky obor, které byly dspésné akreditoviny v dobé
implementace kvalifikatniho rdmce v podobé vystupt
projektu Q-RAM. Predmeéty téchto studijnich obort jsou
v prislusnych studijnich planech popsédny dle metodiky
vystupu z uceni, tj. jsou zde definovdny oborové znalosti,
oborové dovednosti a obecné zpusobilosti. VSechny tyto
studijni programy byly v roce 2017 nabizeny Fakultou
verejnych politik v Opavé. Zminéné studijni obory, resp.
studijni programy jsou evidovdny v informaénim systému
STAG a jsou verejné pristupné na adrese https:/stag.slu.cz/
portal/studium/prohlizeni.html.

K zdsadnim zméndm v popisech studijnich programu
pak na SU dojde vroce 2018, a to v rdmci nové predklddanych
akreditaci studijnich programd, jez budou plné v souladu
s metodickymi materidly Ndrodniho akredita¢niho utradu
pro vysoké skolstvi.

2.2 DALSI VZDELAVACI AKTIVITY

V organizaci dal$ich vzdélavacich aktivit nedoslo
v roce 2017 na Slezské univerzité v Opavé k zdsadnim
zménam. Jednotlivé akce probihaly zpravidla formou
workshopi, seminafi, kurzu, ptipadné konferenci, vystav
¢i prednasek, pricemz tyto aktivity byly garantovany
odpovédnymi pracovniky souédsti. Cilovou skupinou
téchto vzdélavacich aktivit byli nejen studenti a absolventi,
ale také Sirokd odbornd a laickd verejnost, uchazeci
o studium z fad stfedoskolskych studentd a zajemci
o kurzy Univerzity tfetiho véku a dalsi kurzy realizované
v programech celozivotniho vzdélavani.
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2/ STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A VZDELAVACT CINNOST

Také v roce 2017 ddle pokracovala tuspé$né ¢innost
centra na podporu podnikdni ,Business Gate® a Institutu
interdisciplindrntho  vyzkumu, jez je vyzkumnym
pracovi§tém Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné.
Daéle byly, v rdmci akreditovanych bakaldrskych studijnich
programu, realizovdny kurzy Verejnd sprdva a socidlni
politika, Socidlni patologie a prevence a VSeobecna
sestra a v rdmci navazujicich magisterskych studijnich
programu kurzy Verejnd sprava a socidlni politika. V roce
2017 byl také akreditovdn a zahdjen specializa¢ni kurz
akreditovany Ministerstvem zdravotnictvi CR pod nazvem
~O8etfovatelskd péce v psychiatrii“ a probéhla realizace
kurzi pro pedagogické pracovniky a pracovniky ve skolstvi
a kurzt prvni pomoci.
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3/ STUDENTI

3.1 OPATRENI KE SNIZOVANI STUDIJNi NEUSPESNOSTI

V uplatnovanych opatfenich ke sniZovani studijni
neuspésnosti bylo v roce 2017 postupovdno podobné jako
v predchozim obdobi, tj. tak, aby byly zachoviny standardy
kvality vzdélavaciho procesu. V rdmci projektové ¢innosti
i béZznych aktivit byly v ndvaznosti na charakter studijnich
programu a oboru pripravovany studijni pomucky a opory
v podobé tisténych skript, elektronickych studijnich texta
a multimedidlnich opor a byly vyuZivdny e-learningové
prostfedky. V ramci projektu ESF byla také sjednocena
pravidla pro tvorbu distan¢nich studijnich opor, byly
vytvoreny jednotné $ablony a byl vymezen jejich minimélni
rozsah.

Pedagogové univerzity také aktivné pristupovali
k poskytovani jak individudlnich, tak kolektivnich
konzultaci k vybranym vyukovym okruhiim a koordinovali
vzdjemné vyuku a poskytovdni informaci u obsahové
blizkych skupin predmétd. V zdjmu vytvoreni podminek
pro uspésnou adaptaci studentil 1. roéniki na podminky
vysokoskolského studia byla vénovéna zvySend pozornost
také spoluprdci se stfednimi skolami.

Jednim z klicovych témat studijni oblasti se stala
problematika zvySovani prostupnosti studentl univerzity
do vyssich roénikd studia. V této oblasti je kladen duraz
zejména na individudlni praci se studentem, a to nejen
formou pravidelnych i individudlnich konzultaci, ale také
prostfednictvim e-komunikace.

Studentum Fakulty verejnych politik v Opavé, ktefi
musibéhem studia cvi¢it své profesnidovednosti, tj. zejména
studenti studijniho oboru VSeobecnd sestra, byla v roce
2017 dédna k dispozici novad nabidka modeld a simuldtoru,
jez se mnachdzeji v nové zrekonstruované budové
na Bezru€ové namésti 14, kde maji studenti k dispozici také
vycvikovy byt, jenz jim umoznuje nacvik dovednosti v praci
s osobami s télesnym postizenim.
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Matematicky ustav také v roce 2017 realizoval jak
pripravny kurz pro studenty prvniho ro¢niku, jenz probéhl
pred zaldtkem prvniho semestru, tak ,Vstupni test",
jehoz cilem je rozeznat pripadné nizké kompetence
studentt studijnich obort zamérenych na oblast
matematickych disciplin.

3.2 OPATRENi K OMEZENi PRODLUZOVANI STUDIA

V rdmci aplikace opatfeni k omezeni prodluzovani
studia nebyly na Slezské univerzité v Opavé v roce 2017
systematicky zavedeny zadné spole¢né metodické postupy.
Ze strany pedagogi pak byla v této oblasti vénovdna
zvy$end pozornost predev§im komplexu ¢innosti spojenych
s pripravou a realizaci zdvéreénych praci studentq,
a to zejména prostrednictvim navySovdni poctu
individudlnich konzultaci.

Na omezovani doby studia md nemaly vliv také
identifikace vstupnich kompetenci studentu pred vlastnim
zatatkem studia, poskytovdni kvalitniho informaéniho
servisu prostrednictvim administrativnich utvard, kterymi
jsou jednotliva studijni oddéleni a dalsi pracovisté, jez vedou
studijni agendu a poskytovani specializovanych sluzeb
Poradenského a kariérniho centra (viz subkapitola 3.4).

3.3 VLASTNi STIPENDIJNi PROGRAMY SLEZSKE UNIVERZITY
V OPAVE

Stipendijni program muze v souladu s pravidly
Stipendijniho ¥4du Slezské univerzity vyhlasit formou
rozhodnuti z vlastniho podnétu rektor, dékan nebo reditel
vysokoskolského tustavu. Stipendijni program muze byt
rovnéz vyhldsen formou Studentské soutéZe. V roce 2017
byla na univerzité i naddle U¢innd néktera rozhodnuti
vydand v roce 2016. Pro akademicky rok 2016/2017 tak byla
platnd nésledujici rozhodnuti:

o  Stipendijni program rektora €. 2/2016 na podporu
talentovanych uchazeti o studium poprvé
zapsanych do studia na Slezské univerzité
v Opavé v akademickém roce 2016/2017;

o Stipendijni program rektora ¢ = 18/2016
na podporu publikaéni Cinnosti student
v akademickém roce 2016/2017;

o Stipendijni program rektora ¢ = 19/2016
za bezplatné ddrcovstvi plazmy a krve
v akademickém roce 2016/2017;

o Stipendijni program rektora . 20/2016

na podporu studia socidlné znevyhodnénych
studentt v akademickém roce 2016/2017;

o Stipendijni program rektora & = 21/2016
na podporu humanitdrnich aktivit studentt
realizovanych v akademickém roce 2016/2017;

o Stipendijni program rektora . 22/2016
na podporu talentovanych uchazeé¢da o studium
poprvé zapsanych do studia na Slezské univerzité
v Opavé v akademickém roce 2017/2018.
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Kromé vysSe uvedenych stipendijnich programd,
byla v roce 2017 na Slezské univerzité v Opavé platna také
nasledujici rozhodnuti:

e Stipendijni program dékana na
aktivntho zapojeni studentd do

podporu
spolupréce

s Business Gate (Rozhodnuti dékana OPF
¢. 9/2017);
e Stipendijni  program  rektora ¢ 6/2017

na podporu studia cizinci/azylanta ve studijnich
programech uskuteériovanych v anglickém jazyce
na Slezské univerzité v Opavé v akademickém
roce 2017/2018;

o Stipendijni program rektora ¢ = 19/2017
na podporu humanitdrnich aktivit studentt
realizovanych v akademickém roce 2017/2018;

o Stipendijni program rektora €. 20/2017
na podporu publikaéni ¢innosti studentu
v akademickém roce 2017/2018;

o Stipendijni program rektora ¢ 21/2017

na podporu studia socidlné znevyhodnénych
studentd v akademickém roce 2017/2018;

o Stipendijni program rektora ¢.
za bezplatné ddrcovstvi plazmy a
v akademickém roce 2016/2017.

22/2017
krve

Na ostatnich souéédstech univerzity nebyla v roce 2017
vydédna rozhodnuti, kterd by méla charakter Stipendijniho
programu.

3.4 PORADENSKE SLUZBY POSKYTOVANE SU

Poradenské sluzby souvisejici se studiem, popt.
s uplatnénim absolventi studijnich obort akreditovanych
na SU v praxi, poskytuji uchazetm o studium a studentm
univerzity zaméstnanci studijnich oddéleni jednotlivych
soucdsti Slezské univerzity v Opavé, prodékani pro studijni
a socidlni zaleZitosti, popf. garanti prislusnych studijnich
programt ve formé individudlnich konzultaci. Studijni
poradenstvi je pak zaméreno jak na uchazete o studium,
tak na stdvajici studenty univerzity. Zajemcim o studium
byly v roce 2017 poskytovany zejména informace o obsahu
studia a podminkich ptijimaciho fizeni do jednotlivych
studijnich programd ¢ ndvrhy a feSeni studijnich
problémut, k nimZ patfily naptiklad otdzky spojené
s moznosti preruseni studia ¢i studia dle individualniho
studijniho pldnu. Poradenstvi v této oblasti bylo rovnéz
poskytovdno sekretaridty jednotlivych tustava a kateder,
pricemZz v téchto pripadech se zpravidla jednalo
o Uzce specifikované problémy jednotlivych studentt.
Individudlni péce pak byla vénovana také studentim, kterd,
z ruznych davodd, nedspésné absolvovali
ze studijnich povinnosti.

nékterou

Celouniverzitnim centrem, které nabizi komplexni
poradenské sluzby uchazed¢im o studium, studentim
a absolventim, stejné jako uchazetim o studium
a studentim se specifickymi potfebami vSech soutasti
univerzity je Poradenské a kariérni centrum Slezské



univerzity v Opavé. Zaméstnanci tohoto centra pak
standardné nabizi nejen poradenstvi v oblasti psychologické,
specidlné pedagogické ¢i socidlni, ale také poradenstvi
v oblasti digitalizace studijnich materidlt pro potfeby klient
se zrakovym postiZzenim, kariérové poradenstvi a poradenstvi
v oblasti vstupu a uplatnéni se na trhu prace. Na zajisténi

efektivniho chodu pracovist v Opavé a v Karviné a plnéni téchto
odbornych sluzeb cilovym skupindm v uvedenych oblastech

se v roce 2017 podilelo pét internich a dva externi pracovnici
centra. V ramci ¢innosti Poradenského a kariérniho centra
byly v roce 2017, stejné jako v letech predchozich, realizovany
prednésky, semindre a workshopy odborniki z praxe ur¢ené
studentim a absolventim SU. V letnim semestru probéhly
2 cykly zazitkovych semindii, které byly uréeny pro
studenty studujicich na Filozoficko-pfirodovédecké fakulté
v Opavé, Fakulté verejnych politik v Opavé a Matematickém
Ustavu v Opavé. V zimnim semestru pak byly tyto semindie
nabidnuty studentim Obchodné podnikatelské fakulty
v Karviné. Na zdkladé poptavky jednotlivych cilovych
skupin probihalo na univerzité také kariérni poradenstvi
a poradenstvi v oblasti vstupu na trh préce. Tyto aktivity
jsou podlozeny zkuSenosti a kompetencemi jednotlivych
pracovnikii a také vystupy z rozsahlé analytické éinnosti
PKC. Prehled vystupi z jednotlivych Setfeni tykajicich
se cilovych skupin a oblasti zdjmu Poradenského
a kariérniho centra je k dispozici na http://www.slu.cz/slu/cz/
poradenska-centra/analyticka-cinnost.

3.5 STUDENTI SE SPECIFICKYMI POTREBAMI

Slezskd univerzita v Opavé chape podporu uchazet
o studium a studentt se specifickymi potfebami za jeden
z vyznamnych prvki vlastniho vzdéldvaciho procesu, jenz
je na univerzité realizovan, pfiCemz univerzita povazuje
tuto formu podpory za jeden z dulezitych kroka, ktery vede
k naplnéni jeji spole¢enské zodpovédnosti. Tyto odborné
sluzby, a v jejich rdmci i pfimou podporu, realizuje
Poradenské a kariérni centrum SU, a to prostfednictvim
pracovist v Opavé a Karviné. Provoz obou téchto pracovist
je zajistén zaméstnanci PKC, externimi specialisty
a také proskolenymi osobnimi asistenty z rad studentt
a zaméstnanci SU. Na zajisténi primych asisten¢nich
sluzeb studentim se specifickymi potfebami se tak
v prubéhu roku 2017 podilelo, mimo pracovnika PKC,
také 5 asistentl z fad studentt Slezské univerzity. Mezi
nejcastéjsi ¢innosti odborného tymu Poradenského
a kariérniho centra patfily, v souvislosti s podporou
a sluzbami uchaze¢im o studium a studentim
se specifickymi potfebami, specidlné pedagogicka
a  psychologickd  vySetfeni, funkéni diagnostika
a poradenstvi pro podporu studijni uspé$nosti. V oblasti
procesni to pak bylo predevsim zpracovani individudlnich
modifikaci prijimaciho fizeni, administrace a podpora
studia v rdmci individudlnich studijnich plant a dalsi
pravidelné interakce mezi centrem a jeho klienty. V roce
2017 vyuzivalo odbornych sluzeb PKC SU 36 studenti
se specifickymi potfebami.

Tabulka 4 Pocet studentt Slezské univerzity v Opavé dle typu postizeni/poruchy

uzivatel zraku + kombinace

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE ZA ROK 2017

C1 postizeni dolnich konéetin + kombinace 4
C2 postiZzeni hornich koncetin + kombinace 1
D specifické poruchy uéeni + kombinace 6
F psychické poruchy + chronické somatické onemocnéni + kombinace 8
A1 uzivatel zraku 2
C1 postiZeni dolnich konéetin 3
C2 postizeni hornich konéetin o
D specifické poruchy uéeni 2

psychické poruchy + chronické somatické onemocnéni 2
Ax uzivatel zraku o
C1 postizeni dolnich konéetin 3
C2 postiZeni hornich koncetin o
D specifické poruchy uceni o

psychické poruchy + chronické somatické onemocnéni

I I O NN
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Klienti Poradenského a kariérniho centra méli
v roce 2017 moznost vyuZzit asistentnich a adapta¢nich
sluzeb, studijnich materidla v digitalizované a upravené
podobé, méli také mozZnost vypujéit si kompenzaéni
pomucky & vyuzit vybaveni centra. V priubéhu daného
roku pak nadéle probihaly konzultace tykajici se studia
jak s uchazedi o studium, tak s jejich rodi¢i. PKC i naddle
aktivné spolupracovalo s partnerskymi centry podpory
studentim se specifickymi potfebami v rdamci Asociace
poskytovatelt sluzeb studentiim se specifickymi pot¥ebami
na vysokych s$koldch. V fijnu 2017 byla zpracovdna
a nasledné také odesldna na MSMT Zidost o poskytnuti
pfispévku na podporu financovdni zvySenych ndklada
na studium studentu se specifickymi potfebami na rok 2018.

Poradenské a kariérni centrum Slezské univerzity bylo
i v roce 2017 pracovi§tém Slezské univerzity v Opavé
fizenym prorektorem pro studijni a socidlni zalezitosti.

3.6 MIMORADNE NADANi STUDENTI

Podpora mimordadné nadanych studentd probiha
na Slezské univerzité v Opavé v nékolika rovinach. Jednou
z téchto forem je jejich p¥imé zapojeni do odbornych,
védeckych, vyzkumnych, vyvojovych, umeéleckych
a dalSich tvaréich ¢éinnosti, a to vcetné domadcich
a zahrani¢nich grantd a internich projektd. Studentim
jsou také prizndvdna stipendia, kterd maji zvysit jejich
Ulast na odbornych konferencich a semindtich a maji
je motivovat k jejich zapojeni do badatelskych a tvaréich
tym. Mimo téchto stipendii jsou na SU také vyhlasovany
jednotlivé stipendijni programy (blize v subkapitole 3.3),
resp. prizndvana prospéchova stipendia. Viéi mimoradné
nadanym studentim je také uplatiiovdn individudlni
pristup ze strany pedagogickych a védeckych pracovniki,
jehoz cilem je dal$i prohloubeni jejich dovednosti
a znalosti. Tito studenti jsou motivovani k prezentaci svych
praci v ramci soutézi SVOC a k publikovani svych vysledkii
v odbornych periodikdch. Mimorddné nadani studenti jsou
také zapojovani do organizovani stredoskolskych soutézi
a do dalsich odbornych akci, které probihaji na pudé
Slezské univerzity.

3.7 STUDENTI ZE SOCIOEKONOMICKYM ZNEVYHODNENIM

Také v pripadé studenti se socioekonomickym
znevyhodnénim je jejich  podpora  realizovdna
jak pfimou, tak nepfimou formou. P¥ima podpora
je na SU realizovina formou pfizndvani stipendii,
kdy studenti se socioekonomickym znevyhodnénim
pobiraji, v souladu s ustanovenim § 91 odst. 3 zdkona
ovysokych skoldch a Stipendijnim fddem Slezské univerzity
v Opavé, zvlastni socidlni stipendium. V roce 2017 pak
toto stipendium pobiralo 55 studentt, pficemz jeho
prumeérna vyse ¢inila 17.050 K¢ za rok. K zédkladni zdkonné
Céastce, kterd odpovidad jedné Ctvrtiné minimdalni mzdy,
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je tak témto studentiim automaticky pfizndno stipendium
ve vy$i 400,-K¢ mésitné v rdmci Stipendijniho programu
rektora na podporu studia socidlné znevyhodnénych
studenttl v daném akademickém roce.

Nepfima podpora studentd se socioekonomickym
znevyhodnénim pak
socidlnich davodd pf#i rozhodovdni o odvoldni proti

spotivd zejména v akceptaci

rozhodnuti o vyméreni poplatku za studium, kdy v dané
situaci byva poplatek zcela prominut, pokud se v pripadé
studenta jednd o pripad oboustranného osifeni, pobirdni
ddvek v hmotné nouzi a prispévku na péc¢i, o ndrok
nazvlastnisocidlnistipendium, o zdvazny zdravotnidavod,
o nutnou nadstandardni pé¢éi o osobu blizkou, o
rozhodnuti o mimorddném preru$eni studia nebo o nérok
na uznanou dobu rodicovstvi pred vznikem poplatkové
povinnosti.

3.8 ROI}IEE MEZI STUDENTY SLEZSKE UNIVERZITY
V OPAVE

Univerzitamavytvorensystém,kteryddvéstudentim-
-rodi¢im redlnou Sanci na uspé$né dokonceni studia.
Student-rodi¢ tak muze, v souladu s platnou legislativou
a vnitfnimi predpisy, pozddat o individudlni studijni
plan &i o preruseni studia. VSechny tyto pripady jsou pak
reSeny individudlné a student-rodi¢ si voli nejvhodnéjsi
reSeni na zdkladé predchozi konzultace tohoto postupu
na prislu$ném studijnim oddéleni.

Legislativné je problematika na drovni univerzity
vymezena Pokynem rektora k zabezpeceni jednotného
postupu  pri doby rodicovstvi
a Cinnostech souvisejicich na Slezské univerzité v Opavé.

evidenci uznané
Student-rodi¢ tak muZe s témito zdkonnymi i vnitfnimi
predpisy pozadat o preruseni studia, o odecet pfi vypoctu
celkové doby studia zohlednéné pti vymeérovani poplatka
za studium, pripadné o prodlouzeni lhut pro plnéni
studijnich povinnosti.
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4/ ABSOLVENTI

4.1 SPOLUPRACE S ABSOLVENTY

Spoluprdce s absolventy je vedenim univerzity
povazovéanazajedenzvyznamnych prvka, kteryhrajeroli pri
prijimani strategickych rozhodnuti tykajicich se budouciho
sméfovani univerzity, nebot timto zpisobem je mozZno
ziskdvat zpétnou vazbu, jez v budoucnu umozni realizovat
kroky, které povedou k zvySeni kvality vzdéldvaciho
procesu na Slezské univerzité v Opavé. Na zakladé téchto
kontakti je na univerzité rozvijena spoluprace s pracovisti,
na nichz absolventi SU nachdzeji své uplatnéni,
coz se nasledné pozitivné projevuje nejen ve vzdélavaci,
ale také ve védecko-vyzkumné ¢Cinnosti univerzity.
Za dulezitou lze povazovat také roli absolventi v oblasti
Public Relations.

V souvislosti s vy$e uvedenym je zapotfebi fici,
ze mezi nasimi absolventy lze nalézt pomérné Sirokou
skupinu téch, kteri se ¢asto a viceméné pravidelné na svou
Alma Mater vraceji, aby zde pusobili v pozicich externich
gkoliteld, odbornikds predndsejicich na odbornych
seminarich ¢ workshopech, G¢astnikt terénnich exkurzi,
¢i ¢lent vyzkumnych tymu fesicich vyzkumné projekty.

K rozsireni spolupréce s absolventy pak prispiva také
Absolventsky portal SU, ktery je od roku 2015 dostupny na
adrese https://absolventi.slu.cz/. Tento portal je od svého
vzniku prabézné rozsirovan. Podobné jako v predchozich
letech, také v roce 2017 pak slouzil zejména k sitovani
a rozvoji spoluprdce mezi univerzitou a jejimi absolventy.
V rdmci portdlu byl v tomto roce, a to po vzdjemné dohodé
véech soucdsti SU, spustén novy modul prihlasovéni
student na promoce, diky ¢emuz se v rdmci univerzity
rozsitily moznosti spojené se zachovanim zivého kontaktu
na jeji absolventy.

V pripadé jednotlivych souddsti je zfetelna spoluprace
zejména v oblasti predndskové <¢innosti, specidlnich
seminarich porddanych jednotlivymi katedrami a dstavy
¢i spolupraci pfi uskute¢niovani odbornych praxi studenti
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bakaldfského studia. Absolventi wuniverzity se také
Ulastni konferenci potddanych fakultami a spolupracuji
jako odbornici z praxe pri koncipovdni zadvéreénych
a diserta¢nich praci. Dle moZnosti fakulty vyuziva sluZeb
absolventt také jako odbornych konzultanti v zdlezitostech
tykajicich se rozvoje fakulty ¢i akreditace novych studijnich
programu. V pripadé Matematického ustavu v Opavé
po absolvovani stdtni zdvéreéné zkousky jsou mezi
Cerstvymi absolventy formou dotaznikovych Setfeni
zjistovany jejich nazory na kvalitu vlastniho vyukového
procesu.

4.2 UPLATNENi ABSOLVENTU NA TRHU PRACE

Slezskd univerzita v Opavé dlouhodobé sleduje
a vyhodnocuje uplatnéni svych absolventd na trhu prace,
a to zejména s vyuzitim statistik Ministerstva préce
a socialnich véci Ceské republiky, z nichZ nejvyznamnéjsi
jsou statistiky absolventi kol a mladistvych v evidenci
Utadu prace CR, a statistickych tidaji ziskanych v rdamci
internich Setfeni. Podle téchto udaju ¢inila v roce 2017
standardizovand mira nezaméstnanosti absolventd
Slezské univerzity v Opavé 2,70 %, coz v absolutnim
vyjadreni znamend celkem 32 nezaméstnanych absolventu.
Ve srovnéni s rokem 2016 tak doslo na SU k poklesu tohoto
ukazatele o 2,10 procentniho bodu, tj. 0 43,75 %. Uvedena
mira nezaméstnanosti ovSem predstavuje pramérnou
hodnotu za vSechny souddsti Slezské univerzity v Opavé.
Kvyraznému poklesu miry nezaméstnanosti doslo zejména
u absolventl Filozoficko-ptirodovédecké fakulty v Opavé
a Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné, v jejichZ
pripadé se hodnota tohoto ukazatele snizila z 6,80 % v roce
2016 na 2,50 % v roce 2017 v pripadé FPF a z 5,60 na 2,70 %
v ptipadé OPF. Stejné miry nezaméstnanostijako u Obchod-
né podnikatelské fakulty v Karviné pak bylo dosazeno také
u Fakulty vefejnych politik. V pfipadé FVP pak ale nedoslo
k poklesu, ale naopak k narastu miry nezaméstnanosti,
a to 0 1,10 p. b.. K ndrtstu miry nezameéstnanosti pak doslo
také v pripadé absolventi Matematického tstavu v Opavé,
a to z puvodnich 0,00 % v roce 2016 na 19,80 % v roce 2017,
pri¢emz tyto pomeérné extrémni vykyvy jsou dany relativné
nizkym poétem absolventt tohoto vysokoskolského ustavu
v jednotlivych akademickych rocich.

Z hlediska typu studia vykézali v roce 2017 nejvyssi

nezameéstnanosti absolventi navazujicich
magisterskych studijnich programi, a to 3,60 %, coZ ve sro-
vnani s rokem 2016 znadi zlepSeni o 1,41 p. b.. S podobnym
zlepSenim se muZeme v roce 2017 setkat také u absolventi
bakaldrského studia, jejichZz mira nezameéstnanosti klesla
Ze 4,73 % na 2,02 %. S nulovou mirou nezaméstnanosti
se pak, stejné jako v roce 2016, mtuzeme setkat u absolventi
doktorskych studijnich programu. Na zdkladé téchto tdaji
muzeme tedy konstatovat, Ze absolventi Slezské univerzity
v Opavé se vyznacuji pomérné dobrou uplatnitelnosti
na ¢eském pracovnim trhu.

miru
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Vyznamnou roli pfi zvySovdni uplatnitelnosti
absolventt na trhu préce hralo v roce 2017 také Poradenské
a kariérni centrum, které absolventiim i v tomto roce
nabizelo poradenské, diagnostické a navazujici sluzby,
jejichz cilem je zvySovat moznost jejich uplatnéni na trhu
prace. Absolventi tak mohli nadale vyuzivat individualni
konzultace, skupinové zazitkové semindre, workshopy
se zastupci zameéstnavateld, kariérni veletrhy nebo nabidky
primé spoluprice ze strany zaméstnavatelt prostfednic-
tvim kariérniho portalu SU, dostupného na http://kariera.
slu.cz/. Tyto sluzby mohli, kromé absolventd, vyuZzivat také
uchazedi o studium, studenti a zaméstnanci viech souédasti
Slezské univerzity v Opavé. Dalsi roli PKC, ktera s danou
problematikou tzce souvisi je prubézné vyhodnocovani
uplatnitelnost absolvent vSech soucdsti SU na trhu
prace. V souvislosti s touto ¢innosti pak roce 2017 probéhlo
Setfeni zamérené na hodnoceni studia na SU ze strany
absolvent, kteri uspé$né ukonéili studium v letech 2014
- 2016. Do tohoto Setfeni se aktivné zapojilo 9o6 respondent
a z jeho zavéru vyplyvd, Ze celkova spokojenost s vyukou
na SU odpovidd hodnoté 222 na skidle hodnoceni
od 1 do 5. Kvalitu semindra a prednasek hodnotilo kladné
78, resp. 83 % respondenti. Uplatnéni na trhu prace
diky studiu na Slezské univerzité v Opavé povazovalo
za rozhodujici 92,59 % respondentti, pfi¢emz z tohoto
objemu 54,09 % studentt ptisobilo po ukonéeni svého studia
v oboru, jenz vystudovali, 33,67 % student pusobilo mimo
svij obor studia a 4,83 % studentt podnikalo. Ze zbyvajicich
7,41 % studentl bylo v dobé Setfeni 2,69 % absolventu ve
stavu nezaméstnanych a 4,71 % student na matetské nebo
rodicovské dovolené. Podrobnéjsi zavéry daného Setfeni
jsou dostupné na http://www.slu.cz/slu/cz/poradenska-centra/
analyticka-cinnost.

4.3 SPOLUPRACE S BUDOUCIMI ZAMESTNAVATELI

Slezskd univerzita v Opavé dlouhodobé a cilené
spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli svych absolventi
ve vefejné a v soukromé sféte. Spolupréce probiha jednak
prostfednictvim jednotlivych souldsti, ustavd, kateder
¢ jejich dilcich oddéleni, tak také prostrednictvim
univerzitnich pracovi$t, jimiz jsou jiz vySe zmiriované
Poradenské a kariérni centrum a Business Gate v Karviné.

V roce 2017 byly aktivity PKC v této oblasti
realizovany v nékolika rovindch. Ta prvni rovina byla
spojena s vyuzitim Kariérniho portdlu SU, jenz je dostupny
na http://karieraslu.cz/, a ktery slouZi jako ndstroj
pro distribuci raznych nabidek spoluprdce ze strany
zameéstnavateltl smérem ke studentim a absolventim SU.
V rdmci téchto nabidek pak prevazuji zejména nabidky
zaméstnani, brigdd, odbornych praxi, stdzi, tymovych
projektd ¢i nabidky na zpracovdvani zavéreénych praci.
V rdmci této oblasti usporddalo v roce 2017 Poradenské
a kariérni centrum také rfadu odbornych seminaia
a workshopt s odborniky z praxe a se zdstupci



zaméstnavatelll, k nim# pattily nap#. CSOB, Simply You
Pharmaceuticals ¢i Tessea, realizovalo 4. ro¢nik Dne kariéry
na SU, jehoZ se pravidelné Gcastni zdstupci vyznamnych
zameéstnavateld, zde miZeme jmenovat napriklad Siemens,
Slezskou diakonii, Accenture, Kofolu, Kvados, Tesco SW,
Allianz, Grafton Recruitment, Innogy ¢i Aqaualand Moravia
a vyhodnotilo zpétné vazby prichédzejici z trhu prace. V roce
2017 probéhlo také Setfeni preferenci a zdjmt v oblasti
spoluprace mezi Slezskou univerzitou v Opavé a klicovymi
zameéstnavateli absolventti SU.

Spoluprdce s budoucimi zaméstnavateli vSak neni
pouze doménou Poradenského a kariérniho centra,
ale vénuji se ji také jednotlivé souddsti. V pripadé Obchodné
podnikatelské fakulty v Karviné se pak jednalo zejména
o spolupréci s fadou tuzemskych subjektt podnikové i ve-
fejné sféry, a to zejména v ramci odbornych praxi a snahou
zajistit uzsi propojeni mezi vyukou a praxi prostrednictvim
informacniho systému Tematikon, ktery umozriuje zadavat
externim subjektim témata doktorskych, diplomovych,
bakaldfskych i semindrnich praci, a to v =zdvislosti
najejich potfebédch. Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli
byla  rozvijena také  prostfednictvim  Institutu
interdisciplindrniho vyzkumu (dédle také IIV), k jehoz
hlavnim dkolim patfi podpora a diseminace védeckych
vysledkti akademickych pracovnika fakulty, rozvijeni
spoluprace akademického prostredi s podnikatelskou praxi,
a to zejména v oblasti védecko-vyzkumné a poradenské,
vytvareni zdkladny pro dalsi rozvoj odbornych dovednosti
predev$im mladych akademickych pracovniki a studenti
navazujicich  magisterskych  studijnich  programu
a doktorského studijniho programu a realizace vlastnich
vyzkumnych aktivit pro podnikovou sféru apod.

Vyznamné kroky v oblasti spoluprace s budoucimi
zaméstnavateli byly v roce 2017 realizoviany také
na Fakulté vefejnych politik v Opavé, kde byla rozsifena
sit partnerskych pracovist o Psychiatrickou nemocnici
v Opavé. Tato spoluprice zahrnuje nejen moznosti
realizace povinnych odbornych ¢i dobrovolnickych praxi
studentr fakulty, ale také nabidku dalsiho vzdéldvéni
pro pracovniky nemocnice, spoluporddani odbornych
konferenci, workshopt a odbornych setkdni, ¢i moZnosti
realizace védecko-vyzkumnych S$etfeni. Zdstupci fakulty
se také zucastnili jedndni u kulatého stolu ,Seniofi
v Moravskoslezském kraji - souCasnost a budoucnost®,
kde byly v rdmci diskuze projedndny mozZnosti zaddvani
témat zavéreénych kvalifikaénich praci dle potreb
subjektd regionu, moznosti védecko-vyzkumnych aktivit
nebo zkuSenosti s vystupnimi kompetencemi absolventi
studovanych obort.

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE ZA ROK 2017
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5/ ZAJEM 0 STUDIUM

5.1 CHARAKTER PRIJIMACICH ZKOUSEK NA SU

Od 1. zat1 2017 se prijimaci fizeni na Slezské univerzité
v Opavé 1idi jak obecné zivaznymi predpisy, tak Radem
prijimaciho fizeni na Slezské univerzité v Opavé. Vlastni
charakter pfijimacich zkousek pak plné respektuje speci-
fické podminky jednotlivych studijnich programt, resp.
obort, které jsou na univerzité akreditoviny, v dasledku
¢ehoz jsou tyto zkousky na jednotlivych souddstech
vice & méné modifikovdny. Souldsti pfijimaciho fizeni
do uméleckych bakalarskych, magisterskych i doktorskych
studijnich programi je vzdy vedle teoretické ustni
¢i pisemné zkousky rovnéZ talentova zkouska. Prijimaci
zkousky do programu, obort bakaldrského stupné,
vyzadujicich specifické vstupni znalosti jakymi jsou napt.
filologie, nebo vybrané obory z oblasti fyziky a historickych
véd, jsou zpravidla zaji§tovany, s ohledem na dand specifika,
prislusnou souddsti. Naopak u studijnich programu, u nichz
postacuje pro prijeti ke studiu pouze ovéreni obecnych
studijnich predpokladd, probiha prijimaci fizeni také
ve spoluprdci s externimi dodavateli, mezi néz
nejcastéji patfi spoleénost SCIO, s.r.o. Prijimaci zkousky
do navazujictho magisterského stupné jsou pak vzdy
realizovany pouze jednotlivymi sou¢dstmi.

V ramci vlastniho pfijimaciho fizeni je vyuzivdn
také institut moznosti prominuti pfijimaci zkousky,
a to zejména v ramci prijimaciho fizeni do navazujicich
magisterskych studijnich programua. Divodem pro toto
prominuti je zpravidla vyse vazeného studijniho pruméru,
ktery v pribéhu 1. az 3. ro¢niku bakaldrského studia nesmi
prekroéit hranici1,70. Ve vyjimeénych pripadech byla v roce
2017 pfijimaci zkougka zruSena, pricemz k tomuto kroku
bylo pfistoupeno zejména u oboru, které se dlouhodobé
vyznacuji niz§im zdjmem o studium. V pripadé Slezské
univerzity se jednd predev§im o vybrané studijni obory
v oblasti matematiky.
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5.2 SPOLUPRACE SU SE STREDNIMI SKOLAMI
PRI INFORMOVANI UCHAZECU 0 STUDIU

Slezskd univerzita v Opavé jiz dlouhodobé aktivné
spolupracuje pfi informovani uchazetl o moZnostech
studia na univerzité s vybranymi stfednimi $kolami
v regionu i mimo néj, pricemz se primdrné zaméruje
na $koly, které svym studentim nabizeji obory, jez nejlépe
koresponduji se studijnimi programy nabizenymi Slezskou
univerzitou. V rdmci této spolupréace pripravuji jednotlivé
Ustavy a katedry pro stfedoskolské studenty workshopy,
predndsky, soutézni olympiddy, semindre ¢i besedy,
které maji jak odborny, tak populdrné nauény charakter.
Slezskd univerzita v Opavé se rovnéz aktivné ucastni
veletrht pomaturitniho vzdéldvini nejenom v ramci
regionu, ale také na celorepublikové drovni. Zde se jedna
zejména o ucast na veletrzich Gaudeamus v Praze, v Brné
a v Nitfe. K osloveni stfedoskoldakd vyuZiva Slezska
univerzita v Opavé nejenom klasické formy masové
reklamy, ale i moznosti, které nabizi on-line marketing,
a to zejména prostrednictvim socidlnich siti Instagram,
Twitter, Facebook ¢i LinkedIn. O nabidce studia a zdzemi
ke studiu se mohou uchazeéi pfijit informovat na pravidelné
lednové dny otevienych dvert, které samostatné organizuji
jednotlivé soucdsti univerzity. Jednotlivé soucdsti v ramci
své spolupridce se stfednimi $kolami nezapominaji také
na komunikaci se zdstupci vybranych stfednich skol,
pro néz poradaji pravidelnd setkdni, na nichZ tyto zéstupce
informuji o zménach, k nimZ na univerzité v ramci
vyukového procesu v uplynulém roce doslo.
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6/ ZAMESTNANCI

e

6.1 KARIERNi RAD PRO AKADEMICKE PRACOVNIKY .
A MOTIVACNI NASTROJE PRO ODMENOVANI ZAMESTNANCU

Slezskd univerzita v Opavé neméla v roce 2017
zpracovan avydan Kariérnidd pro akademické pracovniky.
Stejné tak na univerzité neexistoval ani jednotny motivacéni
nastroj na odmériovani zaméstnanct. Vzhledem k tomu,
ze persondlni pravomoci jsou, v souladu se Zikonem
ovysokych §koldch, vrukou dékantijednotlivych fakult, byly
obé vyse uvedené zilezitosti v loniském roce realizovany
spiSe na drovni jednotlivych souéésti, a to formou opatfeni
prislusnych dékand, resp. feditele vysokoskolského
ustavu. Cilem téchto opatfeni byla podpora celozivotniho
profesniho rozvoje akademickych i neakademickych
pracovniki a jejich propojeni se systémem ndasledného
odménovani téchto zaméstnancu.

Vzhledem k tomu, Ze vytvoreni a ndslednd
implementace Kariérniho fddu Slezské univerzity v Opavé,
jakozto transparentniho ndstroje fizeni lidskych zdrojg,
pravidel kariérniho postupu a vybéru a zarazovani
védeckych a akademickych pracovnikd, stejné jako
systematice motivacnich zdsad odmeénovani podporujicich
rozvoj védecké a vyzkumné priace, byl jednim z cila
»Planu realizace Strategického zdmeéru Slezské univerzity
v Opaveé pro rok 2017 byla v prubéhu roku 2017 realizovana
podstatnd Cast pripravné faze tvorby této vnit¥ni normy.
Nicméné k jeho vyddni dojde s nejvétsi pravdépodobnosti
az v prvnim Ctvrtleti roku 2018. Nejvyznamnéjsi prinos
pripravovaného dokumentu spoéivdi v nastaveni
ramcovych pravidel pro hodnoceni zaméstnanct a jejich
motivaci v oblasti kariérového rustu. Predpokldda se,
ze tato pravidla budou dédle podrobnéji rozpracovana
na konkrétni podminky formou wvnitfnich norem
jednotlivych soucasti. P¥i posuzovani kariérniho postupu
v oblasti akademické kvalifikace se do lhut stanovenych
pro naplnéni cili nezapocitavaji doby, kdy je zaméstnanec
veden v mimoevidenénim stavu, tj. napriklad v dobé ¢erpani
matefské a rodi¢ovské dovolené, nebo je dlouhodobé
nepritomen v praci.
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Vsechny souddsti univerzity pak v tomto okamziku
maji zpracovdany své vlastni motivaéni ndstroje
pro odmérnovani zaméstnanc. Tyto ndstroje zohlednuji
predevsim vysledky, kterych tito zaméstnanci dosdhli,
jak v oblasti védy a vyzkumu, tak v oblasti pedagogické
¢innosti. Néstroje berou také v potaz dosazeny akademicky
titul, organiza¢ni ¢innost pracovniki souvisejici s védecko-
vyzkumnou a pedagogickou praci, vedeni studentskych
praci, populariza¢ni ¢innost pracovnika ¢i jeho dspésnost
priziskdvanigrantovych projektt. Nacelouniverzitniarovni
je v rdmci SU dlouhodobé vyuZivdn motivaéni program
rektora SU v oblasti publika¢ni aktivity zaméstnancu,
z néhoz jsou zameéstnanci a studenti odménovani za svou
publikaéni Cinnost v impaktovanych ¢asopisech. Primé
motivace je pak na v8ech soucastech univerzity dosahovano
predev§im prostfednictvim pohyblivé slozky mzdy,
jiz je v pripadé Slezské univerzity vykonnostni odména.
V této souvislosti je zapotfebi poznamenat, ze s platnosti
od 1. tervence 2017 byl na SU vyddn novy Vnitini mzdovy
predpis Slezské univerzity v Opavé, ktery reflektoval
na legislativni zmény v oblasti odménovani zaméstnancti
a v navaznosti na tento krok byla k témuz datu aktualizo-
vdna a vyddna také Smérnice rektora, ve které jsou
rozpracovana pravidla pro pracovni a mzdové zarazeni
zameéstnancu, ktefi nejsou akademickymi nebo védeckymi
pracovniky.

6.2 ZAJISTENI ROZVOJE PEDAGOGICKYCH DOVEDNOSTI
AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

V roce 2017 byla na jednotlivich soucdstech
Slezské univerzity v Opavé realizovdna trada opatifeni
s cilem posilit jednotlivé dovednosti a kompetence
akademickych  pracovnikd. Rozvoj pedagogickych
dovednosti byl =zajiSfovdn  zejména  pripravou
odbornych kurzi na rozvoj pedagogickych a védecko-
-vyzkumnych dovednosti v rdmci ESF projektu ,Rozvoj
studijnich programt@ na Slezské univerzité v Opavé“
a projektu ,Propojeni vzdéldvaci a tvaréi cCinnosti
na SU OPF“ a tucasti pedagogii na akcich pofrddanych
opavskou poboc¢kou Ceské pedagogické spoleénosti. SU
pak i v tomto roce déle rozvijela pedagogické dovednosti
svych akademickych pracovnikd také prostrednictvim
jejich setkdvani s pedagogy ostatnich univerzit, a to jak
cestou navstév téchto pracovnikii na Slezské univerzité,
tak vysilanim vlastnich akademickych pracovnika
na jednotliva vysokoskolska pracovisté v zahraniéi.

6.3 PLAN GENDEROVE ROVNOSTI

Slezskd univerzita v Opavé v tomto okamziku nemd
zpracovan plan genderové rovnosti a ani jinym zptsobem
nezajistuje jeji principy. SloZeni pracovnikd univerzity
je dlouhodobé genderové vyrovnané, coz se také odrazi
v oblasti obsazeni vedoucich pozic, a to jak na drovni
Rektordtu, tak na drovni jednotlivych soucdsti univerzity.
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V souladu s vySe uvedenym je zapotfebi konstatovat,
Ze univerzita i jeji jednotlivé soucdsti dlouhodobé vytvareji
pozitivni podminky pro zameéstnanost Zen, a to vCetné
moznosti realizace zkracenych pracovnich uvazka pfi
navratu Zen z matetské dovolené ¢i v pripadé jejich péce
o dité.

6.4 PROBLEMATIKA SEXUALNIHO A GENDEROVE
PODMINENEHO OBTEZOVANI

V roce 2017 neméla Slezskd univerzita v Opavé
zpracovany ani vnitfni pfedpisy, ani informaéni materidly,
které by byly vénovdny problematice sexudlniho
a genderové podminéného obtézovani a nema ani zaveden
postup pro teSeni téchto konkrétnich pripadd. Danou
problematiku pak na SU re$i predev$im nové vytvorend
Etickd komise, kterd funguje na zakladé Etického kodexu
SU. Studenti univerzity maji souasné moznost obracet se
v dané zélezitosti na pracovniky Poradenského a kariérniho
centra, ktefijim jsouschopni poskytnout kvalifikované rady,
popt. jim pomoci s fe§enim problému, s nimiz by studenti
v souvislosti se sexudlnim a genderové podminénym
obtézovanim mohli na padé univerzity setkat. Soucasné
s vySe uvedenym je zapotfebi poznamenat, Ze v roce
2017 nebyl na univerzité reSen Zadny pripad sexudlniho
¢i genderové podminéného obtézovani.

6.5 KURZY DALSiHO VZDELAVANI AKADEMICKYCH
PRACOVNiK0 su

Na jednotlivych soutdstech SU byla v roce 2017
realizovdna rada opatfeni, jejichz cilem bylo umoznit
dalsi vzdéldvani akademickych pracovnika. Klasickym
pfikladem téchto opatfeni jsou, kromé, jiz vysSe
zminovanych kurzi zamérenych na rozvoj pedagogickych
dovednosti, také kurzy lekce zamérené na zvySovani
jazykovych  kompetenci akademickych pracovnikd,
a to formou individudlniho jazykového vzdélavani ¢&i kurzy
zvy$ujici dovednosti akademickych pracovniki v oblasti
informacnich technologii.

6.6 PODPORA RODICU MEZI ZAMESTNANCI SU

V roce 2017 Slezskd univerzita v Opavé nerealizovala
zadné kroky, které by vedly k nadstandardni podpore
rodi¢h mezi zaméstnanci univerzity. V rdmci standardni
podpory pak jednotlivi predstavitelé vedeni SU a jejich
soucasti dlouhodobé usiluji 0o maximalni vstficnost vici
rodi¢im, kteri se nachdzeji v radich jejich pedagogut.
Za standardni kroky v této oblasti povazujeme zejména
umoznéni priace na zkrdceny pracovni uvazek a snahu
0 co nejvétsi prizpusobeni zejména vyukového procesu
pozadavkim téchto zaméstnanct.
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7/ INTERNACIONALIZACE

7.1 PODPORA UCASTI STUDENT( NA ZAHRANICNICH
MOBILITNiCH PROGRAMECH

K dlouhodobym cilim Slezské univerzity v Opavé
patti také oblast internacionalizace vyukového a védecko-
-vyzkumného procesu a procesu zkvalitriovini mezindrodni
spoluprace. Univerzita a jeji soucdsti tak nejen vyhledavaji
nové kontakty s univerzitami a védeckymi institucemi
v celém svété, ale také dile prohlubuji spolupraci
s dlouholetymi partnery. Pri téchto kontaktech je kladen
diraz na blizkost specializace, akademickou kvalitu
partnera a prinos pro studenty. Kromé pedagogické oblasti
je také posilovina mezindrodni spolupriace na urovni
védecké a umélecké ¢innosti. V souc¢asné dobé ma Slezska
univerzita v Opavé uzavieny partnerské smlouvy se 145
zahraniénimi univerzitami z 37 zemi svéta.

V oblasti internacionalizace vzdéldvacitho procesu
hraje vyznamnou roli realizace mobilit, kterd je na Slezské
univerzité v Opavé realizovdna zejména prostiednictvim
programu Erasmus+ a jeho kli¢ové aktivity 1 ,Vzdélavaci
mobilita jednotlivetr“. V rdmci tohoto programu pak byla
realizovdna nejen vétSina mobilit studentd spojenych
se studiem ¢i praxi, ale také mobility zaméstnancut. V roce
2017 se Slezské univerzité v Opavé podatilo pro tuto formu
spolupréace ziskat nové partnery, k nimz patfi:

Atilim University

Braganca Polytechnic Institute

Cardinal Stefan Wyszyriski University in Warsaw
Cankiri Karatekin University

EPHEC University College

‘Gabriele d’Annunzio’ University Chieti Pescara
National University of Uzbekistan

Ss. Cyril and Methodius University in Skopje
The Academy of Business in Dabrowa Gornicza
The Jacob of Paradise University

Universidade Da Corufia

Universidad Rey Juan Carlos

Université Jean Monnet

University of Sevilla

Vives University Colleg
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Mimo navézdni spoluprdce s novymi partnery
doslo také k rozsiteni spolupréce se stdvajicimi partnery
o dalsi oblasti, jez nebyly v minulosti vyuziviny. Zde
se jednd zejména o spoluprdci se Silesian University
in Katowice, University of Gdarisk, University of PreSov,
University Of Primorska a University of Ss. Cyril
and Methodius in Trnava.

K podpore mobilit jsou na Slezské univerzité v Opavé
vyuzivany, kromé jiz vy$e zminéného programu Erasmus-+,
také dal$i zdroje, kdyz napf. Obchodné podnikatelska
fakulta v Karviné pro tyto ucely standardné vyuziva
stipendijni fond, s jehoZ pomoci podporuje studijni pobyty
studentt v Japonsku, Finsku a Rusku.

Za dulezity krok, jenz je tzce spojen s rozvojem
mezindrodnich vztahti v oblasti mezindrodnich mobilit, 1ze
oznacit také pripravu studentd na mezindrodni mobility.
Také v této oblasti se v rdmci SU silné angazuje predev§im
OPF, na niZ je realizovan predmét ,,Preparatory Course For
Student Mobilities“. Tento kurz je uréen pro ty studenty
bakaldrského i navazujiciho magisterského stupné studia,
kteti projevuji zdjem o studium v zahrani¢i préavé formou
mezindrodnich mobilit. Vyuka v tomto kurzu probiha
v anglickém jazyce a studenti v rdmci svého studia ziskaji
dovednosti ve trech vzdjemné propojenych rovindch,
jez jsou nezbytné pro uspé$né zvladdnuti studijnich
a pracovnich mobilit v cizich kulturach.

7.2 INTEGRACE ZAHRANICNICH CLENO AKADEMICKE OBCE
DO ZIVOTA UNIVERZITY

¢lentt akademické obce
zejména prostrednictvim
Clubu, ktery funguje jak
v Opavé, tak v Karviné. Jeho posldnim je poskytovat péci
zahranié¢nim studentim prijizdéjicim na kratkodobé
i dlouhodobé stdze na univerzitu. Koordinator Erasmus
Clubu funguje jako prakticky pruvodce studentii a vénuje
se jim po celou dobu jejich pobytu na univerzité. Zajistuje
zejména praktické =zdlezitosti, jako je komunikace se
studenty pred jejich prijezdem, vyzvednuti na nédraZi,
asistence pfi jejich ubytovdni a pfi podepsdni ubytovaci
smlouvy, vyfizovani ceské SIM karty do mobilniho
telefonu a predeviim ndstup do vyukového procesu.
Pomahd také s vyuzivinim S$kolni emailové posty
a IS STAG. Koordindtor dale seznamuje zahraniéni
studenty s méstem a jeho okolim, s kulturou a tradicemi,
a to formou vyleti a spoletenskych akci. Pro snadnou
komunikaci mezi koordinatorem a studenty ¢i akademiky
je kromé e-mailové komunikace vytvorena na socidlni
siti Facebook také specidlni skupina Erasmus Club.
Samoziejmosti je neustdld komunikace koordindtora
Erasmus Clubu jak s referenty zahrani¢nich oddéleni
na jednotlivych fakultdch, tak s institucionélni
koordindtorkou Erasmus+ a dal§imi pracovniky

Integrace zahrani¢nich
do zivota univerzity probihd
aktivit univerzitniho Erasmus
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univerzity. Neni vyjimkou, Ze zahrani¢ni studenti pobyvaji
i u koordinatora v rodiné, a to zejména v dobé vanoc¢nich
¢i velikonoénich svatku.
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8/ VYZKUMNA, VYVOJOVA
UMELECKA A DALSI TVURCI

CINNOST

v s w

8.1 PROPOJENI TVORCI €INNOSTI S EINNOSTI VZDELAVACI

Dlouhodobym cilem Slezské univerzity v Opavé
je propojovat tvurci a vzdéldvaci Cinnost a tim preddvat
poslucha¢im jednotlivych studijnich obort nejnovéjsi
poznatky z oblasti védy a vyzkumu, resp. z oblasti
tvaréi umélecké Cinnosti. Tyto kroky jsou realizovdny
zejména zapojenim reSiteld jednotlivych védeckych
projektt do vyukového procesu, nebot, tak jako na jinych
vysokoskolskych institucich, také v pripadé SU je vétSina
vyucujicich aktivni v oblasti vyzkumu, vyvoje, umélecké
¢i tvaréi Cinnosti. Propojeni mezi tvaréi a vzdélavaci
¢innosti je podporeno také pravidelnym vysildnim studenti
na mezindrodn{ védecké konference, popt. odborné staze,
podporou jejich publika¢nich aktivit ¢i v pripadé studenti
doktorského studia jejich pfimym zapojenim do vyukového
procesu. Aktudlni védecké vysledky jsou rovnéz promitany
do ucebnich textd, jez jsou na SU publikovény.

K propojeni tvar¢i a vzdéldvaci ¢innosti vSak na SU
nedochdzi pouze na tdrovni akademickych a védeckych
pracovnikt, ale také prostfednictvim ucasti studenti
v$ech stupnu studia na vyzkumnych a tvarcich ¢innostech
realizovanych na jednotlivych soucdstech univerzity.
Zde se jednd =zejména o =zapojeni prostrednictvim
zdvéretnych praci, jejichz témata jsou odrazem aktudlné
reSenych problému v oblasti vyzkumu a vyvoje, popripadé
umélecké tvaréi ¢innosti. Spojeni vzdéldvaci a tvaréi
¢innosti je zejména v doktorskych studijnich programech
podporeno také Studentskou grantovou soutézi. Kromé
SGS jsou k podpore aktivntho zapojeni studenti
do vyzkumu, vyvoje, umélecké a tvaréi ¢innosti vyuzivany
také mimoradna stipendia ¢i specidlni ocenéni vedoucich
jednotlivych souéésti.

V neposledni radé je propojeni obou ¢Einnosti
uskutecriovino i smérem k potencidlnim uchazed¢tm
o studium a k verejnosti obecné, a to prostfednictvim
aktivit, jez vedou k popularizaci vysledki tvir¢i ¢innosti.
Stejné jako v drivéjsich letech, také v roce 2017 prebrala
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Slezskd wuniverzita v Opavé & jeji souCdsti zdastitu
jak nad stredoskolskymi, tak nad mimoskolskymi
soutézemi, v oblasti literatury, lingvistiky, historie ¢i fyziky.

v s w

8.2 ZAPOJENI STUDENT( DO TVURCI CINNOSTI SU

Jiz v predchozi subkapitole bylo konstatovino,
ze k zdkladnim ndstrojim, jez vedou k zapojeni studentti
Slezské univerzity v Opavé do oblasti tvaréi ¢innosti,
muZeme zaradit témata jejich zdvéretnych praci
a Studentskou grantovou soutéZ. Studenti se rovnéz
Ulastni mezindrodnich védeckych konferenci, odbornych
predndsek ¢i workshopu. K primému zapojeni studentd
do tvaréi ¢innosti SU pak dochédzi zejména prostrednictvim
jejich pusobeni v pozici pomocné védecké sily, ¢i jejich
pripadnym primym zapojenim do védeckych tymu. Vétsina
studentt bakaldrského nebo navazujictho magisterského
stupné studia se na tvaréi Cinnosti podili pri reSeni
diléich ukolt v rdmci zpracovavani svych bakaldtskych
¢i diplomovych praci. Na nékterych soucdstech SU
jsou pak studenti navazujici magisterské formy studia
motivovani k tomu, aby dil¢i vysledky svych zdvérecnych
praci publikovali budto na védeckych konferencich
¢i semindrich, nebo v odbornych ¢asopisech. U umélecky
zameérenych obort jsou realizovany vystavy studentskych
dél, studenti se =zapojuji do uméleckych soutézi
nebo se podileji na organizaci divadelnich, filmovych,
literdrnich ¢i jinych kulturné-spoletenskych akci. Slezska
univerzita v Opavé rovnéz podporuje pobyty svych studenta
zameérené na oblast védy a vyzkumu, jez jsou realizovany
na zahrani¢nich univerzitdch. Tento program vyuzivaji
zejména studenti s rozpracovanymi zdvére¢nymi pracemi.

8.3 UCELOVE FINANCNi PROSTREDKY NA VYZKUM, VYVOJ
AINOVACE

Slezska univerzita v Opavé ziskala v roce 2017 finanéni
prostredky na vyzkum, vyvoj a inovace ve vysi 88 mil. K¢.
Z této cCastky tvorily 66,34 % finanéni zdroje
na instituciondlni podporu na dlouhodoby koncepéni
rozvoj vyzkumné organizace, 11,77 % finanéni prostredky
na Studentskou grantovou soutéz, 14,52 % finanéni
prostiedky na grantové projekty financované Grantovou
agenturou Ceské republiky a 3,64 % finanéni prostredky
Ministerstva $kolstvi, mlddeze a télovychovy Ceské
republiky. Zbyvajicich vice jak tfi procenta pak tvofily
finanéni zdroje z Moravskoslezského kraje a Ministerstva
kultury Ceské republiky. V meziroénim srovnani doslo
v tomto ptipadé k narustu objemu finanénich prostfedki,
a to 0 9,05 %. Tento narust byl zplisoben zejména nartustem
finanénich prostfedki na instituciondlni podporu
na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace,
které se v daném roce v pripadé Slezské univerzity v Opavé
navysily o 5,76 mil. K¢, tj. 0 10,95 %. Kromé instituciondlni
podpory se na nérustu téchto finanénich prostedku podilel
také riist icelovych prostredki ziskanych z grantt MSMT,
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v jejich pripadé se celkova c¢astka zvysila o 1,82 mil. K¢,
tj. 0 131,88 %. Naopak k poklesu objemu poskytnutych
finanénich prostfedku doslo v roce 2017 u prostredku
ziskanych z GACR, a to 0 3,44 mil. K¢, tj. 0 21,21%, a dale
pak u prostredkt ze zdroju MSK, pokles o 0,74 mil K¢,
tj. 021,26 % a u prostredkii na Studentskou grantovou soutéz,
a to 0 0,04 mil. K¢, tj. 0 0,38%.

8.4 PODPORA STUDENTU DOKTORSKYCH STUDIJNICH
PROGRAMO A PRACOVNIK( NA POST-DOKTORANDSKYCH
POZICiCH

Slezskd univerzita v Opaveé, resp. jeji soucdsti vénuji
pomérné znatné usili vytvareni podminek pro zlep$ovani
védecké i pedagogické trovné jak studentd doktorskych
studijnich programd, tak mladych védeckych pracovnikd.
Tato podpora je na drovni univerzity realizovdna
predevsim formou zapojeni téchto studentl &éi Cerstvych
absolventi doktorského studia nejen do projekta SGS,
aletakédostandardnichvédeckych projektt financovanych
z prostiedkil Grantové agentury Ceské republiky ¢&i jinych
poskytovatelt.

Jednotlivé soucasti Slezské univerzity v Opavé také
dlouhodobé podporuji a motivuji své védecké pracovniky,
kteri se nachdzeji v pocldteénich stadiich své védecké
kariéry k podavani postdoktorskych projektd. Pro
aktivni ucasti akademickych pracovnika do 33 let véku
na mezindrodnich konferencich je pak na SU urcena
i specidlni priorita Interni grantové soutéze.

V roce 2017 bylo rovnéz vyuzZito ucelovych
i instituciondlnich  prostfedkii pro financovéni
fady pracovnich pozic, obsazenych postdoktorandy
z tuzemska 1 zahrani¢i (Itdlie, USA), coz spolu
s dlouhodobymi pobyty zahrani¢nich profesordt na
univerzité vyrazné posiluje internacionalizaci jejiho
prostfedi a vytvari tim podminky pro lepsi uplatnéni
absolventi doktorského studia nejen v tuzemsku,
ale zejména v zahrani¢i.

Podpora systému ztizovani postdoktorandskych mist
je také jednim z cila ,Dlouhodobého zdmeéru vzdéldvaci
a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi
tvardi ¢innosti Slezské univerzity v Opavé na obdobi 2016
-2020"

8.5 SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU NA TVORBE
A USKUTECNOVANI STUDIJNICH PROGRAMU

Univerzita dlouhodobé a systematicky spolupracuje
s odborniky z praxe zejména pri tvorbé a uskuteCriovani
profesné orientovanych studijnich obort, v jejichZ
pripadé je spoluprdce s aplikatni sférou povazovéna
za nedilnou souédst vlastniho vyukového procesu. Tito
odbornici participuji na pfipravé a nasledné realizaci



jednotlivych prednaskovych kurza a odbornych seminar,
jsou zaclefiovdni do zkuSebnich komisi pro statni
zavéretné zkousky a podileji se na reSeni bakaldtskych
a diplomovych praci. Témata téchto praci tak velmi ¢asto
reflektuji konkrétni problémy, jejichz feSenim se zaobiraji
subjekty aplika¢ni sféry. Odbornici z praxe ndsledné
poskytuji vedoucim pracovnikim jednotlivych soucasti
a garantum studijnich programu, resp. obort zpétnou
vazbu, kterd je vyuzivdna pti ndsledné optimalizaci téchto
studijnich programd. Zpétnou vazbu =ziskdvd Slezska
univerzita v Opavé také prostfednictvim jednotlivych
odbornych grémii, v nichz jsou také zastoupeni odbornici
z praxe. V tomto pripadé se jednd zejména o zastoupeni
odborniku jak ve védeckych radach fakult, tak ve Sprévni
radé Slezské univerzity v Opave.

Uroveri spoluprace SU s aplikaéni sférou
na procesu tvorby a uskute¢iiovani studijnich programu
je mozno dokumentovat také celou radou konkrétnich
forem spoluprdce s vyznamnymi subjekty aplikaéni
sféry pusobicimi jak na dzemi Moravskoslezského kraje,
tak mimo négj. Vycet konkrétnich instituci, podniku
a firem, s nimiz SU timto zpusobem spolupracuje,
je soucasti kapitoly 11 této textové p¥ilohy.

Konkrétni forma spoluprdce s aplikatni sférou
na tvorbé a uskuteciiovani studijnich programt probiha
na jednotlivych souldstech univerzity v ndvaznosti
na zaméreni a charakter zde realizovanych studijnich
programu, popf. studijnich obord. Za velmi intenzivni
muZeme tuto formu spoluprdce oznatit jak u profesné
zameérenych studijnich programd, tak u programi, jejichz
absolventi, diky svému zaméreni, nachazeji pravidelné své
uplatnéni v konkrétnich institucich a podnicich.

Spolupréce s aplikaéni sférou ma tak podobu budto
primého zapojeni této sféry do vySe uvedeného procesu,
a to prostrednictvim:

e externich odbornikd putsobicich na pozicich
pedagogu, kter{ se z titulu své funkce aktivné
podileji na tvorbé studijnich materild, seznamuji
studenty s aktudlnimi trendy a potfebami trhu
prace a tim zvySuji profesni kompetence studentd,

e predmétd odborné praxe, jez jsou obsazeny
ve studijnich pldnech prislusnych studijnich
programi a jsou realizoviny ve vyrobnich
podnicich & verejnych a stitnich institucich,
s nimiZ maji souddsti zpravidla uzavienou
smlouvu o poskytovani praxe,

e pracovniku aplika¢ni sféry, kteti vedou, resp.
oponuji zavéretné kvalifikaéni prace studentu
a navrhuji inovace studijnich programu
v zdvislosti na modernizaci pfisluinych oblasti,

e odbornikl z praxe, ktefi jsou ¢Eleny zkusebnich
komisi pro statni zavére¢né zkousky,

e odbornikd z praxe, kteti jsou ¢leny védeckych rad,
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nebo podobu neprimého zapojeni, a to:

e prostfednictvim  pedagogli  spolupracujicich
s poskytovateli praxe na pozici vedouciho praxe
v ramci realizace predméti praxe,

e  prostiednictvim vedoucich zdvéreénych
kvalifikaénich praci z tad pedagogl, ktefi
spolupracuji s poskytovateli praxe na feSeni jejich
aktudlnich problémt zpracovavanych v dané

préci,

e popf. prostrednictvim predndsek odbornika
z praxe.

Efektivita zapojeni aplikaéni sféry do tvorby

a uskutetriovani studijnich programu je na jednotlivych
soucastech Slezské univerzity v Opavé stanovovina
individudlné a pomoci odlisnych néstrojit. K tém
nejcastéjsim patfi:

e ankety mezi studenty zaméfené na hodnoceni
profesnich predmétu ¢i odborniki z praxe,

e ankety meziabsolventy, které hodnoti cely pribéh
studia,

e monitoring absolventd, ktery je zpravidla
realizovan nékolik let po ukonceni studia, diky
¢emuz je mozno provést objektivni hodnoceni
profesni dspésnosti absolventt SU,

e posudky zdstupct firem a instituci, u nichz
student zpracovaval zavére¢né klasifikaéni préce,
pri¢emz tyto posudky jsou zpravidla zpracoviny
soubézné s posudkem vedouciho a oponenta prace

e a hodnoceni prinosu vystupl zdvéreéné
kvalifikaéni prace pro subjekty, na jejichz popud
byly pfislu$né prace zpracovavany.

8.6_SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU NA TVORBE
A PRENOSU INOVACI A JEJICH KOMERCIALIZACI

Spoluprace Slezské univerzity v Opavé s aplikaéni
sférou na tvorbé a prenosu inovaci a jejich nésledné
komercializaci je proces, jenZ je znaéné diverzifikovdn
a navazan na vlastni tvaréi ¢innost jednotlivych soucasti
SU. V ptipadé Filozoficko-pfirodovédecké fakulty v Opavé
se jednd zejména o spoluprici v oblasti aplikované
fyziky a informatiky, kde existuje pomérné uzkd vazba
na spole¢nosti ELOK a Fakultni nemocnici Ostrava. FPF
rovnéZz dlouhodobé spolupracuje s méstem Tabor pri
vytvareni doprovodnych produktt v oblasti cestovniho
ruchu a se Slezskym zemskym muzeem ¢i Nérodnim
pamdatkovym ustavem pri pripravé vystav a dal$ich
projektd. Matematicky tustav v Opavé spolupracuje
s aplika¢ni sférou =zejména v oblasti aplikované
matematiky. Zde se jednd predev§im o intenzivni spolu-
praci a zapojeni akademickych pracovniki a studenti
do feSeni problémovych témat z oblasti krizovych situaci
a optimalizace metod fizeni v fadé podnika a instituci,
mezi néz patfi napt. Kofola Ceskoslovensko, a.s., Model
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Obaly, a.s. ¢ Ceskd spofitelna. Fakulta vefejnych politik
v Opavé spolupracuje s aplikaéni sférou v oblasti
problematiky verejné spriavy, kde k jejim hlavnim
partnertm patif mésto Krnov, Policie CR v Opavé ¢ Hustv
dum ve Dvore Krédlové. V rdmci této formy spoluprace se
jednd predevsim o zpracovani zavéreénych praci, jejichz
témata jsou navrzena tak, aby vysledna feSeni mohla byt
vyuzita ve vlastnim procesu tizeni téchto ekonomickych
jednotek. Také Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné
dlouhodobé a systematicky spolupracuje s odborniky
z bank, finanéniho ufadu, poboéek Utadu prace a dalsich
organi vefejné spravy a subjekt podnikatelské sféry.

Diky oborovému zaméreni své védeckovyzkumné
a dal${ tvaréi ¢innosti Slezskd univerzita v Opavé nemd
prijmy z prodeje licenci a z placenych kurza prohlubujicich
kvalifikaci zaméstnanct subjektt aplikaéni sféry. Také
prijmy ze smluvnich zakazek za uskute¢niovani smluvniho
vyzkumu a vyvoje a prijmy, které univerzita obdrzela
jako tdhradu ¢innosti provedenych v rdmci odbornych
konzultaci, poradenskych sluzeb nebo odborné ¢innosti
pro subjekty aplikaéni sféry, maji spiSe margindlni
charakter. Presto je zapotfebi rici, ze v soucasnosti
vznikaji na Slezské univerzité v Opavé zdklady strategie
pro komercializaci vysledka VaVal a dé se predpoklddat,
ze v nadchdzejicich letech vznikne na padé Slezské
univerzity v Opavé jedna ucelend koncepce, na jejimz
zakladé bude dochdzet k vétsi mire komercionalizace
tvorby a prenosu inovaci.

8.7 PODPORA HORIZONTALN{ MOBILITY STUDENT)
A AKADEMICKYCH PRACOVNK A JEJICH VZDELAVAN(
SMERUJICI K ROZV0JI KOMPETENCI PRO INOVAENI
PODNIKAN(

Mezisektorova mobilita studentd, potazmo
i dotéenych akademickych pracovnikd, je na SU
uskuteériovdna predev$im prostrednictvim praxi studenti
ve firmach a institucich Moravskoslezského kraje. Totéz
plati pro akademické pracovniky, kteri jak v rdmci své
pedagogické Cinnosti, tak zejména v ramci své védecko-
-vyzkumné &innosti tzce spolupracuji s komeréni sférou,
z niz ziskdvaji zdkladni znalosti, jez ndsledné rozvijeji
jejich kompetence pro inovaéni podnikani.
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9/ ZAJISTOVANI KVALITY
A HODNOCENI REALIZOVANYCH
CINNOSTI

Systém zajisfovani kvality vychdzi na Slezské
univerzité v Opavé jak z pfislu$nych ustanoveni zdkona
o vysokych $kolach, tak ze Statutu Slezské univerzity
v Opavé. Zdkladem tohoto systému je hodnoceni kvality,
které standardné probihd na jednotlivych soucastech
univerzity a jeho soucdsti je také hodnoceni vlastniho
vyukového procesu ze strany studentd. Vedeni SU
a jednotlivé utvary Rektordtu pak provadéji systematické
hodnoceni realizovanych ¢innosti na celouniverzitni
drovni.

9.1 VNITRNi HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V roce 2017 patfila v oblasti zaji§tovani a vnitiniho
hodnoceni kvality mezi hlavni tdkoly vedeni Slezské
univerzity v Opavé predevS§im novelizace vnitfnich
predpist a vytvoreni navazujicich metodickych materidla
pro systém =zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality
i pro novy vnitfni systém akreditaci univerzity. V souladu
s novelou zdkona o vysokych skoldch tak byla na univerzité
ustavena Rada pro vnitfni hodnoceni univerzity,
do jejiz gesce byly oba zminéné systémy svéreny. Na ndvrh
této rady byl schvilen vnitfni predpis ,Pravidla systému
zajistovani kvality vzdéldvaci, tviir¢i a s nimi souvisejicich
Cinnosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci,
tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti“. K dal$im novym
nebo novelizovanym vnitfnim predpisum patfily:

e Jednaci ¥4d Rady pro vnitini hodnoceni,

e  Studijni a zkusebni #ad pro studenty bakalatskych
a magisterskych studijnich programi univerzity,

e  Studijni a zku$ebni fad pro studenty doktorskych
studijnich programu uskute¢niovanych
univerzitou spolu s vysokoskolskym tstavem,

e Rad ptijimaciho tizend,

e Rad rigorézniho fizeni,

e  Stipendijni rad,

e Disciplindrni rdd pro studenty,

e Ré&d celozivotniho vzdélavani,

e jakozinékteré analogické vnitini predpisy fakult.
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9/ ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI REALIZOVANYCH CINNOSTT

V roce 2017 byl také vydan také Rad habilitaéniho
tizeni a ¥izeni ke jmenovani profesorem, novelizovan Rad
vybérového rizeni a vydan Eticky kodex Slezské univerzity
v Opavé. Z navazujicich vnitfnich norem a metodickych
materidld nutno zminit predev§im dvé smérnice rektora,
a to:

e  Vnitrouniverzitni standardy studijnich programu SU
e aJednaci #ad Etické komise SU.

V souvislosti s budovdnim systému vnitfniho
hodnoceni kvality vzdélavani byly vyddny také metodické
pokyny k hodnoceni kvality celoZivotniho vzdélavani
a k predkladani a internimu posouzeni zddosti o akreditace
studijnich programu, jez re$i situaci pred predlozenim

piisludné zadosti o akreditaci NAU.

V souladu s novymi pravidly systému zajistovani
a vnitfniho hodnoceni kvality bylo jiz v roce 2017 také
realizovdno prvni vnitfni hodnoceni tvaréi ¢innosti, jimz
bylo hodnoceni védecké Cinnosti Matematického ustavu.
Toto hodnoceni provedla tfi¢lennd mezindrodni komise
sloZzend z uzndvanych odborniki, pricemz slozeni této
komise schvélila Védeckd rada MU. Pfi sestavovani této
komise bylo pfisné dbano na vylouceni stfetu zdjmu a byly
pouzity zéasady, jez pfi hodnoceni pracovist v letech 2015
-2016 vyuzivala Akademie véd Ceské republiky. Cely zptisob
provedeni evaluace byl schvélen Védeckou radou MU,
a to po souhlasném vyjadreni Rady pro vnitfni hodnoceni.
Zavéry z hodnoceni, véetné doporuceni, byly projednany
Radou pro vnitfni hodnoceni a zvefejnény na verejnych
internetovych strankiach MU a RVH.

Koncem roku 2017 bylo rovnéz zahdjeno prvni
hodnoceni studijniho programu podle novych pravidel,
a to doktorského studijniho programu Matematika
na Matematickém tustavu v Opavé. Po jeho zpracovani
urcenou pracovni skupinou Rady pro vnitfni hodnoceni
budou zdvéry a doporuéeni projedndny na zasedani RVH
v roce 2018.

Podrobnéj$i informace o ¢innosti Rady pro
vnitfni hodnoceni jsou k dispozici na jejich vefejnych
internetovych strankdch univerzity.

9.2 VNEJSi HODNOCENi KVALITY

Vnéjsi hodnocenikvality probihalovroce 2017 zejména
vramci¢innosti Narodniho akredita¢niho ufadu pro vysoké
gkolstvi, ktery se stal nastupnickou organizaci Akreditaéni
komise Ceské republiky. ProtoZe v pritbéhu kalendainiho
roku 2017 stdle probihala jednédni ve véci metodiky pripravy
studijnich programu v souladu se stanovenymi standardy
a nebyly zpracovavdny akreditace novych studijnich
programu, hodnoceni kvality bylo zaméreno predevs§im
na jiz akreditované studijni programy, na podstatné
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zmeény Vv jejich realizaci a na zpracovavani pozadovanych
kontrolnich zprdv. V daném roce byly na zaseddnich
Rady NAU projednavany nasledujici zaleZitosti tykajici
se Slezské univerzity:

e 4. zasedani Rady NAU 20. dubna 2017
e usneseni &. 41/2017: na zédkladé informace
0 podstatné zméné v uskuteériovani
navazujictho magisterského studijniho
programu Socidlni politika a socidlni
prace, studijniho oboru Vefejnd spréva
a socidlni politika (ke dni 31. 10. 2016
ukonten pracovni pomér puvodniho
garanta) konstatuje Rada NAU zivazné
nedostatky v persondlnim zabezpefeni
a 74da o jejich odstranéni - kontrolni

zprdva je vyzadovdna v terminu
do 31. 5. 2017.
e 7.zasedani Rady NAU 20. éervence 2017
e Rada NAU se zabyvala expertnim

posouzenim kontrolni zpravy Slezské
univerzity v Opavé, kterd byla predloZena
v pozadovaném terminu do konce kvétna
2017. Zpravodajem bylo navrzeno zahajeni
spravniho fizeni z moci Gfedni o omezeni
akreditace shora uvedeného studijniho
programu s jeho studijnim oborem se
zdivodnénim, Ze publikatni ¢innost
nové navrzeného garanta neodpovidd
pozadavkiim Standardd pro akreditace
ve vysokém $kolstvi pro garantovani
magisterskych  studijnich  programu
a uvadéné vyzkumné projekty neprokazuji
dostatetnou  tviréi ¢innost garanta
ani neni ziejmé zapojeni garanta do vyuky
daného studijniho programu.

e usneseni ¢ 85/2017: Rada NAU zahijila
spravni tizeni o omezeni akreditace
navazujictho magisterského studijniho
programu Socidlni politika a socidlni
préce se studijnim oborem Verejnd sprava
a socidlni politika uskuteénovaného na SU
FVP.

e 8 zasedani Rady NAU 14. zaii 2017

e usneseni ¢. 122, 123 a 124/2017: NAU nésledné
zadd o doplnéni kontrolnich zprav
u studijniho oboru Poéitatovd technika
a jeji aplikace (do 28. 2. 2018) a oboru
Utitelstvi ¢eského jazyka a literatury pro
sttedni $koly a Utitelstvi déjepisu pro
sttedni 8koly (do 30. 1. 2017).

o usneseni & 131/2017: NAU bere na védomi

kontrolni  zprdvu k  persondlnimu
zabezpeceni, publikaéni ¢innosti
a studijnim opordm pro kombinované
studium bakalarského studijniho
programu  Specializace v pedagogice,
studijnho oboru Socidlni patologie
a prevence (FVP).



Slezskd univerzita v Opavé v roce 2017 Narodni
akredita¢ni dfad informovala o nasledujicich podstatnych
zméndch:

e 30. kvétna 2017: podstatnd zmeéna v uskutecriovani
doktorského studijniho programu Historické védy
z duvodu umrti jeho dosavadniho garanta
prof. PhDr. Mec¢islava Boraka, CSc.

Na Nérodni akredita¢ni urad byly v daném roce
odesldny také nasledujici kontrolni zpravy:

e 28. fervna 2017: kontrolni zpravy navazujiciho
magisterského studijniho programu U¢itelstvi
pro stfedni $koly, studijnich obort Uéitelstvi
Ceského jazyka a literatury pro stfedni
skoly a Utitelstvi déjepisu pro stfedni s$koly,
bakaldrského studijniho programu Aplikovana
fyzika se studijnim oborem Potitaovd technika
a jeji aplikace a bakalarského studijniho programu
Specializace v pedagogice, studijniho oboru
Socialni patologie a prevence.

e 29. listopadu 2017 doplnéni kontrolni
zpravy studijnich obord Udéitelstvi ceského
jazyka a literatury pro stfedni $koly
a Utitelstvi déjepisu pro stfedni $koly.

Se Slezskou univerzitou v Opavé bylo v roce 2017
zahdjeno jedno spravni rizeni ve véci omezeni akreditace:

e  18.2z4aFi 2017: zahdjeno spravni fizeni z moci uredni
k omezeni akreditace magisterského studijniho
programu Socidlni politika a socidlni préce
se studijnim oborem Verejnd sprdva a socidlni
politikal.

1 Toto fizeni bylo zastaveno usnesenim €. 11/2018, a to na zdkladé konstatovani zpravodaje pro piislu§nou oblast vzdélavani, z jehoz zavéru
vyplyva, ze vysokd $kola odstranila zdsadni nedostatky, jez byly divodem pro pfijeti ndpravného opatieni.
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10/ NARODNi A MEZINARODNi
EXCELENCE VYSOKE SKOLY

,y

10.1 MEZINARODNi A VYZNAMNA NARODNI VYZKUMNA
VYV0JOVA A TVORCI CINNOST

Akademicti a védelti pracovnici Slezské univerzity
v Opavé se v oblasti své vyzkumné, vyvojové a tvir¢i ¢innosti
orientuji zejména na vystupy, jez jsou konkurenceschopné
predevSim na ndrodni trovni. Soufasné musime
konstatovat, ze kromé ndrodné orientovaného vyzkumu
existuji na SU také pracovisté, kterd sméruji svou ¢innost
k vystuptim, jez jsou konkurenceschopné na mezindrodni
drovni. Tyto aktivity byly v poslednich letech podporeny také
jednotlivymi kroky, které smétovaly k vyrazné koncentraci
excelentnivyzkumné, vyvojové a tviréi ¢innosti do nékolika
specializovanych center =zdkladniho a aplikovaného
vyzkumu, coz se nédsledné projevilo v efektivnéj§im vyuziti
existujici védecko-vyzkumné infrastruktury.

Rozvoj téchto center uspésné pokracoval také v roce
2017. Na Filozoficko-ptirodovédecké fakulté v Opavé ptisobi
Cty¥i vyzkumnad centra, a to Vyzkumné centrum teoretické
fyziky a astrofyziky, Vyzkumné centrum potitatové
fyziky a zpracovani dat, Vyzkumné centrum pro kulturni
déjiny Slezska a stfedni Evropy (1000-1800) a Vyzkumné
centrum pro soudobé déjiny, historickou pamét a kulturni
dédictvi (1800-2000). Obchodné podnikatelska fakulta
v Karviné rozvijela své vyzkumné aktivity v rdmeci Institutu
interdisciplindrniho vyzkumu, jenz je zaméren predevsim
na vyzkumnou a poradenskou ¢innost v oblasti malého
a stfedniho podnikdni, a to v soudinnosti s lokalnimi
podniky a verejnou spravou. Kromé téchto aktivit IV vyviji
i vlastni védecko-vyzkumnou a poradenskou ¢innost. Své
vlastni vyzkumné centrum, byt lokdlnéji zamérené, ma
také Fakulta vetejnych politik v Opavé. Jedna se o Centrum
empirickych vyzkumu a jeho ¢innost je prioritné zamérena
na oblast aplikovaného socidlniho vyzkumu. Charakter
vyzkumného centra orientovaného na mezindrodni
vyzkumnd témata ma dlouhodobé také Matematicky tstav
v Opavé.
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Vyzkum realizovany v ramci vySe uvedenych
specializovanych  center  sice  nepokryvd  celou
gkdlu problematiky danych obort, ale soustfeduje
se na specifické exponované oblasti, v nichz jednotlivé
vyzkumné tymy dosahuji vysoké mezindrodni drovné.
Tyto vystupy jsou pak dopliiovdny publikaéni aktivitou
akademickych pracovnikii pusobicich mimo tato centra.
V roce 2017 tak SU evidovala celkem 50 publikaénich
vystupu v prestiznich mezinarodnich védeckych ¢asopisech
zahrnujicich napriklad The Astrophysical Journal (USA),
Monthly Notices of Royal Astronomical Society (GB),
Astronomy and Astrophysics (FR), Proc. Amer. Math. Soc.
(USA), J. London Math. Soc. (GB), J. Funct. Anal. (USA),
J.Math. Anal. Appl. (USA),]. Differential Equations (GB), Calc.
Var. PDE, Nonlinear Analysis (GB), Discrete Cont. Dynam.
Sys. (USA). V dalsich oblastech tvirci ¢innosti evidovala
Slezskd univerzita v Opavé 233 polozek zarazenych
do Registru uméleckych vystupt, pficemzZ se mimo jiné
podilela na 244 mezindrodné vyznamnych konferencich.

V roce 2017 nadéle probihala intenzivni spolupréce
mezi SU a renomovanymi institucemi v Evropé
i ve svété zahrnujici rozvoj védecké, vyzkumné a tvirci
¢innosti jak na univerzitni drovni, kam patfily zejména
univerzity v Oxfordu, Géteborgu, Toulouse & Wiirzburgu,
tak na neuniverzitni Urovni, kam muzeme zatadit napf.
spolupréci se SISSA v Terstu, CERN v Zenevé nebo ISSI
vBernu.Kintenzivnimezindrodnivédeckéspolupracidocha-
zelo i v rdmci feSeni grantovych projektd a souvisejicich

¢innosti. Z hlediska globélnich aktivit je nutné zminit také
zapojeni SU do navazujiciho programu superpocitatového
centra IT4I a i¢ast na pripravé a realizaci mezindrodnich
védeckych projektt, k nimz maZeme radit napriklad projekt
FAIR zaméfeny na &ésticovou fyziku, projekt PHAROS
v ramci COST akce HORIZONT2020 ¢i astrofyzikalni mise
XIPE a eXTP.

Aktivity na mezindrodni drovni dile dopliuje
ivlastniperiodickd edi¢nia vydavatelskd ¢innost zahrnujici
Casopis Social Pathology and Prevention, jenZ je zaméren
na oblast socidlné patologickych jevi, socidlni exkluze
a moznosti preventivniho ptisobeni v této oblasti, Central
European Papers (C.E.P.), ktery je vénovan problematice
novovékychdéjin, politikyaspole¢nostistiedni Evropy, Acta
AcademicaKarviniensia,jenzjezamérennaoblastekonomie,
podnikové ekonomiky a informaéniho managementu,
a v neposledni fadé také konferenéni sbornik Proceedings
of RAGtime, ktery od roku 2002 ptinasi vysledky v oblasti
relativistické fyziky a astrofyziky a od vyddni roku 2017
je indexovan databazi SCOPUS.

10.2 ZAPOJENI SU DO PROFESNICH A UMELECKYCH SITi

Slezskd univerzita v Opaveé a zastupci jejich soucasti
jsou ¢leny ve vice nez stovce ndrodnich a mezindrodnich
asociaci, organizaci a sdruzeni. Seznam téchto organizaci
je zachycen v nésledujicich v tabulkach 5 a 6.

Tabulka 5 Clenstvi Slezské univerzity v Opavé a jejich souédsti v mezindrodnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Slezska univerzita v Opavé ‘ organizace ‘ status*
European University Association ¢len
Consorcium PROGRES3 ¢len

Filogoficko-pirodovédeckd . .

fakulta v Opavé Associazione Internazionale Professori di Italiano, Itdlie Elen
AP (Academy of Photography), Velkd Britdnie ¢len
APS (American Physical Society), USA ¢len
Committee on Linguistics of Discourse of the International .
Committee of Slavists (ICS) clen
EAJS (European Association for Jewish Studies), EU ¢len
ESHPh (European Society for the History of Photography), .
Rakousko S
EAAS (European Association for American sgtudies) ¢len
ESSE (The European Society for the Study of English, EU ¢len
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IAU (International Astronomical Union), Francie
International Council of Museums (ICOM), Francie
IOP (Institute of Physics), Velkd Britdnie

Internationalen Vereinigung der Germanisten (IVG), Némecko

kolektivni élen
Elen
¢len

Elen



PCTN (Polsko-czeskie towarzystwo naukowe), Polsko ¢len

Polska Akademia Nauk, Polsko ¢len
Salzburg Global Seminar, Rakousko fellow
SFS (Slovenska fyzikélna spoloénost), Slovensko ¢len
SJS (Slovenska jazykovednd spoloénost), Slovensko ¢len

JSMF (Jednota slovenskych matematikov a fyzikov), Slovensko  ¢len

International Committee for the Development of the Ancient

Trails (C.LV.LA.), San Marino diem

Asociace SRA (Society for Risk Analysis), China ¢len

Evropské konsorcium pro molekuldrni poéitdani (EMCC) ¢len
Obchodné podnikatelska _
lailli v Mt CMStatistics, tym Dependence models and copulas, UK ¢len

CoMSES Net, USA ¢len

KES International, UK ¢len

European Council of Small Business (ECSB), Finsko ¢len

Euro-Russian Network for Banking and Insurance Studies, Itdlie = ¢len

Institute of Electrical and Electronics Engineers - [EEE, USA ¢tlen

Microsoft Dynamics Academic Alliance, USA kolektivni ¢len
Oracle Academy, USA kolektivni élen
Slovenska sociologickd spolo¢nost, Slovensko ¢len
Worlwide Management Consultants Group, Holandsko ¢len

v Opavé International Sociological Association, Research committee o8

on History of sociology, Spanélsko Clen

Sigma Theta Tau International, USA ¢len

Konference rektoru slezskych univerzit, Polsko Cestné predsednictvi
Matematicky tstav v Opavé _

AMS (Americkd matematickd spole¢nost), USA instituciondlni ¢len

* status - postaveni SU nebo jejiho zadstupce v organizaci, napr. ¢len, predseda, mistopredseda

Tabulka 6 Clenstvi Slezské univerzity v Opavé a jejich soucdsti v domécich profesnich asociacich, organizacich
a sdruzenich

Slezska univerzita v Opavé organizace status*
Asociace poskytovatel sluzeb studentim se specifickymi "
potfebami na vysokych $koldch clen
Asociace univerzit tretiho véku ¢len
CESNET, z.s.p.o élen
CKR (Ceska konference rektort) ¢len
Rada vlddy pro koordinaci boje s korupci ¢len
RVS (Rada vysokych $kol) ¢len
SN CR (Syndikét novinati CR) ¢len
EUNI-CZ, z.s.p.o ¢len
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Filozoficko-pfirodovedeckd . |

fakulta v Opavé AF CR (Asociace profesionélnich fotografi) ¢len
AHR (Asociace hoteli a restauraci CR) &len
AMG (Asociace muzei a galerif) tlen
ARAS (Asociace reziséru a scéndristll, www.aras.cz) ¢len
CSAA (Czech and Slovak Association for American Studies) Elen
C.Z.AS.E. (The Czech Association for Study English) ¢len
CFS (Ceska fyzikalni spole¢nost) ¢len
CMS (Ceska marketingové spole¢nost) ¢len
CNKH (Cesky narodni komitét historikii) tlen
CSTUG (Ceskoslovenské sdruzeni uzivatelt TeXu) kolektivni ¢len
FITES (Cesky filmovy a televizni svaz, www.fites.cz) ¢len
JCMF (Jednota ¢eskych matematiki a fyzikii) ¢len
JKF (Jednota klasickych filologt) ¢len
JTP (Jednota tlumoénika a prekladatelu) &len
Jazykovédné sdruzeni CR ¢len
Sysifos (Cesky klub skeptikii) ¢len
Kruh modernich filologt tlen
Literdrnévédecka spole¢nost ¢len
Matice moravskd ¢len
Matice slezskd ¢len
RVS (Rada vysokych $kol) ¢len
PLK (Prazsky lingvisticky krouzek) ¢len

SHCR (Sdruzeni histori.kf,l Ceské republiky (Historicky klub Kolektivni élen
1872, pobocka Opava pti UHV))
Sdruzenf historickych sidel Cech, Moravy a Slezska ¢len
SN CR (Syndikat novinari CR) Elen
Svaz germanista ¢len
SVM (Spole¢nost Viléma Mathesia) tlen

US (Uméleckohistoricka spole¢nost) ¢len

Obchodné podnikatelska
fakulta v Karviné

Asociace hotelt a restauraci AHR CR kolektivni élen

Asociace profesionalnich uéitel lyZovéni

CESNET

¢len
instituciondlni ¢len
Ceska asociace akademického sportu &len

Ceska4 asociace distanéniho universitniho vzdélavani - CADUV | élen

Cesk4 asociace kouéi ¢len

Ceskd ManaZerska Asociace Clen

Ceska marketingova spole¢nost CMS kolektivni ¢len
Ceskd obec sokolskd ¢len

Ceska spole¢nost ekonomicka instituciondlni ¢len

Ceska spole¢nost pro systémovou integraci - CSSI ¢len
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Cesk4 spole¢nost pro systémovou integraci: CSSI institucionalni ¢len

EMCC Czech Republic ¢len
IT Cluster, z.s. kolektivni élen
Masarykova Ceska sociologicka spole¢nost ¢len

Pracovni skupina Prostiedi v ramci Strategického planu
rozvoje meésta Karviné

RVS (Rada vysokych $kol) ¢len

Elen

Spole¢nost hospodafskych a socidlnich déjin Historického

ustavu Praha clen

Svaz obchodu a CR v CR kolektivni ¢len
Fakulta verejnych politik
gt Cesk4 sociologické spole¢nost ¢len vykonného vyboru

Ceska sociologické spole¢nost ¢len

Spole¢nost socidlnich pracovniku ¢len

Rada vlddy pro zaleZitosti romské mensiny ¢len

Pracovni skupina pro vzdélavani Romi pti Utadé vlady CF ¢len

Ridici vybor pro spolupraci s Agenturou pro socialni Elen

zacleniovani v ramci mésta Ostravy

¢len hlavniho
Ceska pedagogicka spole¢nost vyboru, ¢len vyboru
ostravské pobocky

Cesk4 pedagogicka spole¢nost ¢len

Ceska asociace pedagogického vyzkumu ¢len
Spole¢nosti biomedicinského inZenyrstvi . :

a lékat'ské informatiky CLS JEP Elen viboru
Ceska kardiologicka spole¢nost ¢len

Clenka asociace vysokych $kol pro nelékai'ska povolani ¢len

Ceska asociace sester, Psychiatricka sekce ¢len

Rada vysokych $kol ¢len

Rada vlady CR pro koordinaci boje s korupci ¢len
Kontrolni vybor Statutdrni mésto Karvina ¢len
Asociace vzdélavateld v socidlni praci ¢len
Ceskomoravska psychologicka spole¢nost (CMPS) ¢len
Asociace dopravnich psychologi ¢len
Ceskomoravska psychologicka spole¢nost ¢len
Spole¢nost pro planovéni rodiny a sexudlni vychovu ¢len

Ceska demograficka spole¢nost ¢len

Ceska kriminologické spoleénost ¢len
Asociace skolni psychologie ¢len

VEISGEGIIS AR EVAA LVl JCMF (Jednota ceskych matematiki a fyziki) instituciondlni ¢len

* status - postaveni SU nebo jejiho zdstupce v organizaci, napf. ¢len, pfedseda, mistoptredseda
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10.3 NARODNi A MEZINARODNi OCENENi SU
PLATNE V ROCE 2017

V roce 2017 SU jako instituce neziskala zadna
vyznamnd ocenéni. V pripadé zaméstnanci Slezské
univerzity v Opavé se dostalo vyznamné pocty Dr. Daniele
Pugliese, Ph.D. z Ustavu fyziky FPF, ktera ziskala ocenéni
Woman of Science 2017 UNESCO and 1'Oreal. Prof. PhDr.
Vladimiru Birgusovi z téZe fakulty byla udélena Cena
marsdlka SlezskéhovojvodstvivKatovicich voblasti kultury.
Prof. Mgr. Jindfich Stieit, dr. h. c. z FPF ziskal Cenu
primdtora mésta Olomouc. Univerzita Mateja Bela
v Banske Bystrici udélila prof. RNDr. Jaroslavu Smitalovi,
DrSc. z Matematického ustavu v Opavé titul doctor honoris
causa.

Institut  tvaréi fotografie usporddal nékolik
skupinovych vystav praci svych studentd v zahranici
(Evropsky mésic fotografie v Lucemburku, Mezindrodni
festival fotografickych knih X-Print v Poznani, OFF_festival
v Bratislavé, Hornoslezské muzeum v Bytomi, Galerie
ZPAF v Katovicich, Ceské centrum v Berliné aj.) aj. Jeho
pedagogové a studenti ziskali vyznamné ceny. Doktorand
MgA. Krzysztof Goluch ziskal od papeZe Frantiska papezsky
rad Pro Ecclesia et Pontifice. Studentka Dominika Gesicka
ziskala Grand Prix na mezindrodnim fotofestivalu
v LodZi. Doktorand MgA. Roman Vondrou$ obdrzel 2. cenu
v kategorii Sport v nejstarsi a druhé nejvétsi svétové soutézi
novinatské fotografie Pictures of the Year International
2017 v New Yorku. V soutézi Slovak Press Photo v Bratislavé
ziskali studenti ITF 1. cenu v kategorii Aktualita (Robert
Barca) a 1. cenu v kategorii Stfedoevropska fotografie
(Konstancja Nowina Konopka). Student Tomasz Jodlowski
obdrzeli. cenu v kategorii Fotoreportdz ve fotosoutézi
National Geographic a Grand Prix ve Slezské soutézi
novinarské fotografie v Katovicich. Arkadiusz Gola
se stal vitézem kategorie Sport v celopolské soutézi Grand
Press Photo 2017. Krzysztof Goluch ziskal cenu v kategorii
Dlouhodoby projekt v soutézi Grand Press Photo 2017.
Externi pedagog Rafal Milach byl nominovdn mezi ¢tyfi
finalisty pro jednu z nejvyznamnéjsich fotografickych cen
- Deutsche Borse Photography Award.

Také v Ceské republice ziskali pedagogové a doktorandi
nékolik vyznamnych ocenéni. Kniha prof. Jindficha
Streita obdrZela 1. cenu v soutéZi Nejkrasnéjsi kniha
roku, porddané Ministerstvem kultury CR a Pamatnikem
narodniho pisemnictvi v Praze, Asociace profesiondlnich
fotografti CR udélila titul Fotograficka publikace roku 2017
knize doc. Josefa Mouchy s textem prof. Vladimira Birgus
Vojna za studena, v soutézi Czech Press Photo ziskal Robert
Barca 1. cenu v kategorii Aktualita, Josef Dvotracek 1. cenu
v kategorii Kazdodenni zivot, Hana Connor a Filip
Jandourek 1. cenu v kategorii Portrét-série.
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10.4 MEZINARODNi HODNOCENi VYSOKE SKOLY

V souladu s novymi pravidly systému zajistovani
a vnitfniho hodnoceni kvality bylo v roce 2017 realizovédno
hodnoceni védecké c¢innosti Matematického dustavu
v Opavé, jehoz predmétem byly jak celkovd koncepce
védecké ¢innosti MU, tak evaluace jednotlivych
pracovniki tustavu, jejichz mzda je alespon z éasti
hrazena z prostiedkd na védeckou ¢innost, tj. z podpory
na rozvoj vyzkumné organizace, granti GACR, aj. Podklady
k hodnoceni tvorily vyroéni zpravy o védecké ¢innosti
Ustavu za obdobi poslednich 5 let, sebehodnotici zprava
vypracovand reditelem a materidly o védecké ¢Einnosti
dodané jednotlivymi hodnocenymi pracovniky i vSemi
doktorandy. Konkrétné se pak jednalo o védecky Zivotopis,
seznam publikaci, seznam ohlasi bez autocitaci, reSené
grantové a podobné projekty, pozvani na zahrani¢ni
konference a dalsi aktivity, pficemz materidly doktorandu
neslouzily k jejich hodnoceni, ale jen k poddni dplného
obrazu o védecké ¢innosti tstavu. Hodnoceni provedla
tficlennd mezindrodni komise sloZzend z uzndvanych
odbornik?. SloZeni této komise schvalila Védeckd rada MU,
pricemz bylo dbdno na vylouceni stfetu zajmu. Pfi jejim
sestavovani byly pouzity zdsady, jez byly uplatiiovany
v letech 2015-2016 p¥i hodnoceni pracovist AV CR. Cely
zpusob provedeni evaluace byl schvilen Védeckou radou
MU po souhlasném vyjaditeni Rady pro vnitini hodnoceni.
Zavéry z hodnoceni, véetné doporuceni, byly projednény
Radou pro vnitfni hodnoceni a zvefejnény na verejnych
internetovych strankiach MU a RVH.

Slezska univerzita v Opavé jako celek, ani jeji fakulty
neprosly v roce 2017 zZddnym mezindrodnim hodnocenim.
Univerzita se také neumistila na prednich prickach
v zadném z prestiznich mezindrodnich Zebrickd univerzit.

10.5 MEZINARODNi AKREDITACE SU NEBO JEJi SOUCASTI

Slezskd univerzita v Opavé, ani jeji jednotlivé souddsti
v roce 2017 neproSly zddnym procesem mezindrodni
akreditace studijnich program?.
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11.1 PRENOS POZNATK( DO PRAXE

V roce 2017 Slezskd univerzita v Opavé a jeji
souddsti pfimo nepodporily Zadny spin-off & start-up
podnik, nicméné dlouhodobé spolupracuji na transferu
poznatkl zejména s ndsledujicimi spole¢nostmi: Agentura
pro regiondlni rozvoj, ArcelorMittal Ostrava a.s., Archaia
0.p.s., Asociace hotelt a restauraci CR, Atis, CPI Hotels, a.s.,
Ceskd barmanska asociace, Ceska marketingova spole¢nost,
Ceska sporitelna, as., Cesk}'f rozhlas Ostrava, CSOB, ECM
system solutions s.r.o, ELOK Opava, Fakultni nemocnice
Ostrava, Galerie Fiducia, Gratex Bratislava, Integrované
bezpecnostni centrum Moravskoslezského kraje, Jokratour,
Karvinsky pivovar, s.r.o, Kaufland Ceska republika, v.oss.,
Kofola Ceskoslovensko a.s., Kozak Tour, Lazné Darkov, as.,
Lazné Slatinice, a.s., Maxner, mésta Hradec nad Moravici,
Krnov, Kravare, Vitkov, Model Obaly, a. s, Mondelez CR
Biscuit Production s.r.o., provozovna Opava, Moravskoslezsky
klastr cestovniho ruchu, Obcanské sdruZeni PANT, Pasic
spol. s r.o., PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o, PubliCaRes,
s.r.0., Regiondlni poradenské a informaéni centrum Kazuist,
Sdruzeni historickych sidel Cech, Moravy a Slezska,
SdruZeni lazetiskych mist CR, Sepetnd, v.0.s., Simply You
Pharmaceuticals, Slezské divadlo Opava p. o., Sluné -
svét jazykd, sr.o., Statni lécebné lazné Karlova Studdnka,
Statutdrni mésta Opava a Karvind, Tessea, z.s., Tieto Ostrava,
Tvuréi spoletnost CINERIT, Viavis a.s. a dalsi.

11.2 PUSOBENI SU V REGIONU

Univerzita vénuje zvySenou pozornost spolupraci
s jednotlivymi regiondlnimi subjekty, pfi¢emz formy
spoluprace s témito subjekty se li§i v =zdvislosti
na charakteru jednotlivych soucdsti, které tuto spolupraci
realizuji. Kazdd soucdst SU tak spolupracuje s vlastnim
okruhem organizaci, jez se odliSuji typem své ¢innosti
a moznosti zapojeni jak pedagogi, tak studentid
do této spolupréce. Spolupréci Slezské univerzity v Opavé
s regiondlni aplika¢ni sférou mizeme rozdélit do nékolika
oblasti:
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e zapojeni odborniki z regionu do tvorby
a inovace studijnich programd,
o tefeni konkrétnich praktickych problému

v ramci zavéreénych praci,
e odborné stdze studentll v podnicich pusobicich

v regionu,

e smluvni spolupréce servisniho nebo vyzkumného
charakteru,

e  poskytovaniodbornych konzultacia poradenskych
sluZeb,

porddani odbornych prednéasek a seminara
e a spoluprédce na pripravé strategii a rozvojovych
plant regionu.

Univerzita ma své zastoupeni v fadé pracovnich

skupin, odbornych komisi a rad, a to jak na drovni
statutdrnich mést Opava a Karvind, tak na durovni
Moravskoslezského kraje. V Karviné univerzita pravidelné
poskytuje zdzemi pro jedndni Zastupitelstva Statutdrniho
meésta Karvina.
Jednotlivé  soucdsti SU  také  spolupracuji
s regiondlnimi neziskovymi organizacemi, a to jak
zapojovanim svych odbornikd do predndskové ¢innosti,
tak formou odbornych praxi svych studentd v téchto
organizacich. Akademiéti pracovnici pusobi také v pozicich
¢lent hodnoticich komisi a odbornych panelt raznych
typu regiondlnich odborné zameérenych soutézi. Samotni
zameéstnanci a studenti se ucastni, popf. organizuji celou
fadu kulturnich, sportovnich a spoletenskych akci, které
prohlubuji spolupréci s Sirokou verejnosti.

Za vyznamnou muzeme oznacit rovnéz aktivni
spoluprdaci s Moravskoslezskym krajem a Utadem
regiondlni rady, Agenturou pro regiondlni rozvoj,
Sdruzenim rozvoje Moravskoslezského kraje, Radou pro
inovace Moravskoslezského kraje a dal$imi organizacemi.

Vedle spolupriace se samospravou jsou tradi¢nimi
partnery univerzity také dal§i vyznamné organizace
v regionu. Zde se jednd zejména o Slezské zemské muzeum,
Dolni oblast Vitkovice, muzeum Bruntdl, Slezskou
nemocnici v Opavé, Méstskou nemocnici v Ostrave,
Psychiatrickou nemocnici v Opavé nebo Rehabilitaéni
tstav v Hrabyni, stejné tak jako Détské centrum Ctytlistek,
Charitu Opava, stiatni neziskovou organizaci Elim
& Policii CR.

11.3 NADREGIONALNi VYZNAM A PUSOBENI SU

V oblasti nadregiondlniho pusobeni spoéivd role
univerzity ijejich soutasti zejména v navizani, popt. dalsim
prohloubeni komplexni spoluprice s podnikatelskou,
vetejnou i akademickou sférou nejen v regionu ¢eského
Slezska, ale v celém Moravskoslezském kraji a Ceské
republice jako celku. Nadregiondlni presah maji predevsim
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aktivity specializovanych vyzkumnych center. Zejména MU
a centra pusobici na FPF intenzivné spolupracuji s obdobné
odborné zamétenymi institucemi v Ceské republice, Evropé,
Ciné a USA. Vyzkumna centra piisobici na OPF a FVP pak
své aktivity zaméruji spiSe na zdstupce podnikatelské sféry
v Ceské republice ¢i na spolupraci s vyznamnymi statnimi
institucemi v CR i na Slovensku.
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Tabulka 1.1.1 Kontaktni ddaje univerzity, fakult a vysokoskolskych ustava

Nézev ‘ zkratka ‘ sidlo ‘ www stranky
Slezsk4 univerzita v Opavé SU Na Rybnicku 626/1, http://www.slu.cz/slu/cz/
746 o1 Opava

Filozoﬂvcko-pfirodovédecké fakulta FPF Bezrutovo nameésti http:// shwcz/fpffcz/

v Opavé 1150/13, 746 01 Opava

Obcho.dn,e podnikatelska fakulta OPF Univerzitni ndmésti http:// slhu.cz/opf/ez

v Karviné 1934/3, 733 40 Karvind

Fakulta verejnych politik Olbrichova 625/25, .

o FVP o B http://www.slu.cz/fvp/cz/
s 1o . . Na Rybnicku 626/1, )

Matematicky dstav v Opavé MU 746 o1 Opava http://www.slu.cz/math/cz/

Tabulka 1.1.2 Kontaktni tidaje univerzitnich (celoskolskych) pracovist Slezské univerzity v Opavé

Nézev ‘ zkratka ‘ sidlo ‘ webové stranky

Univerzitni knihovna Slezské Bezruéovo namésti http://www.slu.cz/slu/cz/univerzitni
. . . UK SU .

univerzity v Opavé 885/14, 746 01 Opava -knihovna

Centrum informaénich CIT Na Rybnicku 626/1, http://www.slu.cz/slu/cz/rektor/

technologif 746 01 Opava centrum-informacnich-technologii

Tabulka 1.1.3 Kontaktni tidaje t¢elovych zatizeni Slezské univerzity v Opavé
Nézev ‘ zkratka ‘ sidlo ‘ webové stranky

Na Rybnictku 626/1,

746 o1 Opava http://www.slu.cz/slu/cz/kps

Komorni pévecky sbor KPS

Tabulka 1.3.1.1 Vedeni Slezské univerzity v Opavé (od 1. ledna do 9. kvétna 2017)
Funkce ‘ jméno
rektor doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D.

prorektor pro védu a zahraniéni styky

StAatATAI réstupce Tektora prof. RNDr. Miroslav Engli§, DrSc.

prorektor pro studijni a socidlni zdleZitosti Mgr. Toma$ Gongol, Ph.D.
prorektor pro rozvoj doc. RNDr. Gabriel Torok, Ph.D.
predseda AS SU Ing. Werner Bernatik, Ph.D.
povérend zastupovanim funkce kvestora Ing. Jana Polokova

tiskovy mluvéi Mgr. Daniel Martinek
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Tabulka 1.3.1.2 Vedeni Slezské univerzity v Opavé (od 10. kvétna 2017)

rektor doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D.

prorektor pro védu a zahrani¢ni styky

e S prof. RNDr. Miroslav Engli§, DrSc.

prorektor pro studijni a socidlni zdlezitosti Mgr. Tomas Gongol, Ph.D.
prorektor pro rozvoj doc. RNDr. Gabriel Torok, Ph.D.
predseda AS SU Ing. Werner Bernatik, Ph.D.
kvestorka Ing. Ivana Ruzickovd, MPA
tiskovy mluvéi Mgr. Daniel Martinek

Tabulka 1.3.1.3 Kolegium rektora Slezské univerzity v Opavé

rektor doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D.
prorektor pro rozvoj doc. RNDr. Gabriel Toérok, Ph.D.
prorektor pro studijni a socidlni zdlezitosti Mgr. Tomas Gongol, Ph.D.
prorektor pro védu a zahrani¢ni styky prof. RNDr. Miroslav Englis, DrSc.
povérena zastupovanim funkce kvestora Ing. Jana Polokovd - do 9. 5. 2017
kvestorka Ing. Ivana Ruzi¢kovd, MPA - od 10. 5. 2017
tiskovy mluvéi Mgr. Daniel Martinek

predseda AS SU Ing. Werner Bernatik, Ph.D.
predseda zaméstnanecké komory AS SU Mgr. Jiri Siostrzonek Ph.D. - do 28. 2. 2017
predseda zaméstnanecké komory AS SU PhDr. Jiti Vojtal - od 7. 3. 2017
predseda studentské komory AS SU Jifi Skécelik - do 28. 2. 2017
predseda studentské komory AS SU Lukds Robenek - od 7. 3. 2017
dékan FPF prof. RNDr. Zdenék Stuchlik, CSc.
dékan OPF prof. Ing. Daniel Stavérek, Ph.D.
dékan FVP prof. PhDr. Rudolf Za¢ek, Dr.
teditel MU prof. RNDr. Miroslav Engli§, DrSc
statutarni zastupce feditele MU prof. RNDr. Jaroslav Smital, DrSc.
tajemnik FPF Ing. Mgr. Josef Svoboda

tajemnice OPF Ing. Miroslava Sromkova
tajemnik FVP Ing. Josef Vicha

Centrum informaénich technologii Mgr. Jan Nosek

Univerzitni knihovna Slezské univerzity Mgr. Zuzana Ticha

82/



Tabulka 1.3.2 Dékani fakult a feditel vysokoskolského ustavu Slezské univerzity v Opavé

Filozoficko-ptirodovédeckd fakulta v Opavé prof. RNDr. Zdenék Stuchlik, CSc.
Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné prof. Ing. Daniel Stavarek, Ph.D.
Fakulta vefejnych politik v Opavé prof. PhDr. Rudolf Zaéek, Dr.

vysokoskolské dstavy

Matematicky dstav v Opavé prof. RNDr. Miroslav Englis, DrSc.

Tabulka 1.3.3 Vedouci univerzitnich (celoskolskych) pracovist a ucelovych zatizeni Slezské univerzity v Opavé

Fakulta / souéast jméno

univerzitni pracovisté
Univerzitni knihovna Slezské univerzity v Opavé Mgr. Zuzana Ticha
Centrum informaénich technologii Mgr. Jan Nosek

celouniverzitni pracovisté

Komorni pévecky sbor Josef Kosttiba

Komorni pévecky sbor Vladimira Vasinkova - od 31. 10. 2017

Tabulka 1.3.4.1 Spravni rada Slezské univerzity v Opavé

Funkce ‘ jméno ‘ pracovisté
predseda (Iir(;gé;)allgui:;entek, gy statutdrni reditel, BeePartners, a. s.

Fedseda Mgr. Herbert Pavera poslanec, Poslaneckd snémovna
P od 30. 10. 2017 Parlamentu Ceské republiky

, . PhDr. Magda Habrmanovd, CSc. reditelka uradu, Krajska hospodarska komora
mistopredseda Kosl ‘h .
do 30. 6. 2017 Moravskoslezského kraje
mistopfedseda Mgr. Herbert Pavera poslanec, Poslaneckd snémovna
P do 29. 10. 2017 Parlamentu Ceské republiky

mistoptredseda Iolglgéfalzldzi;entek, MBA statutdrni reditel, BeePartners, a. s.
¢len Jaroslav Canek ¢len predstavenstva, Anacot Capital, a.s.

generdlni reditelka a ¢lenka predstavenstva

g, v (e Lazné Darkov a.s.

poslanec, Poslaneckd snémovna

Ing. Véclav Klucka Parlamentu Ceské republiky

Ing. Petr Koudela

I E— vykonny reditel Dolni oblast Vitkovice, a.s.

Ing. David Lamich predseda dozor¢i rady, Lama Energy a. s.

PharmDr. Mgr. Vladimir Michal¢dk  jednatel spole¢nosti APION s.r.o. Sternberk

Zdenko Migkolci predseda predstavenstva, Slovenské lie¢ebné kipele
do 31. 10. 2017 Rajecké Teplice, a.s.
Miroslav Novdk osvC¢

w
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Ing. Jind¥ich Pasker

evidovan na Uradu prace
do 15. 4. 2017

" . poslanec, Pos}anecké snémovna
i, A ST Parlamentu Ceské republiky

Ing. Jan Svétlik predseda predstavenstva, Vitkovice Holding, a. s.
Bretislav Tima predseda predstavenstva, Ferram, a. s.

teditel, Slezskd nemocnice Opava, p. 0. a Sdruzeni

MUDr. Ladislav Vaclavec, MBA zdravotnickych zarizeni Krnov

Tabulka 1.3.4.2 Zdkladni piehled predchozich pisemnych souhlast Spravni rady SU vydanych v roce 2017

Typ souhlasu ‘ pocet souhlast daného typu

Vyhodnoceni k naplnéni institucionalniho rozvojového pldnu za rok 2016 1

Bezodkladny bezuplatny prevod aredlu Slezské univerzity v Opavé,
Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné, Gustawa Morcinka 2, Karvina - Nové Mésto

Prijeti nabidky Statutdrniho meésta Karviné na bezuplatny prevod nemovitosti,
tj. k nabyti vlastnického prava pozemka

Tabulka 1.3.4.3 Podrobny prehled predchozich pisemnych souhlast Spravni rady SU vydanych v roce 2017

Cislo opis datum vydani
souhlasu | PP vy
1 Vyhodnoceni k naplnéni institucionalniho rozvojového planu za rok 2016 24. dubna 2017
Bezodkladny bezuplatny prevod aredlu Slezské univerzity v Opavé,
Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné, Gustawa Morcinka 2, Karvind
2 - Nové Mésto, €. p. 1112, v¢. pozemku parc. €. 3262 a pozemku parc. €. 3261, 24. dubna 2017
vse v kat. izemi Karvind - mésto, Statutdrnimu méstu Karvina ptipadné jeho
prode;j.
Prijeti nabidky Statutdrniho meésta Karviné na beziplatny prevod nemovitosti,
3 tj. k nabyti vlastnického prava pozemkd p. &. 3435/275, p. €. 3435/395, p- €. 3435/396 30. jna 2017

a stavbu bez ¢p/¢e na pozemku p. €. 3435/396 véetné soucdasti a prisluenstvi, vie
v katastrdlni izemi Karvind-mésto, obec Karvina



Tabulka 1.3.5 Védeckd rada Slezské univerzity v Opavé

predseda

interni ¢len

externi ¢len

doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D.
prof. PhDr. Vladimir Birgus

prof. PhDr. Metislav Borak, CSc. - do 15. 3. 2017

prof. RNDr. Miroslav Englis, DrSc.
prof. Ing. Ivan Huba¢, DrSc.

prof.. PhDr. Dusan Janak, Ph.D.
prof. PhDr. Zdené&k Jirasek, CSc.
prof. RNDr. Jozef Kelemen, DrSc.
prof. PhDr. Irena Korbeldtfova, Dr.
prof. Ing. Jaromir Pistora, CSc.
prof. RNDr. Jaroslav Ramik, CSc.
prof. RNDr. Jaroslav Smital, DrSc.
doc. Ing. Petr Sosik, Dr.

prof. Ing. Daniel Stavérek, Ph.D.
prof. RNDr. Zdenék Stuchlik, CSc.
doc. RNDr. Marta Stefankova, Ph.D.
prof. Mgr. Jindfich Streit, Dr. h. c.
doc. Mgr. Ing. Michal Tvrdor, Ph.D.
prof. PhDr. Rudolf Zaéek, Dr.

doc. MUDr. Véclav Béca, Ph.D.
prof. RNDr. Jiri Bi¢dk, DrSc.

prof. RNDr. Martin Cernohorsky, CSc.
prof. Ing. Ferdinand Dario, PhD.
prof. PhDr. Kamil Fuchs, CSc.

prof. PhDr. Jana Gers$lova, CSc.

doc. PhDr. Botivoj Hnizdo, Ph.D.
doc. RNDr. Vladimir Karas, CSc.
prof. PhDr. Jit{ Kocian, CSc.

prof. RNDr. Oldfich Kowalski, DrSc.
prof. JUDr. Jan Kuklik, DrSc.

doc. PhDr. Jiri Lach, CSc.

doc. MUDr. Rastislav Madar, PhD.
prof. PhDr. Ale§ Skt#ivan, CSc.

prof. RNDr. Lubomir Snoha, DSc., DrSc.

prof. PaedDr. Stefan Sutaj, DrSc.
prof. Ing. Ivo Vondrék, CSc.

FPF
FVP
MU
FVP

FPF

FPF

FPF

FPF

OPF

MU

FPF

OPF

FPF

MU

FPF

OPF

FPF

VSP v Jihlavé
UK v Praze

MU v Brné

EU v Bratislavé
Akademie Sting
VSB-TU Ostrava
MU Praha

AV CR

AV CR

UP v Olomouci
UK v Praze

UP v Olomouci
Avenier, a.s.
UK v Praze

UK Bratislava
SAV

VSB-TU Ostrava

ekonomie
fotografie
historie
matematika
fyzika
historie
historie
informatika
historie
fyzika
matematika
matematika
informatika
finance
astrofyzika
matematika
fotografie
ekonomie
historie
medicina
fyzika
fyzika
ekonomie
ekonomie
ekonomie
politologie
astrofyzika
historie
matematika
pravo
historie
medicina
ekonomie
matematika
historie

informatika
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Tabulka 1.3.6 Akademicky sendt Slezské univerzity v Opavé

., fakulta
Funkce jméno ivy
/ pracovisté

predseda akademického sendtu Ing. Werner Bernatik, Ph.D. OPF

mistopredseda, pfedseda komory

akademickych pracovniki doc., Mgr. Jifi Siostrzonek, Ph.D. - do 28. 2. 2017 FPF
PhDr. Petr Vojtal - od 7. 3. 2017 FPF
kmoirs:gﬁjedseda, pfedseda studentské Jiri Skacelik - do 28. 2. 2017 FPF
Luk&s Robenek - od 7. 3. 2017 FPF
¢len komory akademickych pracovnika Ing. Werner Bernatik, Ph.D. OPF
doc. Ing. Petr Cermak, Ph.D. - do 28. 2017 FPF
RNDr. Zdenék Franék, Ph.D. - do 28. 2. 2017 OPF
doc. PhDr. Eva Héflerové, Ph.D. - do 28. 2. 2017 FPF
Mgr. Jirina Hosékova, Ph.D. FVP
Mgr. Petr Husek, Ph.D. - od 1. 3. - 30. 9. 2017 FVP
Mgr. Kamil Janis, Ph.D. - do 28. 2. 2017 FVP
Ing. Luka$ Macura - do 28. 2. 2017 OPF
Dr. Ing. Ingrid Majerova - od 1. 3. 2017 OPF
PaedDr. Miroslav Pilat, Ph.D. FVP
Mgr. Pavlina Rabasovd, Ph.D. - od 1. 3. 2017 FVP
doc. PhDr. Gabriela Rykalova, Ph.D. - od 1. 3. 2017 FPF
RNDr. Vladimir Sedl4¥, CSc. MU
doc. Mgr. Jiti Siostrzonek, Ph.D. FPF
Ing. Kamila Ture¢kovi - od 1. 3. 2017 OPF
Mgr. Martin Urbanec, Ph.D. - od 1. 3. 2017 FPF
Ing. Tomas Verner OPF
PhDr. Petr Vojtal FPF
Mgr. Jana Za¢kovd, Ph.D. - do 28. 2. 2017 FVP
¢len studentské komory MgA. Mgr. Ondrej Durczak - od 1. 3. 2017 FPF
Bohuslav Hélzapfl - do 28. 2. 2017 FPF
Ing. Adéla Chroméédkova - od 1. 3. 2017 OPF
Bc. Patrik Kovaé - od 1. 3. 2017 OPF
Stépan Kupéik - od 1. 3. 2017 FVP
Ing. Miroslav Kuric - do 28. 2. 2017 OPF
Bc. Daniel Kvi¢ala - od 1. 3. 2017 OPF
Eliska Muckova - od 1. 3. 2017 FVP
Gabriela Oborna - do 28. 2. 2017 FVP
Martin Pavlik - od 1. 3. 2017 FVP
Pavel Polok - do 28. 2. 2017 FVP
Luk&s Robenek - od 1. 3. 2017 FPF
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s fakulta
Funkce jméno cvoy
/ pracovisté

Jiri Skdcelik - do 30. 5. 2017, znovu od 1. 7. 2017 FPF
Mgr. Markéta Smalcova - od 5. 6. do 30. 6. 2017 FPF
Ing. Kamila Tureckovd - do 28. 2. 2017 OPF

Tabulka 1.3.7.1 Rada Interniho grantového systému Slezské univerzity v Opavé

fakulta/ pracovi

predseda prof. RNDr. Miroslav Englis, DrSc. MU
élen doc. Ing. Petr Cermék, Ph.D. FPF
doc. PhDr. Marie Gawreckd, CSc. FPF
doc. RNDr. Michal Marvan, CSc. MU
doc. Ing. Pavlina PelleSova, Ph.D. OPF
prof. RNDr. Jaroslav Ramik, CSc. OPF
doc. Ing. Pavla Klepkova Vodova, Ph.D. OPF
prof. Mgr. Jind¥ich Streit R
doc. PhDr. Anna Vaclavikova, CSc. FVP
Mgr. Lukds Vomlela, Ph.D. - do 30. 9. 2017 FVP

Tabulka 1.3.7.2 Dozor¢i rada Interniho grantového systému Slezské univerzity v Opavé

predsedkyné Ing. Jana Polokova - do 9. 5. 2017 rektorat
predsedkyné Ing. Ivana Ruzickovd, MPA - od 10. 5. 2017 rektorat
¢len Mgr. Dagmar Kamradova rektorat

Ing. Hana Simeckova rektorat

Tabulka 1.3.7.3 Grantova komise Studentské grantové soutéze Slezské univerzity v Opavé

predseda prof. RNDr. Miroslav Engli§, DrSc. MU
Mgr. Marie Crhova, Ph.D. FPF
doc. PhDr. PaedDr. Kamil Janis, CSc. FVP
doc. RNDr. Marta Stefankovd, Ph.D. MU
doc. Mgr. Ing. Michal Tvrdor, Ph.D. OPF

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE ZA ROK 2017 /87



TABULKOVA CAST

Tabulka 1.3.7.4 Dozor¢i rada Studentské grantové soutéze Slezské univerzity v Opavé

predsedkyné Ing. Jana Polokova - do 9. 5. 2017 rektorat
predsedkyné Ing. Ivana Ruzitkova, MPA - od 10. 5. 2017 rektorat
¢len Mgr. Dagmar Kamradova rektorat

Ing. Hana Simeckova rektorat

Tabulka 1.3.7.5 Disciplindrni komise Slezské univerzity v Opavé

predseda Mgr. Tomas Gongol, Ph.D. do 28. 2. 2017 OPF
¢len Mgr. Tomas Gongol, Ph.D. OPF
RNDr. Vladimir Sedlar, CSc. MU
Mgr. Vojtéch Pravec od 1. 2. 2017 MU
Mgr. Jakub Sotola do 31. 1. 2017 MU
Mgr. Jan Tesar¢ik od 1. 2. 2017 MU

Tabulka 1.3.8 Rada pro vnitfni hodnoceni Slezské univerzity v Opavé

/ pracov1ste

predseda doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D. ekonomie
mistopredseda prof. RNDr. Miroslav Englis, DrSc. MU matematika
predseda AS SU Ing. Werner Bernatik, Ph.D. OPF ekonomie
¢len Mgr. Tomas Gongol, Ph.D. OPF ekonomie
prof. PhDr. Dusan Jandk, Ph.D. FVP historie
prof. PhDr. Zdenék Jirasek, CSc. FPF historie
doc. PhDr. Juraj Kalnicky, PhD., prof. h.c. FVP pedagogika
prof. RNDr. Jaroslav Ramik, CSc. OPF matematika
prof. RNDr. Jaroslav Smital, DrSc., Dr.h.c. MU matematika
prof. Ing. Daniel Stavarek, Ph.D. OPF finance
prof. RNDr. Zdenék Stuchlik, CSc. FPF astrofyzika
prof. Mgr. Jind¥ich Streit, Dr. h. c. JEIE fotografie
doc. Mgr. Ing. Michal Tvrdon, Ph.D. OPF ekonomie
prof. PhDr. Rudolf Za¢ek, Dr. FPF historie
student Mgr. Petr Rataj FPF archeologie
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Tabulka 1.4.1 Zastoupeni Slezské univerzity v Opavé v reprezentaci ¢eskych vysokych $kol

Ceska konference rektort

(CKR)

Rada vysokych $kol (RVS)

¢len prof. PhDr. Vladimir Birgus

nahradnik

¢len doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D. -

¢len Snému RVS,
pracovni komise pro umeélecké
vysoké skoly

PhDr. Igor Hendrych ¢len Snému RVS

&len Snému RVS,
pracovni komise ekonomicka

¢lenka SK RVS

doc. Ing. Marian Lebiedzik, Ph.D.

NadéZda Glincova

¢len Snému RVS,

pracovni komise pro védeckou
¢innost kvalitu vysokych $kol
a jeji hodnoceni

prof. RNDr. Jaroslav Ramik, CSc.

¢len predsednictva RVS,
pracovni komise pro védeckou
¢innost

prof. RNDr. Zdenék Stuchlik, CSc.

Bohuslav Holzépfl - do 28. 2. 2017 nahradnik ¢lena SK RVS

Tabulka 1.5.1 Strategické cile Slezské univerzity v Opavé na roky 2016-2020

Prioritni strategicka oblast strategické cile

Vzdélavani

Véda, vyzkum a tviréi ¢innost

Vztahy k vnéjsimu prostiedi

Kvalita

Internacionalizace

Lidské zdroje

Hospodareni

Image

Zajistit kvalitni vzdélani studentt ve v8ech stupnich vysokosgkolského studia

s diirazem na rozvoj jak profesné orientovanych studijnich programt
reflektujicich pozadavky trhu prace, tak akademicky zamérenych studijnich
programu, jez jsou podporeny kvalitni védecko-vyzkumnou a uméleckou ¢innosti.

Posilovat a rozvijet postaveni Slezské univerzity v Opaveé jako uznavaného centra
kvalitni védecko-vyzkumné, umélecké a dalsi tviiréi ¢innosti, a to jak na regiondlni
a narodni urovni, tak také na trovni evropské a celosvétové.

Posilovat a rozvijet vztahy Slezské univerzity v Opavé s externimi subjekty,
a to jak v oblasti akademické sféry, tak oblasti podnikatelského sektoru a verejné
spravy, pricemz nesmi byt opomijeny ani vazby na absolventy SU.

Zajistit spolehlivy, fungujici a zejména transparentni systém hodnoceni kvality,
a to ve vSech oblastech ¢innosti Slezské univerzity v Opavé.

Posilit mezindrodni rozmér vzdélavaci, védecko-vyzkumné i tviréi ¢innosti
a akademického prostredi na univerzité.

Rozvijet lidské zdroje s durazem na rust jejich kvalifikaén{ struktury a posilovani
jejich odbornych dovednosti a upeviiovat soundlezitost akademickych i
neakademickych pracovniki se Slezskou univerzitou v Opaveé jako celkem.

Dosdhnout dlouhodobé ekonomické stability Slezské univerzity v Opavé zalozené
jak na principu zefektiviiovdni hospodétskych procesy, tak na ziskdvéni
finanénich prostiedkd, které nejsou pfimo svdzany s prispévkem na vzdéldvaci
¢innost.

Budovani image Slezské univerzity v Opavé jako tspésné moderni vzdéldvaci
a védecko-vyzkumné instituce, kterd hraje vyznamnou roli v regionu severni
Moravy a Slezska a md také vyznamny ndrodni a mezinarodni presah.

/89



Tabulka 1.5.2 Strategické cile Slezské univerzity v Opavé pro rok 2018

Prioritni strategicka oblast strategické cile

Implementovat legislativni zmény v systému vzdélavani reflektované ve vnitnich
predpisech v souvisejicich vnitfnich norméch

Vzdélavani
Podat zadost o akreditaci studijnich programt podle nové legislativy
Realizovat inovace vybranych studijnich programa
Vytvotit koncepci ke sniZeni propadovosti
Rozvijet sluzby uchazeé¢im o studium a studentiim se specifickymi potfebami
Rozsitit nabidku poradenskych sluzeb

Rozsirit kompetence pracovniku SU v oblasti podpory a vyuky studentt
se specifickymi potfebami
Véda, vyzkum a tvaréi ¢innost Vytvoreni metodiky hodnoceni tviir¢i ¢innosti na univerzité
Ptiprava projektovych zddosti v oblasti védy a vyzkumu
Pokracovat v podpore publikaénich a edi¢nich aktivit na univerzité

Upevnit spolupréci SU s externimi subjekty pfi ziskdvani a vyuzit{ finanénich
prostiredki

Vztahy k vnéj$imu prostiedi
Rozvijet komunikaci a spolupraci SU s jejimi absolventy
Posilovat vazby na stfedni $koly v regionu
Pokracovat ve spolupraci se statutdrnimi mésty Opava a Karvina
Podpotit spolupréci se zaméstnavateli podnikatelského i verejného sektoru
Vytvorit komplexni databézi spolupracujicich subjekta

Kvalita Kodifikace procesu potfebnych pro instituciondlni akreditaci
Rozsiteni informaéniho systému univerzity

Implementace systému na evidenci vysledka tviréi ¢innosti

Nastavit vnitrouniverzitni procesy pro sledovani souladu se standardy pro
akreditaci studijnich programu

Vytvorit mechanismus pro prubézné hodnoceni kvality a efektivity podpurnych
¢innosti

Internacionalizace Roz§irit nabidku studijnich programu a predmétt v cizim jazyce

ZvysSovat pocet zahrani¢nich odborniki ptisobicich na univerzité

Podpora pusobeni na zahrani¢nich institucich

Zvy$ovani mezindrodni otevienosti univerzity
Lidské zdroje Vytvorit podminky pro zavedeni jednotného standardu fizeni lidskych zdroja
Hospodateni Rozvijet systém efektivniho vyuziti provoznich a vyukovych kapacit

Vytvorit podminky ke zvySeni motivace zaméstnanct k ziskdvani finanénich
prostiedkil z externich zdroji

Image Implementovat marketingovou strategii SU

Pokracovat v zintenzivnéni propagace SU u studentt stfednich skol
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Tabulka 1.6.1 Zmény vnitfnich pfedpisu Slezské univerzity v Opavé

Vnittni predpis

Statut SU v Opavé

Pravidla hospodateni a ui¢tovani SU v Opavé
Pravidla pro ¢erpdni socidlniho fondu SU v Opavé
Rad vybérového tizeni

Vnitfni mzdovy predpis

Stipendijni ¥4d SU v Opavé

Rad prijimaciho #izeni SU v Opavé

Studijni a zkusebni fdd pro studenty bakaldrskych
a magisterskych studijnich programut SU v Opavé
III. Zmény Jednaciho ¥ddu Védecké rady SU v Opavé

Pravidla o zpusobu zverejnovani zavérecnych praci
na SU v Opavé

Réd habilita¢niho fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem na SU v Opavé

Studijni a zkusebni rdd pro studenty doktorskych
studijnich programii uskute¢iiovanych SU v Opavé
spolu s vysokoskolskym tstavem

Pravidla systému zajistovani kvality vzdéldvaci,
tvardi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti SU v Opavé

Rad celozivotniho vzdélavani SU v Opaveé

Jednaci fad Rady pro vniténi hodnoceni SU
v Opavé

s vz

Disciplinarni ¥4d pro studenty Slezské univerzity
v Opaveé

I. Zmény Statutu SU v Opavé

Volebni rdd Akademického sendtu SU v Opavé
Jednaci rad Akademického senédtu SU v Opavé
I. Zmény Stipendijniho ¥4du SU v Opavé

Ré&d rigordzniho fizeni SU v Opavé

schvéleno AS SU

7. bfezna 2017

7. bfezna 2017
7. bfezna 2017
7. bfezna 2017
7. bfezna 2017
4. dubna 2017

25. Cervence 2017
25. Cervence 2017
25. cervence 2017

25. Cervence 2017

25. Cervence 2017

25. ¢ervence 2017

23. srpna 2017

23. srpna 2017

23. srpna 2017

23. srpna 2017

23. sTpna 2017
23. STpna 201y
23. srpna 2017
30. listopadu 2017

25. Cervence 2017

schvaleno MSMT uéinnost

28. bfezna 2017

28. bfezna 2017
28. bfezna 2017
28. bfezna 2017
3. dubna 2017
8. srpna 2017

8. srpna 2017
8. srpna 2017
8. srpna 2017

8. srpna 2017

8. srpna 2017

8. srpna 2017

25. srpna 2017

25. srpna 2017

25. srpna 2017

25. srpna 2017

25. srpna 2017
25. srpna 2017
25. sTpna 2017
15. prosince 2017

8. srpna 2017

28. bfezna 2017
s vyjimkou ¢l. 24
az26o0dst.1a5
(od 1. zari 2017)
28. biezna 2017
28. bfezna 2017
28. bfezna 2017

1. Cervence 2017

1. Zari 2017

=\

1. zari 2017
1. zari 2017

8. srpna 2017

8. srpna 2017

8. srpna 2017

N
<
N

1. Zari 2017

25. srpna 2017

1. zari 2017
25. srpna 2017

,

1. zari 2017

25. srpna 2017

1. Zari 2017

1. Zari 2017

15. prosince 2017

1. zari 2017

/91



TABULKOVA CAST

Tabulka 1.7.1 Informace poskytnuté podle § 18 zdkona €. 106/1999 Sb., 0 svobodném ptistupu k informacim

oo s pocet poskytnutych
informaci

pocet podanych zadosti o informace 7
pocet podanych odvoldni proti rozhodnuti o

opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu o
vycet poskytnutych vyhradnich licenci, v¢. odtivodnéni nezbytnosti poskytnuti °
vyhradni licence

pocet stiznosti podle §16a 1
dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani zakona ¢. 106/1999 Sb. o

Tabulka 2.1 Akreditované studijni programy SU (pocty)

Skupina akreditovanych
studijnich programu

Slezska univerzita v Opavé

prirodovédné nauky 1az18 6 2 1 o 5 o 10 24
technické védy a nauky 21a% 39 o o o o o o o o

zemédélské, lesnické

a veterindrni védy a nauky 41,43 © © © © © © © ©
zdravotni, 1ékarské Laz . . o o ° o o )
a farmaceutické védy a nauky Stas 53
spolevcenske védy, nauky 61V, 67,71 8 3 ° o . 3 8 29
a sluzby az73
ekonomie 62, 65 5 3 o o 3 2 4 17
prévo, pravni a vefejnopravni 68 o o o o o o o o
cinnosti
pedagogika, uéitelstvi a socidlni

2 74,75 1 1 1 o 1 1 o 5
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kultute a uméni 81az 82 1 1 o o 1 1 1 5

celkem ‘ 11 az 82

Filozoficko-ptirodovédecka fakulta v Opavé

prirodovédné nauky 1az18 5 2 o o 4 o 8 19
technické védy a nauky 212z 39 o o o o o o o o

zemédélské, lesnické

NN 1, o o o o o o o o

a veterindrni védy a nauky 41,43
zdravotni, lékarské a o ° ° o o ° ° o o
farmaceutické védy a nauky
spoletenské védy, nauk 61, 67, 71

PO y y . 77 6 2 o o 5 2 6 21
a sluzby az73
ekonomie 62, 65 1 o o) fo) o o) o) 1

ravo, pravni a verejnopravni
P P jhop 68 o) o o) o o o) o o)

¢innosti
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Skupina akreditovanych

Mgr. nav. ‘

studijnich programu
pedagogika, uéitelstvi a socialni
péce

obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultute a umeéni

Be. ‘ Mgr. ‘
——— T 1 T - _ T 71T PhD celkem*
P ‘ K/D ‘ ‘
74,75 o o 1 o 1 1 o 3
77 o o o o o o o o
81az 82 1 1 o o 1 1 1 5

Obchodné-podnikatelska fakulta v Karviné

prirodovédné nauky

technické védy a nauky

zemédélské, lesnické
a veterindrni védy a nauky

zdravotni, lékarské
a farmaceutické védy a nauky

spoletenské védy, nauky
a sluzby

ekonomie

Skupina akreditovanych

11az 18 o o o) o o o) o) o
21a% 39 o o o o o o o o
41, 43 o) o o) o) o o) o o
51az 53
o) o) o) o) o) o) o) o)

61, 67, 71

v o7 o o o o) o o o o
az 73
62, 65 4 3 o) o 3 2 4 16

studijnich programt

pravo, pravni a verejnopravni
¢innosti

pedagogika, ucitelstvi a socidlni
péce

obory z oblasti psychologie
védy a nauky o kultufe a uméni

celkem

68 o o o o) o o o o
74,75 fo) o) o) o) o) o) o) o)
77 o o o o o o o) o
81az 82 o o) o o) o) o o o)

Fakulta vefejnych politik v Opavé

prirodovédné nauky
technické védy a nauky

zemédélské, lesnické
a veterindrni védy a nauky

zdravotni, lékarské
a farmaceutické védy a nauky

spoletenské védy, nauky
a sluzby

ekonomie

pravo, pravni a verejnopravni
¢innosti

pedagogika, ucitelstvi
a socidlni péce

obory z oblasti psychologie

védy a nauky o kultufe a uméni

11az18 o o o o o o o o
21az39 o o o o o o o o
41, 43 o o o o o o o o)
51az 53 1 1 o o o o o 2
61, 67, 71

N 77 2 1 o o 2 1 2 8
az73
62, 65 o o o o o o o o
68 o) o o o) o o o o)
74,75 1 1 o o o o o 2
77 o) o) o o) o) o o o)
81az 82 o o o o) o o o o)
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TABULKOVA CAST

Skupina akreditovanych
studijnich programu

Matematicky dstav v Opavé

prirodovédné nauky 11a%18 1 o 1 o 1 o 2 5
technické védy a nauky 21a% 39 o o o o o o o o
zemédélské, lesnické
e 41, 43 o o) o o o) o o o

a veterindrni védy a nauky
zdravotni, lékarské a L a3 ° ° ° o ° ° o o
farmaceutické védy a nauky SR
spolecenské védy, nauk 61, 67, 71

po e y Y v o7 7 o o o o o o o 0
a sluzby az 73
ekonomie 62, 65 o o o) fo) o o) fo) o)

ravo, pravni a verejnopravni
P P Jnop 68 o o o o o o o o
¢innosti
pedagogika, ucitelstvi a socialni

257 74,75 (¢} (¢} o o o o o o
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kultute a uméni 81 az 82 o o o o o o o o

Bc. - bakalérské studium, KKOV - klasifikace kmenovych obort vzdélani, K/D - kombinovana a distanéni forma studia, Mag. - magisterské studium, Mag.

nav. - navazujici magisterské studium, P - prezenéni forma studia, Ph.D. - doktorské studium
* celkovy potet ruznych studijnich programu nezavisle na formé studia

Tabulka 2.2 Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Skupina akreditovanych
studijnich programu

Slezska univerzita v Opavé

prirodovédné nauky 1az18 o o o o 2
technické védy a nauky 21a% 39 o o o o o o o o
zemédélské, lesnické
PRI 41, 43 o o o o o o o o)
a veterindrni védy a nauky
zdravotni, 1ékarské 8 G ° o ° ° ° o o o
a farmaceutické védy a nauky
" P y 61, 67, 71

spolecenské védy, nauky a sluzby a3 7; 7 o o o o o o o o
ekonomie 62, 65 3 o o 3 3 o 1 10

ravo, pravni a verejnopravni
P P JNOP 68 o o o o o o o o
cinnosti
pedagogika, ucitelstvi a socialni

pos 74,75 o o o o o o o o
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kultufe a uméni  81az 82 o o o o o o o o

celkem 11 az 82
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Skupina akreditovanych
studijnich programt

Filozoficko-ptirodovédecka fakulta v Opavé

prirodovédné nauky 112718 o o o o 2 o 4 6
technické védy a nauky 212739 o o o o o o o o
zemédélské, lesnické
PRI 41, 43 o o o o o o o o
a veterindrni védy a nauky
zdravotni, lékarské a o o o o o o o ° o
farmaceutické védy a nauky
. P “ 61, 67,71

spolecenské védy, nauky a sluzby e 7; 7 o o o o o o o o
ekonomie 62, 65 fo) [o) fo) o) fo) o) o [o)

ravo, pravni a verejnopravni
P P Jmop 68 o o o o o o o o
¢innosti
pedagogika, ucitelstvi a socidlni

252 74,75 o o o o o o o o
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kultute a uméni  81az 82 o o o o o o o o
celkem ‘ 11 az 82
Obchodné-podnikatelskd fakulta v Karviné
prirodovédné nauky 11 a7 18 o o o o o o o o
technické védy a nauky 21a% 39 o o o o o o o o
zemédélské, lesnické

RPN 41, 43 o o o o o o o o
a veterindrni védy a nauky
zdravotni, lékarské s1a%53 o ° o ° o o ° o
a farmaceutické védy a nauky
y P Y 61, 67,71

spoletenské védy, nauky a sluzby a 2’ 737’ 4 o o o o o o o o
ekonomie 62, 65 3 o) o) o 3 o 1 7
pravo, pravni a vefejnopravni 63 o o o o o o o o
¢innost
pedagogika, ucitelstvi a socidlni

ps 74,75 o o o o o o o) o
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kultute a uméni ~ 81az 82 o 0 o o o o o o

celkem 11 az 82
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TABULKOVA CAST

Skupina akreditovanych

studijnich programu

Fakulta vetejnych politik v Opavé

prirodovédné nauky 1az18 o o o o o o o o

technické védy a nauky 21a% 39 o o o o o o o o

zemédélské, lesnické

PRI 1, o o o o o o o o
a veterindrni védy a nauky 41,43
zdravotni, 1ékarské a siais o ° o o o o o o
farmaceutické védy a nauky 3
" . y 61, 67, 71

spolecenské védy, nauky a sluzby a3 7; 7 o o o o o o o o
ekonomie 62, 65 fo) o fo) fo) [o) o) o) o

ravo, pravni a verejnopravni
P P Jnop 68 o o o o o o o o
¢innosti
pedagogika, ucitelstvi a socialni

257 74,75 o o o o o o o o
péce
obory z oblasti psychologie 77 o ) o o o o ) )
védy a nauky o kulture a uméni  81az 82 o o o o o o o o
celkem ‘ 11 az 82
Matematicky dstav v Opavé
ptrirodovédné nauky 1az18 o o o o o o 2 2
technické védy a nauky 21z 39 o o o o o o o o

zemédélské, lesnické

PO 1, o o o o o o o o
a veterindrni védy a nauky 41,43
zdravotni, lékarské o o ° o o o ° ° °
a farmaceutické védy a nauky
" P y 61, 67, 71

spolecenské védy, nauky a sluzby ai’ 737’ 7 o o o o o o o o
ekonomie 62, 65 fo) o fo) fo) fo) o o o

ravo, pravni a verejnopravni
pravo, p JNOP 68 o o o o o o o o
¢innosti
pedagogika, uéitelstvi a socialni

o 74,75 o o o o o o o o)
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kultute a uméni  81az 82 o o o o o o o o

Bc. - bakaldfské studium, KKOV - klasifikace kmenovych obort vzdélani, K/D - kombinovand a distanéni forma studia, Mag. - magisterské studium,

Mag. nav. - navazujici magisterské studium, P - prezenéni forma studia, Ph.D. - doktorské studium

* celkovy pocet ruznych studijnich programu nezavisle na formé studia
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Tabulka 2.3 Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahrani¢ni VS

Soucast Slezské univerzity v Opavé Fakulta vetejnych politik v Opavé

Nézev studijniho programu N6702 Mezinadrodni teritoridlni studia

Partnersk4 organizace Fakuvl'ta, verejnej spravy Univerzity Pavla Jozefa Safdrika
v Kogicich

v 2

Pocatek realizace programu 1.9.2014

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Joint Degree

Délka studia (semestry) 4

Typ programu (bakaldfsky, navazujici magistersky,

. , . navazujici magistersky
magistersky, doktorsky) ) g y

Studium je organizovano v souladu se studijnim planem
a partnerskou smlouvou, tedy 2. semestr je spole¢na
Popis organizace studia, véetné ptijimani studentt vyuka na UPJS KoSice a 3. semestr na FVP UP v Opaveé.

a ukonéeni Studenti jsou prijiméni na zdkladé vysledku vlastni
prijimaci zkousky a dolozenych dokladii o predchozim
vzdélani. Studium byva ukonéeno dle platného SZR.

, . . - Dosud nebyl diplom vydan. Navrh diplomu je souéasti
?
Jakym zpusobem je vyddvan diplom a dodatek k diplomu e v iy

Jakym zpusobem jsou realizoviny vymény studentii? Dle studijniho planu.

.2

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 2017 11

Slezska univerzita v Opavé

Pocet studijnich programu
Pocet aktivnich studii v téchto programech

Tabulka 2.4 Akreditované studijni programy uskute¢riované spoleéné s jinou vysokou $kolou nebo s vefejnou
vyzkumnou instituci* se sidlem v CR

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakaldrsky, navazujici magistersky,

magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné pfijiméani studentt a
ukonceni

Poéet aktivnich studif k 31. 12. 2017

Slezskd univerzita v Opavé

Pocet studijnich programu

.2

Pocet aktivnich studii v téchto programech -

Bc. - bakalarské studium, Mag. - magisterské studium, Mag. nav. - navazujici magisterské studium, Ph.D. - doktorské studium

Pozn.: * jednd se naptiklad o akreditované studijni programy uskuteétiované spole¢né s AV CR & s jinymi vefejnymi vyzkumnymi institucemi se sidlem v CR.
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TABULKOVA CAST

Tabulka 2.5 Akreditované studijni programy uskuteériované spoletné s vys$si odbornou $kolou

Soucast Slezské univerzity v Opavé
Nézev studijniho programu
Skupina KKOV

$1 odborna skola

Pocatek realizace program
Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalafsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné pfijimani student
a ukonceni

Poéet aktivnich studii k 31. 12. 2017

Slezska univerzita v Opavé

Pocet studijnich programu

Pocet aktivnich studii v téchto programech

Bc. - bakalarské studium, Mag. - magisterské studium, Mag. nav. - navazujici magisterské studium, Ph.D. - doktorské studium

Filozoficko-prirodovédecka fakulta v Opavé
Gastronomie, hotelnictvi a turismus
B 6503

vy

Stredni $kola hotelnictvi a sluzeb a Vy$si odbornd skola,
Opava, p.o.

2003

6
bakalarsky

Studium je zaméreno na ziskani teoretickych znalosti

a praktickych dovednosti. Pfijimaci fizeni probiha
pisemnou formou, je orientovdno na oblast ekonomie,
matematiky a spolecensky prehled. Studium je zavr$eno

statni zavéreénou zkouskou.

46

Mgr. nav.
1 o o o

46 o) o) o

Tabulka 2.6 Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké skole (poéty kurzii)

i kurzy orientované - a
Skupina akreditovanych KlamﬁkaF < yk lani kurzy zajmové
o - kmenovych na vykon povolani
studijnich programu . U3V | celkem
obortl do15 | do1oo do1s | do1oo
vzdélavani hod hod hod hod

prirodovédné nauky 11az18 o o o o o o o o
technické védy a nauky 21a% 39 o 1 o o o o 12 13
zemédélské, lesnické . o o o o o o o o
a veterindrni védy a nauky 4l 43
zdravotni, 1ékarské L a3 ° o ) ° o ° 6
a farmaceutické védy a nauky HEE “
spolevcenske védy, nauky 6{, 67,71 o o 6 o o ° 48 5
a sluzby az 73
ekonomie 62, 65 o) o) o 3 o o o 3
prévo, pravni a vefejnopravni o o ° o ° o o o o
¢innosti
pedagogika, uéitelstvi a socidlni

4 74,75 o o 4 o o o o 4
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o 3
védy a nauky o kulture a uméni 81 az 82 o o o o o o 8 8

11 az 82

celkem

U3V - univerzita tfettho véku
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Tabulka 2.7 Kurzy celozivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké skole (pocty icastniki)

Klasi kurzy orientované ag a 252 -
asifikace k lén kurzy zajmové Ucastnici
Skupina akreditovanych kmenovych fa vyxon povolani U=V | celkem podle
studijnich programu oboru do1s | do1oo 3 § 60 zak.
vzdélavani hod hod vice o Vvice o VS*

prirodovédné nauky 1az18 o o o o o o o o o
technické védy a nauky 21a% 39 o) 10 o o o o 155 107 fo)
zemédélské, lesnické

RPN 41, 43 o o o o o o o o o
a veterindrni védy a nauky
zdravotni, lékarské
a farmaceutické védy 51a% 53 o o 47 o o o 144 191 10
a nauky
spolevcenske védy, nauky 6{, 67, 71 o o 165 o o o 872 82c 106
a sluzby az 73
ekonomie 62, 65 o o) o 159 o o o o o
Prévo, pravni a 68 o o o o o o o o) o
verejnopravni ¢innosti
pedagogika, ucitelstvi
a socidlni péte 7475 ° 2 52 o o o o 52 8
obory z oblasti o o o o o o o
psychologie 7 » =
védy a nauky o kulture 81 2% 82 o ° ° ° o o - - o

a uméni

‘ 694 ‘ 1127 ‘ 124

U3V - univerzita tfetiho véku

* astnici celoZivotniho vzdélavani, ktef{ byli prijimani do akreditovanych studijnich programu podle § 60 zakona o vysokych $kolach
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Tabulka 3.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech (poéty studii)

Skupina akreditovanych ‘ Klasifikace
studijnich programi kmenovych
obort
vzdélani

Filozoficko-ptirodovédecka fakulta v Opavé

prirodovédné nauky 1az18 159 38 o o 12 o 30 239
technické védy a nauky 21az 39 o o o o o o o o
zemeédélské, lesnické a veterindrni
védy a nauky 41, 43 o o o o o o o o
zdravotni, lékarské 5
a farmaceutické védy a nauky S B 5 © © © © © © © ©
M oy . 61, 67, 71
spole¢enské védy, nauky a sluzby a% 73 186 241 o o 123 125 42 717
ekonomie 62, 65 157 o o o o o o 157
pravo, pravni a vefejnopravni
&nnosti 68 o o o o o o o o
pedagogika, uéitelstvi a socialni
péce 74, 75 o (¢} (o) o 17 7 o 24
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kulture a uméni 81az 82 58 152 o o 38 54 23 325
celkem ‘ 11 az 82
Obchodné podnikatelské fakulta v Karviné
prirodovédné nauky 11a% 18 o o o o o o o o
technické védy a nauky 21a% 39 o o o o o o o o
zemédélské, lesnické a veterindrni
védy a nauky 41, 43 o o o o o o o o
zdravotni, lékarské 5
a farmaceutické védy a nauky SEL BV 5 © © © © © © © ©
M Loy Y 61, 67, 71

spole¢enské védy, nauky a sluzby a% 73 o o o o o o o o
ekonomie 62, 65 766 529 o) o) 300 485 34 2114
prévo, prévni a vefejnopravni 68 o o o o o o o o
¢innosti
pedagogika, ucitelstvi a socialni

<> 74,75 o o o o o o o o
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kulture a uméni 81a7 82 o o o o o o o o

‘ 11 az 82

Fakulta vefejnych politik v Opa

prirodovédné nauky 112718 o o o o o o o o

technické védy a nauky 21az 39 o o o ¢ o o o o

zemé&délské, lesnické a veterindrni

N 41, 43 o o o o o o o o
védy a nauky
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Skupina akreditovanych Klasifikace ‘
studijnich programt kmenovych

vzdélani

obort

zdravotni, lékarské

a farmaceutické védy a nauky S e 7 © © © © ° e
LA . 61, 67, 71

spoletenské védy, nauky a sluzby a% 73 106 152 o o 69 74 6 407
ekonomie 62, 65 o) o) [o) fo) fo) fo) o) o)
P.raVO, Rravnl a verejnopravinl 68 o o o o o o o o
cinnostl
pedagogika, ucitelstvi a socidlni

4% 74,75 140 215 o o o o o 355
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kultufe a uméni 81az 82 o o o o o o o o
celkem 11 aZ 82 ‘ 367 ‘ 546 ‘ o ‘ o ‘ 69 ‘ 74 ‘ 6 ‘ 1062
Matematicky dstav v Opavé
prirodovédné nauky 112718 140 o o o 6 o 6 152
technické védy a nauky 212z 39 o o o o o o o o
zemédélské, lesnické a veterinarni

o 41, 43 o o o) o o o o o
védy a nauky
zdravotni, 1ékarské L a3 o o o o o o o o
a farmaceutické védy a nauky Stesisd

. P y 61, 67, 71

spolecenské védy, nauky a sluzby a3 73 o o o o o o o o
ekonomie 62, 65 o) o) [o) fo) o) fo) o o)
Rravo, ];fravm a verejnopravinil 68 o o o o o o o o
cinnosti
pedagogika, ucitelstvi a socidlni

Zv 74,75 o o o o o o o o
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kultute a uméni 81az 82 o o o o o o o o

celkem

Be. - bakalarské studium, K/D - kombinovana a distanéni forma studia, Mag. - magisterské studium, Mag. nav. - navazujici magisterské studium, P -
prezenéni forma studia, Ph.D. - doktorské studium
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Tabulka 3.2 Studenti - samoplétci* (poéty studif)

Skupina akreditovanych studijnich | Klasifikace

programu kmenovych
obort
vzdélani

Filozoficko-pfirodovédecka fakulta v Opavé

ptrirodovédné nauky 11az18
technické védy a nauky 21az 39
zemédélské, lesnické )
a veterindrni védy a nauky 4l 43
zdravotni, lékarské a armaceutické L a3
védy a nauky e

" Lo . 61, 67,71
spolecenské védy, nauky a sluzby N

az 73
ekonomie 62, 65
pravo, pravni a verejnopravni 68
¢innosti
edagogika, uéitelstvi

o glg P 74,75
a socialni péce
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultutre 81 a% 8

a umeéni

celkem ‘ 11 az 82

Obchodné podnikatelské fakulta

prirodovédné nauky 11a718
technické védy a nauky 21az 39
zemédélské, lesnické .
a veterindrni védy a nauky 4 43
zdravotni, lékarské a farmaceutické Lad
védy a nauky HEma

" P Y 61, 67,71
spolecenské védy, nauky a sluzby .

az 73
ekonomie 62, 65
préavo, pravni a verejnopravni 68
¢innosti
edagogika, uéitelstvi

: g'lg P 74,75
a socialni péce
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kulture a uméni 81az 82

celkem 11 az 82
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Skupina akreditovanych studijnich ‘ Klasifikace

programu kmenovych
oboru
vzdélani

Fakulta verej politik v Opavé
prirodovédné nauky 1az18 o o o o o o o o
technické védy a nauky 21a% 39 o o o o o o o o
zemédélské, lesnické a veterinarni

o 41, 43 o o o) o o o o 0
védy a nauky
zdravotni, lékarské 5 o o o ° ° o ° °
a farmaceutické védy a nauky

. P y 61, 67, 71

spolecenské védy, nauky a sluzby a3 7?;7 7 o o o o o o o o
ekonomie 62, 65 fo) o) fo) fo) fo) fo) o) fo)

ravo, pravni a verejnopravni
P P JNOP 68 o o o o o o o o
cinnosti
pedagogika, ucitelstvi a socidlni

o 74,75 o o o o o o o o
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o )
védy a nauky o kultufe a uméni 81az 82 o o o o o o o o

Matematicky dstav v Opavé

prirodovédné nauky 1az18 o o o o o o o o
technické védy a nauky 21a% 39 o o o o o o o o
zemédélské, lesnické a veterindrni

o 41, 43 o o o) o o o o o
védy a nauky
zdravotni, lékarské .

. 51a%53 o o o o o o o o
a farmaceutické védy a nauky
" P Y 61, 67, 71

spolecenské védy, nauky a sluzby e 7; 7 o o o o o o o o
ekonomie 62, 65 fo) o) fo) fo) fo) fo) o o)

ravo, pravni a verejnopravni
P P Jynop 68 o o o o o o o o
¢innosti
pedagogika, ucitelstvi a socidlni

o 74,75 o o o o o o o o
péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kulture a uméni 81az 82 o o o o o o o o
celkem ‘ 11 az 82 ‘ o ‘ o ‘ o ‘ o ‘ o ‘ o ‘ o ‘ o

Bc. - bakalafské studium, K/D - kombinovana a distanéni forma studia, Mag. - magisterské studium, Mag. nav. - navazujici magisterské studium, P -
prezenéni forma studia, Ph.D. - doktorské studium

* samopldtcem se rozumi osoba (student), ktera si své studium v cizojazytném studijnim hradi v plné vysi sama a vysokd $kola ji nevykazuje v pottech
studentt rozhodnych pro uréeni vyse statniho pfispévku na vzdéldvaci ¢innost.
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Tabulka 4.1 Absolventi akreditovanych studijnich programu (po¢ty absolvovanych studii)

Fakulta / souéést

Skupina akreditovanych

studijnich programu

Filozoficko-prirodovédecka fakulta v Opavé

prirodovédné nauky 11az18 17 5 o) o) 5 o) 3 30
technické védy a nauky 21az 39 fo) o o fo) o o o o

zemédéls,ké, }esvnické 41,43 o o o o o o o o

a veterindrni védy a nauky

zdravotni,.lék:slfs:ké g 51a% 53 o © . o © . ® o

farmaceutické védy a nauky

spoletenské védy, nauky 61, 67, 71

a sluzby az 73 53 50 o o 29 51 1 184
ekonomie 62, 65 52 o o) o} o o) o 52
pravo, pravni a vefejnopravni o o o ° o o ° o o

cinnosti

pedag?glka,,tvlcnelstw 24,75 ° ° ) ° ; ° ° 8

a socidlni péce

obory z oblasti psychologie 77 o 0 ) o 0 ) o o

védy a nauky o kulture Y

2 uméni 81az 82 14 17 o) o 7 9 o 47
celkem 11 az 82

z toho pocet Zen 101 48 1 o 32 53 o 235
z toho potet cizinc 3 5 o) o 2 3 o) 13
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Fakulta / souéést

Skupina akreditovanych

studijnich programi

Obchodné podnikatelskd fakulta v Karviné

ptrirodovédné nauky 11az18 o o o o o o o o
technické védy a nauky 21a739 o o o o o o o o

zemédélské, lesnické

RN 1, o o o o o o o) o
a veterindrni védy a nauky 41, 43
zdravotni, lékarské a Las ° o ° ° o ° o °
farmaceutické védy a nauky SR
spoletenské védy, nauk 61, 67, 71
L ¥ y 2 97,7 o o o o o o o o
a sluzby az 73
ekonomie 62, 65 181 105 o o) 142 121 5 554
ravo, pravni a verejnopravni
P P Jnop 68 o o o o o o o o
¢innosti
pedagogika, uéitelstvi
D 4 s 74,75 o o o o o o o o
a socidlni péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kultute .
y y 81az 82 o o o o o o o o

a uméni

z toho pocet Zen 132 78 o o) 110 93 5 418
z toho pocet cizincl 22 7 o o 25 7 2 63
Fakulta verejnych politik v Opavé

prirodovédné nauky 1az18 o o o o o o o o

technické védy a nauky 21a% 39 o o o o o o o o

zemédéls’ké, }esvnické 41, 43 o o o o o o o o

a veterindrni védy a nauky

zdravotm,_lek:atfsvké a s1a% 53 33 37 - - o - o 70
farmaceutické védy a nauky

spolevcenske védy, nauky 613 67, 71 2 - o ° 3 o o 126
a sluzby az 73

ekonomie 62, 65 o) fo) fo) o) fo) fo) o) fo)

pravo, pravni a verejnopravni

¢innosti 8 o o o o o o o o

pedagogika, uéitelstvi

a socialni péce 7475 2 47 o o o o o 68
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o

védy a nauky o kultute 81 a3 82 ° o o ° o o o o

a uméni

z toho pocet zen 65 129 o) o) 23 o) o 217

z toho pocet cizincti o 2 o o o o o 2
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Fakulta / souédst

Skupina akreditovanych
studijnich programt

Matematicky dstav v Opavé

prirodovédné nauky 11az18 2 o o o 3 o 1 6
technické védy a nauky 21az 39 o o o o o o o o
zemédélské, lesnické
N 41, 43 o o o o o o o o
a veterindrni védy a nauky
zdravotni, 1ékarské a sass o ° o o ° o ° o
farmaceutické védy a nauky 3
spolec¢enské védy, nauk 61, 67, 71
PO o y 2977 o o o o o o o o
a sluzby az 73
ekonomie 62, 65 o o o o) o) fo) o o
ravo, pravni a verejnopravni
?. p Jhop 68 o o o o o o o) o
¢innosti
pedagogika, ucitelstvi
R e 74,75 o (¢} o o o o o o
a socidlni péce
obory z oblasti psychologie 77 o o o o o o o o
védy a nauky o kulture .
y y 81az 82 o o o o o o o o

a umeéni

z toho pocet Zen 1 o o o 3 o 1 5
z toho pocet cizinca o o o o 3 o o 3

Bc. - bakaldrské studium, KKOV - Klasifikace kmenovych obort vzdélavani, K/D - kombinovand a distanéni forma studia, Mag. - magisterské studium,

Mag. nav. - navazujici magisterské studium, P - prezenéni forma studia, Ph.D. - doktorské studium
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Tabulka 6.5 Akademicti a védecti pracovnici*s cizim statnim ob¢anstvim (pramérné piepoctené pocty***)

Fakulta / souéést ‘ akademiéti pracovnici ‘ védecti pracovnici*
Filozoficko-pfirodovédecka fakulta v Opavé 14,82 2,87
Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné 2,242 0,917
Fakulta verejnych politik v Opavé 3,44 o
Matematicky dstav v Opavé 4 o

ostatni pracovisté o o

Slezskd univerzita v Opavé

* osoby, které maji s vysokou $kolou uzavieny pracovnépravni vztah (vé. DPC, mimo DPP).

** védeckym pracovnikem se v tomto ptipadé rozumi osoba, kterd neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach.

*** = Pramérnym prepoltenym poctem se rozumi podil celkového pottu skuteéné odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. viemi
pracovniky (ve sledované kategorii; vé. DPC, mimo DPP) a celkového roéniho fondu pracovni doby piipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho

na plnou pracovni dobu.

Tabulka 6.6 Nové jmenovani docenti a profesofi (poéty)

pocet

na Slezské univerzité . .
kmenovi vékovy

Fakulta / souéést z toho zaméstnanci | Prumér nové

celkem krr}enovi | SUjmenovani jmenovanych
zamestnanci na jiné vS*
SU
profesofi jmenovani v roce 2017 1 o 1 68
z toho Zeny 1 o 1 68
docenti jmenovéni v roce 2017 3 2 1 56
z toho Zeny o o o o
profesofi jmenovani v roce 2017 o o o o
z toho Zeny o o o o
docenti jmenovani v roce 2017 2 2 o) 43
z toho Zeny 1 1 o 43
profesori jmenovani v roce 2017 o o o o
z toho Zeny o o o o
docenti jmenovéni v roce 2017 o o o o
z toho Zeny o o o o
profesofi jmenovani v roce 2017 o o o o
z toho Zeny o o o o
docenti jmenovéni v roce 2017 o o o o
z toho Zeny o o o o

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SLEZSKE UNIVERZITY V OPAVE ZA ROK 2017 /115



TABULKOVA CAST

pocet
na Slezské univerzité 5 KoV
.. kmenovi ey
Fakulta / souéast z toho zaméstnanci | Pramér nové
kmenovi 3 ; | jmenovanych
el 1 . | SUjmenovani | J Y
zamestnancl na jiné VS*
SU
Slezska univerzita v Opavé
profesofi jmenovani v roce 2017 1 o 1 68
z toho Zeny 1 o 1 68
docenti jmenovani v roce 2017 5 4 1 50
z toho Zeny 1 1 o 50

* uvadi se potty docenti a profesort, kteti kmenové spadaji pod danou VS, ale byli jmenovéni na jiné VS.

Tabulka 7.1 Zapojeni vysoké koly do programu mezindrodni spolupréce (bez ohledu na zdroj financovani)

H2020/ 7. ramcovy program EK

forma zapojeni z toho Marie- ostatni celkem

ell e Curie Actions
pocet projektt* o o 9 7
pocet vyslanych studentt** o o 157 157
pocet prijatych studenta** o o 65 65

pocet vyslanych akademickych

a védeckych pracovnika*** ° © w i

pocet prijatych akademickych
a védeckych pracovnika****

dotace v tis. KeH o o 9 690,6 9 690,6
Pozn.: *= Jednd se o v daném roce probihajici projekty.

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti (tj. poéty vyjezdi) - ktefi v roce 2017 absolvovali zahraniéni pobyt; zapo¢itéavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zac¢al v roce
2016. Zapotitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.
Pozn.: *** = Prijizdéjici studenti (tj. poéty prijezdi) - ktefi prijeli v roce 2017; zapotitdvaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2016. Zapotitévaji se
pouze studenti, jejich pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizdéjici akademicti pracovnici (tj. poty vyjezdu) — ktefi v roce 2017 absolvovali zahranié¢ni pobyt; zapoéitavaji se i ti pracovnici, jejichz

o) o 50 50

pobyt zacal v roce 2016.
Pozn.: *** = Pfijizdéjici akademilti pracovnici (tj. polty prijezdd) - ktefi ptijeli v roce 2017; zapoditavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v roce 2016.

Pozn.: **** = Uvedené ¢astky predstavuji celkové finanéni zdroje projekti, véetné spolufinancovani MSMT.
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Tabulka 7.2 Mobilita studentt, akademickych a ostatnich pracovnika podle zemi**** (bez ohledu na zdroj financovani)

pocet vyslanych

studentu* ”é t : s :
g . . 3 s 3 . 3 s 3
E £2 | BeT| 5% BESE| HEE
Bl | 5% | PEE|SEE| EEE| ek
c © [SYER7 Q© Q0 © a2, 0 o a2, 0 o
Belgie 1 o o 2 o o o 3
Bulharsko 1 o o 1 2 o o 4
Dénsko 1 1 o o o o o 1
Estonsko 1 o o 2 o o o 3
Finsko 9 o 1 5 o o o 15
Francie 4 o 1 1 1 o) o) 7
Chorvatsko 3 o o o o o o 3
Irsko 4 o o o o o o 5
Island o o o 1 o o o 1
Itélie 10 o 8 2 1 o o 21
Japonsko o o o) 1 o) o 5
Kapverdy o o 1 o o o o 1
Litva 2 o 2 1 o o o)
Lotyssko 6 o o 2 o o o
Madarsko 1 o o 5 5 o o 11
Moldavie o o 4 o o o o 4
Némecko 9 o o 2 o o o 1
Nizozemsko 2 o 1 1 1 o o 5
Polsko 12 o 2 6 22 o o 42
Portugalsko o o 6 2 o o o 8
Rakousko 2 o o o o o o
Rusko 4 o) 1 o 1 o o 6
Recko 4 o o o o o o 4
Slovensko 44 o 16 17 10 o o 87
Slovinsko 2 o o 1 o o o 3
Spojené kralovstvi o o o 2 o o o 2
Spojené staty americké 1 o o o o o o 1
Spanélsko 22 o o 4 o 1 o 27
Turecko 8 o 21 2 5 o o 36
Ukrajina o o 1 o 2 o o
ostatni zemé o o o o o o o o

eaken e T,

* vyjizdéjici studenti - studenti, ktefi v roce 2015 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapo¢itavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zatal v roce 2014.

Zapotitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

** prijizdéjici studenti - studenti, kteti piijeli v roce 2015; zapoéitdvaji se i ti studenti, jejichz pobyt zagal v roce 2014. Zapotitévaji se pouze studenti,

jejichz pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.

** vyjizdéjici akademicti pracovnici - pracovnici, ktefi v roce 2015 absolvovali zahraniéni pobyt; zapotitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt za¢al v roce 2014.
Zapotitavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

o prijizdéjici akademicti pracovnici - pracovnici, ktefi ptijeli v roce 2015; zapo¢itavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v roce 2014.

Zapotitavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

**#%  tabulce 12.4.1 Mobilita studentt a akademickych pracovniki podle zem je uveden vycet viech zem; ti¢elem je usnadnéni zpracovani ziskanych tudajit MSMT.
Soucasné by nemél predstavovat dodate¢nou zatéZ pro vysoké skoly pri vyplriovani. V piipadé neexistence mobility z dané zemé nevyplriujte prosim buriku.
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Tabulka 7.3 Mobilita absolventi (podily absolvovanych studii)

Slezskd univerzita v Opavé Bc. M ‘ Mgr. nav. ‘ Ph.D.

Filozoficko-pfirodovédecka fakulta v Opavé

podil absolvent, kteti béhem svého studia vyjeli

ev__ s 4 v 4 N % s % y % y % ,1°o
na zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni [%] 5:3% 0,0% 0,0% 50.0% wrk

podil absolventt doktorského studia, u nichz
délka zahrani¢niho pobytu doséhla alespori 50,0% 50,0%
1 mésic (tj. 30 dni) [%]

Obchodné podnikatelskd fakulta v Karviné

podil absolventd, ktefi béhem svého studia vyjeli

iy ; v ; 2% 0,0% ,9% 0,0% ,9%
na zahraniéni pobyt v délce alesponi 14 dni [%] 4 49 4 49

podil absolventt doktorského studia, u nichz
délka zahraniéniho pobytu dosdhla alespori 40,0% 40,0%
1 mésic (tj. 30 dni) [%]

Fakulta verejnych politik v Opavé

podil absolventu, kteri béhem svého studia vyjeli

v, , v ., 2,6% 0,0% 18,8% 0,0% 6%
na zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni [%] % % % 4

podil absolventt doktorského studia, u nichz
délka zahrani¢niho pobytu dosdhla alespori 0,0% 0,0%
1 mésic (tj. 30 dni) [%]

Matematicky dstav v Opavé

podil absolvent, kteti béhem svého studia vyjeli

na zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni [%] 0,0% 0,0% 66,7% 0,0% 33,3%

podil absolventt doktorského studia, u nichz
délka zahrani¢niho pobytu dosdhla alespor 0,0% 0,0%
1 mésic (tj. 30 dni) [%]

Slezska univerzita v Opavé

podil absolventd, ktefi béhem svého studia vyjeli
na zahraniéni pobyt v délce alesponi 14 dni [%]

4,0% 0,0% 5,2% 40,0% 4,7%

podil absolventt doktorského studia, u nichz
délka zahraniéniho pobytu dosdhla alespori 40,0% 40,0%
1 mésic (tj. 30 dni) [%]

Bc. - bakalarské studium, Mag. - magisterské studium, Mag. nav. - navazujici magisterské studium, Ph.D. - doktorské studium

Tabulka 8.1 Konference (spolu)potrddané Slezskou univerzitou v Opavé (pocty)

» s po¢tem ucastnikn
Fakulta / soudast P

R e mezindrodni konference*

Filozoficko-ptirodovédecka fakulta v Opavé 2 7
Obchodné podnikatelskd fakulta v Karviné 3 4
Fakulta verejnych politik v Opavé 5 o
Matematicky dstav v Opavé o 1
Ostatni pracovisté celkem o o

Slezskd univerzita v Opavé ‘ 10 ‘ 12

* mezinarodni konference je takové konference, které se ucastni alespori jeden zahraniéni feénik a jejiz viechny prispévky jsou lokalizované do alespori
jednoho z nésledujicich jazyk - angli¢tina, francouzstina, néméina, nebo do jazyka vlastnimu oborovému zaméteni dané konference, napt. pro filologické
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TABULKOVA CAST

Tabulka 8.3 Studijni obory, které maji ve své obsahové néplni povinné absolvovani odborné praxe**
po dobu alespori 1 mésice* (poéty)

Fakulta / soucast pocty studijnich obora pocty Stlolggﬁetfhv téchto
Filozoficko-ptirodovédecka fakulta v Opavé 16 488
Obchodné podnikatelskd fakulta v Karviné 2 48

Fakulta verejnych politik v Opavé 7 872
Matematicky dstav v Opavé 2 76

Slezskd univerzita v Opavé ‘ 27 ‘ 1484

* doba trvéni jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi, ale v sou¢tu musela dosahovat alespori 1 mésice.
** povinnou praxi se rozumi takové, kterd je sou¢asti akreditace daného studijniho oboru, pfitemz se mtze jednat o souc¢ast nékterého z predmét
&1 o samostatny predmét. Jednd se o odborné profesni praxe.

Tabulka 8.4 Transfer znalosti a vysledkt vyzkumu do praxe

P : o v s _ rijm
Slezskd univerzita v Opavé Ceske v zahranici celkem priymy

republice celkem

[¢]

pocet novych spin-off/start-up podnika*
patentové prihlasky podané

udélené patenty**

zapsané uzitné vzory

licenéni smlouvy platné k 31. 12.

O O O O o

licenéni smlouvy nové uzaviené

smluvni vyzkum***, konzultace
a poradentstvi***

(o))

646 002 K¢

placené vzdéldvaci kurzy pro zaméstnance subjektii
aplikaéni sféry***

Slezské univerzita v Opavé celkovy pocet ‘ celkové prijmy

= B A Tl _ 646 002 K¢
nové uzaviené licenéni smlouvy, smluvni vyzkum,

konzultace, poradentstvi a placené vzdélavaci kurzy pro primérny prijem na 1 zakdzku

zaméstnance subjektt1 aplikaéni sféry 107 667 K&
*jednd se o nové vzniklé spin-off/start-up podniky podporené vysokou $kolou v roce 2017 (potty).

** v polozce ,V zahrani¢i“ se v pripadé Evropského patentu tento v tabulce vykazuje pouze jednou, bez ohledu na pocet designovanych zemi.

*+ definice polozek tykajicich se pffjmi a hodnoty v tabulce u téchto polozek odpovidaji Viroéni zpravé o hospodateni pro rok 2017 pro VVS (tab. &. 6).

SVS vyplni tyto polozky dle uvazeni.

Licenéni smlouva je definovana jako poskytnuti prava ve sjednaném rozsahu a na sjednaném tizemi na nabyti ¢i poskytnuti licence na nékterou z ochran
dugevniho a pramyslového vlastnictvi. Licenéni smlouvy se uzaviraji k patentovanym vynalezim, resp. zapsanym uzitnym vzorum, pramyslovym vzoram,
topografii polovodi¢ovych vyrobku, novym odrudam rostlin a plementm zvifat ¢ k ochrannym zndmkam pisemnou smlouvou. Poskytovatel opraviiuje
nabyvatele ve sjednaném rozsahu a na sjednaném tzemi k vykonu préav z dusevniho a pramyslového vlastnictvi a nabyvatel se zavazuje

k poskytovani uréité uplaty (licenéni poplatky) nebo jiné majetkové hodnoty. Nabyvateli pfitom nehrozi obvinéni z naru$eni dusevniho vlastnictvi

¢i autorského prava ze strany poskytovatele.

Smluvni vyzkum je vyzkum na zakazku, ktery vychdzi ze spolupréce (interakce) specificky plnici predevsim vyzkumné potteby subjektr aplikaéni sféry

a vysokoskolska instituce je pro subjekt aplikaéni sféry realizuje dle jeho pozadavki a potfeb. Za tento vyzkum jsou ji timto subjektem poskytovany finanéni
prostiedky. Typicky zahrnuje rozsahlejsi projekty, origindlni vyjzkum a psany report. Obvykle byva vyzkum na zakdzku zadan jednou konkrétni externi
organizaci (pro jeji potfebu). Neni rozhodujici, zda finanéni prostredky, které subjekt aplika¢ni sféry na takovy smluvni vyzkum vynalozil, pochazi

z vetejnych ¢i soukromych zdroju. Za smluvni vyzkum nelze povazovat pripad, kdy je vysoka kola prijemcem ticelové podpory na aplikovany vyzkum.
Placené vzdélavaci kurzy prohlubujici kvalifikaci zaméstnanct subjekta aplikaéni sféry (napf. podnikové vzdélavaci kurzy). Subjektem aplikaéni sféry

se zde rozumi préavnickd osoba, jejiz hlavni ¢innosti neni vyzkum a vyvoj. Miize se jednat o podnikatelsky subjekt, organ verejné spravy, neziskovou
organizaci, apod. - vzdy s podminkou, Ze hlavni ¢innost neni vyzkumna. Vynosy budou zahrnuty z téch vzdélavacich kurzu, které jsou ,,na zakazku®,

tzn. po dohodé s danou organizaci pro jeji zaméstnance. Nejednd se zde o vy¢isleni nédkladt u¢astniki vzdélavacich kurzd, ktefi jsou zaméstnani

ve spolecnosti, kterd splituje vyse uvedenou definici. Naopak, jedné se o kurzy, jeZ vznikly po dohodé s vybranou spole¢nosti, nebot tato chtéla skolit

své zameéstnance.

Konzultace a poradenstvi je zaloZeno na poskytnuti expertni rady, ndzoru ¢i ¢innosti, jenz zévisi na vysoké mire intelektudlnich vstupnich zdroju

od vysokoskolské instituce ke klientovi. Vysoka $kola za tplatu a v souladu s trznimi podminkami poskytuje konzultaéni a poradenské sluzby subjektam
aplikaéni sféry. Hlavnim poZadovanym vystupem konzultace neni vytvoreni nové znalosti (védomosti), ale porozumeéni nebo pochopeni ur¢itého stavu.
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Tabulka 12.1 Ubytovéni, stravovani

Ukazatel ubytovani / stravovani ‘ pocet
lazkova kapacita koleji VS celkova 795
pocet lazek v pronajatych zatizenich o
pocet podanych zadosti o ubytovani k 31/12/2017 323
pocet kladné vyrizenych zadosti o ubytovani k 31/12/2017 323
pocet lazkodnt v roce 2017 79 516
pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2017 studentim 160 102
pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2017 zaméstnancium vysoké $koly 73 138
pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2017 ostatnim stravnikam 2 291

Tabulka 12.2 Univerzitni knihovna Slezské univerzity v Opavé

Ukazatel ‘ pocet
prirtstek knihovniho fondu za rok 6 259
knihovni fond - celkem 215 345
pocet odebiranych titula periodik: 353
z toho: fyzicky 146
elektronicky (odhad)* 11
v obou formach** 196

* uvadéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predpléci (resp. ziskdva darem, vyménou) v papirové nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dalsi

] P y P predp p vy’ pap ]
periodika, k nimZ maji uzivatelé knihovny pfistup v rdmci konsorcii na plnotextové zdroje.
** do pottu titult v obou formdch se uvadéji pouze tituly, kde jsou obé formy placené zvlast (tzn. v pfipadé, Ze je predpldcena ti§téna forma a elektronicka
je jako bonus zdarma, uvadi se pouze ti§téna forma atd.).
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SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

Zkratka
a.s.

AS FPF
AS FVP
AS OPF
AS SU
AV CR
Bc.

CIT
CRO

. p.
CKR

EU v Bratislavé
FPF
FVP
ICT
IdM
IGS

IP

ISTP

K/D
KKOV
KPS

Mag.

Mag. nav.
MSP

MU

MU Praha
MU v Brné
NAU

OPF
osve

p

p.o.

vyznam zkratky

akciova spole¢nost

Akademicky senat Filozoficko-ptirodovédecké fakulty v Opavé
Akademicky senat Fakulty verejnych politik v Opavé
Akademicky senat Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné
Akademicky senédt Slezské univerzity v Opavé
Akademie véd Ceské republiky

bakaldrské studium

Centrum informaénich technologii

Centralni registr osob

Cislo popisné

Ceska konference rektort

Ekonomicka univerzita v Bratislavé
Filozoficko-ptirodovédecka fakulta v Opavé
Fakulta vefejnych politik v Opavé

informacni a komunikaéni technologie

systém pro spravu elektronickych identit

Interni grantovy systém Slezské univerzity v Opavé
Instituciondlni plan

Interni soutéZ v ramci instituciondlniho planu
katastralni urad

kombinovan4d a distanéni forma studia

Klasifikace kmenovych obort vzdélavani

Komorni pévecky sbor

magisterské studium

navazujici magisterské studium

malé a stfedni podnikani

Matematicky tstav v Opavé

Metropolitni univerzita Praha

Masarykova univerzita v Brné

Nérodni akreditaéni tfad pro vysoké skolstvi
Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné

osoba samostatné vydéletné ¢innd

prezenéni forma studia

prispévkovd organizace
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SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

par. C.
Ph.D.
PKC
RVH

S.I.0
SAV

SGK SU

SK RVS

SM

SR SU

SU

SVP

SVSE ve Znojmé
UK Bratislava
UK SU

UK v Praze

UP v Olomouci
U3V

VR SU

VS

VSB-TU Ostrava

138/

parcela ¢islo

doktorské studium

Poradenské a kariérni centrum

Rada pro vnitfni hodnoceni

Rada vysokych kol

Slezska univerzita jako spoluresitel projektu
projekt ma spolutesitele z jiné instituce
spole¢nost s ruenim omezenym

Slovenska akadémia vied

Studentské grantova komise Slezské univerzity v Opavé

Studentské komora Rady vysokych kol
statutdrni mésto

Spravni rada Slezské univerzity v Opavé
Slezskd univerzita v Opavé

specifické vzdélavaci potreby

Soukromd vysoka skola ekonomicka
Univerzita Komenského Bratislava
Univerzitni knihovna Slezské univerzity v Opavé
Univerzita Karlova v Praze

Univerzita Palackého v Olomouci
Univerzita tfetiho véku

Védecka rada Slezské univerzity v Opavé
vysoka skola

Vysoka skola barnska - Technicka univerzita Ostrava






