Interní grantová soutěž Slezské univerzity v Opavě
Závěrečná zpráva za rok 2018
	Řešitel:


	Registrační číslo:



	Název projektu:



	Priorita dle vyhlášení:



	Prohlašuji, že údaje uvedené v předložené zprávě o řešení grantového projektu jsou pravdivé a úplné.

………………………………...                                    ..….…………………………………...

               datum                                                                               podpis řešitele

                                                                                   ...….….………………………………….

                                                                                      podpis statutárního zástupce pracoviště




Osnova zprávy:

1. Rozbor řešení projektu (postup a metodika práce, odborný přínos projektu).

2. Dosažené konečné výsledky.

3. Vyhodnocení výsledků projektu v porovnání s vytyčenými cíli.

4. Konkrétní výstupy (publikace, přednášky, sdělení, význam projektu pro kvalifikační růst pracovníka a jeho případné využití při výchově studentů apod.).

5. Výkaz o hospodaření s grantovými prostředky (viz zadní strana) včetně přesného rozpisu položek potvrzený ekonomickým oddělením příjemce.

Zprávu odevzdá navrhovatel projektu v  písemném a elektronickém vyhotovení 
do data stanoveného Smlouvou o řešení grantového projektu a poskytnutí účelových neinvestičních prostředků z rozpočtu SU na jeho podporu. Konkrétní výstupy určené k archivaci (knihy, publikace, sborníky apod.) je nutno dodávat ve třech paré.
Výkaz hospodaření s interními grantovými prostředky pro rok 2018
	Hospodaření s prostředky:


	Přidělené
	Čerpané
	Poznámky

	Věcné náklady:

	1. materiálové náklady:

	kancelářský materiál
	
	
	

	knihy
	
	
	

	učební materiál
	
	
	

	2. drobný dlouhodobý majetek:

	hmotný do 40.000,- Kč
	
	
	

	nehmotný do 60.000,- Kč
	
	
	

	3. cestovné a pobytové náklady:
	
	
	

	tuzemské a zahraniční cesty
	
	
	

	stáže
	
	
	

	konference apod.
	
	
	

	4. ostatní náklady:

	pronájem zařízení
	
	
	

	ediční náklady
	
	
	

	software
	
	
	

	poradenství, konzultace, příp. další služby
	
	
	

	Věcné náklady celkem 
	
	
	

	Mzdové náklady:

	1. mzdy a odměny řešitelům
	
	
	

	2. ostatní osobní náklady (dohody o pracích konaných mimo pracovní poměr)
	
	
	

	3. sociální a zdravotní pojištění
	
	
	

	Mzdové náklady celkem
	
	
	

	Celkové náklady
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