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Evropské strukturéini a investicni fondy
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Zapis z jednani vybérové komise

Néazev projektu: Podpora mezinirodnich mobilit na Slezské univerzité v Opavé

e aepatisl CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_053/0017871

projektu: -

s S o 02_18_053 Mezinarodni mobilita vyzkumnych, technickych a administrativnich
vyzvy: pracovnikd vyzkumnych organizaci v prioritni ose 2 OP

Podporovana aktivita: €. 2: Pracovni pobyty vyzkumnych pracovnikii - seniorii ze zahrani&i v CR

Nazev mobility: Pracovni pobyty vyzkumnych pracovnikii — seniorii ze zahrani&i v CR — pozice &. 2

Vybérovy proces probiha ve dvou fézich. V prvni fazi komise hodnoti spInéni/nesplnéni vylugovacich
kritérii. Ve druhé fézi komise hodnoti poZadované podklady a pozadovanou odbornost Zadateli.

Datum a &as konani: 19, 8. 2021, od 9:00 hod.
Misto kon4ni: Fakulta vefejnych politik, Ustav vefejné spravy a socialni politiky
Komisi jmenoval: prof. PhDr. Rudolf Za&ek, Dr., dékan FVP

PROTOKOL O VYBERU

Do vybérového fizeni se ptihlasili dva uchazeti, a to Marek Mazurkiewicz, Ph.D. z Uniwersytetu
Opolskiego a dr hab. Dobroniega Gl¢bocka prof. UAM, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu

Vprvni fazi vybérového fizeni komise ovéfila, Ze uchazedi splnili viechna vyluSujici kritéria.
Vychézela pfitom z podkladii zaslanych uchazedi. P¥ihlaSeni uchazedi viechna poZadovana kritéria
splnili, na zakladé ¢ehoZ postoupili do druhé faze vyb&rového Fizeni.

V druhé fazi vybérového fizeni bylo hodnoceno pét kritérif, kterd byla bodové ohodnocena.
Podrobngjsi informace, véetné zdiivodnéni pfidélenych bodd, jsou uvedeny v piiloze zApisu.

Vysledny pocet bodii uchazefe je dén jako aritmeticky primé&r bodovych hodnoceni udélenych
Jjednotlivymi &leny hodnotici komise.

Marek Mazurkiewicz, Ph.D. ziskal 95,33 bodi
dr hab. Dobroniega Gl¢bocka prof. UAM ziskala 99,33 bodi

S ohledem na vySe uvedené, hodnotici komise doporuduje osloveni uchazede:

dr hab. Dobroniega Gl¢bocka prof. UAM
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1. Doc. Ing. Ladislav Pri3a, CSc. — pfedsedac—

2. Doc. PaedDr. Vlasta Cabanova, PhD.

3. Doc. Mgr. Eva Zezulkové, Ph.D.

Souhlasim s V}'fsledky vybérového fizeni.
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Prof. PhD’r Rudolf Zagek, Dr. k
Dekan F akulty vetejnych politik

."'
/

.......................................

doc. Ing. PM Tuleja. Ph.D.
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Splnéni podminek vybérového Fizeni pro vyzkumné pracovniky

Nazev projektu: Podpora mezindrodni mobility vyzkumnych pracovnikl na SU
Registratni Eislo projektu: CZ.02.2.69/0.0/0.0/18 053/0017871
02_18_053 Mezinarodni mobilita vyzkumnych, technickych a administrativnich pracovnik vyzkumnych
Cislo a ndzev VVZVy: organizaci v prioritni ose 2 OP
Podporovani akfivita: &. 2: Pracovni pobyty v§zkumnych pracovniki - seniorii ze zahrani¢i v CR |
Nazev mobility: Pracovni pobyty vyzkumnych pracovniki — seniorii ze zahraniti v CR — pozice & 2
Jméno a ptijmeni uchazede: dr hab. Dobroniega Gl¢bocka prof. UAM
Fakulta: Fakulta vefejnych politik
Datum a &as vybé&rového fizeni: 19.08.2021, od 9:00 hodin
Misto konani vybérového fizeni: Ustav vefejné spravy a socidlni politiky
1. faze
Rozhodné datum pro posouzeni kvalifikadnich parametrii je datum zahdajeni mobility. splnéno nesplnéno
Uchazet je vyzkumnym pracovnikem ze zahraniéi, ktery za posledni 3 roky piisobil minimalng po dobu 0O
dvou let v organizaci/organizacich mimo uzemi CR v oblasti vyzkumu, a to po celou dobu minimalné na
pracovni uvazek 0,5.
Uchaze¢ je vyzkumnym pracovnikem - seniorem (ziskal titul Ph.D. ¢i jeho ekvivalent 7 a vice let pfed 0
datem zahajeni mobility).
Uchaze¢ spliiuje tato vykonnostni kritéria:
- normalizovany h-index v minim4lni hodnoté 8,5 * M O

Zdtivodnéni: - nerelevantni

- podil alespoii na 1 mezindrodnim ¢i nirodnim grantu za poslednich 5 let jako FeSitel Ei spoluieSitel O

Zdivodnéni: Uchatetka byla fesitelem napf.:

Participation as an expert, the general executive and Research Project Manager of the one part of this project - M. Frackowiak-Sochanska, D.
Trawkowska, 2017, System wsparcia 0s6b z zaburzeniami psychicznymi na podstawie ,,.Diagnozy systemu wsparcia 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
na terenie wojewodztwa wielkopolskiego™ Support system for people with mental disorders based on the "Diagnosis of the support system for people
with mental disorders in the Greater Poland Voivodeship”), Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, Obserwatorium Integracji Spotecznej w
Poznaniu,, http://rops.poznan.pl/wp-content/uploads/2018/03/System-wsparcia-0s%C3%B3b-z-zaburzeniami-psychicznymi.pdf

- publikaéni ¢innost (odborné publikace evidované v databizi Web of Science, Scopus nebo ERIH 0
PLUS a soutasn€ publikace typu ,,article®, ,,book*, ,,book chapters®, ,letter* a ,,review*) — v
poslednich S letech minimilng 3 publika¢ni vystupy

Zduvodnéni: Uchaze€ka uvadi desitky publikaci, napt.:

1) D. Gigbocka, Funkcje i dysfunkcje zaradnosci — uwagi na marginesie towarzyszenia konsultacjom spolecznym w zwigzku z programem ,,.Za
zyciem”, w: A. Kotlarska-Michalska, P. Nosal, Migdzy jednostkg a systemem. Zaradnosé spoleczna w nowych ujeciach. Wydawnictwo UAM, Poznan
2019.

2) D. Gigbocka, Problemy niepetnosprawnoéci i reakcje z obszaru pracy socjalnej, w: K. Frysztacki (red.), Praca socjalna. 30 wykladow, Wydawnictwo
Naukowe PWN SA, Warszawa 2019.

3) D. Glgbocka Zawdd asystent rodziny? Miedzy upolitycznionym projektem spotecznym a uspolecznianym projektem politycznym ,,Societas
Communitas™ 2019 (nr specjalny).

4) D. Glgbocka From the “elite” rebellion to the “knowledge” rebellion. What the appearance of family assistantship in social assistance says about the
innovation and routine in social work? , Problemy Polityki Spolecznej” 2020 vol. 49.

* Vyzkumni pracovnici v socidlnich a humanitnich oborech vy3i H-indexu nedokladaji

Uchazeti, ktefi nesplituji vy$e uvedené parametry prvni faze, jsou z vybérového fizen{ vytazeni. Ostatni postupuji do druhé faze.
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2. faze
hodnotitel 1 hodnotitel 2 hodnotitel 3 CELKEM

Kritérium 1: Motivace udastnit se dané mobility z pohledu

ptinosii mobility pro daného pracovnika (min. 0, max. 20)

Zdivodnéni ptidélenych bodd: Komise ptihliZzela k motivaci Zadatele a jeho aktivni u&asti.

Kritérium 2: Motivace udastnit se dané mobility z pohledu

piinosi mobility pro SU (min. 0, max. 20)

Zdiivodnéni pFidélenych bodii: Komise posuzovala pfinos mobility v rimci obohaceni stavajiciho vyzkumu.

Kritérium 3; Kvalita dosavadni v&decko-vyzkumné a s tim
spojené publikaéni ¢innosti (min. 0, max. 20)
(min. 0, max. 15)

Komise pfihliZela k rozsahu a drovng védecko-vyzkumné &innosti uchazede a tim

Zdiodncai pridslenych bodd: spojené publika&ni Sinnosti.

Kritérium 4: Plan diseminace vystupt z mobility po jejim
skondeni (min, 0, max. 20)

Zdtvodnéni pfidélenych bodi: Komise posuzovala diseminaci vystupu mobility po jejich ukon&eni.

Kritérium 5: Konkrétni a jednoznadné cile a ptinosy mobility
napf. navazani nové nebo roziifeni stavajici spoluprace, ziskani
kontakii, transfer znalosti, pfenos vyzkumnych metod apod.
(min. 0, max. 20)

Komise posuzovala celkovy pfinos v ramci dali spoluprice v ramci védecko-

Zduvodnéni pfidélenych bodu: vyzkumné Sinnosti.

CELKEM

Maximalni moZny potet dosazenych bodii je 100. Celkové hodnoceni kandidata je soudtem dil&ich bodovych hodnoceni. Posuzuje se nejen kvantita
uvedenych ukazatelil, ale pfedeviim jejich kvalita. Vysledny poget bodd uchazede je dan jako aritmeticky primér bodovych hodnoceni udélenych
jednotlivymi Eleny hodnotici komise. Zvitézi uchaze¢, ktery ziska nejvyssi potet boda.

Rozhodnuti vybérové komise: uchaze& vybran

uchazeé¢ nevybran [l

Datum: 19.08.2021
Clenové hodnotici komise: Fakulta, pracovisté:
1. Doc. Ing. Ladislav Prisa, CSc. SU FVP, Ustav vefejné spravy a socialni politiky

2. Doc. PaedDr. Vlasta Cabanova, PhD. SU FVP, Ustav pedagogickych a psychologickych véd
3. Doc. Mgr. Eva Zezulkova, Ph.D. SU FVP, Ustav specialni pedagogiky



