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Zapis z jednani vybérové komise

Nazev projektu: Podpora mezinarodni mobility na Slezské univerzité v Opavé

Registra¢ni ¢islo
projektu:

CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_053/0017871

Cislo a nazev vyzvy:

02 18 053 Mezinarodni mobilita vyzkumnych, technickych a
administrativnich pracovnikli vVzkumnych organizaci v prioritni ose 2 OP

Podporovana aktivita: &. 1: Pracovni pobyty post-doki ze zahrani¢i v CR

Nazev mobility: Spoluprace na Fyzikalnim ustavu v Opavé

Vybérovy proces probihd ve dvou fazich. V prvni fazi komise hodnoti splnéni/nesplnéni vylu€ovacich
kritérii. Ve druhé¢ fazi komise hodnoti pozadované podklady a pozadovanou odbornost Zadateli.

Datum a ¢as konéni: 25.1.2023, 14:00
Misto konéni: online pfes platformu Zoom
Komisi jmenoval: prof. RNDr. Zden¢k Stuchlik, CSc.

PROTOKOL O VYBERU
1. Do vybérového fizeni v rdmci projektu Podpora mezindrodni mobility na Slezské univerzita

doc. RNDr. Jifi Kovat, Ph.D. — predseda
doc. RNDr. Jan Schee, Ph.D.
doc. RNDr. Petr Slany, Ph.D.

Souhlasim s vysledky vyb&rového fizeni.

prof. RNDf. Zdengk Stuchlik, CSc.
feditel FU SU

v Opavé na 02_18 053 Mezindrodni mobilita vyzkumnych, technickych a administrativnich
pracovniku vyzkumnych organizaci v prioritni ose 2 OP ¢ 1: Pracovni pobyty post-dokii ze
zahrani¢i v CR, se ptihlasil pouze jeden kandidét dr. Theodoros Nakas (ze zahrani&niho
pracovisté School of Applied Mathematical and Physical Sciences, National Technical
University of Athens). Komise v niZze uvedeném slozeni zkontrolovala viechny pozadované
podklady a vyplnila piislusny dokument ,,Splnéni podminek vybérového fizeni pro vyzkumné
pracovniky“, kde zhodnotila vSechna kritéria hodnoceni vyzkumného pracovnika, p¥idélila
piislusny pocet bodii a uvedla jejich zdGvodnéni. Informace o kritériich, podle kterych byli
uchazeci hodnoceni véetné zdiivodnéni pfidélenych bodd, je ptilohou tohoto zapisu.

Komise vyhodnotila, Ze dr. Theodoros Nakas dodal viechny pozadované podklady a splfiuje
vSechna poZadovand kritéria, a byl proto jednomyslné vybran na pracovni pobyt post-doki ze
zahrani¢i v CR, ktery se bude realizovat na Fyzikdlnim ustavu v Opavé, Slezské univerzity
v Opave.
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Splnéni podminek vybérového Fizeni pro vyzkumné pracovniky

Nizev projektu Podpora mezindrodnich mobilit na Slezské univerzité v Opavé
Cislo projektu CZ.02.2.69/0.0/0.0/18 053/0017871
02_18_053 Mezinarodni mobilita vyzkumnych, technickych a administrativnich pracovnikii
Cislo a ndzev vizvy vyzkumnych organizaci v prioritni ose 2 OP
Podporovana aktivita & 1: Pracovni pobyty post-dokii ze zahraniti v CR |
Néazev mobility: Spoluprace na Fyzikalnim dstavu v Opaveé
Jméno a ptijmeni uchazede: Theodoros Nakas
Soudast SU: Fyzikalni ustav v Opavé
Datum a ¢as vybé&rového fizeni: 25.1.2023, 14:00
Misto konéni vyb&rového fizeni: online
1. faze
Rozhodné datum pro posouzeni kvalifikaénich parametri je datum zahdjeni mobility. splnéno nesplnéno
Uchazeg je vyzkumnym pracovnikem do 7 let (k datu zahajeni mobility) po ud&leni titutu Ph.D. &i (.
ljeho zahrani®ni obdoby. O dobu matefské a rodi¢ovské dovolené, dlouhodobé nemoci (vice nez 90
dni), o3etfovani ¢lena rodiny (vice neZ 90 dni), pfedatestacni ptipravy a vojenské sluzby se mtize
uvedena doba prodiouZit.
Uchazeé je vyzkumnym pracovnikem ze zahranigi, ktery v prib&hu poslednich 3 let (k datu zahajeni 0
mobility) minimalng celé 2 roky piisobil mimo tizemi CR v oblasti vyzkumu na pracovni tivazek
minimélné 0,5, nebo byl studentem Ph.D. (& obdobné formy — ekvivalent Grovng 8 dle ISCED) v
zahraniéf.
Publikani ¢innost (odborné publikace evidované v databidzi Web of Science, Scopus nebo 0O

ERIH PLUS a soudasné publikace typu ,book¥, ,,book chapters®, , letter a ,,review*) — v
poslednich 3 letech minim:ilng 2 publikaéni vystupy.

vyzkumnych pracovnikem National Technical University of Athens (NTUA), School of

Zdiivodnéni: Uchazed spliiuje definici pro postdoka (ukongeni doktorského studia v r. 2022), v poslednich dvou letech nepiisobil v CR, je

Applied Mathematical and Physical Sciences. V poslednich 3 letech publikoval vice neZ 3 préce v kvalitnich impaktovanych Casopisech.

Uchazeéi, ktefi nespliji vyse uvedené parametry prvni faze, jsou z vyb&rového Fizeni vyfazeni. Ostatni postupuji do druhé faze.
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2. faze
hodnotitel 1 hodnetitel 2 hodnotitel 3 CELKEM
Kritérium 1: Motivace n¢astnit se dané mobility z pohledu
“Finosi mobility pro daného pracovnika (min. 0, max. 10)
Zdavodnéni ptidélenych bodi: Hlavni motivaci uchazede je navazani spolupréce s ¢leny Fyzikalniho ustavu v
Kritérium 2: Motivace G¢astnit se dané mobility z pohledu
pFinostt mobility pro SU (min. 0, max. 10)

Vysledkem mobility bude navazani spoluprace s National Technical
University of Athens (NTUA), School of Applied Mathematical and Physical
Sciences. Je planovana spolegena publikace a rozsifeni stavajiciho vyzkumu ze
studovaného problému na FU.

Zdivodnéni pfidélenych bodi:

Kritérium 3: Kvalita dosavadni védecko-vyzkumné a s tim
spojené publikaéni &innosti (min. 0, max. 15)

) Dosavadni vysledky v&decko-vyzkumné prace dosahuji vysoké svétové
Zdivodnéni ptidélenych bodu: urovné. V poslednich 3 letech uchazed publikoval 5 praci ve velmi kvalitnich
mezinarodnich impaktovanych ¢asopisech.

Kritérium 4: Hodnoceni uchazede respektovanymi odborniky
v oboru v doporuc¢ujicich dopisech (min. 0, max. 10)

Hodnoceni uchazede reflektuje splnéni vysokych naroki, jak vyplyva z velmi
pozitivniho hodnoceni obsaZeného ve tiech doporudujicich dopisech
Zdbvodnéni pfidélenych bodi: predlozenych prof. Kanti (University of Ioannina, Recko), prof. Leontaris
(University of foannina, Recko) a prof. Perivolaropoulos (University of
Toannina, Recko).

Kritérium 5: Konkrétni a jednoznaéné cile a ptinosy mobility
napf. navazani nové nebo rozsifeni stivajici spoluprace,
ziskani kontakd, transfer znalosti, pfenos vyzkumnych metod
apod. (min. 0, max. 15)

Hlavnim pfinosem je rozifeni spolupréce s National Technical University of
Athens (NTUA), School of Applied Mathematical and Physical Sciences, coZ
povede k dalgimu pienosu znalosti a ziskéani kontaktl pro dalsi spoluprace.

Zdivodnéni pridglenych bodi:

CELKEM

Maximdlni moZny podet dosazenych bodi je 60. Pfi hodnoceni jednotlivych uchaze&i pomoci kritéria 1-5 udéli kazdy &len vybérové komise
uchazedi body individualng, dle svého uvaZeni. Vyslednym poctem bodid pro uchazede bude aritmeticky primér bodového hodnoceni
udéleného jednotlivymi Sleny hodnotici komise.

Rozhodnuti vybérové komise uchaze¢ vybran
uchaze& nevybran [J

Datum: 25.01.2023
Clenové hodnotici komise: Soucast SU, pracovisté:
doc. RNDr. Jiti Kovaf, Ph.D. - predseda Fyzikélni tistav v Opavé
doc. RNDr. Jan Schee, Ph.D. Fyzikalni ustav v Opavé
doc. RNDr. Petr Slany, Ph.D. Fyzikélni ustav v Opavé
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