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[bookmark: _GoBack]OSOBNÍ DOTAZNÍK – uchazeč o zaměstnání
V případě, že prostor vyhrazený v tomto dotazníku jednotlivým otázkám je nedostačující, uveďte potřebné údaje v příloze.
A. OSOBNÍ ÚDAJE
	Příjmení
	
	Jméno
	

	Tituly před jménem
	
	Tituly za jménem
	

	Státní občanství
	
	Datum narození
	



	Adresa trvalého bydliště
	

	Korespondenční adresa
	

	Telefon
	
	e-mail
	


B. VZDĚLÁNÍ A DOVEDNOSTI
	Stupeň vzdělání
	Název a místo školy/instituce
	Počet tříd (semestrů)
	Rok ukončení
	Specializace, obor

	základní
	
	
	
	

	nižší střední/ odborné 
	
	
	
	

	střední
	odborné (výuční list)
	
	
	
	

	
	úplné všeobecné
	
	
	
	

	
	úplné odbor.
(maturita)
	
	
	
	

	vyšší odborné
	
	
	
	

	vysokoškolské
	bakalářské
	
	
	
	

	
	magisterské
	
	
	
	

	
	doktorské
	
	
	
	

	
	jiné/další

	
	
	
	

	
	jiné/další

	
	
	
	

	Docentura
	
	
	
	

	Profesura
	
	
	
	

	Probíhající
	
	
	
	



	Kurzy a rekvalifikace
	Název a místo školy (instituce)
	Rozsah
	Rok ukončení
	Specializace, obor

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	Jazykové znalosti
	Jazyk
	Stupeň znalosti
	
	Stupeň
	Znalost jazyka

	
	
	
	
	A1
	slabší pasivní 

	
	
	
	
	A2
	pasivní 

	
	
	
	
	B1
	komunikativní úroveň

	
	
	
	
	B2
	dobrá komunikativní úroveň

	
	
	
	
	C1
	velmi dobrá

	
	
	
	
	C2
	výborná



	Další odborné znalosti 
(např. IT, …)
	Specifikace (název software, atd.)
	Úroveň znalostí
	
	Řidičský průkaz

	
	
	
	
	ano - ne

	
	
	
	
	Od (datum nebo rok):

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Skupina:  A B C D E M T 


C. PŘEDCHOZÍ ZAMĚSTNÁNÍ / JINÁ HLAVNÍ VÝDĚLEČNÁ ČINNOST
	Od
	Název a adresa 
zaměstnavatele - firmy
	Název funkce
- druh činnosti
	Důvod ukončení
p. poměru/činnosti

	do
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Přehled hlavních znalostí, praktických zkušeností a dovedností
	


D. PROHLÁŠENÍ 
1. Beru na vědomí, že Slezská univerzita v Opavě je oprávněna zpracovávat osobní údaje uchazeče o zaměstnání v rozsahu nezbytném pro výběrové řízení, event. pro plnění povinností zaměstnavatele po dobu trvání pracovního poměru, a to na základě platných právních předpisů, např. zákoníku práce, zákona o vysokých školách, atd.
2. Svým podpisem potvrzuji, že všechny mnou uvedené údaje jsou úplné a pravdivé. 
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