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OBLASTI A CILE STRATEGIE UDRZITELNOSTI SU 2030

E1. 0dpadové hospodarstvi

* Pracujeme se systémem interni
evidence tokid odpadii a s plany
jejich optimalizace.

+ Podporujeme predchazeni vzniku
odpadu.

« Maximalizujeme tridéni odpadi
na univerzité.

+ Kompostujeme bioodpad.

+ UmozZnujeme sbér cigaretovych
nedopalkd.

$2. UdrZitelnost v univerzitnim

Zivoté

+ Podporujeme studentské spolky.

+ Budujeme spole¢nou komunitu
udrzitelnosti.

« Monitorujeme a vyhodnocujeme
udrzitelné aktivity.

« Podporujeme alternativni zptisoby
dopravy.

E2. Zeled, vods, biodiverzita

Néklddame Setrné s vodou a
snizujeme jeji spotfebu.
Zajistujeme pravidelnou osvétu

o podpore biodiverzity.
Instalujeme prvky na podporu
biodiverzity (ptac¢i budky, hmyzi
hotel apod.).

Identifikujeme moznosti instalace
zelenych stfech a fasdd u novych
budov.

$3. Péce 0 zameéstnance
a studenty

Napliujeme standardy HR Award.
ZlepS$ujeme interni komunikaci

a ndslednou praci se zpétnou
vazbou.

Zlepsujeme well-being ve vnitinich
prostorach univerzity.

Zajistujeme kvalitni droven
kariérniho a psychologického
poradenstvi pro vSechny studenty a
zameéstnance.

E3. Energie

Vyuzivame energeticky
management pro optimalni a
uspornou spottrebu energii.
Zvysujeme podil spottebovanych
energii z obnovitelnych zdroja.
Nakupujeme nové spotrebice

s ohledem na jejich energetickou
nérocnost.

7 wr

G1. Strategicke fizeni univerzity a
komunikace v oblasti
udrZitelnosti

Ridime plnéni Strategie
udrzitelnosti.

Zajistujeme soulad Strategie
udrZitelnosti s ostatnimi
strategiemi SU.

Aktualizujeme Strategii
udrzitelnosti a jeji Akéni plan.
Sledujeme moznosti financovani
z verejnych zdrojii pro plnéni cila
Strategie udrzitelnosti.
Pravidelné informujeme o plnéni
cilt Strategie udrzitelnosti.

Mame komunikaéni strategii a plan
komunikace udrzitelnych témat

a plnéni cila Strategie udrzitelnosti.

SLEZSKA
UNIVERZITA

E4. Digitalizace

+ Zlepsujeme a rozvijime univerzitni

intranet pro zameéstnance a
studenty.

Digitalizujeme vybrané procesy
a eliminujeme tisténou
dokumentaci.

G2. Partnerstvi a spoluprace

+ Prohlubujeme spolupréci v oblasti

udrzitelnosti v rdmci mezinarodnich
projektd.

Se soukromym a verejnym
sektorem, pusobicim v oblasti
udrzitelnosti,

spolupracujeme na studentskych
praxich a projektech.

suudrzitelnd

S1. Vzdélavani a studium
v udrzitelnosti

Zapojujeme studenty do
udrzitelnych aktivit univerzity a
naplnovani cila Strategie
udrzitelnosti.

Zajistujeme integraci udrzitelnosti
do vyuky formou volitelného
predmétu.

Promitame udrzitelny rozvoj do
kurzi U3V a CZV.

Akreditujeme studijni program

se zamérenim na regenerativni
rozvoj krajiny a regionu.
Podporujeme témata udrzitelnosti
v zévére¢nych pracich nasich
studentdi.

G3. 0dpovédné zadavani

V rdmci vybérovych rizeni
implementujeme kritéria
udrzitelnosti v environmentalni a
socialni oblasti (vefejné zakazky).



CASOVY PLAN REALIZACE VYBRANYCH AKCNICH KROKU
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Odpadové hospodarstvi

Zelen, voda, biodiverzita

Energie

Digitalizace

Vzdélani a studium
v udrzitelnosti

Udrzitelnost
v univerzitnim Zivoté

Péce o zaméstnance
a studenty

Strategické fizeni
univerzity a komunikace
v oblasti udrzitelnosti

Partnerstvi a spoluprace

Odpovédné zadavani

dosud

2024

suudrzitelnd

SLEZSKA
UNIVERZITA

2025

Vytvoreni pracovni skupiny
Spolupréce s LOKNI

Identifikace prostor vhodnych pro umisténi
prvka podporujicich biodiverzitu

Analyza dotaénich prileZitosti

Identifikace procest: k digitalizaci
Identifikace pozadavkd a funkcionalit intranetu

Organizace workshopu
Dotaznikové Setfeni

Vyhodnoceni pouZivani elektromobil
Vyhodnoceni zdjmu o bikesharing

Prubézné plnéni Akéniho planu HR Award
Propagovani moznosti nahla$ovani ozndmeni

Nastaveni fizeni v rdmci univerzity (ESG fidici vybor)
Zpracovani komunika¢ni strategie a komunikaéniho planu

Aktivni zapojeni do projektu UNILEAD a UNILEAD II

Rozmisténi sbérnych nddob a kontejnert na t¥idény odpad
Organizace swapu, bazaru a dalsich akei
Koupé doméciho kompostéru a edukace kompostovani

Audit hospodateni s vodou, moZnosti vyuziti de§tovky
Vyroba ptacich budek a hmyzich hoteld

V rdmci vybérového fizeni zavést jako jedno z kritérii
energetickou ndro¢nost spotiebi¢t

Energeticky audit

Analyza cirkularity budov SU

Spusténi intranetu SU v prostiedi M365

Osvéta o dopadech spotieby papiru

Rozsiteni E-knihovny

Metodicky pokyn pro uchovani vybranych dokumenta
pouze v digitdlni podobé.

Uskuteénéni t#i akci/ workshopt
Priprava C predmétu
Zakomponovani témat udrzitelnosti do zdvéreénych praci

Formovani spolku Udrzitelnd SU
Zanalyzovani komunitniho Zivota na kolejich
Komunikace vyuzivani bikesharingu

Vytvoreni planu zlepSeni na obdobi 2025-2027
Integrace prostredi MS365 do systému univerzity

Pravidelnd setkdni fidiciho vybory ESG
Identifikace dat, kterd budou souéasti reportingu

Vytvoreni mapy stakeholdert

Pfiprava akreditace nového studijniho programu
zamé&feného na udrzitelny rozvoj ve spolupraci se
sprételenou univerzitou

Priprava metodiky odpovédného verejného zaddvani
a ESG kritérif

Optimalizace dat o produkei odpadu
Podpofeni vzniku re-use pointu
Zavedeni kompostovani na dalich fakultach

Implementace opatfeni s hospodarenim s vodou
Komunikace a osvéta k podpote biosféry

Zhodnoceni implementovani opatfeni
Nékup energie z obnovitelnych zdroji
Identifikace vhodnych ptilezitosti pro umisténi zdroji OZE

Prubézni aktualizace a rozvoj procesu
Implementace metodického pokynu

Finalizace a vyuka C predmétu
Priprava akreditace
Vyhlageni nejlepsi prace

Vytvoteni a zapojeni spolku UdrZitelnd SU do Zivota
univerzity
Sbér aktivit a projektl a jejich ndslednd komunikace

Pribézné plnéni standardd HR Award
PInéni pldnu opatteni ke zlepsSeni

Vyhledavani moZnosti financovéni pro plnéni Akéniho
planu

Pilotni reporting na vybrané fakulté za rok 2024
Reporting za celou univerzitu za rok 2025

Pravidelné stakeholder dialogy
Komunikace s partnery o konkrétnich tématech
udrZitelnosti

Univerzita nakupuje dle vlastni metodiky odpovédného
verejného zadavani



ODPADOVE HOSPODARSTVI (1/2)

Predchazime vzniku odpadu a minimalizujeme mnozstvi vyprodukovaného odpadu, ktery je v maximalni mozné mire tridén.

Kli¢ovy cil
Pracujeme se systémem interni evidence toki odpadi
a plany jejich optimalizace.

Zodpovédné osoby

Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult

Akéni kroky:

dosud

» Vytvoreni pracovni skupiny slozené ze zdstupcl

jednotlivych fakult, rektordtu a univerzitnich pracovist
s cilem monitorovat interni evidenci toku odpadia
v ramci univerzity a zamérit se na souhrnnd data: objem
vyprodukovaného odpadu, typ odpadu, mira t¥idéni,
pomér tridéni dle hierarchie naklddani s odpady,
nastaveni smluv se svozovymi sluzbami.

2024
+ Vytvoreni systému interni evidence odpadd a nastaveni
systému pro sbér dat.

2025 a dale

+ Sbér a vyhodnoceni dat o produkci a naklddani s odpady
v ramci univerzity.

+ Zaméreni se na sniZeni mnoZstvi odpadu putujiciho
na skladky.

Klicovy cil
Maximalizujeme tfidéni odpadi na univerzité.

Zodpovédné osoby
Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult
Akéni kroky:

® 2024 a déle

Rozmisténi sbérnych ndadob na tfidény odpad napric
celou univerzitou vcetné koleji (papir, plast, sklo, kovy,
bioodpad rostlinného ptivodu, smésny komunalni odpad
/SKO/, baterie).

Informovani studentd a zaméstnanci o mozZnosti tridit
odpady s cilem snizit mnoZstvi SKO, které putuje
na sklddku nebo do spalovny (komunikaéni kanaly:
intranet, e-mail, informace u vstupu apod.).

Sledovani a vyhodnoceni miry tridéni.

Identifikace a realizace kroku k vy$si mire t¥idéni.
Komunikace dat o sbéru odpadu s cilem vzbudit davéru
v trfidéni a ndsledné zameéstnance i studenty motivovat
k vétsi aktivité.

SLEZSKA
UNIVERZITA
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Kli¢ovy cil
Kompostujeme bioodpad.

Zodpovédné osoby
Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult

Akéni kroky:

* Zajisténi komunitniho kompostéru na vybrané fakulté
a nalezeni vhodnych mist pro ndsledné vyuziti
kompostu.

« Edukace o dulezitosti kompostovdni a navrdceni Zivin
zpét do pudy.

» Zajisténi prubéZného umisténi rostlinného bioodpadu
na kompost.

+ Zajisténi pravidelné péce o kompost.

2025
+ Zavedeni kompostovani na dalsich fakultdch.
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ODPADOVE HOSPODARSTVI (2/2)

Predchazime vzniku odpadu a minimalizujeme mnozstvi vyprodukovaného odpadu, ktery je v maximalni mozné mire tridén.

Klicovy cil Klicovy cil
Podporujeme predchdzeni vzniku odpadu. Umoziiujeme sbér cigaretovych nedopalka.
Zodpovédné osoby Zodpovédné osoby
Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult
Akéni kroky: Akéni kroky:
..... o dosud: ® 2024.
» Pokracovani spoluprdce se spolecnosti LOKNI (Filtermac), eliminujici pouZivani « Identifikace vhodnych mist pro umisténi ko$i na cigaretové nedopalky
plastovych oballl na univerzité. a odpady z elektronickych cigaret.

+ Rozmisténi kost na cigaretové nedopalky.
+ Komunikace rozmisténi ko$t a informovéni o dopadu volného pohozeni nedopalku
na Zivotni prostredi a well-being.

® 2024:
» Organizace pilotnich swapt, bazari na pravidelné bazi - podpora studentskych
iniciativ v této oblasti, akce otevi'ené i vefejnosti — organizace bude probihat v ramci
studentského spolku Udrzitelnd SU.

* Analyza vybaveni univerzitnich skladd, identifikace nadbyte¢ného univerzitniho
vybaveni (ICT vybaveni, nabytek apod).

® 2025 a déle:

» SU podpoti vznik interniho re-use pointu na univerzité. Zdjemci budou mit moZnost
timto zpusobem ,darovat® stdle funkéni a zachovalé produkty v predem
identifikovanych kategoriich (napf. obleceni, knihy, kvétiny). Nasledné bude SU
informovat o moZnosti vyziti re-use pointd své zaméstnance a studenty.

* Opravy hmotného majetku univerzity (Ize vyuzit sluzeb opravarna.cz) a darovani
doslouzilého majetku univerzity (nabytek, ICT vybaveni). V pripadé darovani lze vyuzit
portdl nevyhazujto.cz nebo oslovit mistni charity. Informace o této moznosti je
distribuovana v ramci celé univerzity.




ZELEN, VODA A BIODIVERZITA

Ozelenujeme nase budovy a jejich okoli, sniZujeme spotiebu pitné vody a podporujeme biodiverzitu.

Klicovy cil
Nakldddme Setrné s vodou a snizujeme jeji
spotiebu.

Zodpovédné osoby
Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult

Akéni kroky:

 Analyza soucasného stavu hospodareni
s vodou v¢. finanénich nédkladd (vodni
audit - moZno provést interné nebo
externé).

+ Identifikace potencialu uspor
a konkrétni navrhy opatfeni (na zakladé
vodniho auditu), v¢. mozZnosti vyuziti
destové vody.

2025
* Implementace opatfeni.

Klicovy cil
Zajistujeme  pravidelnou
o podpore biodiverzity.

osvétu

Zodpovédné osoby
Prorektor pro strategii a digitalizaci
a prorektorka pro SSZ

Akéni kroky:

e 2024 a déle:
+ Komunikovdni a osvéta v oblasti
biodiverzity = (v souladu s
Komunikaéni strategii univerzity).

Klicovy cil

Instalujeme  prvky na  podporu
biodiverzity (pta¢i budky, hmyzi hotel
apod).

Zodpovédné osoby
Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult

o Akéni kroky:

2024

+ Identifikace prostor vhodnych pro
umisténi prvka podporujicich
biodiverzitu.

2025

+ Vyroba (workshop) ptacich budek
a hmyzich hotelt v zapojeni studentt
(Udrzitelnda SU) a zaméstnancu
univerzity.

SLEZSKA
UNIVERZITA

Kli¢ovy cil
Identifikujeme moznosti instalace
zelenych stiech a fasad u novych budov.

Zodpovédné osoby
Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult

Akéni kroky:
e dosud
* Prabézné ovérovani moznosti instalace
zelenych stfech a fasdd u vsech
investi¢nich zaméru.
® 20242025

« V pripadé technickych mozZnosti

instalace probéhne finanéni analyza
realizace a rozhodnuti o proveditelnosti
projektu.

2025 a dale
+ Instalace zelenych strech.




ENERGIE

suudrzitelna

SLEZSKA
UNIVERZITA

SniZujeme spotiebu energii v ramci provozu SU. ZvysSujeme vyuziti obnovitelnych zdroju energie.

Klicovy cil
VyuZivime energeticky management pro optimdlni a
uspornou spotiebu energii.

Zodpovédné osoby
Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult

Akéni kroky:

* Analyza dotatnich prilezitosti a dalSich moznosti
financovdni z verejnych zdroji pro plnéni cila
strategie/energie.

2024 a dale

+ Analyza soucasného stavu spotteb energii, v¢. finan¢nich
ndklada a identifikace potencidlu k dsporam,
ve. konkrétnich ndvrhti opatreni (energeticky audit).

* Analyza cirkularity budov SU.

+ Plan opatreni na zdkladé vysledkt energetického auditu
a jeho implementace.

* Zhodnoceni implementovanych opatfeni v oblasti

energetickych uspor.

Kli¢ovy cil
ZvySujeme podil spotfebovanych energii z obnovitelnych
zdrojt (ddle OZE).

Zodpovédné osoby
Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult
Akéni kroky:

edosud
* Realizace analyzy proveditelnosti instalace FVE na
budové knihovny v Karviné.

 Zajisténi finan¢nich prostfedkt pro instalaci FVE na

budové knihovny v Karviné.
2024

* Analyza porovndni finanénich nékladt za nakup energii
z obnovitelnych zdroji a porovnani se soucasnymi
naklady a podminkami distributort energii.

+ Identifikace moZnosti produkce energie z obnovitelnych
zdroja v ramci univerzity.

+ Instalace FVE na stfechu knihovny v Karviné.

+ Naékup energie z obnovitelnych zdroja.

+ Vyhledani vhodnych finanénich prostredkt pro realizaci
pripadnych instalaci OZE v rdmci budov SU.

02026 a dile

» Instalace OZE.

Klicovy cil
Nakupujeme nové spotrebite s
energetickou ndro¢nost.

ohledem na jejich

Zodpovédné osoby
Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult

Akéni kroky:

@ 2024 a déle

« V ramci vybérového rizeni zavést jako jedno z kritérii
energetickou naro¢nost spottebicu.




DIGITALIZACE

SLEZSKA
UNIVERZITA

Digitalizujeme nase procesy, aby byly efektivni a Setfily cas, zdroje i naklady.

Kli¢ovy cil

Zlepsujeme a rozvijime sluzby univerzitniho intranetu pro studenty a zaméstnance.

Zodpovédné osoby
Prorektor pro strategii a digitalizaci a prorektorka pro SSZ

Akéni kroky:

® 2024 a dale
+ Identifikace pozadavku a funkcionalit intranetu/IS.
+ Spusténi intranetu SU v prostredi M365.
 Postupné inovovani univerzitniho intranetu/IS.

Kli¢ovy cil
Digitalizujeme vybrané procesy a eliminujeme ti$ténou dokumentaci.

Zodpovédna osoba
Kvestorka

Akéni kroky:

o dosud

+ Identifikace procest a dokumentt vhodnych k digitalizaci a eliminaci tisku.

® 2024
* Rozsifeni centrdlniho tisku a vyznamné omezeni tiskdaren v jednotlivych kancelatich.
+ Provéreni fungovéani centralniho tisku a optimalizace poé¢tu tiskaren v kancelarich.

* Rozsifeni dostupnosti elektronickych knih.
+ Metodicky pokyn pro uchovani vybranych dokumenta pouze v digitdlni podobé.




VZDELAVANI A STUDIUM V UDRZITELNOSTI

Udrzitelnost je soucasti studia na SU. Podporujeme studenty ve vzdélavani v oblasti udrzitelnosti.

Kli¢ovy cil

Zapojime studenty do udrzitelnych
aktivit univerzity a naplnovani cild
Strategie udrzitelnosti.

Zodpovédna osoba
Prorektorka pro SSZ

Akéni kroky:

e dosud

« Identifikace zajmu 0
udrzitelnost mezi studenty
formou dotaznikového Setteni a
nisledné  sbirdni inspirace
a podnéta k akcim.

* Organizace akci/workshopt, jez
budou cilit na studenty a
zarovenn plnit cile Strategie
udrZitelnosti, napt. swap, burza
ucebnic apod.

2024 a dale

+ Opakovand organizace akei

a  workshopli  zamérenych
na téma udrzitelnosti
minimalné trikrat za
akademicky rok.

Kli¢ovy cil

Zajistime  integraci  tématu
udrzitelnosti do vyuky formou
volitelného predmétu.

Zodpovédna osoba
Prorektorka pro SSZ

Akéni kroky:

~® 2024

 Priprava volitelného
predmétu a zahdjeni vyuky od
ZS AR 2025/2026.

@ 2025 a déle

+ Finalizace a
volitelného predmétu.

vyuka

Klicovy cil

Promitneme udrzitelny rozvoj
do kurzi Univerzity tretiho
véku (ddle U3V) a
Celozivotniho vzdélavani (ddle
CZV).

Zodpovédna osoba
Prorektorka pro SSZ

o Akéeni kroky:

2024

+ Priprava _ programu
urceného pro CZV a U3V.

2025 a déle
* Program soucdsti
nabizenych
programii CZV a U3V.

&

Klic¢ovy cil

Akreditujeme studijni program se
zamérenim na regenerativni
rozvoj krajiny a regionu.

Zodpovédna osoba
Prorektorka pro SSZ

Akéni kroky:

® 2024 a déle

« Priprava akreditace studijniho
programu.

o Ziskdni akreditace a vyuka
od ZS AR 2027/2028.

SLEZSKA
UNIVERZITA

Kli¢ovy cil
Podporime

témata udrzitelnosti
zavéretnych pracich naSich

studentt.

Zodpovédna osoba

Prorektorka pro SSZ
o Akénikroky:

2024
Edukace skolitels o moZnostech
podpory s cilem zohlednit
aspekty udrzitelnosti
v zavéretnych pracich studentd
(napt. formou  workshopt,

textovych materiald a diskusi,
zamérenych na to, které aspekty
udrzitelnosti se poji
s konkrétnimi obory na SU).

Siteni vyzvy mezi studenty k
integraci aspektt udrzitelnosti do
témat svych zavére¢nych praci
komunikaénimi kandly SU.

2025

* Ocenéni nejlepsich zavérec¢nych
praci z pohledu udrZitelnosti
formou stipendia.



UDRZITELNOST V UNIVERZITNIM ZIVOTE

Podporujeme udrzitelné aktivity u svych studentt a zaméstnancd.

Kli¢ovy cil
Podporujeme studentské spolky.

Zodpovédna osoba
Prorektor pro strategii a digitalizaci

Akéni kroky:
® 2024 a dale

Identifikace studentskych spolkd na
pudé SU a popis jejich ¢innosti.
Nastaveni udrzitelného financovani
podpory spolkl, vCetné vytvoreni
programu minigrantd na podporu
organizovani akci/aktivit s tématem
udrzitelnosti.

rrrrr °

Kli¢ovy cil
Budujeme
udrzitelnosti.

spoletnou komunitu

Zodpovédna osoba
Prorektor pro strategii a digitalizaci

Akéni kroky:

dosud

+ Identifikace stdvajicich studentskych
aktivit a osob se zdjmem o udrzitelna
témata.

+ Vytvoreni platformy ,Udrzitelna SU“
(spoluprace se studentskym sendtem
a studentskou unii).

2024

» Formovani spolku UdrZitelnad SU, vybér
klicovych témat, kterd budou reSena
v ramci spolku a tvorba akénich plana
pro nasledujici obdobi.

2025 a dale

+ Vytvoreni spolku Udrzitelnd SU
(jmenovani koordinatora z rad studentt
a relevantni komunikaéni osoby z rad
zameéstnancu univerzity).

» Propojeni aktivit spolku se stavajicimi
aktivitami  ze  strany  studentd
a zaméstnancl v oblasti udrzitelnosti.

Kli¢ovy cil
Monitorujeme a
udrzitelné aktivity.

vyhodnocujeme

Zodpovédna osoba
Prorektor pro strategii a digitalizaci

Akéni kroky:
dosud

* Monitoring aktivit spadajicich do
oblasti spolecenské odpovédnosti na
jednotlivych  soucastech univerzity
(resortni skupina prorektora pro
strategii a digitalizaci).

» Sbér informaci a popist jednotlivych
aktivit a projektd a jejich naslednd
komunikace v rdmci SU i mimo ni.

+ Vyhodnoceni udrzitelnych aktivit
a jejich dopadu a mozZnosti jejich
replikace/modifikace.

2024 a dale

+ Sledovdni  projektu spolecenské
odpovédnosti napric celou
univerzitou, sdileni dobré praxe
a naslednd komunikace projekta

uvnitf univerzity i navenek.

* Vyhodnocovani projektd a jejich
nasledné replikovani/modifikovani.

e Zatlenéni  projektdt  spoletenské

odpovédnosti do reportu udrzitelnosti.

SLEZSKA Mi A
G sk, SUUdrZitelnd
Kli¢ovy cil
Podporujeme alternativni zpusoby
dopravy.

Zodpovédna osoba
Prorektor pro strategii a digitalizaci

o Akéni kroky:
dosud

Pribézny sbér dat o  uzivani
elektromobilt a vyhodnoceni dopadt na
Zivotni prostredi, véetné finanénich.

+ Identifikace vhodnych prostor pro
""" pa uloZeni kol (stojany) a jejich nédsledna
instalace.
2024
+ Elektromobily: vyhodnoceni dopadu
pouzivini  elektromobilt,  analyza

Castosti jizd a spolujizd za rok 2023.
Bikesharing: vyhodnoceni zdjmu ze
stran zaméstnanci a studentd o
podporu a na zakladé toho pripadné
obnoveni podpory bikesharingu
V roce 2024.
Bikesharing: v  pripadé
podpory  Bikesharingu
moznosti jeho vyuZiti
zaméstnanctim
a studentiim univerzity.

obnoveni
komunikace
smérem k
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PECE 0 ZAMESTNANCE A STUDENTY

Vytvarime optimalni pracovni a studijni podminky pro své zaméstnance i studenty.

Kli¢ovy cil Kli¢ovy cil Kli¢ovy cil Klic¢ovy cil
Napliiujeme standardy HR Award. Zlepsujeme interni komunikaci ZlepsSujeme well-being zaméstnanci a Zajistujeme kvalitni uroven kariérniho
a naslednou praci se zpétnou vazbou. studentl univerzity. a psychologického poradenstvi

Zodpovédna osoba e 5
pro v8echny studenty a zaméstnance.

Kvestorka Zodpovédna osoba Zodpovédné osoby
T Prorektor pro strategii a digitalizaci Kvestorka a tajemnici jednotlivych fakult Zodpovédné osoby g eV
y kéni krokl Akéhikrold® Prorektor pro strategii a digitalizaci
® 2024 a dale el ¥y y a prorektorka pro SSZ
e PrubéZné plnéni standardi HR Award - ® 2024 [ 7 o 202_4 : e S KT Akéni kroky:
Akéntho plénu HR Award. + Integrace prostredi MS365 do systému + Pilotni dotaznikové Setfeni zamérené :
univerzity  (umoZnuje  jednoduché na well-being v prostredi SU. e 2024 a dale
sdileni dokumentt a vétsi bezpeénost). + Identifikovani potieb a sbirdni podnétq, . Probéiné zajisfujeme a na zakladé
 Zpristupnéni moznosti podani v ramci pravidelného dotaznikového zpétné vazby vylepSujeme troven
anonymniho ozndmeni na verejné Setteni ke zlepseni well-beingu. kariérniho a psychologického
dostupnych mistech a jeho komunikace « Vytvoreni planu zlepSeni na obdobi poradenstvi pro uchazeée o studium a
(napt. umisténi QR kédua aplikace NNTB 2025-2027. studenty, tyto sluzby rozifujeme i na
v prostordch univerzity). + Poskytnuti prostor pro aktivity spolku zaméstnance.
a dalsi studentské akce (odpocinkovd
mistnost,  prostor pro  spoletné
setkdvani, administrativni mistnost aj...).

02025 a dale:

e Plnéni plinu opatieni ke =zlepSovani
well-beingu ve wvnitfnich prostorach
univerzity.
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STRATEGICKE RIZENi UNIVERZITY A KOMUNIKACE
V OBLASTI UDRZITELNOSTI (1/2)

Pravidelné interné i externé komunikujeme nase vysledky v oblasti udrzitelnosti véetné naplnovani cila Strategie.

Klic¢ovy cil

Mame Komunikaéni strategii a Plan komunikace
udrzitelnych témat a plnéni cila Strategie
udrzitelnosti.

Zodpovédna osoba
Prorektor pro strategii a digitalizaci
Akéni kroky:

2024

+ Zpracovani Komunikaéni strategie Udrzitelnd
SU a Komunika¢niho pldnu na roky 2023-24
(interni i externi komunikace).

2025
» Vyhodnoceni Komunikaéni strategie.

Klic¢ovy cil
Ridime plnéni Strategie udrzitelnosti.

Zodpovédna osoba
Prorektor pro strategii a digitalizaci

Akéni kroky:
e dosud

Nastaveni rizeni v ramci univerzity.

Ridici vybor pro udrzitelnost (ddle RV).

+ Vede rektor SU.

+ SloZeni: kvestorka, prorektor pro strategii a digitalizaci, tajemnici jednotlivych fakult, predseda studentské komory
Akademického senatu, manaZer udrZitelnosti.

« RV bude dohliZet na napliiovani cilt Strategie, realizaci opatteni akéniho planu Strategie udrzitelnosti a jeho aktualizaci
ve dvouletych intervalech.

+ RV zased4d minimalné 2x ro¢né, svolava jej prorektor pro strategii a digitalizaci, ktery je sou¢asné zodpovédny za program
zasedani.

+ RV dohlii na zpracovéni reportu o pokroku napliiovani Strategie udrzitelnosti v jednoletyich intervalech.

+ RV ukl4da tkoly svym ¢lentim v ramci plnéni cili Strategie udrZitelnosti.

2. polovina roku: celouniverzitni a vetejna akce, kde dojde k predstaveni Strategie udrzitelnosti.

Minimalné 2x schiize RV/2024.

Nastaveni systému pro sbér dat plnéni cilti Strategie.

Prubézné: Vyhodnocovéni, optimalizace a vykazovani dat o produkci a naklddani s odpady v ramci univerzity.

2024 a ddle

1x/1 pololeti setkdni Ridiciho vyboru ESG.




STRATEGICKE RIZENi UNIVERZITY A KOMUNIKACE
V OBLASTI UDRZITELNOSTI (2/2)

Principy udrzitelnosti jsou nastaveny do strategického rizeni i provozu celé univerzity. Univerzitu fidime jednotné, nikoliv centralizované
a vzdy klademe duraz na potieby jednotlivych soucasti.

Kli¢ovy cil
Zajistujeme soulad Strategie udrzitelnosti
s ostatnimi strategiemi SU.

Zodpovédna osoba

Prorektor pro strategii a digitalizaci

Akéni kroky:

® 2024 a dale

* Zajistovani
neustale.

souladu bude probihat

Kli¢ovy cil
Aktualizujeme Strategii a jeji Akéni plan.

Zodpovédna osoba
Prorektor pro strategii a digitalizaci

Akéni kroky:

® 2024 a déle

+ Aktualizace dokumenti bude probihat
alespon jednou za dva roky.

Kli¢ovy cil

Sledujeme moznosti financovani

z verejnych zdroji pro plnéni cila

Strategie.

Zodpovédna osoba

Kvestorka

o Akéni kroky:

Pribézné

« Vyhleddvdni moznosti financovani
pro plnéni Akéntho planu
(napr. energeticky audit, vodni audit,
podpora  —  deS$tovka, podpora

fotovoltaiky, digitalizace).

SLEZSKA
UNIVERZITA

suudrzitelna

Klicovy cil
Pravidelné reportujeme o plnéni cila
Strategie udrzitelnosti.

Zodpovédna osoba
Prorektor pro strategii a digitalizaci

Akéni kroky:

» Zprava plnéni Akéniho pldnu za rok
2023.

o Identifikace dat, ktera budou soulisti
reportingu.

+ Nastaveni systému sbéru dat.

 Pilotni reporting na vybrané fakulté
za rok 2024.

2026 a dale
* Reporting celé univerzity za rok 2025.
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PARTNERSTVi A SPOLUPRACE

Navazujeme partnerstvi a prohlubujeme stavajici spolupraci

Klic¢ovy cil Kli¢ovy cil
Prohlubujeme spolupréci v oblasti udrzitelnosti v rdmci mezindrodnich projekta. Se soukromym a vefejnym sektorem, ptisobicim v oblasti udrzitelnosti, spolupracujeme
e ina osoba na studentskych praxich a projektech.
Prorektor pro védu a zahraniéni styky Zodpovédna osoba
Akéni krot¥¥ Prorektor pro strategii a digitalizaci
® 2024 a dale: Akéni kroky:
+ Zahrnujeme akéni kroky a opatieni do kaZdoro¢nich plant realizace Strategického e dosud
zaméru SU. « Aktivni zapojeni do projektu UNILEAD a UNILEAD II.

» Priprava akreditace studijniho programu ,Regenerativni rozvoj krajiny a regionu®,
ve spolupréci s Mendelovou univerzitou v Brné.
« Zahrnujeme akéni kroky a opatfeni do kazdoro¢nich plina realizace Strategického
o zaméru SU.
2024
+ Vytvoreni mapy duleZitych aktért (stakeholdert), se kterymi je/chtéla by byt SU v
kontaktu a identifikovat potencidl pro vzdjemné partnerstvi a jeho cile.
 Priprava akreditace studijniho programu ,Regenerativni rozvoj krajiny a regionu®,
ve spolupraci s Mendelovou univerzitou v Brné.

2025 a ddle

+ Sestaveni seznamu vyznamnych partnerd, na které se miZeme obracet s konkrétnimi
tématy udrzitelnosti.

 Pravidelné stakeholder dialogy nad plnénim Akénich plant a Strategie udrzitelnosti.




ODPOVEDNE ZADAVANI

Nakupujeme na zdkladé environmentalnich a socialnich kritérii

Klicovy cil
V ramci vybérovych rizeni implementujeme kritéria udrzitelnosti v environmentalni
a socialni oblasti (verejné zakdzky).

Zodpovédna osoba
Kvestorka

Akéni kroky:

@ 2024
+ Priprava metodiky odpovédného verejného zaddvani na zakladé kritérii udrzitelnosti.

» Progkoleni relevantnich osob.

------ @ 2025 a déle
 Univerzita nakupuje dle vlastni metodiky odpovédného verejného zaddvani.

/9M<%

&
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Akéni plan pro rok 2024-2025 vznikl za podpory projektu ,,Rozvoj kompetenci pro udrzitelnou budoucnost na Slezské univerzité
v Opavé”, reg. ¢. NPO_SU_MSMT-2122/2024-5 v ramci vyzvy ,Podpora zelenych dovednosti a udrzitelnosti na vysokych skolach®,
komponenty 7.4 Narodniho pldnu obnovy pro oblast vysokych skol pro roky 2023-2025.

Financovano ’ NARODNl IK%F
Evropskou unii >
" PLAN OBNOVY MINIST

NextGenerationEU ERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY
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