EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investicni fondy

Operagni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Zapis z jednani vybérové komise

Nazev projektu: Podpora mezinarodni mobility na Slezské univerzit& v Opave

REEEEanieiy CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_053/0017871

projektu: -

G To anA v 02_18 053 Mezinarodni mobilita vyzkumnych, technickych a administrativnich
Vyzvy: pracovniki vyzkumnych organizaci v prioritni ose 2 OP

Podporovana aktivita: ¢. 4: Pracovni pobyty vyzkumnych pracovnikd — seniorli v zahranici

Nazev mobility: Pracovni pobyty vyzkumnych pracovniki — seniord v zahrani¢i

¥

Vybérovy proces probéhl ve dvou fazich. Vprvni fizi komise hodnotila splnéni/nesplnéni
vyludovacich kritérii. Ve druhé fazi komise hodnotila pozadované podklady a pozadovanou odbornost
zadatele.

VYBEROVE RIZENT{

Datum a ¢as konani: 14. biezna 2022, 11:00 hodin

Misto konani: Slezska univerzita v Opavé, Filozoficko-ptirodovédecka fakulta,
Masarykova tiida 343/37, 746 01 Opava

Komisi jmenoval: prof. PhDr. Irena Korbelarova, Dr.

PROTOKOL O VYBERU

Jméno uchazede: doc. PhDr. Miroslav Zelinsky, CSc.

Clenové hodnotici komise:

pfedseda komise: doc. Mgr. Jifi Siostrzonek, Ph.D. — zastupce vedouciho Institutu tviiréi fotografie,
Filozoficko-pfirodovédecka fakulta Slezské univerzity v Opave

&lenové komise: doc. M.A. Vladimir Kovaiik — vedouci Ateliéru produktovy design, Fakulta
multimedialnich komunikaci Univerzity Tomase Bati ve Zliné

doc. Mgr. A. Pavel Noga, ArtD. — vedouci Ateliéru graficky design, Fakulta multimedidlnich
komunikaci Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢

Popis zahrani¢ni mobility:

Hostitelské organizace: Zentralinstitut fiir Kunstgeschichte
Hostitelské pracovité: Studienzentrum zur Kunst der Moderne und Gegenwart




Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturaini a investitni fondy

Oblast vyzkumu: Expresionistickd vychodiska Bauhausu, Bauhas jako zakladatel kulturnich primysla
Doba trvani mobility: 3 mésice
Predpokladany nastup: 1. ¢ervna 2022

Prubéh jednani:

1. Piedseda komise, doc. Siostrzonek, vyzval uchazee, aby ptedstavil cile projektu.

2. Uchazeg, doc. Zelinsky, popsal vyzkumna témata a planované vystupy projektu.

3. Diskuse ¢lend komise s uchazecem, tykajici se vyzkumného tématu.

4. Komise vyhodnotila splnéni vylu¢ovacich kritérii: viz ptiloha ,,Splnéni podminek vybérového
fizeni pro vyzkumné pracovniky* (1. faze)

5. Komise vyhodnotila splnéni kritérii 1 — 5: viz pfiloha ,,Splnéni podminek vybérového fizeni
pro vyzkumné pracovniky*“ (2. faze), pfidélila prislusny pocet bodi a uvedla jejich
zdtivodnéni.

6. Komise vyhodnotila pozadované podklady a pozadovanou odbomost zadatele a shodla se, ze
uchaze¢ dodal poZadované podklady a spliiuje vSechny pozadavky.

7. Komise se shodla na vysledku vybérového fizeni:

Uchaze¢ spliiuje veskera kritéria a byl vybérovou komisi jednomyslné vybran na zahranicni
mobilitu na pozici vyzkumného pracovnika — seniora na zahraniéni instituci ,,Zentralinstitut
fiir Kunstgeschichte™ s pfedpokladanym néstupem 1. ¢ervna 2022.
Souhlasim s vysledky vybérového fizeni.
A\
doc. Mgr. Jiii Siostrzonek, Ph.D. \\1{‘ "J\\
doc. M.A. Vladimir Kovaik [N
doc. Mgr. A. Pavel Noga, ArtD. g e—
A
C
Ptilohy:

Dokument ,,Splnéni podminek vyberového fizeni pro vyzkumné pracovniky*
Dokument ,,Zdivodnéni relevance mobility*

{ L—g,,_/)/\/\/v ¥

Prof. PhDr. Irena Korbelafova, Dr. doc. Ing. Pavel Tuleja;-Ph.D.

Dékanka Filozoficko-ptirodovédecké fakulty v Opavé rektor




EVROPSKA UNIE S

Evropské strukturdini a investiéni fondy

Operatai program Vizkum, vyvoj 8 vzdalavani MINSBTERSTVO SROLETYI.
W ALEDIE b TR ACKY

SpInéni podminek vybérového Fizeni pro vyzkumné pracovniky

Néazev projektu: Podpora mezinarodni mobility vyzkumnych pracovnikii na SU

Registraéni {islo projektu: CZ.02.2.69/0.0/0.0/18 053/0017871
02_18_053 Mezinarodni mobilita vyzkumnych, technickych a administrativnich pracovniki

Cislo a nizev vyzvy: vyzkumnych organizaci v prioritni ose 2 OP

Podporovana aktivita: £. 4: Pracovni pobyty vyzkumnych pracovniki - seniorii v zahranici

Nazev mobility: Pracovni pobyty vyzkumnych pracovnikii-seniorti v zahrani¢i

Jméno a ptijmeni uchazece: doc. PhDr. Miroslav Zelinsky, CSc.

Fakulta: Filozoficko-ptirodovédecka fakulta v Opavé

Datum a &as vyb&rového fizeni: 14.03.2022, 11:00 hod.

Misto konéni vyb&rového fizeni: Slezska univerzita v Opavé, Filozoficko-ptrodovédecka fakulta, Masarykova tfida 343/37, 746 01 Opava
zasedaci mistnost dékana

1. fize

Rozhodné datum pro posouzeni kvalifikadnich parametri je datum zah4jeni mobility. spinéno nespinéno

Uchazed je akademickym nebo védeckym pracovnikem SU s uvazkem alespoii 0,5. O

Uchazeé je vyzkumnym pracovnikem - seniorem (ziskal titul Ph.D. &i jeho ekvivalent 7 a vice let pred 1

datem zahajeni mobility).

Uchazet splituje tato vykonnostni kritéria:

— normalizovany h-index v minimalni hodnoté 8,5 *; O O

Zdtvodnéni: Vyzkumni pracovnici v socialnich a humanitnich oborech vysi H-indexu nedokladaji.

— podil alespoii na 1 mezindrodnim & ndrodnim grantu za poslednich 5 let jako Fesitel &i 0
spoluFegitel, pFi¢emZ se nesmi jednat o interni grant SU;

Zdtivodnéni: Do projektové &innosti se zapojil

1) jako hlavni fesitel projektu

,,Vizualizace velkoobjemovych dat jako vyzva estetice”, RVO/FMK/2020-2021/003, UTB Zlin

Spolu s Mgr. Aliaksandrou Laurovou (Ateliér digitalniho designu FMK UTB) a doc. Radkem Stotkem, PhD. (Centrum polymernich systémi UTB,
Zlin)

2) jako ¢&len feditelského tymu mezinarodniho projektu uméleckych kolonii

,Ceredi Miivésztelep 2016-2020 / Art Colony Cered 2016-2020%, Nograd Megye Onkormanyzata-Magyar Allamkincstar Nograd Megyeilgazgatosag
(TOP-1.2.1-16-NGI-2019-00013)

3) jako spolufesitel projektu

,,Gesta sily jako sou¢ast multimedialnich komunikaci a nastroj persvaze” RVO/FMK/ 2020-2021

— publika¥ni ¢innost (odborné publikace evidované v databdzi Web of Science, Scopus nebo ERIH 0
PLUS a soutasné publikace typu ,article®, ,book®, ,,book chapters®, ,letter a ,,review*) —v
poslednich 5 letech minimilné 3 publikaéni vystupy.

Zdtvodnéni: Doc. Zelinsky v poslednich 5 letech vydal celou fadu publikaci, mezi nejnovéjsi patii odborna kniha:

Zelinsky, Miroslav (2021): Fenomén Jan Kotéra. Praha: Grada. ISBN 9-788027-132164

Dolozil 3 publikaéni vystupy evidované v databazi ERTH PLUS:

Zelinsky, Miroslav (2021): How ideology is used by advertising, Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Humanitas w Sosnowcu, XXII, Zeszyt 4/2021,
ISSN 1899-8658

Zelinsky, Miroslav / Bulanda, Ivana (2019): Body physicality as a key factor of media self presentation — body image in advertising, Zeszyty Naukowe
Wyzszej Szkoly Humanitas w Sosnoweu, XX, Zeszyt 4/2019, ISSN 1899-8658

Zelinsky, Miroslav / Bulanda, Ivana (2019): Rozwazania o zwiazkach estetyki i reklamy

Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Humanitas w Sosnoweu, XX, Zeszyt2/2019, ISSN 1899-8658

* Vyzkumn{ pracovnici v socidlnich a humanitnich oborech vysi H-indexu nedokladaji

Uchazedi, kteti nesplituji vyse uvedené parametry prvni faze, jsou z vyb&rového tizeni vytazeni. Ostatni postupuji do druhé faze.
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2. faze

hodnotitel 1 hodnotitel 2 hodnotitel 3 CELKEM

Kritérium 1: Motivace uastnit se dané mobility z pohledu
tinosii mobility pro daného pracovnika (min. 0, max. 10)

Zdivodnéni pfidélenych bodi:
Pfi hodnoceni byl zohlednén dlouholety i kontinudlni zamér a vyhled do budoucna.

Kritérium 2: Motivace uastnit se dané mobility z pohledu
ptinosti mobility pro SU (min. 0, max. 10)

Zdivodnéni pFidélenych bodi:
Pfinos pro univerzitu je zde znatelny.

Kritérium 3: Kvalita dosavadni védecko-vyzkumné a s tim
spojené publikadni ¢innosti na SU (min. 0, max. 30)
(min. 0, max. 15)

Na zékladé ptedlozené publikadni - védecké &innosti hodnotime nasledujicim

Zdtvodnéni piidélenych bodi:
stupném hodnoceni.

Kritérium 4: Plan diseminace vystupti z mobility po jejim
skondeni v ramci navratové faze (min. 0, max. 15)

+ Zdivodnéni pfidélenych bodd: .
Zadatel ndm seznamil s planem diseminace vystupi.

Kritérium S: Konkrétni a jednozna¢né cile a pifnosy mobility
napt. navazani nové nebo rozsiteni stavajici spoluprace, ziskan{
kontak, transfer znalosti, pfenos vyzkumnych metod apod.
(min. 0, max. 15)

Zdavodnéni piidélenych bodi: .
Zadatel piedstavil cile a mobility pro viechny uvedené v kritériu &. 5.

CELKEM

Maximélni moZny po&et dosaZenych bodii je 100. Celkové hodnoceni kandidata je soudtem dil&ich bodovych hodnoceni. Posuzuje se nejen kvantita
uvedenych ukazatelii, ale pfedevsim jejich kvalita. Vysledny podet bodt uchazede je dan jako aritmeticky primér bodovych hodnoceni udglenych
jednotlivymi ¢leny hodnotici komise. Zvitézi uchazeé, ktery ziska nejvyssi pocet bodu.

Rozhodnuti vybérové komise: uchaze¢ vybran

uchazeé nevybran [

Datum: 14.03.2022

Clenové hodnotici komise: Fakulta, pracovisté:

doc. Mgr. Jiti Siostrzonek, Ph.D. - pfedseda komise, zastupce vedouciho Institutu tviréi fotografie, FPF SU v Opavé
doc. M.A. Vladimir Kovatik - vedouci Ateliéru produktovy design, FMK Univerzity Tomase Bati ve Zling

doc. Mgr. A. Pavel Noga, ArtD. - vedouci Ateliéru graficky design, FMK Univerzity Tomase Bati ve Zliné




