
Název organizace: Slezská univerzita v Opavě

Datum zpracování:

VŠ vyplní projekty realizované v období 2007 - 2015 z vyjmenovaných dotačních titulů (viz nápověda). Údaje za OP VK a OP VaVpI budou VŠ poskytnuty řídicím orgánem OP VVV

1.

Sociologický monitoring vzdělanostních vstupů a 

výstupů dětí a žáků, včetně dětí a žáků se 

speciálními vzdělávacími potřebami v České 

republice

Fakulta veřejných politik v Opavě

Předložený projekt má tři KA. Dvě z nich se budou realizovat na celém území ČR, mimo hl. m. Prahy. Jedna KA se bude 

realizovat ve městě Krnov a Sokolov. Výzkumná orientace jednotlivých KA se váže především na:- porovnání 

dosažených výsledků žáků se SVP v různých typech škol,- popis a zhodnocení efektivity vzdělávací soustavy ve městech 

Krnov a Sokolov,- popis a identifikaci bariér účasti dětí se sociálním znevýhodněním v předškolním vzdělávání.Cílem 

projektu je provést sociologický monitoring vzdělanostních ukazatelů ve vzdělávání dětí a žáků, včetně dětí a žáků se 

SVP ve všech krajích ČR, mimo hl. m. Praha. Monitoring bude představovat aktuální a objektivní sociologické, 

pedagogické, speciálněpedagogické a psychologické ukazatele v předškolním a povinném vzdělávání. Výzkumu se 

účastní přední odborníci a externí spolupracovníci zapojení přímo z terénů školských institucí a sociálních odborů.

6 982 2014-2015 OP VK CZ.1.07/1.2.00/47.0009

2.

Podpora zavádění expresivních terapií do výuky 

žáků se speciálními vzdělávacími potřebami v 

MSK

Rektorát

Projekt reaguje na stávající problémy pedagogů v budování a hodnocení kompetencí žáků v ZŠ.Hlavním cílem projektu 

je zvýšit kvalitu vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami (SVP) na ZŠ speciálních v MSK prostřednictvím 

zavádění expresivních terapií, vytvořením nového metodického nástroje pro výuku a dalším vzděláváním pedagogických 

pracovníků. Projekt vytváří komplexní systém podpory při budování kompetencí žáků se SVP vedoucích k integraci žáka 

do společnosti. Ačkoli se projekt primárně věnuje žákům na speciálních školách, vnímáme jeho výstupy jako příležitost 

pro zlepšení kompetencí žáků s SVP na všech základních školách v MSK integrujících tyto žáky.V průběhu projektu 

budou proškoleni pedagogičtí pracovníci.Absolvují kurzy z oblasti uměleckých terapií, workshopy a zahraniční 

stáž.Během projektu budou zaváděny expresivní terapie do výuky partnerských škol. Bude vytvořena metodika zavádění 

těchto terapií, která bude distribuována do ZŠ v MSK.

5 168 2012-2014 OP VK CZ.1.07/1.2.25/01.0029

3. Rozvoj kompetencí učitelů související s reformou
Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Cílem projektu je pomocí vytvoření modulů dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků přispět k rozvoji jazykových a 

metodických kompetencí učitelů tak, aby se zlepšila jejich flexibilita a adaptabilita v období probíhající kurikulární reformy 

a tím se zvýšila jejich uplatnitelnost a konkurenceschopnost na trhu práce. Jednotlivé moduly se budou zabývat 

problematikou modernizace výukových metod, zaváděním nových maturit z cizího jazyka a implementací ŠVP se 

zaměřením na cizí jazyk. Další moduly budou připravovat účastníky na komunikaci v cizím jazyce při mezinárodních 

projektech škol. Cílovou skupinou jsou učitelé škol Moravskoslezského kraje ve všech fázích kariérního růstu. 

Výsledkem projektu bude vytvoření sedmi programů DVPP, poradenského centra a šesti metodických materiálů. Projekt 

podpoří 1000 osob. Projekt je v souladu s Národním programem rozvoje vzdělávání v České republice, s Dlouhodobým 

záměrem vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy MSK a s rozvojovými programy MSK.

4 639 2008-2011 OP VK CZ.1.07/1.3.05/11.0006

4.
Rozvoj e-learningu v oblasti vzdělávání pedagogů 

v Moravskoslezském kraji
Rektorát

V rámci projektu bude provedena analýza vzdělávacích potřeb pedagogů ZŠ a SŠ v Moravskoslezském kraji, která 

poskytne základní informace o potřebách pedagogů při plnění podmínek studia k prohlubování své odborné kvalifikace v 

souladu s Vyhláškou č. 317/2005 Sb., o dalším vzdělávání pedag. pracovníků, akreditační komisi a kariérním systému 

pedag. pracovníků. Na základě dat této analýzy budou zpracovány vzdělávací programy, které přispějí k osvojení 

aktuálních teoretických a praktických poznatků souvisejících s procesem vzdělávání a výchovy. Projekt se zaměří na 

pedag. pracovníky ZŠ a SŠ. Nové vzdělávací programy budou vytvořeny v e-learningové formě, která akceptuje hlavní 

překážky na straně posluchačů k vzdělávání. Vytvořené programy budou v rámci projektu akreditovány a pilotně ověřeny. 

Tvorbu těchto programů zajistí žadatel projektu, který má jako univerzita velké zkušenosti s realizací tohoto typu 

vzdělávání, a to ve spolupráci se svými partnery.

2 380 2008-2011 OP VK CZ.1.07/1.3.05/11.0008

5.
Sociálně patologické jevy v pregraduálním 

vzdělávání
Fakulta veřejných politik v Opavě

Projekt je zaměřen na zkvalitnění odborné přípravy studentů prezenční formy studia studijního programu Specializace v 

pedagogice, studijní obor Sociální patologie a prevence v oblasti sociálně patologických jevů ve společnosti. Zaměřuje se 

na kvalitativní změny v koncepci studia oboru Sociální patologie a prevence ve spolupráci s takovými pracovišti, které 

poskytují služby osobám ohrožených sociálně patologickými jevy.Projekt efektivně reaguje na aktuální potřeby v 

Moravskoslezském kraji, který patří z hlediska výskytu sociálně patologických jevů k nejrizikovějším v ČR. Projektové 

aktivity budou mít v konečném důsledku pozitivní dopad právě na rizikové skupiny dětí, mládeže a dospělých ohrožených 

sociálně patologickými jevy.

2 606 2009-2012 OP VK CZ.1.07/2.2.00/07.0034
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6.

Implementace mezioborových vazeb účetních a 

daňových předmětů do bakalářského studijního 

programu Ekonomika a management a 

navazujícího magisterského programu 

Ekonomika a management

Obchodně podnikatelská fakulta v 

Karviné

Hlavním cílem projektu je zkvalitnit, inovovat a rozšířit stávající studijní programy o mezioborové předměty odpovídající 

kvalitativní poptávce trhu práce po absolventech VŠ. Uvedený hlavní cíl bude dosažen prostřednictvím modulového a 

obsahového uspořádání studijního programu Ekonomika a management. Hlavní cíl projektu sleduje globální cíl 

vyhlášeného operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost, oblast podpory 2.2. v tom, že jejich realizací 

dojde k posílení mezioborových vazeb vysoké školy s důrazem na požadavky znalostní ekonomiky s akcentem na oblast 

účetní, daňové a finanční problematiky. Naplní se i specifické cíle, dojde k podpoře dalšího vzdělávání u partnera 

projektu. Projekt postihuje prezenční i kombinované studium moderními výukovými metodami. Současně projekt 

zahrnuje účast 4 cílových skupin. Naplněním plánovaných cílů dojde ke zvýšení konkurenceschopnosti na straně 

žadatele i partnera projektu.

9 645 2009-2012 OP VK CZ.1.07/2.2.00/07.0427

7. Inovace studijního programu Angličtiny a Němčiny
Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Projekt Inovace studijního programu Angličtiny a Němčiny (ISPAN) byl připraven pracovníky Ústavu cizích jazyků 

Filozoficko-přírodovědecké fakulty SU v Opavě a partnery Slůně s.r.o. a ArcelorMittal a. s. Cílem projektu ISPAN je 

vytvoření modulárních kurzů zaměřených na odborný překlad a jazyk v odborné komunikaci, které pomohou rozšířit 

nabídku pro studenty denního i kombinovaného studia v Programu Filologie B7310 a N7310 v oborech Angličtina a 

Němčina. K tomu má sloužit i odpovídající materiálně-technické vybavení v podobě specializované učebny a e-

learningový portál.Oslovenou skupinou bude asi 250 studentů anglické a germánské filologie, přičemž vlastní cílové 

skupiny budou čítat 90-110 studentů. Sekundární cílovou skupinou budou tvůrci studijních opor, kteří projdou 

odpovídajícím školením.Realizace projektu má přispět k dosažení většího souladu mezi trhem práce a nabídkou 

filologického studia a tím vytvořit lepší příležitosti pracovního uplatnění s využitím mezioborových vazeb.

9 367 2010-2013 OP VK CZ.1.07/2.2.00/15.0170

8.
Inovace a modernizace výuky a zvyšování 

odborných kompetencí
Fakulta veřejných politik v Opavě

Projekt je zaměřen na rozvoj a zvyšování odborných, jazykových a ICT kompetencí (t.j.dovednosti, znalosti...) cílové 

skupiny za účelem posílení konkurenceschopnosti prostřednictvím modernizace a inovace stávajících studijních 

programů, která vychází z potřeb zvýšení uplatnění absolventů stud. programů na trhu práce. Jde o inovaci výuky 

zavedením moderních metod práce s využitím informačních a komunikačních technologií včetně tvorby el. studijních 

opor a spuštění e-portálu fakulty, s důrazem na provázanost a mezipředmětové vazby a s ohledem na praxí, rozvoj 

klíčových kompetencí a na požadavky znalostní ekonomiky. Zaměříme se na vznik modulárního systému vzdělávání, 

který vede k větší flexibilitě absolventů a k jejich lepšímu uplatnění ve znalostní ekonomice a na trhu práce. Cílovou 

skupinu tvoří studenti, akademičtí pracovníci a ostatní pracovníci vysoké školy. Zaměříme se na obě oblasti 

podporovaných aktivit (inovaci studijních programů a na odb. vzd. pracovníků VŠ).

9 481 2010-2012 OP VK CZ.1.07/2.2.00/15.0173

9.
Inovace bakalářských studijních oborů se 

zaměřením na spolupráci s praxí
Matematický ústav v Opavě

Projekt je zaměřen na inovaci bakalářských studijních oborů Aplikovaná matematika, Aplikovaná matematika pro řešení 

krizových situací a Matematické metody v ekonomice v souladu s požadavky znalostní ekonomiky a potřebami trhu 

práce. Tyto bakalářské obory jsou vyučovány na Matematickém ústavu v Opavě. Potřeba inovací vyplývá z výsledků 

dotazníkového výzkumu, jež jsou uvedeny v příloze č.6. Projekt je určen studentům, akademickým a ostatním 

pracovníkům Matematického ústavu v Opavě a zájemcům o studium na VŠ.Nosným tématem inovace je rozvinutí 

spolupráce vysoké školy s podniky a institucemi, které představuji potenciální zaměstnavatele absolventů. Do projektu 

jsou zapojeni 4 partneři. Potenciální zaměstnavatelé absolventů a vysoká škola, jež mají dobré zkušenosti s inovacemi, 

vedením projektů a s cílovými skupinami projektu.Klíčové aktivity projektu představuji sled vzájemně se podporujících 

činností, jejichž realizace vyústí ve zvýšení konkurenceschopnosti absolventů na trhu práce.

6 020 2010-2013 OP VK CZ.1.07/2.2.00/15.0174

10.
Inovace studijního programu 7105 Historické vědy 

na Slezské univerzitě v Opavě

Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Projekt je příležitostí ke v ČR ojedinělému vyváženému propojení tradiční archeologické výuky s nejnovějšími 

badatelskými trendy. Cílovou skupinou jsou především studenti archeologie na Slezské univerzitě v Opavě, kterým se 

přitom otevírá možnost, aby si sami modelovali zaměření studia ve třech směrech (1/ tradiční archeologie; 2/ technologie, 

experiment, nedestruktivní archeologie; 3/ archeologie jako kulturní dědictví). Obsahem projektu je zavedení 19 nových 

studijních předmětů do stávajících plánů archeologických studijních oborů v akad. roce 2009/2010 a vytvoření studijních 

materiálů, zveřejněných s předstihem na internetu a vydaných také tiskem, ke každému z nich. Tak budou předměty 

zpřístupněny cílové skupině. Realizační tým projektu se skládá z garanta, 4 odborných pracovníků (lektorů), hlavního, 

finančního a projektového manažera, relevantních asistentek finančního manažera a správce webové stránky. Partnerem 

projektu je Archaia Olomouc, o.p.s.

4 964 2011-2012 OP VK CZ.1.07/2.2.00/15.0175

11.
Rozvoj kompetencí managementu a pracovníků 

VŠ MSK (s podporou ICT)
Rektorát

Projekt Rozvoj kompetencí managementu a pracovníků VŠ MSK (s podporou ICT) je zaměřen na systematické 

zvyšování úrovně pedagogických a řídících činností zaměstnanců vybraných univerzit v Moravskoslezském kraji. Jeho 

cílem je vytvoření strukturovaného, diferencovaného a koordinovaného systému odborného vzdělávání pracovníků 

vysokých škol s cílem zvýšit jejich odborné a jazykové kompetence, gramotnost ICT a manažerské dovednosti v oblasti 

řízení VŠ. Projekt vychází z dlouhodobých záměrů vzdělávací a výzkumné činnosti obou VŠ a z aktuálních potřeb 

pracovníků VŠ, které byly zjišťovány dotazníkovým šetřením mezi pracovníky SU a OU v roce 2009, jehož se zúčastnilo 

cca 400 respondentů. Projekt bude realizován formou vytvoření systému kurzů a jejich pilotního ověření na cílové 

skupině.Cílovými skupinami projektu jsou u obou partnerských univerzit akademičtí pracovníci, pracovníci v 

managerských funkcích a pracovníci připravující se na managerské funkce, studenti doktorského studia.

15 880 2011-2013 OP VK CZ.1.07/2.2.00/15.0176



12.

Tvorba studijních materiálů a pilotní realizace 

vzdělávacích kurzů jako základ inovace studijního 

oboru Lázeňství a turismus

Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Cílem projektu je zpracovat studijní materiály pro profesní vzdělávání v oboru Lázeňství a turismus, jelikož pro tento obor 

dosud žádné vhodné neexistují. Dostupná odborná literatura je zaměřena buď příliš obecně bez orientace na studovaný 

obor, nebo naopak příliš úzce na podmínky pouze jednotlivých specializovaných zařízení. Formou spolupráce s vhodně 

zvolenými partnery z praxe bude využit jejich potenciál při tvorbě studijních materiálů tak, aby odpovídaly reálným 

potřebám trhu práce a přispěly ke kvalitní přípravě studentů pro výkon budoucího povolání a k naplnění profilu 

absolventa v oboru. Nedílnou součástí je využití moderních výukových metod nejen zpracování textů, ale i při přípravě 

interaktivních testů umožňujících efektivní ověření nabytých znalostí.

3 481 2011-2013 OP VK CZ.1.07/2.2.00/15.0177

13.
Inovace studijního programu ošetřovatelství na 

Slezské univerzitě v Opavě
Fakulta veřejných politik v Opavě

Obsahem projektu je inovace reakred. bakalářského (pre-graduálního, profesně kvalifikačního) oboru Všeobecná sestra 

(VS) na Fakultě veřejných politik (FVP) SU v Opavě. Inovace spočívá ve vytvoření žádoucí "evropské ECTS" modulární 

struktury (24 modulů) v tomto oboru vč. jejího propojení s obory zaměřenými na studium pedagogiky, psychologie a 

veřejné správy na FVP SU v Opavě. Každý modul budou tvořit specifické tématické kurzy a studijní materiály/elektronické 

opory. 60 z nich bude převedeno do virtuálního, e-learningového prostředí. Vytvořené e-learningové kurzy (v modulech 

C) si pak budou moci volit i studenti jiných oborů na fakultě. Modulární struktura v oboru VS umožní cílenou profilaci 

studentů podle potřeb zaměstnavatelů zdrav. a soc. zařízení a cílové skupině studentů usnadní potřebné mezinárodní 

mobility a uplatnění na trhu práce. Cílovou skupinou tohoto projektu jsou studenti FVP (primárně v oboru VS) a 

pedagogové (akademičtí pracovníci i odborníci z praxe) vyučující na FVP.

7 938 2010-2013 OP VK CZ.1.07/2.2.00/15.0178

14.
Interdisciplinární vzdělávání v ICT s jazykovou 

kompetencí

Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

V ČR je velká poptávka po odbornících s dobrými ICT a jazykovými kompetencemi a mezioborovou uplatnitelností. 

Konkurenceschopnosti absolventů na trhu práce výrazně napomůže spolupráce ústavů růz. odborností a jejich 

spolupráce se subjekty v soukromém sektoru s důsledkem zvýšení zmíněných kompetencí.Cílovými skupinami jsou 

studenti všech stupňů studia a akademičtí a ostatní pracovníci zapojených ústavů. Podstatou projektu je inovace 

studijních programů se zaměřením na jazykové a ICT kompetence a mezioborovou spolupráci. V rámci projektu bude 

podpořeno zapojení expertů z praxe do vyučovacího procesu (přímo i podporou stáží studentů ve firmách) a podpořeny 

mobility VŠ pracovníků i studentů především doktorského studia do zahraničí.Na řešení projektu se bude podílet 

realizační tým SU, partneři a zahraniční odborníci.Projekt je v souladu s Dlouhodobým záměrem vzdělávací a vědecké, 

výzkumné, vývojové a inovační, umělecké a další tvůrčí činnosti FPF SU v Opavě na období 2011-2015.

32 677 2012-2015 OP VK CZ.1.07/2.2.00/28.0014

15.

Inovace studijních programů na Slezské 

univerzitě v Opavě, Obchodně podnikatelské 

fakultě v Karviné

Obchodně podnikatelská fakulta v 

Karviné

Projekt je zaměřen na zvýšení kvality výuky bakalářských a magisterských studijních programů a oborů v kombinované i 

prezenční formě Obchodně podnikatelské fakulty Slezské univerzity (SU OPF). V synergii s dalšími projekty univerzity a 

jejími pracovišti bude cíle dosaženo: (1) vytvořením nové struktury studijních plánů a kurzů, inovacemi studijních opor v 

multimediální formě; (2) zapojením pedagogů z ciziny a odborníků z praxe do přípravy a realizace inovované výuky; (3) 

zvýšením jazykových a pedagogických kompetencí akademických pracovníků cestou účasti na vzdělávacích kurzech a 

odborných konferencích.Projekt vychází z dlouhodobých záměrů univerzity a potřeb studentů a pracovníků, zjištěných 

dotazníkovými šetřeními v letech 2007, 2009 a 2010 (účast cca 1200) respondentů.Cílovými skupinami projektu jsou 

studenti a akademičtí pracovníci a studenti doktorského studia SU OPF.Projekt zvýší uplatnitelnost absolventů na trhu 

práce a jejich konkurenceschopnost ve znalostní ekonomice.

38 590 2011-2014 OP VK CZ.1.07/2.2.00/28.0017

16.
Intenzifikace internacionálních, mezioborových a 

intersektorálních přístupů při studiu

Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Dojde k zintenzivnění spolupráce na úrovni ústavů a fakult, ale i na úrovni meziuniverzitní a intersektorální a budou 

inovovány dvě skupiny oborů při posílení konkurenceschopnosti jejich absolventů na trhu práce: 1. Obory s malým 

počtem elitních studentů na ÚF a ITF Opava. 2. Aplikované bakalářské obory se středním počtem studentů, u nichž 

dlouhodobě není využit potenciál pro vazbu s praxí.U elitních oborů dojde k intenzifikaci kontaktu studentů se špičkovými 

mezinárodními pracovišti, zpřístupnění aktuální tématiky a tréninku dovedností ve vztahu k nejmodernějšímu vybavení, 

přičemž existují vynikající výchozí podmínky pro tento záměr dané mezinárodním renomé, kontakty i vybaveností ÚF a 

ITF.Očekávaný stěžejní výstup ve vztahu ke druhé skupině představuje zásadní nárůst vazby studia s praxí a soukromým 

sektorem. Projekt naplňující dlouhodobý záměr SU se primárně orientuje na obory ÚF a ITF, soustředí se však i na 

rozšíření mezioborových vazeb a přinese dopady na 18 oborů.

52 048 2012-2015 OP VK CZ.1.07/2.2.00/28.0271

17.
Zkvalitnění výuky muzejní konzervace a 

restaurování a průzkumu historických materiálů

Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Hlavním cílem projektu je podpora aktivit zaměřených na zkvalitnění procesu a výsledků dosahovaných v oblasti 

vysokoškolského vzdělávání v rámci Slezské univerzity a Vysoké školy báňské - Technické univerzity Ostrava. Projekt 

počítá se zkvalitněním výuky muzejní konzervace a restaurování zajišťované Konzervátorským centrem (dále jen KC) 

ÚHV FPF SU a dále výuky mikroskopických technik a materiálových věd, které zajišťuje Centrum nanotechnologií (dále 

jen CN) VŠB-TUO. Zkvalitnění spočívá především v:1. inovaci studijních kurzů na SU a VŠB-TUO, 2. realizaci odborných 

praxí studentů, 3. internacionalizaci výuky prostřednictvím zahraničních odborníků a stáží. Dojde k propojení dvou odlišně 

zaměřených VŠ - humanitní (SU) a technické (VŠB-TUO) s intenzivní praxí (Slezské zemské muzeum, dále jen SZM). 

Díky této vzájemné a také mezinárodní spolupráci budou absolventi lépe uplatnitelní na trhu práce. Jedná se o unikátní 

model ve výuce ochrany kulturního dědictví v České republice.

21 008 2012-2015 OP VK CZ.1.07/2.2.00/28.0273



18.

Zkvalitnění výuky a poskytovaných služeb 

podporující rovný přístup ke vzdělávání na SU v 

Opavě

Rektorát

Projekt je zaměřen na systémové a koncepční zlepšení podmínek vysokoškolského vzdělávacího procesu a 

poskytovaných služeb, které jsou určeny zejména studentům se specifickými vzdělávacími potřebami (SVP), a to napříč 

studijními obory realizovanými na všech součástech Slezské univerzity v Opavě (SU), kde patří Obchodně podnikatelská 

fakulta v Karviné, Matematický ústav v Opavě, Filozoficko-přírodovědecká fakulta v Opavě a Fakulta veřejných politik v 

Opavě.Hlavními cíli projektu obecně bude:- vytvořit nové moderní didaktické pomůcky- usnadnit přístup k digitalizovaným 

studijním materiálům- podpořit další systémový rozvoj a zintenzivnit práci poradenského centra SU- zlepšit 

bezbariérovost přístupů do vybraných budov SUVšechny tyto činnosti jsou prioritně zaměřeny na studenty se SVP a 

jednotlivé cíle jsou podrobněji popsány dále.

26 520 2012-2015 OP VK CZ.1.07/2.2.00/29.0005

19. Další vzdělávání mladých výzkumných pracovníků
Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Na Ústavu fyziky FPF SU je řešen rozsáhlý Výzkumný záměr MSM 4781305903 Relativistická a částicová fyzika a její 

astrofyzikální aplikace a působí dvě Centra základního výzkumu napojená na tento záměr. Jsou iniciovány nové směry 

výzkumu, pro něž je třeba připravit nové výzkumníky. Cílem projektu je vytvoření nových studijních modulů v oblastech 

relativistické fyziky, částicové fyziky a astrofyzikálních procesů, jež budou reflektovat nové vědecké poznatky získané v 

rámci výzkumných aktivit Ústavu fyziky a spolupracujících institucí a umožní rychlé a efektivní zapojení mladých 

výzkumníků do těchto aktivit. Plánované studijní moduly budou realizovány převážně pracovníky a postdoktorandy 

Ústavu fyziky a konzultovány jak našimi, tak i zahraničními odborníky (viz příloha č.4).Kurzy v jednotlivých modulech 

budou absolvovat doktorandi a mladí výzkumníci, v případě některých kurzů i studenti magisterského studia. Důležitou 

roli bude mít ve všech modulech využití moderních informatických metod.

5 661 2009-2012 OP VK CZ.1.07/2.3.00/09.0138

20.

Posílení konkurenceschopnosti výzkumu a vývoje 

informačních technologií v Moravskoslezském 

kraji

Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Výzkumné aktivity v oblasti autonomních systémů jsou na jednotlivých VŠ a na dalších institucích v rámci 

Moravskoslezského kraje (MSK) profilovány do jisté míry odděleně. Spolupráce subjektů na komplexní a dlouhodobé 

přípravě studentů a současných i budoucích vědeckých pracovníků a rovněž napojení na mezinárodní instituce 

zabývající se zmíněnou problematikou povede ke značně pozitivnímu efektu na zkvalitnění vědecké a výzkumné práce v 

MSK. Projekt je určen jak pro studenty bakalářského, magisterského a doktorského stupně na Opavsku, Ostravsku a 

Karvinsku, tak pro pracovníky ve vědě a výzkumu. V rámci projektu dojde k intenzivní přípravě pro další vědecké, 

výzkumné a vývojové práce v mezinárodním prostředí formou absolvování kurzů dalšího vzdělávání, formou 

krátkodobých stáží a formou spolupráce VŠ se soukromým sektorem. Plánované aktivity budou realizovány 

předkladatelem projektu ve spolupráci s partnery, ve spolupráci se zahraničními odborníky a s externími dodavateli 

služeb.

15 020 2009-2012 OP VK CZ.1.07/2.3.00/09.0197

21.
Rozvoj vědeckých kapacit Matematického ústavu 

Slezské univerzity v Opavě
Matematický ústav v Opavě

Projekt je zaměřen na komplexní systém vzdělávání a odborné přípravy pro stávající a budoucí pracovníky vědy a 

výzkumu (V a V) na Matematickém ústavu v Opavě a bude mít dlouhodobý pozitivní dopad na kvalitu V a V činnosti. 

Hlavním přínosem bude zapojení dvou kvalitních zahraničních vědců do stávajícího vědeckého týmu, kteří zásadně 

přispějí k odbornému rozvoji akademických pracovníků a studentů Matematického ústavu. Zapojení těchto odborníků 

bude mít značně pozitivní efekt na zkvalitnění vědecké a výzkumné práce.Projekt je určen jak pro studenty 

bakalářského, magisterského a doktorského stupně na Matematickém ústavu v Opavě, tak pro pracovníky ve vědě a 

výzkumu. V rámci projektu dojde k intenzivní přípravě pro další vědecké, výzkumné a vývojové práce formou seminářů 

vedených zahraničními vědci, absolvováním letních škol, účastí pracovníků a vybraných studentů na konferencích v 

zahraničí a formou krátkodobých stáží dalších vybraných zahraničních odborníků na Matematickém ústavu.

25 304 2012-2015 OP VK CZ.1.07/2.3.00/20.0002

22.

Cíleným výzkumem v oblasti malého a středního 

podnikání k dosažení konkurenceschopné 

znalostní ekonomiky

Obchodně podnikatelská fakulta v 

Karviné

Malé a střední podniky (MSP) jsou obecně považovány za páteř evropské ekonomiky. Dohromady tvoří 99% všech 

evropských podniků a vytváří 3/4 veškerých pracovních míst. Proto je nanejvýš důležité zaměřit výzkum a vývoj (VaV) na 

klíčové rozvojové faktory MSP, na jejich inovační schopnosti, potenciál růstu a na jejich integraci v mezinárodní 

ekonomické spolupráci. Zkvalitněním personálního zabezpečení vhodných VaV týmů, výměnou informací a zkušeností v 

rámci mezinárodní spolupráce VŠ a organizací podporujících rozvoj podnikání, a zpracováním přínosných výstupů bude 

možné docílit zkvalitnění nejen stávajících VaV procesů a postupů v oblasti MSP a internacionální spolupráce, ale bude 

také možné pokrokověji předat informace a výstupy prostřednictvím workshopů a výuky příštím zástupcům MSP v 

průběhu VŠ studia a motivovat je k VaV činnosti. Jejich inovativní přístup a hlubší znalosti v oblasti rozvoje podnikání pak 

povedou k větší flexibilitě a kreativitě v podnikání i aktivitách v oblasti VaV.

20 855 2011-2014 OP VK CZ.1.07/2.3.00/20.0016

23.

"Historizace střední Evropy" jako téma pro rozvoj 

lidského potenciálu v oblasti výzkumu, inovací, 

vzdělávání a zapojení současných a budoucích 

vědecko-výzkumných pracovníků do 

mezinárodních VaV aktivit

Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Projekt vytváří komplexní systém vzdělávání a přípravy současných i budoucích vědeckých a výzkumných (VaV) 

pracovníků Ústavu historických věd FPF SU prostřednictvím jejich intenzivního zapojení do mezinárodních VaV sítí. 

Intenzivní mezinárodní spolupráce přinese výrazné zkvalitnění podmínek odborné přípravy VaV pracovníků ÚHV, což 

povede ke zvýšení VaV úrovně tohoto pracoviště, včetně dlouhodobého pozitivního dopadu na kvalitu další výuky. Projekt 

svou realizací posune řešitelský tým ÚHV mezi špičková VaV pracoviště zkoumajicí problematiku kulturních dějin v rámci 

středoevropského prostoru.Projekt bude realizován formou 4 klíčových aktivit, které připraví zapojení týmu do 

mezinárodních sítí a projektů v oblasti výzkumu a vývoje. Půjde o: 1. Rozvoj odborných kapacit VaV týmu; 2. 

Mezinárodní mobility VaV pracovníků, 3. Mezinárodní mobility studentů doktorského studia; 4. Zlepšování podmínek pro 

rozvoj budoucích VaV pracovníků a jejich zapojení do VaV činnosti.

25 621 2012-2014 OP VK CZ.1.07/2.3.00/20.0031



24.

Podpora zapojení do mezinárodních sítí 

teoretického a observačního výzkumu v oblasti 

relativistické astrofyziky kompaktních objektů

Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Cílem projektu je podpora zapojení VaV skupiny Ústavu fyziky FPF SU do mezinárodního výzkumu v relativistické 

astrofyzice a vysoce aktuální analýzy dat družicových observatoří. Hlavní pozornost je soustředěna na studenty a VaV 

pracovníky a jejich spolupráci s experty špičkových zahraničních institucí (např. Oxford University, MIT, SISSA, viz př. 6). 

Projekt bude realizován týmem s rozsáhlými mezinárodními zkušenostmi zahrnujícím etablované kapacity i poměrně 

mladé vědce, kteří již získali značnou mezinárodní praxi a podíleli se na řadě publikací s význačnými odborníky z Evropy 

a USA. Oboustranné pobyty, workshopy a konference pomohou podporovaným osobám reflektovat zásadní témata 

současného špičkového astrofyzikálního výzkumu, mimo jiné i ve vztahu ke stávajícím rentgenovým družicím a 

připravovanému projektu IXO (viz př. 12). Jimi nabyté zkušenosti, publikace a software společný se zahraničními 

odborníky výrazně přispějí k etablování ÚF coby excelentního mezinárodního pracoviště.

32 673 2012-2014 OP VK CZ.1.07/2.3.00/20.0071

25.
Rozvoj vědeckých kapacit Slezské univerzity v 

Opavě
Matematický ústav v Opavě

Projekt je zaměřen na rozvoj vědeckých kapacit dvou součástí Slezské univerzity v Opavě - Matematického ústavu a 

Filozoficko-přírodovědecké fakulty zastoupené Ústave informatiky. Hlavním přínosem bude rozšíření vědeckého 

potenciálu přijetím celkem 4 post doktorandů. Na každé pracoviště budou přijati dva pracovníci, na Matematický ústav na 

tři roky, na Ústav informatiky na dva roky. Posílení vědeckých týmů o tyto nové pracovníky bude mít pozitivní efekt na 

zkvalitnění vědecké a výzkumné práce univerzity.Projekt je určen jak pro studenty (účast na výuce nových pracovníků), 

tak pro pracovníky ve vědě a výzkumu (spolupráce na vědecké činnosti a účast na seminářích). V rámci projektu se také 

počítá s rozvojem intersektorální mobility formou stáže nově přijatých pracovníků na zahraničních pracovištích.

9 693 2012-2015 OP VK CZ.1.07/2.3.00/30.0007

26.

Popularizace nejnovějších výzkumných a 

vědeckých výsledků ÚHV FPF SU v oblasti 

historických věd v rámci středoevropské 

komparace

Filozoficko-přírodovědecká fakulta v 

Opavě

Projekt vytvoří platformu pro dlouhodobou a potenciálně úspěšnou popularizaci výzkumu a vývoje (VaV) v rámci 

historických věd a připraví inovativní metodiku pro systematickou práci s VŠ a SŠ studenty, jakož i pedagogy SŠ 

založenou na transferu nejnovějších poznatků z dané oblasti VaV. Cílů projektu bude dosaženo zapojením špičkových 

zahr. a tuzem. odborníků společně s členy realizačního týmu (RT) z ÚHV FPF SU, do realizace 3 klíčových aktivit 

vzdělávacího a rozvojového charakteru: 1. Prezentace nejnovějších výsledků VaV v oblasti historických věd ve 

středoevropské perspektivě2. Systematický rozvoj práce s VŠ a SŠ studenty v oblasti VaV3. Další vzdělávání VaV 

pracovníků v oblasti popularizace a komunikace. Řešení přinese razantní zvýšení povědomí o nejnovějších výsledcích ve 

výzkumu a vývoji v oblasti historických věd mezi laickou i odbornou věřejností a současně vytvoří podmínky pro 

systematický rozvoj nových lidských zdrojů ve VaV a zvýšení kvality prezentace výstupů VaV.

15 248 2012-2014 OP VK CZ.1.07/2.3.00/35.0037

27.

Posílení konkurenceschopnosti zaměstnanců 

malých a středních firem v Moravskoslezském 

kraji prostřednictvím vzdělávání v oblasti 

mezinárodního obchodu a exportu

Obchodně podnikatelská fakulta v 

Karviné

V současné době dochází ve firmách k úsporným opatřením a tak investice do zvyšování kvalifikace zaměstnanců jsou 

mnohdy zastíněny. Není pochyb, že větší počet pracovníků, schopných řídit mezinárodní obchodní operace, by přispěl k 

růstu českého vývozu a tím k dosažení vyššího tempa HDP. Možnost nabývání kvalifikace v oblasti zahraničního 

obchodu a marketingu je v MSK sporadická, proto je nutné se na ni zaměřit. Cílem projektu je zvýšení kvalifikace lektorů 

působících v oblasti specializačního vzdělávání a vytvoření praktického vzdělávacího programu, který bude v rámci 

projektu ověřen na pilotní skupině tvořené účastníky dalšího vzdělávání z řad zaměstnanců firem. Vytvořením speciálních 

e-learningových kurzů docílíme zvýšení konkurenceschopnosti účastníků na trhu práce a podpoříme vzdělávací nabídku 

v oblasti dalšího vzdělávání. K dosažení záměrů bude využívána marketingová laboratoř. Projekt vychází z IPRM. Aktivity 

budou realizovány odborným týmem složeným ze zástupců obou partnerů.

6 835 2010-2013 OP VK CZ.1.07/3.2.07/01.0036

28.
Modulový systém dalšího vzdělávání volených 

zástupců územních samosprávných celků

Obchodně podnikatelská fakulta v 

Karviné

Vytvoření vzdělávacích modulů pro celoživotní vzdělávání (CŽV) dle ustanovení § 60 zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých 

školách, je hlavní klíčovou aktivitou projektu. Základ tvoří 4 vzdělávací moduly se 14 vzdělávacími programy a 45 

vzdělávacím kurzy. Tvorba studijních opor pro CŽV pro členy zastupitelstev, další zájemce, kteří v budoucnu chtějí 

působit v oblasti samosprávy, příp.ty, kteří se podílí na státní správě získají další nezbytné informace nutné pro 

samosprávu. Tato nabídka vzd. produktu není v současné době nabízená na území MSK. Tvorba studijních opor, tj. 

ucelený výukový materiál pro jednotlivé vzdělávací kurzy přispěje k dalšímu rozvoji znalostí cílové skupiny. Vzdělávání 

bude probíhat formou e-learningu. Podklady budou v budoucnu využitelné i pro výuku v následujících letech. Cílem 

projektu je pilotním ověřením nabídnout další možnost získání znalosti na úseku samosprávy. Kvalitu produktu zajistí 

odborníci z řad pedagogů Slezské univerzity případně odborníci z praxe.

5 016 2011-2013 OP VK CZ.1.07/3.2.07/02.0012
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