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CL1
Uvodni ustanoveni

Organizacni fad Fyzikalniho tstavu v Opavé (déle jen ,,organizacni fad* a ,,0stav’) je vnitini
normou Slezské univerzity v Opavé (dale jen ,univerzita®“), kterd v navaznosti na Statut
univerzity a Organizani fad univerzity upravuje zejména zdsady fizeni ustavu, vnitini
organizacni uspofadani Ustavu a hlavni oblasti plsobnosti, pravomoci a odpovédnosti
organizac¢nich utvarti ustavu a vedoucich zaméstnancti Gstavu.

Sidlem utstavu je Bezru¢ovo nam. 1150/13, 74601 Opava.

Nazev pro mezinarodni styk je ,,Institute of Physics in Opava®. V ptipadé odbornych publikaci
a prezentaci v anglicting se jako afiliace, do pod€kovani, ptipadné pro dalsi ucely primarné
uvadi ,,Institute of Physics, Silesian University in Opava®.

Cl. 2
Organizacni struktura dstavu

Organizacni struktura ustavu je znazornéna v organizacnim schématu, které je piilohou
organiza¢niho fadu.

Zakladni organizacni jednotkou, ktera zajistuje védeckou Cinnost je vyzkumné centrum, v
piipad¢ vzdélavaci ¢innosti je to edukaéni centrum. O zfizeni a zruSeni centra rozhoduje feditel
po projednani ve védecké radg¢ ustavu.
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Na tstavu jsou ziizena nasledujici centra:

- Vyzkumné centrum teoretické fyziky a astrofyziky

- Vyzkumné centrum pocitacové fyziky a zpracovani dat
- Edukaéni centrum teoretické fyziky a astrofyziky

- Edukacni centrum aplikované fyziky a obecné fyziky
Dalsimi organiza¢nimi Gtvary ustavu jsou:

- sekretariat

- sekce ekonomiky, spravy a fizeni projektu

- sekce multimédii a propagace

Vedouci center a sekci jmenuje a odvolava feditel Gstavu.

CL3
Reditel a zastupci Feditele
Reditel ustavu (déle jen ,,feditel”) jmenuje nasledujici zastupce feditele:
- zastupce feditele pro védu a zahrani¢ni styky,
- zastupce Teditele pro studium a organizaci,
- zastupce feditele pro rozvoj a propagaci.

Reditel navrhuje, zpravidla z fad zastupct feditele, svého statutarniho zastupce, jmenovani
provadi rektor.

Zastupce teditele pro védu a zahrani¢ni styky zodpovida zejména za metodické tizeni védecké
¢innosti Gistavu, organizaci a priab¢h doktorského studia, organizaci a pribéh habilitaéniho fizeni
a fizeni ke jmenovani profesorem, fizeni agendy zahrani¢nich stykd na tstavu a vypracovani
vyro¢nich zprav o védecké ¢innosti ustavu.

Zastupce feditele pro studium a organizaci zodpovida zejména za organizaci vyuky na ustavu,
dohled nad agendou akreditaci studijnich programt a ¢innosti jejich garantt, oblast stipendii,
oblast ptijimaciho fizeni ke studiu, zajisténi hodnoceni vyuky ze strany studentl a absolventd,
sledovani uplatnitelnosti absolventll, sledovani realizace praktické vyuky a za vypracovani
vyrocnich zprav o pedagogické Cinnosti ustavu. Zodpovida rovnéz za zajisténi studijni agendy
ustavu ve vztahu k informa¢nimu systému studia (IS SU).

Zastupce feditele pro rozvoj a propagaci zodpovida zejména za pfipravu a fizeni rozvoje ustavu,
piedev§im v souvislosti s pfipravou, fizenim a vyhodnocovanim projektl a zjistovanim
efektivity projektti z hlediska rozvoje istavu. Zodpovida za fizeni aktivit vedoucich k propagaci
ustavu z hlediska zajemct o studium i odborné vefejnosti. Zodpovida za vypracovani vyroénich
zprav v oblasti rozvoje a propagace.

Poradnim organem feditele je kolegium feditele. Jeho ¢leny jsou zastupci feditele, vedouci
center a vedouci obou sekci.
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Cl 4
Vedouci centra

Vedouci védeckého centra stanovuje zakladni sméry vyzkumu a jejich pribéznou aktualizaci.
Zajistuje rozvoj védecké Cinnosti v oblasti specializace centra a spolupracuje s garanty
studijnich programli a zastupcem feditele pro studium a organizaci na personalnim zajisténi
vyuky souvisejicich studijnich pfedmétt. Specidlni pozornost vénuje zajisténi doktorského
studia.

Vedouci védeckého centra dodava v uréeném terminu za centrum potfebné udaje o védeckych
aktivitach Clenti centra pro vyro¢ni zpravy a podili se na vypracovani téchto zprav.

Vedouci védeckého centra sleduje védeckou ¢innost ¢lend centra a dba o jejich personalni
rozvoj.

Vedouci edukac¢niho centra zajistuje svéfené studijni programy ustavu ve spolupraci s garanty
jednotlivych studijnich programi. Zajistuje rovnéz ve spolupraci se zastupcem feditele pro
studium a organizaci rozvoj nabidky studijnich programt koordinaci aktivit pfi pfipravé novych
specializaci, ¢i novych studijnich programt.

Vedouci edukacniho centra dale zodpovidd za organizacni zajisténi vyuky predméth
zajiStovanych externimi pracovniky a za realizaci praktické vyuky studentli ve studijnich
programech ¢i jejich specializacich, které ji obsahuji jako soucast studijniho planu.
Spolupracuje se zastupcem feditele pro studium a organizaci pii sledovani uplatnitelnosti
absolventt bakalafskych a magisterskych studijnich programi tstavu.

Vedouci edukacniho centra sleduje a vyhodnocuje pedagogickou a spoleCenskou ¢innost clent
centra a dba o jejich personalni rozvoj.

Vedouci edukacniho centra je garantem studijniho programu.

CL5
Vzdélavaci ¢innost

Ustav uskutecniuje studijni programy, jejichz zaméteni souvisi s hlavni oblasti védecké ¢innosti
ustavu — fyzikou.

Edukac¢ni centrum teoretické fyziky a astrofyziky zajistuje zpravidla akademické studijni
programy, Edukaéni centrum aplikované fyziky a obecné fyziky zajistuje profesni studijni
programy a zakladni laboratorni vyuku.

Koordinaci obsahové ptipravy studijniho programu povétuje feditel zamysleného garanta
studijniho programu, a to po projednani na kolegiu feditele. Navrh nového studijniho programu
je po vyjadieni Akademického senatu univerzity a souhlasném projednani védeckou radou
ustavu a védeckou radou univerzity postoupen Radé pro vnitini hodnoceni univerzity, v souladu
s prislusnymi ustanovenimi Pravidel systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvuréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti a vnitiniho hodnoceni kvality vzd€lavaci, tviréi a s nimi souvisejicich
¢innosti univerzity (dale jen ,,Pravidla®).

Pro navrhy na rozsitfeni studijniho programu o novy studijni plan (specializaci), zmény béhem
uskute¢novani studijniho programu a prodlouzeni akreditace studijniho programu se pouZzije
odstavec 2 priméfeng.
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Dohled nad kvalitou uskutec¢iiovani studijniho programu, vyhodnocovani studijniho programu
a jeho rozvoj zajistuje garant studijniho programu.

Garant je zvan jako host zasedani kolegia feditele, kde priibézné podle potfeby informuje o
relevantnich skutecnostech podle odstavce 4.

CL6
Védecka ¢innost

Ustav uskute¢iiuje védeckou &innost zejména, ale nikoli vyluéné, v nasledujicich oblastech
fyziky: teoreticka fyzika, astrofyzika, aplikovana fyzika, pocitacova fyzika, multimédia.

Vyzkumné aktivity ustavu jsou soustfedény do dvou vyzkumnych center majicich
internacionalni charakter. Vedouci obou center a jejich ¢lenové se bezprostfedné podileji na
tvorbé studijnich plani studentt doktorského studia.

Sméry vyzkumt realizovanych na vyzkumném centru a jejich pribéznou aktualizaci urcuje
vedouci centra v souc¢innosti s feditelem tstavu a Spickovymi vyzkumniky centra.

Zamgéstnanci Ustavu jsou povinni ve vSech svych védeckych publikaénich vystupech uvadét
afiliaci ustavu podle €l. 1 odst. 3 (¢i ekvivalent v ¢eském jazyce).

Hodnoceni vyzkumné ¢innosti vyzkumnych center koordinuje zastupce feditele pro védu a
zahrani¢ni styky, podklady pfipravuje sekretariat (referat pro védu a zahranicni styky) na
zaklade¢ informaci dodanych vedoucimi center a jejich Cleny.

Pro zahrani¢ni ¢leny vyzkumnych center a zahranicni hosty center zajistuji zdkladni servis
sekretariat a sekce ekonomiky, spravy a fizeni projektu.

ClL7
Zajistovani kvality vzdélavaci ¢innosti

Dohled nad kvalitou uskutec¢iiovani studijniho programu a pravidelné vyhodnocovani studijniho
programu se opiraji zejména o sledovani

a) zajmu o studijni program a GspeSnosti v piijimacim fizeni (pocty ptihlaSenych, pfijatych a
zapsanych uchazeci o studium),

b) prostupnosti mezi ro¢niky, studijni netispésnosti a miry uspésného ukonceni studia,
¢) hodnoceni vyuky ze strany studentti (formou studentskych anket),
d) zpétné vazby od vyucujicich podle ¢l. 9 odst. 8 Pravidel,

e) kvality obhajenych zavéreénych praci (u bakalarského a magisterského studia), resp. irovné
publikac¢ni ¢innosti studentli a obhajenych disertaci (u doktorského studia),

f) trovné tvlrci Cinnosti souvisejici se studijnim programem,
g) uplatnitelnosti absolventl studijniho programu.

U magisterskych studijnich programd je u pismene e) piiméfené brana v potaz rovnéz kvalita
obhéjenych rigordznich praci.
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Potiebné udaje podle odstavce 1 pismen a), b) a g) dodava garantovi studijniho programu
zastupce feditele pro studium a organizaci. Vysledky hodnoceni vyuky podle pismene c) dodava
po konci kazdého semestru garantovi a zaroven fediteli a zastupci teditele pro studium a
organizaci sekretaridt istavu, ktery téz realizaci pfisluSnych studentskych anket organizacné
zajistuje. Pfi posuzovani kvality bakalaiskych a diplomovych praci vychazi garant zejména z
jejich hodnoceni podle ¢l. 12 Studijniho a zku$ebniho fadu univerzity, které dodava garantovi a
zaroven fediteli a zastupci feditele pro studium a organizaci sekretariat (referat pro studijni
zalezitosti). Pfi posuzovani irovné tviréi ¢innosti souvisejici se studijnim programem vychazi
garant zejména z vyrocnich zprav o védecké Cinnosti Gstavu.

Zpravu o kvalit¢ uskuteciiovani studijniho programu, vyhodnoceni studijniho programu a
navrhy na rozvoj studijniho programu podava garant nejméné jednou ro¢né. Zpravu podle
predchozi véty projednava kolegium feditele.

Za dohled nad ¢innostmi podle odstavcl 1 az 3 zodpovidé u bakalafskych a magisterskych
studijnich programt zastupce feditele pro studium a organizaci, u doktorskych studijnich
programt zastupce feditele pro védu a zahranicni styky.

Udaje o uskutectiovanych studijnich programech, poctech studentti a absolventl a piijimacim
fizeni se zvefejnuji ve vyro¢ni zpravé o pedagogické Cinnosti tstavu.

CL 8
Zajistovani kvality védecké ¢innosti
Zvysovani kvality védecké Cinnosti ustavu je zajiStovano zejména
a) metodickou pomoci pii podavani Zadosti o granty a jiné védecké projekty,
b) motivacnimi opatfenimi na podporu publikacni ¢innosti zaméestnanct a studentt Gistavu,

¢) podporou védecké Cinnosti studentli magisterského a doktorského studia z prostiedki
specifického vysokoskolského vyzkumu,

d) dlouhodobou podporou piisobeni renomovanych zahrani¢nich odbornikti na ustavu,

e) systematickym sledovanim publika¢ni ¢innosti akademickych a veédeckych pracovniki
ustavu 1 studenti doktorského studia a jejich ohlast,

f) pravidelnym internim hodnocenim védecké €innosti jednotlivych zaméstnancti Gstavu a
studentti doktorského studia,

g) pravidelnymi externimi evaluacemi (zpravidla jednou za 5 let) védecké ¢innosti Gstavu.

Pismena f) a g) se nevztahuji na zaméstnance ustavu, jejichz mzda je hrazena vylu¢né z dotace
na vzdélavaci Cinnost, na zaméstnance s casteCnym uvazkem a na kratkodobé pilisobici
zahrani¢ni odborniky.

Cinnost podle odstavce 1 pismena a) zajistuje sekretariat ustavu a referat pro ekonomické
zalezitosti. Za ¢innosti podle pismen b) az f) odpovida zastupce feditele pro védu a zahranicni
styky; hodnoceni podle pismena f) zpravidla probiha v ramci vyjezdnich zasedani. Evaluace
podle pismena g) probihaji jakozto vnitini hodnoceni tviirci ¢innosti tistavu podle ¢l1. 7 Pravidel
a fidi se ustanovenimi tam uvedenymi.

Udaje o slozeni a programech jednani védecké rady tstavu, kvalifikaéni a vékové struktuie
akademickych a védeckych pracovnikil, skolenych studentech doktorského studia, publikacni
5
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¢innosti zaméstnancu a studenttli Ustavu, ohlasech publika¢ni ¢innosti, grantech a rozvojovych
projektech, organizovanych konferencich a zahranicnim pusobeni, ¢lenstvi ve védeckych
radach, odbornych komisich a spole¢nostech, institucionalnim vyzkumu a mezinarodni
spolupraci se zvetejiiuji ve vyrocni zprave o védecké Cinnosti ustavu.

ClL9
Zajistovani kvality souvisejicich ¢innosti

Souvisejicimi ¢innostmi se pro ucely tohoto organizac¢niho fadu rozumi zejména zabezpeceni
infrastruktury a dal$iho materidlniho vybaveni pro vzdélavaci i védeckou Cinnost, zabezpeceni
fungovani informacnich systémi univerzity na urovni ustavu, sluzeb knihovny vcetné edi¢ni
¢innosti pro vnitini potiebu ustavu a provozu internetovych stranek tstavu vcetné propagace
vzdélavaci a védecké ¢innosti univerzity smérem k potencialnim uchaze¢im i vetejnosti.

Za ¢innosti podle odstavce 1 v oblasti svého puisobeni zodpovidaji ptislusni zastupci feditele.

CL 10

Koordinace zajiStovani a vnitiniho hodnoceni kvality

Reditel jmenuje koordinatora Gstavu pro &innosti souvisejici se zajistovanim a vnitfnim
hodnocenim kvality (dale jen ,.koordinator®) podle ¢l. 13, odst. 4, véty druhé Pravidel.

Koordinator zejména dohlizi na zajistovani ¢innosti podle ¢l. 7 az 9, spolupracuje s ptislusnym
koordinatorem na Urovni univerzity a podava tediteli navrhy na zatazeni do planu vnitiniho
hodnoceni studijnich programti nebo tviréi ¢innosti podle ¢l. 13 odst. 1 Pravidel.

CL 11

Personalni rozvoj zaméstnancu

Strategie personalniho rozvoje zaméstnanci ustavu je zalenovana do Strategického zaméru
ustavu a jeho kazdoro¢nich Plant realizace. Jejim dlouhodobym cilem je zajisténi kvalitniho
personalniho zazemi pro védeckou ¢innost, pro uskute¢iovani studijnich programti a pro
pottebné podplirné ¢innosti.

Mezi nastroje pro podporu personalniho rozvoje akademickych, védeckych a pedagogickych

pracovnikii patii zejména

a) poradenstvi, zejména ze strany sekce ekonomiky, spravy a fizeni projektl a sekretariatu
ustavu, pii podavani zadosti o granty a jiné projekty a pii realizaci téchto projektu,

b) moznost Gprav pracovnich podminek pfi ndvratu z matefské nebo rodi¢ovské dovolené nebo
pii pfipravé na habilita¢ni ¢i profesorské fizeni,

¢) podpora aktivni G¢asti na mezinarodnich konferencich, které prispé€ji ke kvalifikacnimu

rustu zaméstnance, nebo bude takova Gcast piinosem pro védeckou ¢innost ustavu,

d) podpora védeckych stazi na uzndvanych zahrani¢nich pracovistich, které piispé&ji ke
kvalifikaénimu rustu zaméstnance,



e) podpora organizovani mezinarodnich konferenci, které budou vyznamnym pitinosem pro
védeckou ¢innost ustavu,

f) podpora kratkodobych i dlouhodobych pobytti zahrani¢nich odbornik, jejichz ptisobeni na
ustavu krom spoluprace v oblasti védecké Cinnosti pfispéje 1 k posileni mezinarodniho
rozméru vzdélavaci i tvurci ¢innosti Gstavu,

g) podpora dalsich forem spoluprace s uznavanymi odborniky z jinych vysokych Skol i
védeckych instituci v CR i v zahraniéi, véetné pozvani na prednasky &i na vystoupeni na
védeckych seminafich,

h) podpora zvySovani jazykovych a dalSich odbornych dovednosti, které mohou zirocit pfi
¢innostech v ramci své pracovni ndplng¢.

3) Mezi nastroje pro podporu persondlniho rozvoje zaméstnanci, ktefi nejsou akademickymi,
védeckymi nebo pedagogickymi pracovniky, patii zejména

a) moznost Uprav pracovnich podminek pfi navratu z matetské nebo rodi¢ovské dovolené,

b) podpora zvySovani jazykovych a dalSich odbornych dovednosti, které mohou zarocit pii
¢innostech v ramci své pracovni naplné,

¢) podpora prohlubovani a zvySovani kvalifikace.

4) O zalezitostech podle odstavce 2 pismen b) az h) a podle odstavce 3 rozhoduje feditel, na zaklade
zadosti doty¢ného pracovnika ¢i z vlastniho popudu, po posouzeni aktudlnich moznosti ustavu.

5) Na dobu neurcitou mize byt ptijat do pracovniho poméru jako akademicky, védecky nebo
pedagogicky pracovnik pouze ten, kdo je docentem nebo profesorem v oblasti fyziky nebo v
blizce pribuzném oboru, nebo zastaval srovnatelné postaveni v zahranici; v ostatnich ptipadech
je pracovni pomér sjednavan nejprve na dobu uréitou, v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi
zakoniku prace.

ClL 12

Zavaznost a zmény organizacniho radu

1) Vedouci zaméstnanci ustavu jsou povinni seznamit s organiza¢nim fadem své podfizené a
zajistit jeho dodrzovani.

2) Za aktualnost organizac¢niho ¢lenéni Ustavu v ptiloze odpovida zastupce feditele pro studium a
organizaci.

CL 13

Zavérecna ustanoveni
1) Tento organizacni fad nabyva platnosti dnem zvefejnéni na internetovych strankach ustavu.

2) Tento organizacni fad nabyva G¢innosti dne 27. 4. 2020.

V Opavé dne 27. 4. 2020

prof. RNDr. Zdenék Stuchlik, CSc.
feditel
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