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Plan realizace strategického zaméru Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné
(PRSZ OPF) pro rok 2021 je prvnim jednoletym planem napliovani Strategického
zaméru OPF na obdobi 2021+. PRSZ OPF je v souladu s dlouhodobymi prioritami,
vizemi a cili definovanymi ve Strategickém zdméru a zdroven vymezuje jejich
naplfiovani konkrétnimi opatfenimi a aktivitami, na néz se OPF zaméti v roce 2021.

Vyznamna cast opatfeni naplanovanych na rok 2021 bude realizovdna v ramci
projektl Institucionalniho planu Slezské univerzity v Opavé pro rok 2021.
Podporeny budou aktivity usilujici o rozvoj podnikavosti studend, spoluprace
s praxi a zavedeni inovativnich forem vyuky. Dojde k presunu e-learningové
podpory vyuky do Informacniho systému Slezské univerzity. Bude modernizovano
technologické vybaveni, které umozni plnohodnotné hybridni jednani fakultnich
a univerzitnich  orgdnd. Siroce budou podpofena opatfeni posilujici
internacionalizaci OPF i jeji tfeti roli.

Cile stanovené v prioritni oblasti studium a vzdélavani bude fakulta naplnovat
mimo jiné poddnim nékolika Zadosti o akreditaci véetné unikatniho studijniho
programu Inovativni podnikani. V. mnoha smérech bude prohlubovana spoluprace
s praxi, ziskavani praktickych a profesnich zkuSenosti studentl a digitalizace
vzdélavaci ¢innosti.

V oblasti védy, vyzkumu a dalsi tvarci ¢innosti bude fakulta klast dliraz na rozvoj
spoluprace s externimi pracovisti, kterd vyusti ve spole¢né publikace a vyzkumné
projekty. Pozornost bude vénovana i zkvalitnéni doktorského studia s cilem ziskani
nové akreditace.

Prioritni oblast spolecenska role zahrnuje aktivity sméfujici k rozvoji spoluprace
s partnery ve firemnim i vefejném sektoru a aktivni Uloze OPF pfi feseni problém{
rozvoje podnikd ¢i regionu. Fakulta bude rovnéz aktivné organizovat riznorodé

komunitni a spolecensky prospésné akce a rozvijet komunikaci a spolupraci
s absolventy.

| pfes negativni dopady globalni pandemie Covid-19 bude OPF rozvijet mezinarodni
prostfedi. Na obnoveni plného rozsahu tradi¢nich mobilit a studia v zahranici bude
fakulta ptipravena vylepSenou organizaci, administrativnim i informacnim
zajisténim. Zaroven bude probihat posileni globalnich kompetenci vyucujicich
i odborného personalu.

Prioritni oblast rozvoj lidskych zdroji bude primarné zamérena na finalizaci
procesu vedouciho k ziskani prestizniho certifikdtu HR Award — Excelence lidskych
zdroji ve vyzkumu. Ocenéni predstavuje pro védecko-vyzkumné a akademické
pracovniky zaruku evropského standardu péce o zaméstnance, a to véetné zajisténi
kvalitniho pracovniho prostfedi a pracovnich podminek i svobody a etiky v tviréi
Cinnosti. PRSZ OPF 2021 tak obsahuje napfiklad implementaci principd OTM-R
politiky nebo systematizaci adaptacniho procesu pro nové zaméstnance.

OPF bude v roce 2021 pokracovat v budovani své znacky zaloZené na unikdtnich
studijnich programech, intenzivnim propojeni s praxi, renomovanych odbornicich
a vyznamnym pfinosem pro rozvoj regionu. Bude mimo jiné vyhodnoceno
napliovani aktudlni marketingové strategie, nastroji marketingové komunikace
a provedena jeji aktualizace.

V rdmci prioritni oblasti strategické fizeni v letoSnim roce vznikne manazersky
informacni systém Slezské univerzity pro zajisténi jednoduché dostupnosti reporta
a analyz. OPF bude rovnéz usilovat o zdokonaleni Informacniho systému Slezské
univerzity zejména v oblasti manaZerskych dat a hodnoceni kvality vyuky. V roce
2021 fakulta rovnéz pokroci v procesu vnéjsiho hodnoceni védecko-vyzkumné
¢innosti kateder.
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- podnikavost - digitalizace a flexibilita

PR, MARKETING
A IMAGE

image - popularizace
- interni komunikace
- externi komunikace
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ZDROJU

motivace - zazemi
- struktura

- komunita

E
SPOLECENSKA ROLE VEDA, VYZKUM A DALSI
znelosti nad rémec vyt TVORCI CINNOSTI
zakladni vyzkum - aplikovany vyzkum
a komercionalizace - doktorandi

INTERNA-
CIONALIZACE

strategické fizeni
- mezinarodni prostredi
- globalni kompetence

G

STRATEGICKE
RIZENI
strategické fizeni
a kvalita - efektivita
- financovani
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SLEZSKA
UNIVERZITA

PRIORITNI OBLASTI A SPECIFICKE CiLE

PRIORITNI OBLAST A: STUDIUM A VZDELAVANI

A.1 Rozvijet a vytvaret akademické a profesné zamérené studijni programy
v souladu s védecko-vyzkumnou €innosti a potfebami praxe.

A.2 Systematicky podporovat a rozvijet talenty.

A.3 Podporovat podnikavost student( a jejich zapojeni do inovacnich aktivit.

A.4 Rozvijet digitalizaci a studijni prostiedi.

A.5 Zvysit atraktivitu fakulty pro uchazece o studium.

PRIORITNI OBLAST B: VEDA, VYZKUM A DALSi TVORCI CINNOSTI

B.1 Realizovat zakladni vyzkum a dalsi tvlrci ¢innosti ve védé a vyzkumu.

B.2 Systematizovat smluvni a aplikovany vyzkum, zvysit pocet aplikovatelnych
a komercionalizovatelnych vysledkl védecké, vyzkumné a dalsi tvarci
¢innosti.

B.3 Dosdhnout spoluprace, otevienosti a internacionalizace vramci tvircich
¢innosti.

B.4 Zkvalitnit postgradualni studium a tvlrci ¢innost doktorandd.

PRIORITNI OBLAST C: SPOLECENSKA ROLE

C.1 Reflektovat celospoleCenské a aktudlni wvyzvy, intenzivnéji se zapojit
do strategického rozvoje regionu a municipalit.

C.2 Vést ke spolecenské odpovédnosti a podporovat komunitni Zivot.

C.3 Realizovat kurzy a programy celoZivotniho vzdélavani.

PRIORITNI OBLAST D: INTERNACIONALIZACE

D.1 Posilit strategické fizeni v oblasti internacionalizace.

D.2 Rozvijet mezinarodni prostfedi na fakulté.

D.3 Realizovat propagaci fakulty v zahrani¢i a zlepsit podplrné sluzby
pro zahrani¢ni studenty a pracovniky.

D.4 Rozvijet zahrani¢ni mobilitu a globalni kompetence studentll a pracovnikd
fakulty.

PRIORITNI OBLAST E: ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

E.1 Posilovat motivaci k osobnimu i kariérnimu rozvoji pracovnika.
E.2 Optimalizovat strukturu akademickych a védeckych pracovnika.
E.3 Zajistit kvalitni zdzemi a pracovni prostfedi pro vSechny pracovniky.

PRIORITNI OBLAST F: PR & MARKETING A IMAGE

F.1 Budovat pozitivni image fakulty v regionu, doma i zahranici.
F.2 Realizovat efektivni marketing a nastavit U¢innou komunikacni strategii.
F.3 Popularizovat vysledky védecké a tvirci Cinnosti.

PRIORITNI OBLAST G: STRATEGICKE RIiZENIi

G.1 Posilit systém strategického fizeni a systém fizeni kvality vzdélavaci, védecko-
vyzkumné a jiné tvlrci ¢innosti.

G.2 Zvysit efektivitu a digitalizaci vnitfnich procesu.

G.3 Zajistit dlouhodobou financni stabilitu fakulty.
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Prioritni oblast A

STUDIUM A VZDELAVANI

Dlouhodoba vize

Diky kvalitni vyuce modernich studijnich programt, prvotfidnimu studijnimu
zazemi a pestré nabidce pfFileZitosti pro osobni rist studentd, je OPF prvni volbou
v Moravskoslezském kraji pro vysokoskolské vzdélavani ekonomického
zaméreni, které odrazi potreby trhu prace.

Strategicky cil

Zajistovat kvalitni vzdélavani v profesné a akademicky zamérenych studijnich
programech tak, aby absolventi OPF nachazeli odpovidajici uplatnéni
na tuzemském i zahrani¢nim trhu prace. Profilovat se jako moderni vzdélavaci
instituce s jedinecnymi studijnimi programy, vysokou mirou digitalizace a vyuziti
inovativnich metod vzdélavani.

Pfrehled specifickych cill

A.1 Rozvijet a vytvaret akademické a profesné zamérené studijni programy
v souladu s védecko-vyzkumnou ¢innosti a potfebami praxe.

A.2 Systematicky podporovat a rozvijet talenty.

A.3 Podporovat podnikavost studentl a zapojeni studentd do inovacnich aktivit.

A.4 Rozvijet digitalizaci a studijni prostredi.

A.5 Zvysit atraktivitu fakulty pro uchazece o studium.

A.1 ROZVIJET A VYTVARET AKADEMICKE A PROFESNE ZAMERENE STUDUNI
PROGRAMY V SOULADU S VEDECKO-VYZKUMNOU CINNOSTI
A POTREBAMI PRAXE

Opatfeni: Uskute¢riovat a pribéiné inovovat vsechny akreditované studijni
programy

S ohledem na bliZici se konec akreditaci nékterych studijnich programi a obor(
budou pripraveny Zadosti o akreditace novych studijnich programd.

Konkrétni vystupy

e Zadost o akreditaci akademicky zaméreného bakalafského, navazujiciho
magisterského a doktorského studijniho programu Ekonomika
a management v prezen¢ni a kombinované formé studia v ¢eském jazyce

e Zidost o akreditaci bakaldfského profesné zaméreného studijniho
programu Manazerska informatika

e Zidost o akreditaci bakaldfského profesné zaméfeného studijniho
programu Inovativni podnikani

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti,
garanti studijnich programa

Termin

31.10. 2021

Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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SLEZSKA
UNIVERZITA

Opatfeni: Zapojovat odborniky z praxe do tvorby studijnich programi a jejich
vyuky

V souladu se standardy Ndrodniho akreditacniho uradu platnymi pro tvorbu
a uskutecriovdni profesné zamérenych studijnich programi zapojit do jejich
pripravy a vyuky odborniky z praxe.

Konkrétni vystupy

e Zapojeni odborniki z praxe do pfipravy a vyuky studijnich program

Odpovédna osoba

Prodékan pro studijni a socidlni zaleZitosti, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy,
garanti studijnich programu, vedouci kateder

Termin

31.10. 2021

Opatfeni: Realizovat zvané pfednasky vyznamnych odbornikt z praxe

V rdmci zvanych predndsek realizovanych nad ramec vyuky v jednotlivych studijnich
programech budou vyznamni odbornici z praxe seznamovat studenty s aktudlnim
stavem, vyvojovymi trendy a poZadavky pracovniho trhu v jednotlivych oborech.

Konkrétni vystupy

e  Uskutecnéni alesponn 10 zvanych prednasek vyznamnych odbornik(
z praxe

Odpovédna osoba

Prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti, prodékan pro rozvoj a vné;jsi vztahy,
garanti studijnich programa, vedouci kateder

Termin

31.12.2021

A.2  SYSTEMATICKY PODPOROVAT A ROZVIJET TALENTY
Opatfeni: Zapojit studenty do védecko-vyzkumnych aktivit a projektt

Zapojit vybrané studenty navazujiciho magisterského a doktorského typu studia
do feseni védeckych projektu z kategorie IP, SGS, SGF apod. a vybrané studenty
ze vSech typl studia zapojit do védeckych cinnosti v rdmci pozic pomocnych
védeckych sil.

Konkrétni vystupy

e Alespon 15 studentl zapojenych do vsech typl védeckych projektl
e Alespon 30 studentll zapojenych do cinnosti na pozicich pomocnych
védeckych sil

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci kateder
Termin

31.12. 2021
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SLEZSKA
UNIVERZITA

Opatieni:  Optimalizovat systém podpory talentovanych studenti
prospéchovymi, talentovymi a mimoradnymi stipendii

Na zdkladé analyzy dosaZenych studijnich vysledki studenti za minulé akademické
roky a zejména v akademickém roce 2019/2020 pfipravit zdsady pro prizndni
prospéchovych stipendii v akademickém roce 2021/2022 a podat ndvrhy
na mimorddnd stipendia za mimorddnou tvirci a dalsi ¢innost studentd.

Konkrétni vystupy

e Zasady pro pfiznani prospéchového stipendia studentim OPF
za dosazené vysledky v akademickém roce 2021/2022
e  Podani navrhi pro pfiznani mimoradnych stipendii alespori 20 studentiim

Odpovédna osoba

Prodékan pro studijni a socidlni zalezitosti, prodékanka pro védu a vyzkum,
prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, vedouci Oddéleni pro studijni a socialni
zalezitosti, vedouci kateder

Termin

31.12. 2021

A.3 PODPOROVAT PODNIKAVOST STUDENTU A ZAPOJENi STUDENTU
DO INOVACNICH AKTIVIT

Opatieni: Zapojit studenty do cinnosti multifunkéniho centra na podporu
podnikani Business Gate (BG) a Institutu interdisciplinarniho vyzkumu (11V)

S cilem umoZnit vybranym studentiim realizovat odbornou praxi a zapojit se
a podilet se na realizaci projektl, budou uskutecnény aktivity pro ziskdni
konkrétnich zaddni z praxe a akce na prezentaci a Sifeni znalosti z oblasti podnikdni
a souvisejicich témat.

Konkrétni vystupy

e Do feSeni projektd v ramci BG Academy bude zapojeno alespon
50 student

e Alespon 5 studentl bude realizovat odbornou praxi ve spole¢nostech
spolupracujicich s BG

e Realizace alespon 10 akci na podporu podnikavosti studentl (workshopy,
udalosti, konzultace mentor( z praxe)

e Realizace akce Tyden podnikavosti

Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, vedouci IIV
Termin

31.12. 2021
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Opatfeni: Zpracovat koncepci podpory podnikavosti a podnikani studentti OPF

Vytvorit pldn (koncepci) pro kontinudlIni podporu a motivaci student( OPF v oblasti
podnikavosti a podnikani.

Konkrétni vystupy
e Koncepce podpory podnikavosti a podnikani studenti OPF
Odpovédna osoba
Dékan, vedouci IV
Termin

31.12. 2021

A.4 ROZVIJET DIGITALIZACI A STUDIINi PROSTREDI
Opatfieni: Vybavit akademické pracovniky novou vypocetni technikou

Doplnit potrebné technické vybaveni pro akademické pracovniky s cilem dosaZeni
maximdlni efektivity online vyuky realizované z divodu opatieni proti Sifeni
pandemie koronaviru.

Konkrétni vystupy

e Porizeni technického vybaveni dle aktudlnich potfeb jednotlivych
vyucujicich

Odpovédna osoba
Vedouci kateder, vedouci Ustavu informaénich technologii (UIT)
Termin

31.12.2021

Opatieni: Prevést elearningovou podporu vyuky do Informaéniho systému
Slezské univerzity (IS SU).

S cilem centralizovat vsechny agendy do jednoho informacniho systému budou
prevedeny vsechny vyukové materidly v elektronické podobé z LMS Moodle
do IS SU.

Konkrétni vystupy

e Studijni materidly v elektronické podobé pro vsechny predméty
vyu€ované na OPF v IS SU

Odpovédna osoba
Prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti, vedouci UIT, vedouci kateder
Termin

31.12. 2021

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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SLEZSKA
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Opatfeni: Rozsifit kompetence pracovnikl Oddéleni pro studijni a socialni
zaleZitosti (OSSZ) v oblasti prace se studenty se specifickymi potfebami

ZvySovat kompetence pracovniki OSSZ v oblasti komunikacnich dovednosti
ve vztahu ke studentiim se specifickymi potfebami.

Konkrétni vystupy

e Realizace kurzu “Specifika komunikace se studenty se specifickymi
vzdélavacimi potfebami” pro pracovniky OSSZ

Odpovédna osoba
Prodékan pro studijni a socidlni zaleZitosti, vedouci OSSZ
Termin

31.12. 2021
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Opatfeni: Zvysit vyuZivani elektronickych informacnich zdroji pro vyuku
a studium

Rozsifit nabidku e-knih a forem poskytovdni informaci o nabidce a sluZbdch
Univerzitni knihovny, pracovisté Karvind v oblasti elektronickych informacnich
zdroj.

Konkrétni vystupy

e Navyseni podilu e-knih v ndkupech
e  Soubor informativnich a edukacnich materiali pro vyufziti elektronickych
informacnich zdroja

Odpovédna osoba
Vedouci univerzitni knihovny, pracovisté Karvind
Termin

31.12. 2021

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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A.5  ZVYSIT ATRAKTIVITU FAKULTY PRO UCHAZECE O STUDIUM

Opatieni: Realizovat odborné a védecko-popularni prednasky, seminafre,

workshopy a soutéze pro studenty stfednich skol

S cilem zaujmout potencidlni uchazece o studium na OPF z rad studentu strednich
skol realizovat oborné-populdrni akce typu prfedndsky, semindrfe, workshopy
a soutéze.

Konkrétni vystupy

seminaru

e Realizace 10 odbornych prednasek, nebo workshopt

na stfednich skolach
e Realizace soutézi pro studenty stfednich skol

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti,
vedouci kateder

Termin

31.12. 2021
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Opatfeni: Prezentovat tspéchy studentt a absolventd OPF

Prostrednictvim  dostupnych informacnich kandli prezentovat informace
o dosaZenych uspésich studenti a absolventi a timto zplsobem podpofrit
propagaci OPF.

Konkrétni vystupy

e Informovani o tvlrcich aktivitich studentll a
na webovych strdnkach a dalSich informacnich zdrojich

e Aktualizace a prezentace informaci o vyznamnych absolventech OPF
prostfednictvim vyuZivanych informacnich nastroja

jejich  vysledcich

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, vedouci kateder, garanti studijnich programd,
vedouci UIT

Termin

31.12. 2021
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Prioritni oblast B

VEDA, VYZKUM A DALSi TVURCi CINNOSTI

Dlouhodoba vize

OPF je respektovanou védecko-vyzkumnou instituci, ktera je aktivni v zakladnim,
aplikovaném i smluvnim vyzkumu. Vysledky védecko-vyzkumné cinnosti fakulty
obohacuji védecké poznani na mezinarodni Grovni a vyznamné pfispivaji k rozvoji
podnikové sféry a vefejného sektoru v regionu.

Strategicky cil

Vytvorit stimulujici prostfedi pro realizaci kvalitniho zakladniho, aplikovaného
a smluvniho vyzkumu, do néhoz se v maximalni mife zapojuji pracovnici
i studenti fakulty. Realizovat UuUspéSnou védecko-vyzkumnou spolupraci
s domacimi izahraniénimi partnery a posilit transfer védeckych poznatki
do praxe.

Pfrehled specifickych cilli

B.1 Realizovat zakladni vyzkum a dalsi tvlrci ¢innosti ve védé a vyzkumu.

B.2 Systematizovat smluvni a aplikovany vyzkum, zvysit pocet aplikovatelnych
a komercionalizovatelnych vysledk( védecké, vyzkumné adalsi tvardi
¢innosti.

B.3 Dosdhnout spoluprace, otevienosti a internacionalizace vramci tvlrcich
¢innosti.

B.4 Zkvalitnit postgradualni studium a tvarci ¢innost doktoranda.

12

B.1  REALIZOVAT ZAKLADNi VYZKUM A DALSi TVURCi CINNOSTI VE VEDE
A VYZKUMU

Opatfeni: Podporovat ziskavani védecko-vyzkumnych projekta

Podpora pfipravy a poddni védecko-vyzkumnych projektd. Orientovat védecko-
vyzkumnou cinnost na reseni externich ndrodnich a mezindrodnich vyzkumnych
projekti, a to v prioritnich oblastech vyzkumu OPF a jednotlivych kateder.
Podporovat rozvoj schopnosti a kompetenci akademickych pracovniki a studenti
pro védecko-vyzkumnou ¢&innost.

Konkrétni vystupy

e Podpora alesporn 5 wvyzkumnych tymG akademickych pracovniki
astudentld z prostfedkd Institucionalni podpory na dlouhodoby
koncepéni rozvoj vyzkumné organizace

e Podani alesponi 2 navrha védeckych grantl financovanych z externich
zdroju

e Usporadani workshopu zaméfeného na postup a tipy pfi zpracovani
Zadosti o ziskani védecko-vyzkumnych projekta

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum
Termin

31.12. 2021

Tvofime budoucnost Slezské 2021+



(spolu) AR

Opatieni: Zvysit kvalitu publikacni ¢innosti Odpovédna osoba
Zvyseni kvality publikaéni ¢innosti a motivace akademickych pracovniki Prodékanka pro védu a vyzkum
ke zkvalitnéni védecko-vyzkumné cinnosti. 3
Termin
Konkrétni vystu
ystupy 31.12.2021

e Publikovani alespori 2 ¢lankd v casopisech kategorie Jimp a Jsc
evidovanych v prvnim a druhém kvartilu pfislusného védniho oboru (dle

Article Influence Score ¢&i Scimago Journal Ranking) Opatieni: Prodlouzit akreditaci habilitaéniho Fizeni a ziskat akreditaci

e Publikovani alespori 10 ¢lank( v ¢asopisech kategorie Jimp a Jsc jmenovaciho fizeni v programu Ekonomika a management

e Usporadani soutéze o nejlepsi publikace akademickych pracovnik(

Z duvodu koncici akreditace habilitacniho rizeni poZadat o prodlouZeni akreditace
habilitacniho rizeni a pri té prileZitosti poZadat i o akreditaci jmenovaciho fizeni
v programu Ekonomika a management.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro védu a vyzkum

Termin Konkrétni vystupy

31.12. 2021 e Zpracovani a podani Zadosti o prodlouzeni habilitacniho fizeni
a jmenovaciho fizeni v programu Ekonomika a management

. . , .. . Odpovédna osoba
Opatieni: Podporovat védecko-vyzkumnou Cinnost studenti

o i 5 . L ) Prodékanka pro védu a vyzkum, dékan
Zapojeni studenti do védecko-vyzkumné c¢innosti.

L Termin
Konkrétni vystupy

31.12.2021
e Zapojeni alespon 15 studentli do védecko-vyzkumné cinnosti zejména

formou Studentské grantové soutéZe, v nichi témata diplomovych
a disertacnich praci budou v souladu se zamérenim projektu

e Spoluprice pfi vytvareni novych pravidel interni grantové soutéze
zamérené zejména na studenty doktorskych studijnich programa
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SLEZSKA
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B.2 SYSTEMATIZOVAT SMLUVNi A APLIKOVANY VYZKUM, zZVYSIT POCET
APLIKOVATELNYCH A KOMERCIONALIZOVATELNYCH VYSLEDKU VEDECKE,

v v

VYZKUMNE A DALSI TVORCi CINNOSTI
Opatieni: Posilit aktivni roli IV

Ve spoluprdci s 11V pokracovat v realizaci stdvajicich a novych zakdzek aplikovaného
vyzkumu se zamérenim na rozvoj municipalit, podnikatelského prostfedi, malych
a strednich podniku, a to zejména v regionu Moravskoslezského kraje.

Konkrétni vystupy

e Vytvoreni 1 nového strategického planu obce a aktualizovat 1 stavajici
strategicky plan obce

e Redeni alespon 5 zakdzek smluvniho vyzkumu v podnikatelské sfére
malych a strednich podnik(

e Rozvijeni spoluprace s TietoEVRY pfi vytvareni mapy Karvinska

e Realizovani alespon 4 feSenych zadani v ramci BG, které pfispéji ke
smluvnimu vyzkumu

e  Prohlubovani spoluprace se smluvnim partnerem CZ Testing

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci IIV
Termin

31.12. 2021
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B.3 DOSAHNOUT SPOLUPRACE, OTEVRENOSTI A INTERNACIONALIZACE

V RAMCI TVURCiCH CINNOSTI
Opatfieni: Spoluprace a internacionalizace v ramci tvtrcich aktivit

Podporovat spoluprdci ve védecko-vyzkumné Cinnosti s tuzemskymi ¢i zahrani¢nimi
védecko-vyzkumnymi pracovniky.

Konkrétni vystupy

e Organizace alespon 2 mezinarodnich védeckych konferenci s vyznamnym
zastoupenim odbornikl ze zahranici

e  Publikace spolec¢nych ¢lank( se spoluautory mimo fakultu

e Zahdjeni feSeni projektu ve spolupraci s tuzemskym ¢i zahrani¢nim
védcem

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum, prodékan pro zahranic¢ni styky
Termin

31.12. 2021

Opatreni: Spoluprace mezi jednotlivymi katedrami fakulty

Podporovat spoluprdci jednotlivych akademickych pracovniki a doktorandd mezi
jednotlivymi katedrami fakulty.

Konkrétni vystupy

e Usporadani workshopu zaméreného na sdileni zkusenosti v tvlrci ¢innosti
e Zvyseni informovanosti akademickych pracovnikl a doktorandi
o0 moznostech zapojeni do smluvniho interdisciplindrniho vyzkumu
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Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci IIV
Termin

31.12. 2021

B.4 ZKVALITNIT POSTGRADUALNI TVORCEI  CINNOST

DOKTORANDU

STUDIUM A

Opatfeni: Zahgjit fizeni k ziskani akreditace doktorského studijniho programu

Podat Zddost o akreditaci
a management.

doktorského studijniho programu Ekonomika

Konkrétni vystupy

e Zpracovani a podani Zadosti o akreditaci doktorského studijniho
programu Ekonomika a management

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum, garant studijniho oboru
Termin

31.12. 2021

Opatfeni: Podporovat mobility doktorandu

Nastaveni systému financni podpory mobilit studenti doktorského studia
z internich i externich zdroja.
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Konkrétni vystupy

e  Novy systém podpory mobilit doktorandd, véetné financnich nastroja

e Podpora stdzi doktorand( v praxi jako nastroj posilujici ziskavani
zkusenosti doktorand(i

e Podpora virtualni mobility doktorand( na zahraninich partnerskych
univerzitach v pfipadé omezené moznosti cestovani

Odpovédna osoba

Prodékanka pro védu a vyzkum, prodékan pro zahrani¢ni styky
Termin

31.12. 2021

Opatieni: Podporovat védecko-vyzkumnou ¢innost doktorandti

Motivovat doktorandy publikovat pFispévky v kvalitnich casopisech.

Konkrétni vystupy
e Organizace soutéZe o nejlepsi publikace doktorand(
e  Usporadani setkani doktorandd zamérené na sdileni zkusenosti védecko-
vyzkumné ¢innosti
e  Usporadani workshopu pro nové doktorandy zaméreného na proniknuti
do védecko-vyzkumné cinnost a informace o moZnostech zapojeni
do tvarci ¢innosti

Odpovédna osoba

Prodékanka pro védu a vyzkum

Termin
31.12.2021
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Prioritni oblast C

SPOLECENSKA ROLE

Dlouhodoba vize

OPF vyznamné prispiva k rozvoji mésta a regionu. Jeji pozitivni vliv je patrny
zejména v podpore vzdélané spolecnosti, rozvoji podnikani a inovaci, prikladné
spolecenské odpovédnosti a aktivni podpofe komunitniho Zivota.

Strategicky cil

Posilit vyznam fakulty v regionu a jeji podil na dalSim rozvoji spolecnosti. RozsiFit
aktivity v oblasti spolecenské odpovédnosti, a to jak uvnitf instituce, tak
i navenek.

Prehled specifickych cill

C.1 Reflektovat celospolecenské a aktudlni vyzvy, intenzivnéji se zapojit
do strategického rozvoje regionu a municipalit.
C.2 Vést ke spolecenské odpovédnosti a podporovat komunitni Zivot.

C.3 Realizovat kurzy a programy celoZivotniho vzdélavani.
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C.1 REFLEKTOVAT CELOSPOLECENSKE A AKTUALNi VYzZVY, INTENZIVNEJI
SE ZAPOJIT DO STRATEGICKEHO ROZVOJE REGIONU A MUNICIPALIT

Opatieni: Rozvijet spolupraci s regionalnimi stakeholdery

Dalsi rozsifovani a prohlubovdni spoluprdce s vyznamnymi podnikatelskymi
i nepodnikatelskymi subjekty ve vzdéldvaci, védecko-vyzkumné i odborné oblasti
s cilem vétsiho zapojeni do reseni celospolecenskych regiondlnich vyzev.

Konkrétni vystupy

e Rozsifeni “Klubu strategickych a odbornych partnert OPF“

e Vytvorenia zpfistupnéni databazi partner(, véetné kontaktd a uzavienych
smluv pro interni vyuziti na OPF

e Realizace smluvniho vyzkumu pro partnery z podnikového i vefejného
sektoru

e Zapojeni pracovnikll a studentl OPF do cinnosti komisi a pracovnich
skupin podilejicich se na rozvoji municipalit a kraje

Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy
Termin

31.12. 2021
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Opatieni: Rozvijet spolupraci se statutarnim méstem Karvina

UdrZovat komunikaci s predstaviteli mésta Karvind a spolecné rozvijet aktivity
a projekty, které podpori naplnéni treti role univerzity a rozvoj karvinského regionu.

Konkrétni vystupy

e Rozvijeni ¢innosti a aktivit multifunkéniho centra na podporu podnikani
BG

e Spoluprace pfi pripravé a realizaci projektu CEPIS (Centrum podnikani,
profesnich a mezinarodnich studii)

Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, tajemnice
Termin

31.12. 2021

C.2  VEST KE SPOLECENSKE ODPOVEDNOSTI A PODPOROVAT KUMUNITNi
ZIvoT

Opatieni: Podporovat a realizovat spolecenské, kulturni a sportovni aktivity

| naddle pokracovat v realizaci spolecenskych, kulturnich a sportovnich aktivit,

vvvvv

zaméstnance fakulty, ale predevsim Sirokou verejnost a timto zplsobem také
informovat o cCinnosti fakulty v regionu.
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Konkrétni vystupy

e Organizace akci se zapojenim nebo podporou OPF

e Realizace alespori 1 sportovni akce se spoleCnou Ucasti studentl
a zaméstnancu fakulty

e Organizace akci na podporu podnikavosti
podnikavosti

e Aktivni zapojeni OPF do stipendijniho programu rektora na podporu
studentl s mimoradnou sportovni vykonnosti

studentll typu Tyden

Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy
Termin

31.12. 2021

Opatieni: Podporovat spolecensky prospésné aktivity, véetné aktivit studentt
a zaméstnancu

Podporovat studenty i zaméstnance ve spoleCensky prospésnych aktivitdch typu
darovadni krve, aktivity v oblasti socidlni a ekologické, dobrovolnické sbirky apod.

Konkrétni vystupy

e Usporadani ¢i zapojeni se do konkrétnich akci spolec¢enského vyznamu
typu “Daruj krev s OPF”, “Klub nového lesa” apod.

e Zorganizovani ¢i zapojeni se do dobrocinné akce za Ucasti student

e Zlepseni systému tfidéni odpadd na OPF, instalace automatu na cerstvou
vodu do vlastnich lahvi
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Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, tajemnice
Termin

31.12. 2021

Opatieni: Rozvijet komunikaci s absolventy

Pokracovat v prohlubovdni dlouhodobych vazeb absolventi OPF na svou alma
mater, a to prostfednictvim organizovani akci v rdmci kterych by se absolventi
mobhli potkdvat a jejich zapojeni do vyuky jakoZto vyznamnych odborniki
plsobicich v praxi. DileZitou soucdsti se jevi i zlepSeni informovanosti absolventi
o dénina OPF.

Konkrétni vystupy

e Zapojeni absolventl do vzdélavacich aktivit OPF

e Ocenéni nejlepsich absolventd akademického roku 2020/2021

e Pravidelné informovani absolventli o déni na fakulté prostfednictvim
e-mailové komunikace

e Vytvoreni fakultni databaze spolupracujicich absolvent(

Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy
Termin

31.12. 2021
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C.3  REALIZOVAT KURZY A PROGRAMY CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

Opatfeni: Prizplsobit celoZivotni vzdélavani aktualnim potifebam a pozadavkim
vzdélavaciho systému a uchazecu

V oblasti univerzity tretiho véku (U3V) a MBA studia pripravit a realizovat viceleté
rdmcoveé ucelené programy, a to se zohlednénim poZadavki a ndméti posluchaca.
Do vyuky implementovat ve vétsim rozsahu technologie vyuZivajici distancni formy
vyuky. Zahdjit aktivity na prohloubeni spoluprdce se zakladnimi $kolami v regionu.

Konkrétni vystupy

e  Aktualizovana nabidka kurz( U3V

e  Zahrnuti odbornikll z praxe do vyuky kurzii MBA

e  Pfipraveni konceptu détské univerzity a pokracovani v projektu exkurzi
zakladnich skol z regionu na OPF

Odpovédna osoba

Prodékan pro studijni a socidlni zaleZitosti, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy,
vedouci kateder

Termin

31.12. 2021
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Prioritni oblast D

INTERNACIONALIZACE

Dlouhodoba vize

Studenti a pracovnici OPF disponuji mezinarodnimi zkusenostmi. Fakulta je
atraktivni a oteviena viéi zahraniénim studentiim a akademikim a vyuZiva
mezinarodni pestrosti pro zkvalitnéni vyuky i védecko-vyzkumné cinnosti.

Strategicky cil

Rozvijet mezinarodni prostiedi na fakulté a kompetence k vyuce v mezinarodnim
prostiedi. Zvysit rozsah vyuky v anglickém jazyce a pocet zahraniénich studentt.
Vyuzivat mezinarodni zkuSenosti pro zkvalitnéni ¢innosti fakulty.

Pfrehled specifickych cill

D.1 Posilit strategické Fizeni v oblasti internacionalizace.

D.2 Rozvijet mezinarodni prostfedi na fakulté.

D.3 Realizovat propagaci fakulty vzahrani¢i a
pro zahranicni studenty a pracovniky.

D.4 Rozvijet zahrani¢ni mobilitu a globalni kompetence studentl a pracovnikd
fakulty.

zlepsit podpdrné sluzby
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D.1  POSILIT STRATEGICKE RiZENi V OBLASTI INTERNACIONALIZACE

Opatreni: Podpofit rozvoj kompetenci pracovnikli v oblasti internacionalizace
Cinnosti fakulty

Aktivné se ucastnit akci organizovanych Domem zahranicni spoluprdce v souvislosti
s rozvojem internacionalizace na vysokych skoldch. Intenzivné spolupracovat
v ramci iniciativ Study in the Czech Republic, DZS Forums, Czeducon, Czech Republic
Alumni program a CRP projektd.

Konkrétni vystupy

e Ucast na workshopech a $kolenich
e Ucast na konferencich

Odpovédna osoba
Prodékan pro zahraniéni styky
Termin

31.12. 2021

Opatreni: Rozvijet strategickou spolupraci

Rozvijet strategickou spoluprdci v ramci sité zahranicnich partnerskych univerzit,
agentur a sdruZeni EAIE (European Association for International Education).

Konkrétni vystupy

e Jednani se zahrani¢nimi partnery
e Ucast na mezinarodni konferenci vysokych $kol EAIE
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Odpovédna osoba
Prodékan pro zahrani¢ni styky
Termin

31.12.2021

D.2 ROZVIJET MEZINARODNI PROSTREDI NA FAKULTE
Opatieni: Podat Zadosti o akreditaci studijnich program v anglickém jazyce

Podat Zddosti o akreditaci studijnich programt Economics and Management (Bc.,
NMgr., PhD.).

Konkrétni vystupy

e Podané zadosti o akreditaci studijnich programd
Odpovédna osoba
Prodékan pro zahraniéni styky, garanti studijnich programi
Termin

31.12. 2021

Opatfeni: Zapojit zahranicni vyucujici do vyuky

Integrovat zahranicni vyucujici do vyuky navazujictho magisterského oboru
Business Economics and Management a do vyuky exchange/visiting studenti
v ramci stdlé nabidky pfedméti vyucovanych v anglickém jazyce.
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Konkrétni vystupy

e  Zapojeni zahrani¢nich vyucujicich
Odpovédna osoba
Prodékan pro zahranicni styky, vedouci kateder
Termin

31.12. 2021

Opatieni: Spustit informacni systém pro spravu mobilit

Pripojit se ke spusténi zkusSebniho provozu informacniho systému na SU jako
ndstroje pro zefektivnéni spravy mobilit a s tim spojenych administrativnich
proces.

Konkrétni vystupy

e Informacni systém ve zkusebnim provozu
e Revidované pracovni postupy zapojenych
zahranicnich stykd (OZS) a vedeni fakulty

referentek Oddéleni

Odpovédna osoba
Prodékan pro zahrani¢ni styky
Termin

31.12. 2021
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Opatieni: Rozsifit informacni zdroje a systémy v anglickém jazyce

Zajistit preklady vydanych predpisii a rozhodnuti vztahujicich se ke studiu
zahranicnich studentd. Navysit pocet dvoujazyénych informacnich systémda
vytvorenim anglické jazykové mutace webové aplikace Tematikon pro sprdvu
témat zdvérecnych praci.

Konkrétni vystupy

e Prelozené dokumenty v anglickém jazyce
e Tematikon v anglické jazykové mutaci

Odpovédna osoba
Prodé&kan pro zahrani¢ni styky, vedouci UIT
Termin

31.12. 2021

D.3 REALIZOVAT PROPAGACI FAKULTY V ZAHRANICIi A ZLEPSIT PODPURNE
SLUZBY PRO ZAHRANIENi STUDENTY A PRACOVNIKY

Opatieni: Realizovat propagaci studia v anglickém jazyce

Pravidelné pfindset novy obsah a aktualizovat informace na oficidlnich webech
OPF. Navrhnout a realizovat marketingové kampané na socidlnich sitich. Zpravovat
komunikaci se zdjemci o studium na globdlnich portdlech a organizovat webindre.
Vytvorit misto studentského ambasadora.

Konkrétni vystupy

e  Aktualizovany web OPF v anglickém jazyce
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e  Aktualizovany web masterinbusiness.cz

e  Realizované reklamni kampané na Facebooku OPF v anglickém jazyce
e  Aktualizovany profil a geotargeting na portalu masterstudies.com

e  Webinar pro zajemce o studium

e Vytvorené misto studentského ambasadora

Odpovédna osoba
Prodékan pro zahrani¢ni styky
Termin

31.12. 2021

Opatfeni: Zlepsit informovanost novych zahranicnich studentt

Vytvorit pruvodce novych zahranicnich studentu International student guide.
Inovovat a realizovat vyuku v predmétu Master Thesis Seminar pro orientaci novych
degree student( v problematice témat, zaddni a Zivotniho cyklu diplomové prdce.

Konkrétni vystupy
e  Zpracovany a vydany prlivodce International student guide v elektronické
i tiSténé podobé
e Inovovany a realizovany pfedmét Master Thesis Seminar
Odpovédna osoba
Prodékan pro zahranicni styky, garant predmétu

Termin

31.12. 2021
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Opatieni: Realizovat integracni aktivity pro zahranicni studenty a pracovniky

Usporddat alespon 2 spolecenské akce a Welcome days pro zahranicni studenty

a pracovniky.
Konkrétni vystupy

e 2 spoleCenské akce
e  Welcome days

Odpovédna osoba
Prodékan pro zahrani¢ni styky
Termin

31.12. 2021

Opatfeni: Rozvijet Buddy program

Pokracovat v realizaci Buddy programu pro snadnéjsi integraci zahranicnich

studentt na OPF. Kontinudiné aktualizovat web Buddy programu.
Konkrétni vystupy

e Realizovany Buddy program
e  Aktualizovany web Buddy programu

Odpovédna osoba
Prodékan pro zahranicni styky
Termin

31.12. 2021
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D.4 ROZVIJET ZAHRANICNi MOBILITU A GLOBALNi KOMPETENCE STUDENTU
A PRACOVNIKU FAKULTY

Opatieni: Podporovat zajem studentu a pracovnikli o mezinarodni mobility

Usporddat 2 informacné motivacni workshopy k mobilitdm v rdmci programu
Erasmus+ a partnerskych smluv a propagacni akci Erasmus days. Pravidelné
informovat o dalSich mezindrodnich mobilitach v aktualitdch na webu OZS OPF.

Konkrétni vystupy

e 2 workshopy, Erasmus days
e Aktualizovany web OZS OPF

Odpovédna osoba
Prodékan pro zahraniéni styky
Termin
31.12.2021
Opatieni: Zvysit komunikacni schopnosti pracovniki
Realizovat jazykovy kurz v anglickém jazyce u neakademickych pracovnik.
Konkrétni vystupy
e Jazykovy kurz
Odpovédna osoba
Prodékan pro zahranicni styky
Termin

31.12. 2021
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Prioritni oblast E E.1 POSILOVAT MOTIVACI K OSOBNIMU | KARIERNIMU ROZVOII
PRACOVNIKU

ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

Opatfreni: Zlepsit motivaéni podminky pro osobni a kariérni rozvoj pracovnikt

Do vnitfnich predpis(i a norem SU a OPF zapracovat zdsady ukotvené v Evropské
charté pro vyzkumné pracovniky a v Kodexu chovdni pro pfijimdni novych
pracovniki tykajici se zejména etickych principu, principt hodnoceni zaméstnanci
Nejvétsim bohatstvim fakulty jsou kvalitni pracovnici, proto OPF vyZaduje a podminek na podporu rozvoje kariéry.

a podporuje jejich odborny rist. Fakulta vytvafi inspirativni a motivujici pracovni
prostfedi, nabizi adekvatni ohodnoceni a patfi tak k atraktivnim

zaméstnavatelim v akademické sfére.

Dlouhodoba vize

Konkrétni vystupy

e  Aktualizované vnitfni predpisy SU: Eticky kodex, Kariérni rad a Vnitrni
Strategicky cil mzdovy pFedpis
e Zpracovana a vydana pfirucka Manual dobrého védce

Zaméstnavat tym vysoce kvalifikovanych odbornikd, ktefi jsou motivovani e Zpracovana a vydand metodika upravujici podminky pro vytvareni post-
se i nadale rozvijet a vzdélavat. Zajistit kvalitni zazemi a inspirativni prostredi doktorskych pozic

vSem pracovnikiim. Aplikovat personalni politiku zaloZzenou na osvédéenych

mezinarodnich standardech. Odpovédna osoba

Dékan, prodékanka pro védu a vyzkum, tajemnice

Pfehled specifickych cili Termin

E.1 Posilovat motivaci k osobnimu i kariérnimu rozvoji pracovnikd. 31.12.2021

E.2 Optimalizovat strukturu akademickych a védeckych pracovnika.
E.3 Zajistit kvalitni zazemi a pracovni prostredi pro vSechny pracovniky.
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Opatieni: Zdokonalit systém plant osobniho rozvoje akademickych pracovnikd Odpovédna osoba
Pro efektivni fungovdni systému pldni osobniho rozvoje je Zddouci, aby pldny byly Dékan, vedouci kateder
stanovovdny a vyhodnocovdny podle stejnych principii a méritek. Bude tak Termi
zajisténa jejich srovnatelnost napfic katedrami. ermin
Konkrétni vystupy 31.12.2021
e Vyhodnocené plany osobniho rozvoje za akademicky rok 2020/2021
a nové stanovené plany na akademicky rok 2021/2022 Opatfeni: Realizovat kurzy na zvy3eni odbornych kompetenci pracovniki fakulty
e Workshop dékana a vedoucich kateder k problematice stanoveni
a vyhodnoceni plant osobniho rozvoje U akademickych i neakademickych pracovniki je dileZité, aby mohli pribéziné
rozvijet své kompetence, znalosti a dovednosti s ohledem na pracovni zarazeni
Odpovédna osoba a moZnosti kariérniho rozvoje. Fakulta proto bude organizovat vlastni odborné

5 ) kurzy nebo umozni pracovnikium ucast na odbornych kurzech uskutecriovanych
Dékan, vedouci kateder e . .
jinymi organizacemi.

Termin
Konkrétni vystupy
30.9.2021
e Odborné kurzy pro alesponn 10 akademickych a 7 neakademickych

pracovnik

Opatieni: Ocenit pracovniky fakulty za jejich praci a pracovni uspéchy

Odpovédna osoba
Pracovnici fakulty budou ocenéni v ramci Ceny dékana pro zaméstnance roku, Ceny
dékana o nejlepsi publikaci a Ceny pro nejlepsiho online pedagoga. Pfi vhodnych Dékan, tajemnice, vedouci kateder
prileZitostech bude fakulta iniciovat nominace pracovniki fakulty na ocenéni )
udélovand jinymi organizacemi a institucemi. Termin

VI 31.12.2021
Konkrétni vystupy

e Udéleniinternich ocenéni vybranym pracovniktim fakulty
e  Zaslané nominace pracovnikl fakulty na externi ocenéni
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E.2  OPTIMALIZOVAT AKADEMICKYCH A  VEDECKYCH

PRACOVNIKU

STRUKTURU

Opatieni: Implementovat principy OTM-R politiky

Do vnitinich pfedpisii a norem SU a OPF zapracovat zdsady ukotvené v Evropské
charté pro vyzkumné pracovniky a v Kodexu chovdni pro pfijimdni novych
pracovnik( tykajici se ndboru novych akademickych a védeckych pracovniki
a obsazovdni pozic vedoucich pracovnika.

Konkrétni vystupy

e  Aktualizovany Rad vybérovych fizenf
e Zpracovany a vydany dokument upravujici OTM-R politiku

Odpovédna osoba
Dékan, prodékanka pro védu a vyzkum
Termin

31.12. 2021

Opatieni: Vytvorit vzorovy postup pro vybérova fizeni

K zajisténi optimdlnich podminek pro implementaci OTM-R politiky zpracovat
modelovy vzorovy postup pro realizaci vybérovych rfizeni.

Konkrétni vystupy

e Zpracovany modelovy postup pro realizaci vybérovych fizeni
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Odpovédna osoba
Dékan

Termin
31.12.2021

Opatreni: Systematizovat adaptacni proces

Prostrednictvim vhodnych metodickych pomtcek a ndstroji standardizovat proces
adaptace novych zaméstnancu, pripadné stdvajicich zaméstnancu nastupujicich
na novou pozici. Do procesu adaptace vhodné zaclenit systém Skoleni.

Konkrétni vystupy

e Zpracovand a vydanda metodika upravujici adaptacni proces vcetné
definice role a kompetenci mentorll v tomto procesu a vytvoreni
“Uvitaciho balicku / Welcome package”

e  Zpracovand avydana metodika upravujici systém skoleni v ramci adaptace

Odpovédna osoba
Dékan
Termin

31.12. 2021
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Opatieni: Identifikovat pracovniky pro zahdjeni habilitacniho nebo jmenovaciho
fizeni

Vzdélavaci i védecko-vyzkumnd cinnost fakulty musi byt adekvdtné persondlné
zabezpecena. Je proto Zddouci vytipovat vhodné pracovniky, kteri by v horizontu
ndsledujicich 3 let naplnili podminky pro zahdjeni habilitacniho fizeni, respektive
fizeni ke jmenovdni profesorem. Témto pracovnikiim fakulta poskytne maximdlni
podporu.

Konkrétni vystupy

e Seznam pracovnikll s perspektivou habilitacniho fizeni resp. fizeni
ke jmenovani profesorem

Odpovédna osoba
Dékan, vedouci kateder
Termin

31.10. 2021

Opatfeni: Vytvorit predpoklady pro prfijeti uspésnych a kvalitnich absolventi
doktorského studia do pracovniho poméru

Zamestndni kvalitnich absolventt doktorského studia Cerstvé po jeho Uspésném
ukonceni je velmi efektivni ndstroj zajisténi prirozené generacni obmény
akademickych pracovniki. Fakulta bude usilovat o prijeti takovych absolventu
na pozice odbornych asistent( pfipadné post-doku.
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Konkrétni vystupy
e  Prijeti ¢erstvych absolventl doktorského studia do pracovniho poméru
Odpovédna osoba
Dékan, vedouci kateder
Termin

31.12. 2021

E.3  ZAJISTIT KVALITNi ZAZEMi A PRACOVNi PROSTREDIi PRO VSECHNY
PRACOVNIKY

Opatreni: Zpracovat objemovou studii a studii proveditelnosti vystavby budovy
CEPIS

Realizace prvni fdze pripravy vystavby nové budovy CEPIS, v niZ budou
uskutecfiovdany vybrané studijni programy a kterd nabidne kvalitni a moderni
zdzemni pro vyuku i prdci.

Konkrétni vystupy
e Zpracovana objemova studie a studie proveditelnosti CEPIS
Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, tajemnice
Termin

31.12. 2021
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Opatieni: Rekonstruovat zasedaci mistnost A308

Kompletni rekonstrukce hlavni zasedaci mistnosti fakulty, v niz probihaji zaseddni
fakultnich i univerzitnich orgdni a je realizovdna celd rada dalSich akci. Vybaveni
zasedaci mistnosti specidlnimi technologiemi umozZni plnohodnotné hybridni
jedndni v prostfedi Microsoft Teams.

Konkrétni vystupy

e Rekonstruovand zasedaci mistnost A308 vybavena novym nabytkem
a technologiemi

Odpovédna osoba
Dékan, tajemnice
Termin

30.9.2021
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Opatfeni: Podporovat team buildingové akce pracovist

Dobré a pfatelské mezilidské vztahy na pracovisti podporuji pfijemnou pracovni
atmosféru a pracovni vykon. Fakulta bude finanéné podporovat realizaci vyjezdnich
team buildingovych akci jednotlivych pracovist.

Konkrétni vystupy
e  Uskutecnéné team buildingové aktivity financné podporené fakultou
Odpovédna osoba
Tajemnice, vedouci pracovist
Termin

31.12. 2021
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Prioritni oblast F

PR & MARKETING A IMAGE

Dlouhodoba vize

Verejnost vnima OPF jako moderni vysokou $kolu s unikatnimi studijnimi
programy, kvalitnimi absolventy, renomovanymi odborniky a vyznamnym
pfinosem pro rozvoj regionu. Cinnost fakulty a aktivity jejich studenti
a pracovnikd posiluji dobré jméno OPF rovnéZ na celonarodni a mezinarodni
urovni.

Strategicky cil

ZlepSit image fakulty prostiednictvim efektivniho marketingu a ucinné
komunikace s verejnosti a klicovymi aktéry vregionu. Prezentovat fakultu
a mésto Karvina jako kvalitni misto ke studiu, praci a Zivotu.

Prehled specifickych cill

F.1 Budovat pozitivni image fakulty v regionu, doma i zahrani¢i.
F.2 Realizovat efektivni marketing a nastavit U¢innou komunikacni strategii.
F.3 Popularizovat vysledky védecké a tvirci ¢innosti.
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F.1 BUDOVAT POZITIVNi IMAGE FAKULTY V REGIONU, DOMA | ZAHRANICi
Opatieni: Zintenzivnit komunikaci s vefejnosti

Pokracovat v realizaci akci a aktivit pro Sirokou verejnost a pravidelné informovat
o aktivitdch OPF v regionu, Cesku i zahranidi.

Konkrétni vystupy

e Organizace akci, do kterych bude zapojena verejnost
e Prezentace aktivit fakulty na veletrzich vzdélavani doma i v zahranici
e Realizace mezinarodnich konferenci

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci
kateder

Termin

31.12. 2021
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F.2  REALIZOVAT KVALITNi MARKETING A NASTAVIT UCINNOU KOMUNIKACNI
STRATEGII

Opatieni: Pokracovat v implementaci marketingové strategie a vyhodnotit jeji
napliovani

Realizace marketingovych aktivit v souladu s fakultni marketingovou strategii
z roku 2018. Zpracovdni vyhodnoceni jejiho naplriovani v letech 2019 - 2021 jakoZto
vychodiska pro aktualizaci strategie na pristi léta, véetné realizace ucinné interni
a externi komunikacni strategie.

Konkrétni vystupy

e Vytvofeni novych elektronickych kreativnich prvkd typu virtudini
prohlidky, propagacnich videi, tisténych material( pro potreby propagace
OPF a jejich studijnich programi

e Vyuzivani vhodného mixu online marketingové komunikace (web,
Facebook, Instagram, Youtube)

e Posileni interni komunikace mezi vedenim fakulty, zaméstnanci
a studenty prostrednictvim aktivit typu “Vykop akademického roku”,
“Shromazdéni akademické obce”, “Snidané studentli s dékanem” apod.

e Vyhodnoceni naplfiovani marketingové strategie véetné sbéru a analyzy
dat o Ucinnosti pouZitych nastrojd

Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy
Termin

31.12. 2021

29

Opatieni: Pfipravit novou podobu webovych stranek “www.studujOPF.cz”

Vizudlni,  obsahovd a  technickd  modernizace  webovych  strdnek
“www.studujOPF.cz” jakoZto jednoho z vyznamnych komunikacnich kandli
s uchazedi o studium na OPF.

Konkrétni vystupy

e Nova podoba stranek “www.studujOPF.cz”
Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, vedouci UIT
Termin

31.10. 2021
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F.3  POPULARIZOVAT VYSLEDKY VEDECKE A DALSi TVURCi CINNOSTI Opatfeni: Medialné prezentovat odborniky pisobici na fakulté a vysledky jejich

védecké a tvlréi ¢innosti

Opatfeni: Systematizovat evidenci vysledkdi védecké a tviréi cinnosti Prezentace akademickych, védecko-vyzkumnych pracovniki a studentd,
s potencialem popularizace zajimavych vysledku jejich prdce prostrednictvim elektronickych i tisténych médii

s cilem sezndmit Sirokou verejnost s aktivitami OPF na poli vyzkumném a tvircim.
Vytvoreni databdze vysledk( védecké a tvirci Cinnosti, které jsou vyuZitelné

pro medializaci vysledki aktivit OPF v této oblasti. Konkrétni vystupy

Konkrétni vystupy e Ucast odbornikd OPF v televiznich & rozhlasovych potadech
e Clanky v novinach a ¢asopisech

e Elektronickd databaze védecké a tvaréi cinnosti s potencidlem e Vydavani a distribuce Newsletteru IIV

popularizace

Odpovédna osoba
Odpovédna osoba

. ) " . . ) ) Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci [IV
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci IV

i Termin
Termin

31.12. 2021
31.12. 2021
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Prioritni oblast G

s

STRATEGICKE RIiZENi

Dlouhodoba vize

Kompetentni vedouci pracovnici, vykonné informacni systémy, efektivni
pracovni a rozhodovaci procesy a vhodna participace akademické obce
a externich partnerd zajistuji kvalitni fizeni fakulty a dosaZeni dlouhodobé
financni stability.

Strategicky cil

Vybavit vedouci pracovniky dovednostmi pro strategické i operativni Fizeni.
Zavést a pouzivat efektivni nastroje a procesy podporujici strategické rizeni
a zajisténi financni stability fakulty.

Pfrehled specifickych cill

G.1 Posilit systém strategického fizeni a systém fizeni kvality vzdélavaci, védecko-
vyzkumné a jiné tvirci ¢innosti.

G.2 Zvysit efektivitu a digitalizaci vnitfnich procesu.

G.3 Zajistit dlouhodobou finanéni stabilitu fakulty.
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POSILIT SYSTEM STRATEGICKEHO RIiZENi A SYSTEM RiZENi KVALITY
VZDELAVACI, VEDECKO-VYZKUMNE A JINE TVURCi CINNOSTI

G.1

Opatieni: Pravidelné projednavat a vyhodnocovat strategické dokumenty

Do pripravy a ndsledného vyhodnocovdni Strategického zaméru a Pldnu realizace
strategického zdméru bude zapojena akademickd obec fakulty, fakultni orgdny
a vse bude prubéiné konzultovdno s vedenim univerzity. Zajisti se tak soulad
fakultni a univerzitni irovné a napomdiZze to vétsi informovanosti akademické obce
o smérovani fakulty a soundleZitost se strategickymi vizemi a cili.

Konkrétni vystupy

e  Projednani SZ OPF a PRSZ OPF vcetné vyhodnoceni s fakultnimi organy
a akademickou obci fakulty
e  Projednani SZ OPF a PRSZ OPF s vedenim SU

Odpovédna osoba
Dékan, predsedkyné Akademického senatu fakulty
Termin

31.12. 2021
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Opatieni: Podilet se na vytvoreni manazerského informacniho systému SU

Fakulta se bude aktivné podilet na vytvofeni manaZerského informacniho systému
SU. Cilem je jeho napojeni na informacni systémy SU za ucelem zajisténi jednoduché
dostupnosti reporti a analyz pro vSechny kliCové ukazatele nezbytné
pro strategické fizeni univerzity a fakulty.

Konkrétni vystupy

e  Manazersky informacni systém SU

Odpovédna osoba
Dékan, vedouci UIT
Termin

31.12. 2021

Opatieni: Vyhodnocovat kvalitu vzdélavaci ¢innosti

Klicovymi ndstroji pro vyhodnoceni kvality vzdéldvaci ¢innosti budou elektronické
studentské prizkumy a hospitace ve vyuce. Fakulta bude rovnéZ vyvijet usili
k upravé elektronickych pruzkuma tak, aby jejich vysledky byly v uZivatelsky
privétivé podobé dostupné vedoucim pracovnikim, vyucujicim i studentim.

Konkrétni vystupy

e  Prlzkumy kvality vyuky s projednanim jejich vysledkd na kolegiu dékana
a poradach kateder

e Alespon 15 hospitaci ve vyuce s cilem vyhodnotit metodicky a didakticky
pristup vyucujicich
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Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro studium a socidlni zéleZitosti, vedouci UIT, vedouci kateder
Termin

31.12.2021

Opatieni: Zpracovat a projednat prubéinou sebehodnotici zpravu garanta
o realizaci studijniho programu

V prubéhu platnosti akreditace studijniho programu je nezbytné priubéZné
vyhodnocovat, zda jsou naddle dostatecné naplfiovany veskeré standardy
a dochdzi k Zddoucimu rozvoji studijniho programu. Bude pripravena Sablona
pro zpracovdni této sebehodnotici zprdvy a zdroven bude zpracovdna a v Radé
garanti OPF projedndna prvni sebehodnotici zprdva.

Konkrétni vystupy

e Sablona pro pribéinou sebehodnotici zpravu garanta o realizaci
studijniho programu

e Sebehodnotici zprava o realizaci studijniho programu Cestovni ruch
a turismus

Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, garanti studijnich program
Termin

31.12. 2021
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Opatfeni: Provést vnéjsi hodnoceni kvality tvir¢i ¢innosti kateder

V souladu s Rozhodnutim dékana & 10/2019 Provedeni hodnoceni tviréi Einnosti
jednotlivych kateder Slezské univerzity v Opavé, Obchodné podnikatelské fakulty
v Karviné v letech 2020 aZ 2022 bude provedeno hodnoceni tviirci ¢innosti Katedry
cestovniho ruchu a volnocasovych aktivit a Katedry informatiky a matematiky.
Vysledky hodnoceni budou projedndny Védeckou radou OPF a Radou pro vnitini
hodnoceni SU.

Konkrétni vystupy

e Sebehodnotici zpravy a zpravy hodnoticich komisi
Odpovédna osoba
Dékan, prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci kateder
Termin

31.12. 2021
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G.2  ZVYSIT EFEKTIVITU A DIGITALIZACI VNITRNICH PROCESU
Opatfieni: Podilet se na elektronizaci podpurnych ¢innosti

Fakulta se bude podilet na celouniverzitnim projektu elektronizace agendy evidence
majetku a vykazovadni pracovni doby.

Konkrétni vystupy

e Zavedeni elektronicky snimatelnych koda evidovaného majetku
e Aplikace pro vytvareni vykazl odpracované doby

Odpovédna osoba

Dékan, tajemnice, vedouci UIT

Termin

31.12.2021

Opatieni: Vytvofit online orientacni plan fakulty

Bude vytvorena webovd aplikace nabizejici orientaci v budovdch fakulty,
vyhleddvdni konkrétnich osob a mistnosti

Konkrétni vystupy
e  Webovy orientacni plan fakulty spojeny s vyhledavanim osob a mistnosti
Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti, vedouci UIT
Termin

31.12. 2021
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Opatieni: Zdokonalit vybrané agendy v IS SU

Fakulta bude vyvijet maximadlni usili, aby doslo ke zdokonaleni vybranych agend
v IS SU, coZ prispéje nejen k digitalizaci vnitinich procesd, ale také zlepsi ndstroje
pro hodnoceni  kvality vzdéldvaci Cinnosti. Jednd se zejména o agendu
manaZerskych dat, studentskych prizkuma kvality vyuky a uzndvdni predméti.

Konkrétni vystupy
e  Funkéniagendy v IS SU
Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro studijni a socidlni zaleZitosti, vedouci UIT
Termin

31.12. 2021

Opatfeni: UmozZnit plnohodnotné jednani fakultnich organi online nebo hybridni
formou

Nejen v dobé epidemie, ale rovnéZ do budoucna bude uZitecné umoznit
univerzitnim a fakultnim orgdnum plnohodnotné jedndni bez fyzické ucasti v misté
jedndni. Proto je nutné adekvdtné upravit vnitini predpisy a normy a zajistit
adekvdtni technické vybaveni.

Konkrétni vystupy

e  Uskutecnéna jednani fakultnich organ( hybridni ¢i online formou
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Odpovédna osoba

Dékan, prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci UIT
Termin

31.12.2021

G.3  ZAJISTIT DLOUHODOBOU FINANCNI STABILITU FAKULTY

Opatieni: Dosahnout kladného hospodaiského vysledku a posilit fond

provoznich prostfedki

Kontrolovat rentabilitu procest souvisejicich s administrativni, provozni
a technickou agendou. Efektivné vyuZivat disponibilni financni zdroje, zodpovédné
spravovat nemovitosti a podpofit ziskdvdni prostfedki mimo zdroje MSMT. Posilit
rezervy fakulty jako zdroj spolufinancovdni budoucich rozvojovych projektu.

Konkrétni vystupy

e  PrUbézna kontrola a informovani o hospodareni fakulty
e Kladny hospodarsky vysledek a mezirocni navyseni zlstatku fondu
provoznich prostredk

Odpovédna osoba
Dékan, tajemnice
Termin

31.12. 2021
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Opatieni: Zvysit vynosy z aplikovaného a smluvniho vyzkumu a vzdélavaci
¢innosti

Pro finanéni stabilitu fakulty i adekvdtni odmériovdni pracovniki je dileZité navysit
objem vynost z projekti aplikovaného a smluvniho vyzkumu a z placenych
studijnich programd.

Konkrétni vystupy

e Narust vynosl z aplikovaného a smluvniho vyzkumu a vzdélavaci ¢innosti

Odpovédna osoba
Dékan, vedouci IV, prodékan pro zahrani¢ni styky
Termin

31.12. 2021
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Opatieni: Rekonstruovat systém vytdpéni v objektu Na Vyhlidce

Realizovat vyménu pdternich rozvodi vody, cirkulaéniho systému vytdpéni
a plynové kotelny v objektu Na Vyhlidce. Bude tak zajisténo kvalitni vytdpéni
v celém objektu vietné vysokoskolskych koleji.

Konkrétni vystupy

e Rekonstruovany a pIné funkéni systém vytapéni v objektu Na Vyhlidce

Odpovédna osoba
Tajemnice
Termin

31.12. 2021
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SEZNAM ZKRATEK
BG Business Gate SZ OPF
CEPIS Centrum podnikani, profesnich a mezinarodnich studii SU
czv CeloZivotni vzd&lavani usv
CR Ceska republika oI
EAIE European Association for International Education
HR AWARD Excelence v péci olidské zdroje ve védeckém prostredi
(HR Excellence in Research Award)
1LY Institut interdisciplinarniho vyzkumu
IS SU Informacni systém Slezské univerzity
MBA Master of Business Administration
OPF Obchodné podnikatelska fakulta
OTM-R Oteviené, transparentni vybérové fFizeni pro vyzkumné
pracovniky (Open, Transparent and Merit-based recruitment)
0SSz Oddéleni pro studijni a socialni zalezZitosti
0zs Oddéleni zahranicnich styk(
PR Vztahy s verejnosti (public relations)
PRSZ OPF Plan realizace strategického zaméru Obchodné podnikatelské

fakulty
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Strategicky zamér Obchodné podnikatelské fakulty
Slezska univerzita
Univerzita tretiho véku

Ustav informaénich technologif
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