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Plan realizace strategického zaméru Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné
(PRSZ OPF) pro rok 2022 je druhym jednoletym planem naplfiovani Strategického
zaméru OPF na obdobi 2021+. PRSZ OPF je v souladu s dlouhodobymi prioritami,
vizemi a cili definovanymi ve Strategickém zdméru a zaroven vymezuje jejich
napliovani konkrétnimi opatfenimi a aktivitami, na néz se OPF v roce 2022 zaméfi.

Vyznamna Cast opatfeni napldanovanych na rok 2022 bude realizovana v ramci
Programu pro strategické fizeni Slezské univerzity v Opavé pro rok 2022.
Podporeny budou aktivity usilujici o rozvoj podnikavosti student, spoluprace
s praxi a vylepseni systému odbornych praxi studenti. Bude modernizovdno
technologické vybaveni, které posili proces digitalizace vyukového procesu. Siroce
budou podporfena opatfeni posilujici internacionalizaci OPF, zkvalitnéni
doktorského studia i tfeti roli fakulty.

Cile stanovené v prioritni oblasti studium a vzdélavani bude fakulta naplfiovat
mimo jiné zahdjenim vyuky vnové akreditovanych studijnich programech.
V mnoha smérech bude prohlubovana spoluprace s praxi, ziskavani praktickych
a profesnich zkusenosti student( a digitalizace vzdélavaci ¢innosti.

V oblasti védy, vyzkumu a dalsi tvarci ¢innosti bude fakulta klast dliraz na rozvoj
spoluprace s externimi pracovisti, kterd vyusti ve spole¢né publikace a vyzkumné
projekty. Pozornost bude vénovana i zkvalitnéni doktorského studia s cilem ziskani
nové akreditace pro Cesky i anglicky studijni program.

Prioritni oblast spolecenska role zahrnuje aktivity smérujici k rozvoji spoluprace
s partnery ve firemnim i vefejném sektoru a aktivni uloze OPF pfi feSeni probléma
rozvoje podnikl ¢i regionu. Fakulta bude rovnéz aktivné organizovat riznorodé
komunitni a spolecensky prospésné akce a rozvijet komunikaci a spolupraci
s absolventy.

| pfes negativni dopady globalni pandemie Covid-19 bude OPF rozvijet mezinarodni
prostiedi. Na obnoveni pIného rozsahu tradi¢nich mobilit a studia v zahranici bude
fakulta pfipravena vylepSenou organizaci, administrativnim i informacnim
zajisténim. Zaroven bude probihat posileni globalnich kompetenci vyucujicich
i odborného personadlu. V pilotnim projektu se pokusime spustit program
virtualnich mobilit pro studenty z partnerské univerzity v Ciné.

Prioritni oblast rozvoj lidskych zdrojii bude primdrné zamérena na implementaci
opatreni po ziskani prestizniho certifikdtu HR Award — Excelence lidskych zdroju
ve vyzkumu. Jedna se napftiklad o implementaci principl OTM-R politiky nebo
systematizaci adaptacniho procesu pro nové zaméstnance. Velmi duleZité bude
také navyseni mezd a revize systému benefitl pro pracovniky fakulty.

OPF bude v roce 2022 pokracovat v budovani své znacky zaloZené na unikatnich
studijnich programech, intenzivnim propojeni s praxi, renomovanych odbornicich
a vyznamnym pfinosem pro rozvoj regionu. Bude mimo jiné vyhodnoceno
napliovani aktudlni marketingové strategie, nastroji marketingové komunikace
a provedena jeji aktualizace.

V ramci prioritni oblasti strategické fizeni bude podpora smérovat zejména
do posileni kompetenci v oblasti strategického fizeni a leadershipu. V roce 2022
fakulta rovnéz pokroci v procesu fizeni kvality vzdéldvaci Cinnosti i vnéjsiho
hodnoceni védecko-vyzkumné cinnosti kateder. Dil¢imi kroky bude posilena
digitalizace vnitinich procestd a pozornost bude nadéle vénovana finanénimu fizeni
fakulty a zajisténi jeji financni stability.
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- mezinarodni prostredi
- globalni kompetence
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PRIORITNI OBLASTI A SPECIFICKE CiLE

PRIORITNI OBLAST A: STUDIUM A VZDELAVANI

A.1 Rozvijet a vytvaret akademické a profesné zamérené studijni programy
v souladu s védecko-vyzkumnou €innosti a potfebami praxe.

A.2 Systematicky podporovat a rozvijet talenty.

A.3 Podporovat podnikavost student( a jejich zapojeni do inovacnich aktivit.

A.4 Rozvijet digitalizaci a studijni prostiedi.

A.5 Zvysit atraktivitu fakulty pro uchazece o studium.

PRIORITNI OBLAST B: VEDA, VYZKUM A DALSi TVORCi CINNOSTI

B.1 Realizovat zakladni vyzkum a dalsi tvlrci ¢innosti ve védé a vyzkumu.

B.2 Systematizovat smluvni a aplikovany vyzkum, zvysit pocet aplikovatelnych
a komercionalizovatelnych vysledkd védecké, vyzkumné a dalsi tvlrci
¢innosti.

B.3 Dosdhnout spoluprace, otevienosti a internacionalizace vramci tvircich
¢innosti.

B.4 Zkvalitnit postgradualni studium a tvlrci ¢innost doktorandd.

PRIORITNI OBLAST C: SPOLECENSKA ROLE

C.1 Reflektovat celospoleCenské a aktudlni vyzvy, intenzivnéji se zapojit
do strategického rozvoje regionu a municipalit.

C.2 Vést ke spolecenské odpovédnosti a podporovat komunitni Zivot.

C.3 Realizovat kurzy a programy celoZivotniho vzdélavani.

PRIORITNI OBLAST D: INTERNACIONALIZACE

D.1 Posilit strategické Fizeni v oblasti internacionalizace.

D.2 Rozvijet mezinarodni prostfedi na fakulté.

D.3 Realizovat propagaci fakulty v zahrani¢i a zlepsit podplrné sluzby
pro zahrani¢ni studenty a pracovniky.

D.4 Rozvijet zahrani¢ni mobilitu a globalni kompetence studentll a pracovnikd
fakulty.

PRIORITNI OBLAST E: ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

E.1 Posilovat motivaci k osobnimu i kariérnimu rozvoji pracovnika.
E.2 Optimalizovat strukturu akademickych a védeckych pracovnika.
E.3 Zajistit kvalitni zdzemi a pracovni prostfedi pro vSechny pracovniky.

PRIORITNI OBLAST F: PR & MARKETING A IMAGE

F.1 Budovat pozitivni image fakulty v regionu, doma i zahranici.
F.2 Realizovat efektivni marketing a nastavit U¢innou komunikacni strategii.
F.3 Popularizovat vysledky védecké a tvlrci Cinnosti.

PRIORITNI OBLAST G: STRATEGICKE RiZENi

G.1 Posilit systém strategického fizeni a systém tizeni kvality vzdélavaci a védecko-
vyzkumné a jiné tvlrci ¢innosti.

G.2 Zvysit efektivitu a digitalizaci vnitfnich procesu.

G.3 Zajistit dlouhodobou financni stabilitu fakulty.
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Prioritni oblast A

STUDIUM A VZDELAVANI

Dlouhodoba vize

Diky kvalitni vyuce modernich studijnich programu, prvotfidnimu studijnimu
zazemi a pestré nabidce pfileZitosti pro osobni riist studentt je OPF prvni volbou
v Moravskoslezském kraji pro vysokoskolské vzdélavani ekonomického
zaméreni, které odrazi potieby trhu prace.

Strategicky cil

Zajistovat kvalitni vzdélavani v profesné a akademicky zamérenych studijnich
programech tak, aby absolventi OPF nachazeli odpovidajici uplatnéni
na tuzemském i zahrani¢nim trhu prace. Profilovat se jako moderni vzdélavaci
instituce s jedinecnymi studijnimi programy, vysokou mirou digitalizace
a vyuZitim inovativnich metod vzdélavani.

Pfrehled specifickych cill

A.1 Rozvijet a vytvaret akademické a profesné zamérené studijni programy
v souladu s védecko-vyzkumnou ¢innosti a potfebami praxe.

A.2 Systematicky podporovat a rozvijet talenty.

A.3 Podporovat podnikavost studentl a zapojeni studentd do inovacnich aktivit.

A.4 Rozvijet digitalizaci a studijni prostredi.

A.5 Zvysit atraktivitu fakulty pro uchazece o studium.

A.1 ROZVIJET A VYTVARET AKADEMICKE A PROFESNE ZAMERENE STUDUNI
PROGRAMY V SOULADU S VEDECKO-VYZKUMNOU CINNOSTI
A POTREBAMI PRAXE

Opatieni: Zahdjit uskutecrovani vyuky v nové akreditovanych studijnich
programech

S ohledem na ziskani akreditace akademicky zaméreného bakaldrského
a navazujictho magisterského studijniho programu Ekonomika a management
v prezencni a kombinované formé studia a profesné zameérenych bakaldrskych
studijnich programi Inovativni podnikdni a ManaZerskd informatika, realizovat
prijimaci rizeni a zahdjit uskutecniovani vyuky v danych programech.

Konkrétni vystupy

e  Zapsani studenti do jednotlivych studijnich programa
e Rozvrh pro zimni semestr akademického roku 2022/2023

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékan pro studijni a socidlni zalezitosti,
vedouci Ustavu informaénich technologii (UIT), vedouci kateder, garanti studijnich
programu

Termin

31.10. 2022

Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Opatieni: Zapojovat odborniky z praxe do vyuky

V souladu se standardy Ndrodniho akreditacniho ufadu platnymi pro tvorbu
a uskutecriovdni profesné zamérenych studijnich programi zapojit do jejich vyuky
odborniky z praxe a nad rdmec vyuky realizovat dalsi predndasky vyznamnych
odborniki z praxe s cilem seznamovat studenty s aktudlnim stavem, vyvojovymi
trendy a poZadavky pracovniho trhu v jednotlivych oborech.

Konkrétni vystupy

e  Zapojeni odbornikl z praxe do vyuky studijnich program0
e  Uskutecnéni prednasek vyznamnych odborniki z praxe

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékan pro studijni a socialni zalezitosti,
vedouci kateder, garanti studijnich programa

Termin

31.12. 2022

Opatieni: Inovovat systém odbornych praxi

V ndvaznosti na rozvoj profesné zamérenych studijnich programd inovovat stavajici
systém odbornych praxi na OPF tak, aby byla podporena synergie realizace odborné
praxe a tvorby bakaldrské prdce.

Konkrétni vystupy

e Uprava systémil Tematikon a Praktikon
e Vypsana témata bakalarskych praci pfimo vazana na realizaci odborné
praxe v konkrétni instituci

Odpovédna osoba

Prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti, garanti studijnich programd, vedouci
uIr

Termin

31.12. 2022

Opatieni: Inovovat a vytvaret studijni materialy
Pro zajisténi podpory vyukového procesu inovovat a vytvdret nové studijni opory.
Konkrétni vystupy
e Inovované nebo nové studijni opory
Odpovédna osoba
Garanti studijnich programt, vedouci kateder
Termin

31.12. 2022

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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A.2  SYSTEMATICKY PODPOROVAT A ROZVIJET TALENTY
Opatfeni: Zapojit studenty do védecko-vyzkumnych aktivit a projektt

Zapojit vybrané studenty navazujiciho magisterského a doktorského typu studia
do rfeseni védeckych projektu z kategorie IP, SGS apod. a vybrané studenty ze vSech
typd studia zapojit do védeckych cinnosti v ramci pozic pomocnych védeckych sil.

Konkrétni vystupy

e Studenti zapojeni do vsech typl védeckych projekt(
e Studenti na pozicich pomocnych védeckych sil

Odpovédna osoba

Prodékanka pro védu a vyzkum, garanti studijnich program, vedouci kateder
Termin

31.12.2022

Opatfeni:  Optimalizovat systém podpory talentovanych studentu
prospéchovymi, talentovymi a mimoradnymi stipendii

Na zdkladé analyzy dosaZenych studijnich vysledkd studenti za minulé akademické
roky a zejména v akademickém roce 2020/2021 pfipravit zdsady pro pfizndni
prospéchovych stipendii v akademickém roce 2022/2023 a podat ndvrhy
na mimorddna stipendia za mimorddnou tvirci a dalsi Cinnost studentd.

Konkrétni vystupy

e Zaisady pro pfiznani prospéchového stipendia studentim OPF
za dosazené vysledky v akademickém roce 2022/2023
e  Podani navrhi pro pfiznani mimoradnych stipendii

Odpovédna osoba

Prodékan pro studijni a socidlni zalezZitosti, prodékanka pro védu a vyzkum,
prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, vedouci OSSZ, vedouci kateder

Termin

31.12. 2022

A.3 PODPOROVAT PODNIKAVOST STUDENTU A ZAPOJENi STUDENTU
DO INOVACNICH AKTIVIT

Opatreni: Zapojit studenty do cinnosti multifunkéniho centra na podporu
podnikani Business Gate (BG) a Institutu interdisciplinarniho vyzkumu (11V)

S cilem posilit praktickou ¢dst studia a vhodné doplnit celkovy odborny profil
studenti po absolvovdni studia budou pro studenty realizovdny akce na podporu
jejich podnikavosti.

Konkrétni vystupy

e Studenti zapojeni do reseni konkrétnich zadani v rdmci BG Academy
e Odborné akce realizované v BG

e Ugast studentd na akci Tyden podnikavosti

e Studenti s absolvovanym kurzem Podnikni to!

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékan pro studijni a socidlni zaleZitosti,
vedouci 11V, garanti studijnich program, vedouci kateder

Termin

31.12. 2022
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A4 ROZVIJET DIGITALIZACI A STUDIINi PROSTREDI

Opatfeni: Pripravit vyukové prostiedi pro uskutecnovani studijniho programu
Inovativni podnikani

V souladu se specifickymi potfebami pro realizaci vyukového procesu v ramci
profesné zaméreného bakaldrského studijniho programu Inovativni podnikdni
budou prostorové prizplisobeny vybrané prostory OPF.

Konkrétni vystupy
e  Uprava vybranych prostor OPF
Odpovédna osoba
Garant studijniho programu, vedouci UIT, vedouci Technicko-provozniho oddéleni
Termin

31.8.2022

Opatieni: Zvysit uroven digitalizace vyukového procesu

S cilem zvysit podil digitdlnich ndstroju v rdmci realizace vyukového procesu
a zavedeni novych inovativnich vyukovych metod budou porizeny technologie
podporujici a umoZiujici tvorbu studijnich materidlt pro kombinovanou a distancni
formu vyuky a realizaci kontaktni a vzddlené synchronni vyuky.

Konkrétni vystupy

e PIné vybavené e-learningové studio
e  Zafizeni Microsoft Surface Hub
e Kreativni laborator CreativelLab

Odpovédna osoba
Dékan, vedouci UIT, vedouci IV
Termin

31.12. 2022

Opatfieni: Zavést elektronickou tvorbu posudkd zavéreénych praci

V rdmci postupného zavadéni jednotlivych agent IS SU s cilem digitalizovat vyukové
a souvisejici procesy bude v roce 2022 zavedena agenda pro elektronickou tvorbu
posudku zdavérecnych praci.

Konkrétni vystupy
e Zavedend agenda elektronické tvorby posudki zavérecnych praci
Odpovédna osoba
Prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti, vedouci UIT
Termin

30. 4. 2022

Opatreni: Rozvijet zazemi pro studenty se specifickymi potfrebami

V ndvaznosti na ¢innost Poradenského centra a podporu studenti se specifickymi
potrebami poskytnout kompetentnim pracovnikim Oddéleni studijnich a socidlnich
zdleZitosti (0SSZ) a akademickym pracovnikim skoleni nebo kurzy zamérené
na zkvalitfiovdni sluZeb pro danou skupinu studentu a zjistovat jejich potreby.

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Konkrétni vystupy

e  Kurzy nebo skoleni pro pracovniky OSSZ a akademické pracovniky
e Dotaznikové Setreni v IS SU pro hodnoceni kvality podpory a sluzeb

Odpovédna osoba

Prodékan pro studijni a socidlni zaleZitosti, vedouci OSSZ

Termin
31.12. 2022
Opatieni: Podpora pristupu k dostatecné Sirokému spektru kvalitnich

elektronickych informacnich zdrojti a databazi.

Aktivné propagovat e-zdroje s cilem zvysit vyuZiti elektronickych informacnich
zdroju, které ma Univerzitni knihovna k dispozici.

Konkrétni vystupy

e Semindafe zaméfené na rozvoj dovednosti v oblasti prace s informacnimi
zdroji a prevence plagiatorstvi

Odpovédna osoba
Vedouci Univerzitni knihovny, pracovisté Karvind
Termin

31.12. 2022
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A.5 ZVYSIT ATRAKTIVITU FAKULTY PRO UCHAZECE O STUDIUM

Opatieni: Realizovat odborné a védecko-popularni prednasky, semindare,
workshopy a soutéze pro studenty stfednich skol

S cilem zaujmout potencidlni uchazece o studium na OPF z fad student strednich
skol, realizovat odborné populdrni akce typu predndsky, semindre, workshopy
a soutéZe na stfednich skoldch.

Konkrétni vystupy

e Realizace workshopl anebo prednasek na stfednich skolach
e Realizace soutéZi pro studenty stfednich skol

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti,
vedouci kateder, garanti studijnich programl

Termin

31.12. 2022

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Opatfeni: Prezentovat Uspéchy studentti a absolventti OPF

Prostrednictvim  dostupnych informacnich kandli prezentovat informace
o dosaZenych Uspésich studenti a absolventii a timto zpldsobem podporit
propagaci OPF.

Konkrétni vystupy

e Informovani o tvlrcich aktivitich studentll a jejich vysledcich
na webovych strdnkach a v dalSich informacnich zdrojich

e Aktualizace a prezentace informaci o vyznamnych absolventech OPF
prostiednictvim vyuZzivanych informacnich nastroja

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, vedouci kateder, garanti studijnich program,
vedouci UIT

Termin

31.12. 2022
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Prioritni oblast B

VEDA, VYZKUM A DALSi TVURCi CINNOSTI

Dlouhodoba vize

OPF je respektovanou védecko-vyzkumnou instituci, ktera je aktivni v zakladnim,
aplikovaném i smluvnim vyzkumu. Vysledky védecko-vyzkumné cinnosti fakulty
obohacuji védecké poznani na mezinarodni Grovni a vyznamné pfispivaji k rozvoji
podnikové sféry a vefejného sektoru v regionu.

Strategicky cil

Vytvorit stimulujici prostfedi pro realizaci kvalitniho zakladniho, aplikovaného
a smluvniho vyzkumu, do néhoZ se v maximalni mife zapojuji pracovnici
i studenti fakulty. Realizovat UuUspéSnou védecko-vyzkumnou spolupraci
s domacimi i zahraniénimi partnery a posilit transfer védeckych poznatki
do praxe.

Pfrehled specifickych cill

B.1 Realizovat zakladni vyzkum a dalsi tvlrci ¢innosti ve védé a vyzkumu.

B.2 Systematizovat smluvni a aplikovany vyzkum, zvysit pocet aplikovatelnych
a komercionalizovatelnych vysledkl védecké, vyzkumné a dalsi tvarci
¢innosti.

B.3 Dosdhnout spoluprace, otevienosti a internacionalizace vramci tvlrcich
¢innosti.

B.4 Zkvalitnit postgradualni studium a tvarci ¢innost doktoranda.

12

B.1  REALIZOVAT ZAKLADNi VYZKUM A DALSi TVURCi CINNOSTI VE VEDE
A VYZKUMU

Opatieni: Podporovat ziskavani védecko-vyzkumnych projekti

Podpora pfipravy a poddni védecko-vyzkumnych projektd. Orientovat védecko-
vyzkumnou cinnost na reseni externich ndrodnich a mezindrodnich vyzkumnych
projektl, a to v prioritnich oblastech vyzkumu OPF a jednotlivych kateder.
Podporovat rozvoj schopnosti a kompetenci akademickych pracovniki a studentt
pro védecko-vyzkumnou ¢&innost.

Konkrétni vystupy

e Podporeni vyzkumnych tym( akademickych pracovnikl a student(
z prostfedk( Institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace

e  Podani navrhi védeckych grantd financovanych z externich zdroji

e  Usporadani workshopu s konkrétnimi tipy pfi Zddostech o védecké granty

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci kateder
Termin

31.12. 2022

Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Opatieni: Zvysit kvalitu publikacni ¢innosti

Zvyseni kvality publikacni cinnosti a motivace akademickych pracovniki
ke zkvalitnéni védecko-vyzkumné Cinnosti.

Konkrétni vystupy

e  Publikovani ¢lank( v ¢asopisech kategorie Jimp a Jsc evidovanych v prvnim
a druhém kvartilu pfislusného védniho oboru (dle Article Influence Score
¢i Scimago Journal Ranking)

e  Publikovani ¢lankl v ¢asopisech kategorie Jimp a Jsc

e Usporadani soutéze o nejlepsi publikace akademickych pracovnik(

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum
Termin

31.12. 2022

Opatfeni: Podporovat védecko-vyzkumnou ¢innost studentt

Zapojeni student( do védecko-vyzkumné cinnosti prostrednictvim jejich aktivniho
plsobeni ve vyzkumnych tymech.

Konkrétni vystupy

e Zapojeni studentll do védecko-vyzkumné cinnosti zejména formou
Studentské grantové soutéZe, v nichz témata diplomovych a disertacnich
praci budou v souladu se zamérenim projektu

e Zapojeni studentl jako pomocnych védeckych sil
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Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum
Termin

31.12. 2022

B.2 SYSTEMATIZOVAT SMLUVNi A APLIKOVANY VYZKUM, zVYSIT POCET
APLIKOVATELNYCH A KOMERCIONALIZOVATELNYCH VYSLEDKU VEDECKE,
VYZKUMNE A DALSi TVORCi CINNOSTI

Opatieni: Posilit aktivni roli 11V

Ve spoluprdci s IIV pokracovat v realizaci stdvajicich a novych zakdzek aplikovaného
vyzkumu se zamérenim na rozvoj municipalit, podnikatelského prostredi, malych
a strednich podnikd, a to zejména v regionu Moravskoslezského kraje.

Konkrétni vystupy

e  Aktualizace stavajicich strategickych plantd obci

e Sprava webové aplikace financ¢niho zdravi obci MSK

e Redeni zakdzek smluvniho vyzkumu v podnikatelské sféfe malych
a stfednich podnikd

e Realizace tfesenych zadani v ramci BG, které pfispéji ke smluvnimu
vyzkumu

e Prohlubovani spoluprace se smluvnim partnerem CZ Testing

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci IV
Termin

31.12. 2022

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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B.3 DOSAHNOUT SPOLUPRACE, OTEVRENOSTI A INTERNACIONALIZACE
V RAMCI TVURCiCH CINNOSTI

Opatfeni: Spoluprace a internacionalizace v ramci tvurcich aktivit

Podporovat spoluprdci ve védecko-vyzkumné cinnosti s tuzemskymi ¢i zahranic¢nimi
védecko-vyzkumnymi pracovniky.

Konkrétni vystupy

e Organizace mezinarodni védecké konference s vyznamnym zastoupenim
odbornik( ze zahranici
e Publikace spoleénych ¢lankd se spoluautory mimo fakultu

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum, prodékan pro zahranicni styky
Termin

31.12. 2022

B.4 ZKVALITNIT POSTGRADUALNIi TVORCGI  CINNOST

DOKTORANDU

STUDIUM A

Opatieni: Zvysit kvalitu doktorského studia

Materidlné i nemateridlné podpofit studenty doktorského studia a zlepSovat
informovanost a motivaci zdjemct o doktorské studium.

Konkrétni vystupy

e Jazykové kurzy pro doktorandy
e Usporadani letni Skoly zamérené na empirické a védecké metody
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e Nakup novych ucéebnic a studijnich materiald

e  Zpracovani brozury pro zdjemce o doktorské studium a nové studenty
v Ceském i anglickém jazyce

e Nové propagacni video doktorského studia v ¢eském i anglickém jazyce

e Usporadani dne doktorského studia a mezinarodni védecké konference
pro doktorandy a mladé védecké pracovniky

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum
Termin

31.12. 2022

Opatfeni: Podporovat védecko-vyzkumnou ¢innost doktorandu
Motivovat doktorandy publikovat prispévky v kvalitnich ¢asopisech.
Konkrétni vystupy

e Organizace soutézZe o nejlepsi publikace doktoranda

e Pravidelné workshopy a setkani doktorandd zamérené na sdileni
zkusenosti védecko-vyzkumné c¢innosti

e Usporadani workshopu pro nové doktorandy o zakladech védecko-
vyzkumné ¢innosti a moznostech zapojeni do tvlrci ¢innosti

Odpovédna osoba
Prodékanka pro védu a vyzkum
Termin

31.12. 2022

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Prioritni oblast C

SPOLECENSKA ROLE

Dlouhodoba vize

OPF vyznamné prispiva k rozvoji mésta a regionu. Jeji pozitivni vliv je patrny
zejména v podpore vzdélané spolecnosti, rozvoji podnikani a inovaci, prikladné
spolecenské odpovédnosti a aktivni podpoie komunitniho Zivota.

Strategicky cil

Posilit vyznam fakulty v regionu a jeji podil na dalSim rozvoji spolecnosti. RozsiFit
aktivity v oblasti spolecenské odpovédnosti, a to jak uvnitf instituce, tak
i navenek.

Prehled specifickych cill

C.1 Reflektovat celospolecenské a aktudlni vyzvy, intenzivnéji se zapojit
do strategického rozvoje regionu a municipalit.
C.2 Vést ke spolecenské odpovédnosti a podporovat komunitni Zivot.

C.3 Realizovat kurzy a programy celoZivotniho vzdélavani.
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C.1 REFLEKTOVAT CELOSPOLECENSKE A AKTUALNi VYzZVY, INTENZIVNEJI
SE ZAPOJIT DO STRATEGICKEHO ROZVOJE REGIONU A MUNICIPALIT

Opatreni: Rozvijet spolupraci s regionalnimi stakeholdery

Dal$i rozsifovdni a prohlubovdni spoluprdce s vyznamnymi podnikatelskymi
i nepodnikatelskymi subjekty ve vzdéldvaci, védecko-vyzkumné i odborné oblasti
s cilem vétsiho zapojeni do feseni celospolecenskych regiondlnich vyzev.

Konkrétni vystupy

e Vyhodnoceni efektivity vzajemné spoluprdce v ramci “Klubu strategickych
a odbornych partnerd OPF“ a jeho dalsi rozsifeni o spolupracujici subjekty

e Aktualizace databaze partnerl, véetné kontaktll a uzavienych smluv
pro interni vyuziti na OPF

e Realizace smluvniho vyzkumu pro partnery z podnikového i verejného
sektoru

e Zapojeni pracovnikl a studentd OPF do cinnosti komisi a pracovnich
skupin podilejicich se na rozvoji municipalit a kraje

Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, vedouci IIV
Termin

31.12. 2022

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Opatieni: Rozvijet spolupraci se statutarnim méstem Karvina

UdrZovat komunikaci s predstaviteli mésta Karvind a spolecné rozvijet aktivity
a projekty, které podpori napinéni treti role univerzity a rozvoj karvinského regionu.

Konkrétni vystupy

e Rozvijeni ¢innosti a aktivit multifunkéniho centra na podporu podnikani
BG

e Spoluprace pfi pripravé a realizaci projektu CEPIS (Centrum podnikani,
profesnich a mezinarodnich studii)

Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, tajemnice, vedouci [IV
Termin

31.12. 2022

C.2  VEST KE SPOLECENSKE ODPOVEDNOSTI A PODPOROVAT KOMUNITNi
ZIvoTt

Opatieni: Podporovat a realizovat spolecenské, kulturni a sportovni aktivity

| naddle pokracovat v realizaci spolecenskych, kulturnich a sportovnich aktivit,

zaméstnance fakulty, ale predevsim Sirokou verejnost a timto zplsobem také
informovat o Cinnosti fakulty v regionu.

Konkrétni vystupy

e Organizace akci se zapojenim nebo podporou OPF
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e Realizace sportovni akce se spolecnou Gdasti studentd a zaméstnancl
fakulty

e Organizace akci
podnikavosti

e Aktivni zapojeni OPF do stipendijniho programu rektora na podporu
studentl s mimoradnou sportovni vykonnosti

na podporu podnikavosti studentd typu Tyden

Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, vedouci IIV
Termin

31.12. 2022

Opatieni: Podporovat spolecensky prospésné aktivity, véetné aktivit studentd
a zaméstnancl

Podporovat studenty i zaméstnance ve spolecensky prospésnych aktivitdach typu
darovani krve, aktivity v oblasti socidlni a ekologické, dobrovolnické sbirky apod.

Konkrétni vystupy

e Usporadani ¢i zapojeni se do konkrétnich akci spolecenského vyznamu
typu “Daruj krev s OPF”, “Klub nového lesa” apod.

e  Zorganizovani ¢i zapojeni se do dobrocinné akce za Ucasti studentd

e Instalace automatu na Cerstvou vodu do vlastnich lahvi

Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, tajemnice
Termin

31.12. 2022

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Opatieni: Rozvijet komunikaci s absolventy

Pokracovat v prohlubovadni dlouhodobych vazeb absolventii OPF na svou alma
mater, a to prostfednictvim organizovdni akci v ramci kterych by se absolventi
mohli potkdvat a jejich zapojeni do vyuky jakoZto vyznamnych odborniki
plsobicich v praxi. DileZitou soucdsti se jevi i zlepseni informovanosti absolventi
o déni na OPF.

Konkrétni vystupy

e Zapojeni absolventl do vzdélavacich aktivit OPF

e Ocenéni nejlepsich absolventl akademického roku 2021/2022

e Ocenéni nejlepsi diplomové a bakalarské prace

e Pravidelné informovani absolventll o déni na fakulté prostfednictvim
e-mailové komunikace

e  Aktualizace fakultni databaze spolupracujicich absolvent(

Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy
Termin

31.12. 2022
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C.3  REALIZOVAT KURZY A PROGRAMY CELOZIVOTNiHO VZDELAVANIi

Opatfieni: Pfizplsobit celoZivotni vzdélavani aktualnim potfebam a poZadavkiim
vzdélavaciho systému a uchazecu

V oblasti univerzity tretiho véku (U3V) a studia Master of Business Administration
(MBA) pripravit a realizovat viceleté ramcové ucelené programy, a to
se zohlednénim poZadavki a ndméti posluchacu. Do vyuky implementovat
ve vétsim rozsahu technologie vyuZivajici distancni formy vyuky. Zahdjit aktivity
na prohloubeni spoluprdce se zdkladnimi skolami v regionu.

Konkrétni vystupy

e  Aktualizovana nabidka kurz( U3V

e  Zahrnuti odbornikll z praxe do vyuky kurzG MBA

e Realizace détské univerzity a pokracovani v projektu exkurzi zakladnich
skol z regionu na OPF

Odpovédna osoba

Prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy,
vedouci kateder

Termin

31.12. 2022

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Prioritni oblast D

INTERNACIONALIZACE

Dlouhodoba vize

Studenti a pracovnici OPF disponuji mezinarodnimi zkusenostmi. Fakulta je
atraktivni a oteviena viéi zahraniénim studentiim a akademikim a vyuZiva
mezinarodni pestrosti pro zkvalitnéni vyuky i védecko-vyzkumné cinnosti.

Strategicky cil

Rozvijet mezinarodni prostiedi na fakulté a kompetence k vyuce v mezinarodnim
prostiedi. Zvysit rozsah vyuky v anglickém jazyce a pocet zahraniénich studentt.
Vyuzivat mezinarodni zkuSenosti pro zkvalitnéni ¢innosti fakulty.

Pfrehled specifickych cill

D.1 Posilit strategické Fizeni v oblasti internacionalizace.

D.2 Rozvijet mezinarodni prostfedi na fakulté.

D.3 Realizovat propagaci fakulty vzahrani¢i a
pro zahranicni studenty a pracovniky.

D.4 Rozvijet zahrani¢ni mobilitu a globalni kompetence studentl a pracovnikd
fakulty.

zlepsit podpdrné sluzby

18

SLEZSKA
UNIVERZITA

D.1  POSILIT STRATEGICKE RiZENi V OBLASTI INTERNACIONALIZACE

Opatreni: Podpofit rozvoj kompetenci pracovnikli v oblasti internacionalizace
Cinnosti fakulty

Aktivné se ucastnit akci organizovanych Domem zahranicni spoluprdce v souvislosti
s rozvojem internacionalizace na vysokych Skoldch. Intenzivné spolupracovat
v ramci iniciativ Study in the Czech Republic, DZS Forums, Czeducon, Czech Republic
Alumni program a CRP projektd.

Konkrétni vystupy

e Ucast na workshopech a $kolenich
e Ucast na konferencich

Odpovédna osoba
Prodékan pro zahranicni styky
Termin

31.12. 2022

Opatreni: Rozvijet strategickou spolupraci

Rozvijet strategickou spoluprdci v ramci sité zahranicnich partnerskych univerzit,
agentur a sdruZeni EAIE (European Association for International Education).
Aktivné se podilet na zapojeni SU do mezindrodni aliance univerzit.

Konkrétni vystupy

e Jednani se zahrani¢nimi partnery
e Ucast na mezinarodni konferenci vysokych $kol EAIE

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Odpovédna osoba
Prodékan pro zahrani¢ni styky
Termin

31.12. 2022

D.2  ROZVIJET MEZINARODNI PROSTREDI NA FAKULTE

Opatieni: Zahajit vyuku v anglickém jazyce hybridni formou

Zahdjit pilotni vyuku v anglickém jazyce hybridni formou pro visiting studenty.
Konkrétni vystupy

e  Pilotni vyuka hybridni formou

Odpovédna osoba

Prodékan pro zahranic¢ni styky, prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti, vedouci
kateder

Termin

31.12. 2022

Opatfeni: Zapojit zahranicni vyucujici do vyuky

Integrovat zahranicni vyucujici do vyuky navazujictho magisterského oboru
Business Economics and Management a do vyuky exchange/visiting student(
v ramci stalé nabidky predmétu vyucovanych v anglickém jazyce.
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Konkrétni vystupy

e  Zapojeni zahrani¢nich vyucujicich

Odpovédna osoba

Prodékan pro zahranicni styky, vedouci kateder

Termin

31.12. 2022

Opatieni: Rozsifit informacni zdroje v anglickém jazyce

Zajistit pfeklady vydanych vnitfnich norem vztahujicich se ke studiu zahraniénich
studentd.

Konkrétni vystupy
e Prelozené dokumenty v anglickém jazyce
Odpovédna osoba
Prodékan pro zahranicni styky, prodékan pro studijni a socidlni zaleZitosti
Termin

31.12. 2022
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Opatfeni: Realizovat mezinarodni studentsky seminar e  Aktualizovany profil na portalu masterstudies.com
e  Webinar pro zajemce o studium

Podpor¥it organizaci mezindrodniho studentského semindre za tcasti studenti OPF . ,
e  Ucast na studentském veletrhu na Slovensku

a spolupracujicich zahranicnich univerzit. ) A
e  Promo video fakulty v anglickém jazyce

Konkrétni vystupy e  Aktualizované oficidlni prezentace OPF v anglickém jazyce

e Podpofené studentské seminare Odpovédna osoba

Odpovédn osoba Prodékan pro zahranicni styky, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy

Prodékan pro zahrani¢ni styky Termin

Termin 31.12.2022

31.12.2022
Opatreni: Realizovat integracni aktivity pro zahranic¢ni studenty a pracovniky

.. . . Usporddat spolecenské akce a Welcome Days pro zahranicni studenty a pracovniky.
D.3  REALIZOVAT PROPAGACI FAKULTY V ZAHRANICI A ZLEPSIT PODPURNE

SLUZBY PRO ZAHRANICNi STUDENTY A PRACOVNIKY Konkrétni vystupy

Opatfeni: Realizovat propagaci studia v anglickém jazyce e Spolecenské akce

e ey , . . L e Welcome Days
Pravidelné prindset novy obsah a aktualizovat informace na oficidlnich webech

OPF. Navrhnout a realizovat marketingové kampané na socidlnich sitich. Spravovat Odpovédna osoba
komunikaci se zajemci o studium na globdlnich portdlech a organizovat webindre.
Realizovat propagaci na studentskych veletrzich v zahranici. Vytvofit promo video
a aktualizovat oficidlni prezentace OPF v anglickém jazyce.

Prodékan pro zahranicni styky
Termin
Konkrétni vystupy 31.12. 2022

e  Aktualizovany web OPF v anglickém jazyce
e  Aktualizovany web masterinbusiness.cz
e Realizované reklamni kampané na Facebooku OPF v anglickém jazyce
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Opatieni: Rozvijet Buddy program

Pokracovat v realizaci Buddy programu pro snadnéjsi integraci zahranicnich
studenti na OPF.

Konkrétni vystupy

e Realizovany Buddy program
Odpovédna osoba
Prodékan pro zahrani¢ni styky
Termin

31.12. 2022

ROZVIJET ZAHRANICNi MOBILITU A GLOBALNi KOMPETENCE STUDENTU
A PRACOVNIKU FAKULTY

D.4

Opatfeni: Podporovat zajem studentti a pracovnikli 0 mezinarodni mobility

Uspofddat informacné motivaéni workshopy k mobilitdm v rdmci programu
Erasmus+ a partnerskych smluv a propagacni akci Erasmus Days. Pravidelné
informovat o dalSich mezindrodnich mobilitdch v aktualitdch na webu oddéleni
zahranicnich styki (OZS) OPF.

Konkrétni vystupy

e  Workshopy
e  Erasmus Days
e  Aktualizovany web OZS OPF
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Odpovédna osoba
Prodékan pro zahrani¢ni styky
Termin

31.12. 2022

Opatieni: Zvysit komunikacni schopnosti pracovnika

Realizovat jazykové kurzy v anglickém jazyce u akademickych a neakademickych
pracovnikd.

Konkrétni vystupy

e Realizované jazykové kurzy
Odpovédna osoba
Prodékan pro zahranicni styky, vedouci kateder
Termin

31.12. 2022
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Prioritni oblast E

ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

Dlouhodoba vize

Nejvétsim bohatstvim fakulty jsou kvalitni pracovnici, proto OPF vyZaduje
a podporuje jejich odborny rist. Fakulta vytvafi inspirativni a motivujici pracovni
prostfedi, nabizi adekvatni ohodnoceni a patfi tak k atraktivnim

zaméstnavatelim v akademické sfére.
Strategicky cil

Zaméstnavat tym vysoce kvalifikovanych odbornikl, ktefi jsou motivovani
se i nadale rozvijet a vzdélavat. Zajistit kvalitni zazemi a inspirativni prostredi
vSem pracovnikiim. Aplikovat personalni politiku zaloZzenou na osvédéenych
mezinarodnich standardech.

Prehled specifickych cill

E.1 Posilovat motivaci k osobnimu i kariérnimu rozvoji pracovnika.
E.2 Optimalizovat strukturu akademickych a védeckych pracovnika.
E.3 Zajistit kvalitni zazemi a pracovni prostredi pro vSechny pracovniky.
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E.1  POSILOVAT MOTIVACI K OSOBNIMU | KARIERNIMU ROZVOII

PRACOVNIKU
Opatfeni: Zlepsit podminky pro osobni a kariérni rozvoj pracovniki

V ramci naplriovani akéniho planu HR Award pripravit celouniverzitni elektronické
ndstroje, které na jednom misté efektivné shrnou podstatné aspekty védecké prdce
a nabidnou pristup k ndstrojiim podporujicim védeckou cinnost.

Konkrétni vystupy

e  Pfirucka shrnujici podstatné aspekty a procesy védecké prace v prostredi
SU (manual dobrého védce)
e Webovy portal a dalsi elektronické ndstroje podporujici a usnadiujici
védeckou praci
Odpovédna osoba
Dékan, prodékanka pro védu a vyzkum

Termin

31.12. 2022

Opatfieni: Podilet se na vzniku celouniverzitniho programu vzdélavani pracovnikt

Pripravit a zacit nove vyuZivat celouniverzitni systémovy program vzdéldvacich akci
pro ucely rozvoje kompetenci akademickych, pedagogickych i neakademickych
pracovnik( fakulty.

Konkrétni vystupy

e Realizované vzdélavaci akce
e Webovy portal vzdélavacich aktivit
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Odpovédna osoba
Dékan, tajemnice
Termin

31.12. 2022

Opatieni: Navysit mzdy

Vsouladu s upravou Vnitiniho mzdového predpisu SU navysit mzdy vsem
pracovnikiim fakulty, a to v mire, kterd je udrZitelnd a neohroZujici financni stabilitu
fakulty.

Konkrétni vystupy
e Vy3si mzdy pracovnik( fakulty
Odpovédna osoba
Dékan, tajemnice
Termin

31. 3. 2022

Opatfeni: Provést revizi zaméstnaneckych benefita

Ve spoluprdci s rektoratem a dal$imi souédstmi univerzity revidovat a aktualizovat
systém zaméstnaneckych benefitd.

Konkrétni vystupy

e  Aktualizovany systém zaméstnaneckych benefit(
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Odpovédna osoba
Dékan, tajemnice
Termin

31.12. 2022

Opatreni: Ocenit pracovniky fakulty za jejich praci a pracovni Gspéchy

Pracovnici fakulty budou ocenéni v ramci Ceny dékana pro zaméstnance roku, Ceny
dékana o nejlepsi publikaci a Ceny pro nejlepsiho pedagoga. Pri vhodnych
prileZitostech bude fakulta iniciovat nominace pracovnik( fakulty na ocenéni
udélovand jinymi organizacemi a institucemi.

Konkrétni vystupy

e Udéleni internich ocenéni vybranym pracovniktim fakulty
e  Zaslané nominace pracovnikll fakulty na externi ocenéni

Odpovédna osoba
Dékan, vedouci kateder
Termin

31.12. 2022

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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E.2  OPTIMALIZOVAT AKADEMICKYCH A  VEDECKYCH

PRACOVNIKU

STRUKTURU

Opatfeni: Implementovat nové postupy v ndboru novych pracovnikt a zajisténi
adaptacniho procesu

DuleZité oblasti rozvoje lidskych zdroju zahrnujici proces ndbori novych pracovniki
a zajisténi jejich adaptace na novém pracovisti byly upraveny na zdkladé zdsad
ukotvenych v Evropské charté pro vyzkumné pracovniky a v Kodexu chovdni
pro prijimani  novych pracovniki. Nové procesy byly implementovdny
do upravenych vnitinich predpis a norem SU a v roce 2022 musi byt tyto postupy
uvedeny do praxe.

Konkrétni vystupy

e Vybérova fizeni a adaptacni procesy realizované podle novych postupl
a metodik

e Uceleny soubor potrebnych informaci, dokument(, sSkoleni a dalSich
aktivit pro nové pracovniky

Odpovédna osoba
Dékan
Termin

31.12.2022
Opatieni: Vyhodnotit stavajici a zpracovat nové koncepce personalniho rozvoje
kateder

Persondlini rozvoj jednotlivych kateder je nezbytné pldnovat v delsim casovém
horizontu. Proto jsou pravidelné zpracovdvdny koncepce persondiniho rozvoje.
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Vroce 2022 dojde k vyhodnoceni koncepci pro obdobi 2019 — 2021 a budou
zpracovdny nové koncepce pokryvajici obdobi 2022 — 2024.

Konkrétni vystupy
e Vyhodnocené a noveé zpracované koncepce personalniho rozvoje kateder
Odpovédna osoba
Dékan, vedouci kateder
Termin
30. 4. 2022
Opatieni: Pfipravit zahajeni nebo zahdjit habilitacni fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem u vybranych pracovnikt fakulty

Persondlni posileni v kategorii docentt a profesoru je klicové jednak pro adekvdtni
persondlni zabezpeceni vyukové Cinnosti, jednak je nezbytné pro dosaZeni pfirozené
generacni obmény akademického sboru. Fakulta bude maximdiné podporovat
vybrané pracovniky v zahdjeni a uspésném dokonceni fizeni.

Konkrétni vystupy

e Habilitaéni a jmenovaci fizeni pfipravena k zahdjeni, respektive jiz
zahdjena

Odpovédna osoba
Dékan, vedouci kateder
Termin

31.12. 2022
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E.3  ZAJISTIT KVALITNi ZAZEMi A PRACOVNi PROSTREDIi PRO VSECHNY
PRACOVNIKY

Opatieni: Pokracovat v pfipravé projektu vystavby CEPIS

Vystavba nové budovy CEPIS je fakultni prioritou nejvyssiho vyznamu. S patficnym
usilim proto budou pokracovat vsechny pfipravné prdce, které by mély vyvrcholit
poddnim Zddosti o dotaci do ostré vyzvy Operacniho programu Spravedlivd
transformace. Novd budova nabidne kvalitni a moderni zazemi pro vyuku i prdci
a budou v ni uskutecfiovdny vybrané studijni programy.

Konkrétni vystupy

e Zpracovana dokumentace potfebna pro vypsani verejné zakdazky
na zhotovitele

e Podani zadosti o financovani do Operacniho programu Spravedliva
transformace

Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, tajemnice
Termin

31.12. 2022

Opatieni: Zpracovat architektonicky navrh a harmonogram modernizace
kancelafi

Vybaveni kanceldaii pracovnik(i fakulty je v mnoha pripadech zastaralé
a neodpovida soucasnym poZadavkim na funkcnost a estetiku. Prijemné pracovni
prostredi vsak predstavuje vyrazny prvek podporujici kvalitu prdce. Zpracovdni
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jednotného architektonického ndvrhu, rozpoltu a harmonogramu modernizace
kancelari bude prvnim krokem procesu rekonstrukce.

Konkrétni vystupy

e Architektonicky navrh, rozpocet a harmonogram modernizace kancelafi
budovy na Univerzitnim namésti

Odpovédna osoba
Dékan, tajemnice
Termin

31.12. 2022

Opatreni: Vybavit menzu moduldrnim nabytkem

Prostory menzy jsou v soucasné dobé vyuZivany velmi omezené. Diky vybaveni
moduldrnim ndbytkem bude umoZnéno jeji multifunkéni vyuZiti pro vyuku,
spolecenské, kulturni ¢i propagacni akce a aktivity.

Konkrétni vystupy

e Vybaveni menzy umoznujici jeji multifunkéni vyuziti

Odpovédna osoba
Dékan, tajemnice
Termin

31.12. 2022
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Opatieni: Podporovat team buildingové akce pracovist

Dobré a pratelské mezilidské vztahy na pracovisti podporuji prijemnou pracovni
atmosféru a pracovni vykon. Fakulta bude financné podporovat realizaci vyjezdnich
team buildingovych akci jednotlivych pracovist.

Konkrétni vystupy
o Uskutec¢néné team buildingové aktivity financné podporené fakultou
Odpovédna osoba
Tajemnice, vedouci pracovist
Termin

31.12. 2022
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Prioritni oblast F

PR & MARKETING A IMAGE

Dlouhodoba vize

Verejnost vnima OPF jako moderni vysokou skolu s unikatnimi studijnimi
programy, kvalitnimi absolventy, renomovanymi odborniky a vyznamnym
pfinosem pro rozvoj regionu. Cinnost fakulty a aktivity jejich studenti
a pracovnikd posiluji dobré jméno OPF rovnéZ na celonarodni a mezinarodni
urovni.

Strategicky cil

Zlepsit image fakulty prostfednictvim efektivniho marketingu a ucinné
komunikace s verejnosti a klicovymi aktéry vregionu. Prezentovat fakultu
a mésto Karvina jako kvalitni misto ke studiu, praci a Zivotu.

Prehled specifickych cill

F.1 Budovat pozitivni image fakulty v regionu, doma i zahrani¢i.
F.2 Realizovat efektivni marketing a nastavit U¢innou komunikacni strategii.
F.3 Popularizovat vysledky védecké a tvirci ¢innosti.
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F.1 BUDOVAT POZITIVNi IMAGE FAKULTY V REGIONU, DOMA | ZAHRANICi
Opatfeni: Zintenzivnit komunikaci s verejnosti

Pokracovat v realizaci akci a aktivit pro Sirokou vefejnost a pravidelné informovat
o aktivitdch OPF v regionu, Cesku i zahraniéi.

Konkrétni vystupy

e Organizace akci se zapojenim verejnosti
e Prezentace aktivit fakulty na veletrzich vzdélavani doma i v zahranici
e Realizace mezindrodnich konferenci

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci
kateder

Termin

31.12. 2022

F.2  REALIZOVAT KVALITNi MARKETING A NASTAVIT UCINNOU KOMUNIKACNI
STRATEGII

Opatreni: Pokracovat v implementaci marketingové strategie a zahdjit prace
na jeji aktualizaci

Realizace marketingovych aktivit v souladu s fakultni marketingovou strategii
zroku 2018. Na zdkladé vyhodnoceni jejiho naplfiovdni v letech 2019 — 2021,
pristoupit k zahdjeni aktualizace strategie na pristi léta, véetné realizace ucinné
interni a externi komunikacni strategie.
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Konkrétni vystupy

e  Aktivni zapojeni do tvorby ,,Marketingové a komunikacni strategie SU“

e Na zakladé univerzitni ,Marketingové a komunikacni strategie SU“
zahdjeni praci na aktualizaci ,Marketingové strategie OPF“

e Na zakladé aktualizované ,,Marketingové strategie OPF*“ zahajeni praci na
Upravach a rozsiteni kampané “Nebud krabice” o nové marketingové
prvky, ptipadné zahajeni praci na kampani nové

e Vytvoreni novych elektronickych kreativnich prvk(, propagacnich videi
a tisténych materiall pro potreby propagace OPF a jejich studijnich
programu

e Posileni interni komunikace mezi vedenim fakulty, zaméstnanci
a studenty prostrednictvim aktivit typu “Vykop akademického roku”,
“Snidané studentll s dékanem” apod.

Odpovédna osoba

Dékan, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy

Termin
31.12.2022
Opatieni: Nastavit proces zlepSovani webové stranky www.studujOPF.cz

na zakladé dat o chovani uzivatell

VizudlIni, obsahovd a technickd modernizace webovych stranek www.studujOPF.cz
na zdkladé meéreni ndvstévnosti jakoZto jednoho z vyznamnych komunikacnich
kandli s uchazeci o studium na OPF.

Konkrétni vystupy

e  Aktualizovana podoba stranek www.studujOPF.cz
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Odpovédna osoba
Prodé&kan pro rozvoj a vn&jéi vztahy, vedouci UIT
Termin

31.10. 2022

F.3  POPULARIZOVAT VYSLEDKY VEDECKE A DALSi TVURCi CINNOSTI

Opatfeni: Systematizovat evidenci vysledkd védecké a tvlréi cinnosti

s potencialem popularizace

Dokonceni tvorby a provozovdni databdze vysledki védecké a tviirci Cinnosti, které
jsou vyuZitelné pro medializaci a popularizaci vysledki aktivit OPF.
Konkrétni vystupy

¢innosti s

e Elektronicka databaze védecké a tvarci potencialem

popularizace
Odpovédna osoba
Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci IV
Termin

31.12. 2022
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Opatfeni: Zapojit se do celonarodni akce Noc védcti Odpovédna osoba

Pracovnici OPF se aktivné zapoji do tradicni celondrodni akce Noc védcd, na které Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci IIV

populdrni formou seznami sirokou verejnost se zamérenim a vysledky své odborné .

a tvarci ¢innosti. Termin

Konkrétni vystupy 31.12.2022
e  Aktivni zapojeni do akce Noc védcl

Odpovédna osoba

Prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy

Termin

31.12. 2022

Opatfeni: Medialné prezentovat odborniky plsobici na fakulté a vysledky jejich

védecké a tviréi ¢innosti

Prezentace akademickych pracovniki a studentd, zajimavych vysledku jejich prace
prostrednictvim elektronickych i tisténych médii s cilem seznamit Sirokou verejnost
s aktivitami OPF na poli vyzkumném a tvircim.

Konkrétni vystupy

e Ucast odbornikil OPF v televiznich &i rozhlasovych poradech
e Clanky v novinach a ¢asopisech
e Vydavani a distribuce Newsletteru IV v elektronické podobé

29

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+



(spolu)

SLEZSKA
UNIVERZITA

Prioritni oblast G

s

STRATEGICKE RIiZENi

Dlouhodoba vize

Kompetentni vedouci pracovnici, vykonné informacni systémy, efektivni
pracovni a rozhodovaci procesy a vhodna participace akademické obce
a externich partnerd zajistuji kvalitni fizeni fakulty a dosaZeni dlouhodobé
financni stability.

Strategicky cil

Vybavit vedouci pracovniky dovednostmi pro strategické i operativni Fizeni.

Zavést a pouzivat efektivni nastroje a procesy podporujici strategické rizeni
a zajisténi financni stability fakulty.

Pfrehled specifickych cill

G.1 Posilit systém strategického fizeni a systém fizeni kvality vzdélavaci a védecko-
vyzkumné a jiné tvirci ¢innosti.

G.2 Zvysit efektivitu a digitalizaci vnitnich procesu.

G.3 Zajistit dlouhodobou finanéni stabilitu fakulty.
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G.1 POSILIT SYSTEM STRATEGICKEHO RiZENi A SYSTEM RIiZENi KVALITY
VZDELAVACI A VEDECKO-VYZKUMNE A JINE TVURCi CINNOSTI

Opatieni: Podporovat kompetence v oblasti fizeni a leadershipu

Pracovnici fakulty na vedoucich pozicich musi byt vybaveni dostatecnymi
kompetencemi v oblasti fizeni, diky kterym se podpori naplriovdni strategickych cilii
univerzity a fakulty. Je rovnéZ nezbytné podporovat rozvoj leadershipu jako
prirozeného a nendsilného vedeni lidi za naplnénim vizi a strategickych cild.

Konkrétni vystupy

e Zapojeni fakulty do nové vytvoreného celouniverzitniho vzdélavaciho
programu
e Realizace skolicich akci pro vedouci pracovniky
Odpovédna osoba
Dékan

Termin

31.12. 2022

Opatreni: Pravidelné projednavat a vyhodnocovat strategické dokumenty

Do vytvdreni a vyhodnoceni Pldnu realizace strategického zaméru bude zapojena
akademickd obec fakulty, fakultni orgdny avse bude prubéiné konzultovdno
s vedenim univerzity. Zajisti se tak soulad fakultni a univerzitni urovné a napomize
to vétsi informovanosti akademické obce o smérovdni fakulty a soundleZitosti
se strategickymi vizemi a cili.
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Konkrétni vystupy

e Projednani PRSZ OPF véetné vyhodnoceni s fakultnimi organy
e Projednani PRSZ OPF s vedenim SU

Odpovédna osoba
Dékan, predsedkyné Akademického senatu fakulty
Termin

31.12. 2022

Opatfeni: Vyhodnocovat kvalitu vzdélavaci ¢innosti

Klicovymi ndstroji pro vyhodnoceni kvality vzdéldvaci ¢innosti budou elektronické
studentské pruzkumy a hospitace ve vyuce. Fakulta bude rovnéZ vyvijet usili
k upravé elektronickych pruzkumui tak, aby jejich vysledky byly v uZivatelsky
privétivé podobé dostupné vedoucim pracovnikim, vyucujicim i studentiim. Bude
uspordddna celofakultni konference, na které se komplexné vyhodnoti dosavadni
zkusSenosti s vyukou profesné zamérenych studijnich programd.

Konkrétni vystupy

e Celofakultni evaluaéni konference k dosavadnimu uskutecriovani
profesné zamérenych studijnich program

e  PrGzkumy kvality vyuky s projednanim jejich vysledkl na kolegiu dékana
a poradach kateder

e Prezentace vysledkl prizkuma v IS SU

e Hospitace ve vyuce s cilem vyhodnotit metodicky a didakticky pristup
vyucujicich
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Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro studium a socidlni zaleZitosti, vedouci UIT, vedouci kateder
Termin

31.12. 2022

Opatfeni: Zpracovat a projednat v Radé garanttl priibéziné sebehodnotici zpravy
garanta o realizaci studijniho programu

V pribéhu platnosti akreditace studijniho programu je nezbytné pribéZné
vyhodnocovat, zda jsou naddle dostatecné naplfiovany veskeré standardy
adochdzi k Zddoucimu rozvoji studijniho programu. Dle stanoveného
harmonogramu budou zpracovdny a v Radé garantu OPF, pripadné Radé pro vnitini
hodnoceni SU projedndny sebehodnotici zprdvy programd, u nichZ si Ndrodni
akreditacni urad vyZadal zaslani kontrolni zpradvy.

Konkrétni vystupy

e Sebehodnotici zpravy o realizaci studijniho programu Verejna ekonomika
a sprava, Marketing, Management v socialnich sluzbach schvalené Radou
garantl OPF

e Sebehodnotici zprdva o realizaci studijniho programu Cestovni ruch
a turismus schvalena Radou pro vnitini hodnoceni SU

Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro rozvoj a vnéjsi vztahy, garanti studijnich program
Termin

31.12. 2022
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Opatfeni: Provést vnéjsi hodnoceni kvality tvaréi ¢innosti kateder

V souladu s Rozhodnutim dékana & 10/2019 Provedeni hodnoceni tviréi Einnosti
jednotlivych kateder Slezské univerzity v Opavé, Obchodné podnikatelské fakulty
v Karviné v letech 2020 aZ 2022 bude provedeno hodnoceni tvirci cinnosti Katedry
ekonomie a verejné spravy a Katedry financi a ucetnictvi. Vysledky hodnoceni
budou projedndny Védeckou radou OPF a Radou pro vnitini hodnoceni SU.
Konkrétni vystupy

e Sebehodnotici zpravy a zpravy hodnoticich komisi
Odpovédna osoba
Dékan, prodékanka pro védu a vyzkum, vedouci kateder

Termin

31.12. 2022

Opatieni: Vytvorit novy poradni organ Akademického senatu Slezské univerzity,
Obchodné podnikatelské fakulty (AS SU OPF) — Studentskou radu SU OPF

Vznik Studentské rady, jakoZto poradniho orgdnu AS SU OPF, umozni sdruZovat
zdjmy studentl OPF, komunikovat je prostfednictvim AS SU OPF vedeni OPF
a koordinovat pfipadnou realizaci studentskych aktivit ve spoluprdci s vedenim
OPF. Studentskd rada tak prispéje k efektivnéjsi a lepsi spoluprdci studentd,
akademickych pracovnikt a vedeni fakulty.

Konkrétni vystupy

e Vznik poradniho organu AS SU OPF — Studentské rady SU OPF
e  Zfizeni mistnosti pro realizaci aktivit Studentské rady SU OPF
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Odpovédna osoba
e Predsedkyné Akademického senatu fakulty
Termin

31.12. 2022

Opatfeni: Iniciovat zaloZeni Asociace dékand ekonomickych fakult

Vznik Asociace dékani ekonomickych fakult umozZni vyznamné posileni spoluprdce
fakult ekonomického zaméreni v mnoha oblastech vietné strategického frizeni
a rozvoje. Dojde rovnéZ k posileni vyznamu ekonomickych fakult v celém sektoru
vysokého Skolstvi. OPF se bude aktivné podilet na pfipravé vzniku, zaloZeni a rozvoji
¢innosti asociace.

Konkrétni vystupy
e Vznik Asociace dékanll ekonomickych fakult s aktivnim zapojenim OPF
Odpovédna osoba

Dékan

Termin

31.12. 2022
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G.2  ZVYSIT EFEKTIVITU A DIGITALIZACI VNITRNICH PROCESU
Opatfeni: Podilet se na elektronizaci podptirnych ¢innosti a vnitfnich procesu

Fakulta se bude podilet na pokracovani celouniverzitniho projektu elektronizace
podplrnych ¢innosti. Bude rovnéz provedeno testovdni systému ApuTime na fizeni
internich procest fakulty. Bude zfizeno centrdlini uloZisté akreditacnich formuldria,
které budou udrZovadny v aktualizované podobé.

Konkrétni vystupy

e Softwarova podpora pro elektronicky obéh dokumentd
e Test systému ApuTime na Fizeni internich procesu fakulty
e  Centralni ulozisté akreditacnich formulara

Odpovédna osoba
Dékan, tajemnice, vedouci UIT
Termin

31.12. 2022

Opatieni: Zprovoznit online orientacni plan fakulty

Bude zprovoznéna webovd aplikace nabizejici orientaci v budovdch fakulty,
vyhleddvadni konkrétnich osob a mistnosti.

Konkrétni vystupy

e  Webovy orientacni plan fakulty spojeny s vyhledavanim osob a mistnosti
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Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro studijni a socidlni zalezitosti, vedouci UIT
Termin

31.12. 2022

Opatreni: Zdokonalit vybrané agendy v IS SU

Fakulta bude vyvijet maximdlni usili, aby doslo ke zdokonaleni vybranych agend
v IS SU, coZ prispéje nejen k digitalizaci vnitinich procesd, ale také zlepsi ndstroje
pro hodnoceni kvality vzdéldvaci cCinnosti. Jednd se zejména o agendu
manaZerskych dat, studentskych prizkumu kvality vyuky.

Konkrétni vystupy
e Upravené agendy v IS SU
Odpovédna osoba
Dékan, prodékan pro studijni a socialni zaleZitosti, vedouci UIT
Termin

31.12. 2022
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G.3  ZAJISTIT DLOUHODOBOU FINANCNI STABILITU FAKULTY Odpovédna osoba
Opatieni: Dosahnout vyrovnaného hospodareni bez zapojeni fondu provoznich Dékan, vedouci IV, prodékan pro zahrani¢ni styky
prostredku

Termin

Kontrolovat rentabilitu procest souvisejicich s administrativni, provozni
a technickou agendou. Efektivné vyuZivat disponibilni financni zdroje, zodpovédné
spravovat nemovitosti a podpofit ziskdvdni prostfedki mimo zdroje MSMT. Rezervy
fakulty chdpat jako zdroj spolufinancovdni budoucich rozvojovych projektd.

31.12. 2022

Konkrétni vystupy

e Pribézina kontrola a informovani o hospodareni fakulty
e Vyrovnany hospodarsky vysledek

Odpovédna osoba

Dékan, tajemnice

Termin

31.12.2022

Opatfeni: Zvysit vynosy z aplikovaného a smluvniho vyzkumu a vzdélavaci
cinnosti

Pro financni stabilitu fakulty i adekvdtni odménovdni pracovnikd je dileZité navysit
objem vynosil z projektu aplikovaného a smluvniho vyzkumu a z placenych
studijnich programd.

Konkrétni vystupy

e Narust vynosu z aplikovaného a smluvniho vyzkumu a vzdélavaci ¢innosti
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SLEZSKA
UNIVERZITA

SEZNAM ZKRATEK
AS SU OPF Akademicky senat Slezské univerzity, Obchodné podnikatelské PRSZ OPF
fakulty
BG Business Gate SZ OPF
CEPIS Centrum podnikani, profesnich a mezinarodnich studii su
czv CeloZivotni vzdélavani usv
CR Ceska republika oI
EAIE European Association for International Education
HR AWARD Excelence v péci olidské zdroje ve védeckém prostredi
(HR Excellence in Research Award)
1% Institut interdisciplinarniho vyzkumu
IS SU Informacni systém Slezské univerzity
MBA Master of Business Administration
OPF Obchodné podnikatelska fakulta
0SSz Oddéleni pro studijni a socialni zalezitosti
OTM-R Oteviené, transparentni vybérové fFizeni pro vyzkumné
pracovniky (Open, Transparent and Merit-based recruitment)
0zs Oddéleni zahranicnich styk
PR Vztahy s verejnosti (public relations)
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Plan realizace strategického zaméru Obchodné podnikatelské
fakulty

Strategicky zamér Obchodné podnikatelské fakulty
Slezska univerzita
Univerzita tretiho véku

Ustav informaénich technologif
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