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1 Úvod 
Obchodně podnikatelská fakulta v Karviné je součástí Slezské univerzity v Opavě, která 
vznikla po roce 1989 podle zákona č. 314/1991 Sb., o zřízení Slezské univerzity, Jihočeské 
univerzity, Západočeské univerzity, Univerzity Jana Evangelisty a Ostravské univerzity, který 
nabyl účinnosti dne 28. září 1991. 

Za období své existence si Obchodně podnikatelská fakulta v Karviné (dále jen OPF) 
vybudovala v městě Karviné, v regionu i mezi ekonomicky orientovanými fakultami v České 
republice pevné postavení. Výrazně je zapojena do mezinárodních, celostátních i regionálních 
aktivit. Fakulta poskytuje ekonomické vzdělání v bakalářských, navazujících magisterských 
studijních programech i v doktorském studijním programu. Vzdělávání se uskutečňuje 
v prezenční a kombinované formě studia, v kombinované formě pak s e-Learningovou 
podporou. 

OPF ve své činnosti vychází z Dlouhodobého záměru vzdělávací a vědecké, výzkumné, 
vývojové a inovační činnosti OPF, jeho každoroční aktualizace, dále z Dlouhodobého záměru 
vzdělávací a vědecké, výzkumné, vývojové a inovační, umělecké a další tvůrčí činnosti 
Slezské univerzity v Opavě, Dlouhodobého záměru vzdělávací a vědecké, výzkumné, 
vývojové a inovační, umělecké a další tvůrčí činnosti pro oblast vysokých škol na období 
2011 – 2015, Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy ČR a rovněž z dalších 
koncepčních materiálů spojených se začleňováním českého akademického a vědeckého 
prostoru do dimenzí Evropské unie (především Boloňské deklarace i dalších obdobných 
závěrů z jednání příslušných resortních ministrů a různých grémií Evropské asociace 
univerzit). Z výše uvedených podkladů a jejich plnění vychází taktéž předložena výroční 
zpráva o činnosti. 
 
 

2 Základní údaje o fakultě 
 
2.1 Úplný název 
 
Slezská univerzita v Opavě 
Obchodně podnikatelská fakulta v Karviné 
SU OPF 
Univerzitní nám. 1934/3 
733 40 Karviná 



Výroční zpráva o činnosti za rok 2012 

5 
 

2.2 Organizační schéma OPF 
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2.3 Složení orgánů OPF 
 
2.3.1 Vědecká rada 
 
Předseda: 
PhDr. Bohumil Fiala, Ph.D. (do 4. 7. 2012) 
JUDr. Marie Sciskalová, Ph.D. (od 5. 7. 2012) 
 
Tajemník: 
Mgr. Ing. Michal Tvrdoň, Ph.D. (od 12. 1. 2012) 
 
Místopředseda: 
JUDr. Marie Sciskalová, Ph.D. (do 4. 7. 2012) 

 

Interní členové: 
Doc. Ing. Jana Janoušková, Ph.D. 
Prof. Ing. Christiana Kliková, CSc. (do 30. 6. 2012) 
Doc. Ing. Václav Lednický, CSc. 
Doc. Ing. Xenie Łukoszová, Ph.D. 
Doc. RSDr. Vojtěch Malátek, CSc. 
Doc. Ing. Pavel Nezval, Ph.D. 
Prof. Ing. František Němec, PhD. 
Doc. Ing. Pavlína Pellešová, Ph.D. 
Prof. RNDr. Jaroslav Ramík, CSc. 
Doc. Ing. Halina Starzyczná, Ph.D. 
Doc. Ing. Daniel Stavárek, Ph.D. 
Doc. Ing. Emanuel Šustek, CSc. 
Doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D. 
Ing. Dominik Vymětal, DrSc. 

 
Externí členové: 
Prof. ATH dr hab. ing. Riszard Barcik, rektor, Akademia Techniczno-Humanistyczna 
w Bielsku-Białej 
Prof. PhDr. Kamil Fuchs, CSc., rektor, Soukromá vysoká škola ekonomická Znojmo 
Doc. Ing. Mojmír Helísek, CSc., prorektor, Vysoká škola finanční a správní, Praha 
Prof. Ing. Václav Jurečka, CSc., Ekonomická fakulta, VŠB TU Ostrava 
Prof. Ing. Christiana Kliková, CSc., Ekonomická fakulta, VŠB TU Ostrava (od 1. 7. 2012) 
Ing. Stanislav Konkolski, Ph.D., generální ředitel, ArcelorMittal Tubular Products Karviná a.s. 
Doc. Ing. Marian Lebiedzik, Ph.D., náměstek hejtmana, Moravskoslezský kraj, Ostrava 
Prof. Ing. Ľudmila Lipková, CSc., děkanka, Fakulta medzinárodných vztahov, EU Bratislava 
Doc. JUDr. Ivan Malý, CSc., děkan, Ekonomicko-správní fakulta, MU Brno 
Doc. Ing. et Ing. Renáta Myšková, Ph.D., děkanka, Fakulta ekonomicko-správní, Univerzita 
Pardubice 
Doc. Ing. Danuše Nerudová, Ph.D., proděkanka, Provozně ekonomická fakulta, Mendelova 
univerzita Brno 
Doc. Ing. Ingeborg Němcová, CSc., Fakulta mezinárodních vztahů, VŠE Praha 
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Prof. PaedDr. Vladimír Patráš, CSc., Fakulta humanitných vied, UMB Banská Bystrica 
Doc. Ing. Ladislav Rolínek, Ph.D., děkan, Ekonomická fakulta, JU České Budějovice 
Ing. Ilja Skaunic, Ph.D., MBA, ředitel, Česká národní banka Ostrava 
Prof. Ing. Karel Skokan, Ph.D., Ekonomická fakulta, VŠB-TU Ostrava 
Prof. Ing. Milan Žák, CSc., rektor, Vysoká škola ekonomie a managementu, Praha 
(do 31. 10. 2012) 
 
 
2.3.2 Akademický senát 
 
Předseda 
Ing. Werner Bernatík, Ph.D. 
 
Místopředseda 
Ing. Štefan Hečko 
 
Tajemník 
Mgr. Ing. Roman Šperka 
 

Zaměstnanecká komora 
Ing. Werner Bernatík, Ph.D. 
Ing. Josef Botlík 
RNDr. Zdeněk Franěk, Ph.D. 
Mgr. Tomáš Gongol (do 7. 11. 2012) 
Ing. Ivana Koštuříková, Ph.D. 
Mgr. Petr Suchánek, Ph.D. 
Ing. Tomáš Verner 
Ing. Pavla Vodová, Ph.D. (od 8. 11. 2012) 
 
Studentská komora 
Bc. Tomáš Činčala (od 25. 10. 2012) 
Ing. Štefan Hečko 
Bc. Tomáš Kuděla (do 10. 9. 2012) 
Terezie Laňková (od 10. 5. 2012) 
Ing. Radim Řihák 
Ing. Jana Šimáková 
Mgr. Ing. Roman Šperka 
 
 
2.3.3 Děkan, proděkani, tajemník 

 

Děkan 
PhDr. Bohumil Fiala, Ph.D. (do 4. 7. 2012) 
JUDr. Marie Sciskalová, Ph.D. – pověřená vedením fakulty (od 5. 7. 2012) 
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Proděkani 
JUDr. Marie Sciskalová, Ph.D., proděkanka pro studijní a sociální záležitosti 
Mgr. Ing. Michal Tvrdoň, Ph.D., proděkan pro vědu a výzkum (pověřen od 2. 1. 2012, 
jmenován od 12. 1. 2012) 
Doc. Ing. Daniel Stavárek, Ph.D., proděkan pro zahraniční styky 
Ing. Dominik Vymětal, DrSc., proděkan pro rozvoj a vnější vztahy 
 
Tajemník 
RNDr. Ing. Bohuslav Rychtar (do 2. 7. 2012) 
Ing. Alena Valicová – pověřená zastupováním tajemníka fakulty (od 9. 7. 2012) 
 
 
2.3.4 Disciplinární komise 

 

Předseda 
Ing. Josef Botlík 
 
Členové 
Doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D. 
Mgr. Šárka Čemerková, Ph.D. (od 31. 10. 2012) 
Bc. Aleš Kouba, student (do 27. 10. 2012) 
Ing. Michal Ondra, student (do 27. 10. 2012) 
Ing. Štefan Hečko, student (od 31. 10. 2012) 
Bc. Jan Dittrich, student (od 31. 10. 2012) 
Bc. Daniel Guziur, student (od 31. 10. 2012) 
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2.4 Zastoupení OPF v reprezentaci českých vysokých škol, 
v mezinárodních organizacích, v profesních organizacích 

 
Tabulka 2.1 
 

Fakultní členství v mezinárodních a profesních organizacích 
Organizace Stát Status 
AHR (Asociace hotelů a restaurací ČR) ČR člen 
ČMS (Česká marketingová společnost) ČR člen 
ČSE (Česká společnost ekonomická) ČR člen 
EASSW (European Association of Schools of Social Work) Belgie člen 
NIBS (Network of International Business Schools) Velká 

Británie 
člen 

SOCR ČR (Svaz obchodu a cestovního ruchu ČR) ČR člen 
 
 
2.5 Zastoupení žen v orgánech OPF 
 
Vědecká rada 
 
Předseda: 
JUDr. Marie Sciskalová, Ph.D. (od 5. 7. 2012) 
 
Místopředseda: 
JUDr. Marie Sciskalová, Ph.D. (do 4. 7. 2012) 
 

Interní členové: 
Doc. Ing. Jana Janoušková, Ph.D. 
Prof. Ing. Christiana Kliková, CSc. (do 30. 6. 2012) 
Doc. Ing. Xenie Łukoszová, Ph.D. 
Doc. Ing. Pavlína Pellešová, Ph.D. 
Doc. Ing. Halina Starzyczná, Ph.D. 
 
Externí členové: 
Prof. Ing. Christiana Kliková, CSc., Ekonomická fakulta, VŠB TU Ostrava (od 1. 7. 2012) 
Prof. Ing. Ľudmila Lipková, CSc., děkanka, Fakulta medzinárodných vztahov, EU Bratislava 
Doc. Ing. et Ing. Renáta Myšková, Ph.D., děkanka, Fakulta ekonomicko-správní, Univerzita 
Pardubice 
Doc. Ing. Danuše Nerudová, Ph.D., proděkanka, Provozně ekonomická fakulta, Mendelova 
univerzita Brno 
Doc. Ing. Ingeborg Němcová, CSc., Fakulta mezinárodních vztahů, VŠE Praha 
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Akademický senát 
 

Zaměstnanecká komora 
Ing. Ivana Koštuříková, Ph.D. 
Ing. Pavla Vodová, Ph.D. (od 8. 11. 2012) 
 
Studentská komora 
Terezie Laňková (od 10. 5. 2012) 
Ing. Jana Šimáková 
 
Disciplinární komise 
 
Členové 
Mgr. Šárka Čemerková, Ph.D. (od 31. 10. 2012) 
 
 
2.6 Poslání, vize a strategie OPF 
 

Při realizaci strategických cílů vycházela fakulta z Dlouhodobého záměru OPF na období 
2011 – 2015. Tento dokument byl projednán na zasedání Vědecké rady OPF dne 11. 10. 2010, 
schválen Akademickým senátem OPF dne 1. 12. 2010. Vychází z Dlouhodobého záměru 
Slezské univerzity na období 2011 – 2015 a má na zřeteli především rozvoj těchto priorit: 

• soustředění se na klíčové trendy ovlivňující činnost OPF (eliminovat slabá místa, 
minimalizovat rizika, rozvíjet příležitosti a posilovat silné stránky), 

• rozvoj strategických cílů OPF pro období 2011 – 2015, 

• stanovení základních nástrojů a cest k dosažení vytýčených cílů, 

• podporu dobrého jména OPF jako součásti Slezské univerzity v Opavě. 
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3 Studijní programy, organizace studia a vzdělávací činnost 
 
3.1 Akreditované studijní programy 
 
Fakulta uskutečňovala v roce 2012 studium v akreditovaných studijních programech všech 
typů a forem, kromě studijního programu, jehož studijní obory jsou vyučovány v anglickém 
jazyce (nepatrný zájem). 
Aktuální seznam akreditovaných studijních programů a studijních oborů je zveřejněn 
na úřední desce a webových stránkách fakulty (www.slu.cz/opf/cz). 
 

Bakalářské studium 

Kód 
programu 

Název studijního 
programu 

Název 
studijního 

oboru 
Titul  

Forma 
studia[1] 

Délka 

studia 

B6202 Hospodářská politika 
a správa 

Bankovnictví Bc. P 3 
Evropská 
integrace 

Bc. P, K 3 

Finance Bc. P, K 3 
Sociální 
management 

Bc. P 3 

Veřejná 
ekonomika a 
správa 

Bc. P, K 3 

B6208 Ekonomika 
a management 

Ekonomika 
cestovního ruchu 

Bc. P 3 

Ekonomika 
podnikání v 
obchodě a 
službách 

Bc. P, K 3 

Firemní finance Bc. P 3 
Marketing a 
management 

Bc. P, K 3 

Řízení logistiky Bc. P 3 
Účetnictví a daně Bc. P, K 3 

B6209 Systémové inženýrství 
a informatika  

Manažerská 
informatika 

Bc. P, K 3 

B6503 Gastronomie, 
hotelnictví a turismus 

Hotelnictví[2] Bc. P 3 

 



Výroční zpráva o činnosti za rok 2012 

12 
 

Navazující magisterské studium 

Kód 
programu 

Název studijního 
programu 

Název 
studijního 
oboru 

Titul  Forma Délka studia 

N6202 
Hospodářská politika 

a správa 

Bankovnictví Ing. P 2 
Evropská 
integrace 

Ing. P 2 

Finance Ing. P 2 
Veřejná 
ekonomika a 
správa 

Ing. P 2 

N6208 
Ekonomika 

a management 

Ekonomika 
podnikání v 
obchodě a 
službách 

Ing. P, K 2 

Marketing a 
management 

Ing. P, K 2 

N6209 
Systémové inženýrství 

a informatika  
Manažerská 
informatika 

Ing. P 2 

Doktorské studium 

Kód 
programu 

Název studijního 
programu 

Název 
studijního 
oboru 

Titul  Forma Délka studia 

P6208 Ekonomika 
a management 

Podniková 
ekonomika a 
management 

Ph.D. P, K 3 

 
[1] Forma studia, tj. P = prezenční forma studia; K = kombinovaná forma studia; 
[2] Studium oboru HOTELNICTVÍ se uskutečňuje na OPF v Karviné a na Střední škole 
hotelnictví a služeb a Vyšší odborné škole, Opava. Všechny ostatní obory jsou realizovány na 
OPF v Karviné. 
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Počty akreditovaných studijních programů 
 
Tabulka 3.1 
 

Přehled akreditovaných studijních programů SU OPF ke dni 31. 12. 2012 (počty) 
 
 

Skupiny akreditovaných 
studijních programů 

KKOV Bakalářské 
studium 

Magisterské 
studium 

Navazující 
magisterské 

studium 

Doktorské 
studium 

Celkem 

  P K/D P K/D P K/D   
přírodní vědy a nauky 11-18         
technické vědy a nauky 21-39         
zeměděl. –les. a veter. 
vědy a nauky 

41,43         

zdravot., lékař. a farm. 
vědy 
a nauky 

51-53 
        

společenské vědy, nauky 
a služby 

61,67, 
71-73         

ekonomie 62,65 4 3 1 0 3 1 1 12 
právo, právní a 
veřejnoprávní činnost 

68         

pedagogika, učitelství  
a sociál. péče 

74,75         

obory z oblasti 
psychologie 

77         

vědy a nauky o kultuře  
a umění 

81,82         

 CELKEM  4 3 0 0 3 1 1 12 
Pozn.: P – prezenční forma, K – kombinovaná forma, D – distanční forma 

 

3.2 Studijní programy uskutečňované v cizím jazyce 
 
OPF nabízela studium v anglickém jazyce: 

- v bakalářském studijním programu Economics and Management, ve studijních 
oborech Business Economics in Trade and Services, Corporate Finance a Marketing 
and Management, 

- v doktorském studijním programu Economics and Management, ve studijním 
oboru Business Economics and Management. 

 
Z důvodu nepatrného zájmu fakulta nepožádala v roce 2012 Akreditační komisi o prodloužení 
výše uvedených akreditovaných studijních probramů a oborů. 
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3.3 Akreditované studijní programy uskutečňované společně s vyšší 
odbornou školou 

 

Tabulka 3.5 
 

Akreditované studijní programy uskutečňované společně s vyšší odbornou školou 

Název studijního programu Gastronomie, hotelnictví a turismus 
Skupina KKOV 65 

Partnerská vyšší odborná škola 
Střední škola hotelnictví a služeb a Vyšší odborná 
škola, Opava, příspěvková organizace 

Počátek realizace programu 2003 
Délka studia (semestry) 6 
Typ programu (bakalářský, navazující 
magisterský, magisterský, doktorský) bakalářský 

Popis organizace studia, včetně příjímání 
studentů a ukončení 

Studium je zaměřeno na získání teoretických znalostí 
a praktických dovedností. Přijímací řízení probíhá 
písemnou formou a je orientováno na oblast 
ekonomie, matematiky a společenský přehled. 
Studium je završeno státní závěrečnou zkouškou.  

 

 

3.4 Využívání kreditního systému, udělování dodatku k diplomu 

OPF přistoupila k využívání ve všech uskutečňovaných studijních programech jednotnou 
klasifikační stupnici ECTS. 

Dodatek k diplomu (Diploma supplement) je vydáván každému absolventu OPF, který 
studium řádně ukončí státní závěrečnou zkouškou v příslušném studijním programu. Dodatek 
diplomu je výstupem informačního systému STAG používaného Slezskou univerzitou 
v Opavě. Univerzita získala certifikát „Diploma Supplement Label“ na období 2009 – 2013. 

 

3.5 Charakteristika dalších vzdělávacích aktivit 
 
OPF nabízela možnost dalších vzdělávacích aktivit formou celoživotního vzdělávání. 
V akademickém roce 2011/2012 proběhla úspěšně řada kurzů např. Ekonomie pro veřejnost, 
Ekonomicko-společenský a matematický přehled, Cisco Networking Academy, Systém Linux 
v síti apod. Ve sledovaném období pokračovala také Univerzita třetího věku (U3V). Pro 
účastníky U3V byla připravena řada zajímavých přednášek, workshopů, konferencí, exkurzí 
apod. Na půdě fakulty se konalo rovněž mnoho konferencí, workshopů, přednášek a seminářů 
(například seminář Aleše Michla, analytika Raiffeisen Bank s názvem „Kdy nás Čína sní jako 
pekingskou kachnu?“ nebo přednáška ThLic. Dr. Daniela Víchy na téma „Kořeny evropské 
civilizace“ apod.). 
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4 Studenti 
 
4.1 Studenti v akreditovaných studijních programech 
 
Dále uvedená tabulka představuje počty studentů k 31. 12. 2012 a koresponduje s výstupem 
matriky SIMS. 
 
Tabulka 4.1 
 

Přehled počtu studentů v akreditovaných studijních programech 

Skupiny akreditovaných 
studijních programů 

KKOV Bakalářské 
studium 

Magisterské 
studium 

Navazující 
magisterské 

studium 
Doktorské 
studium Celkem 

   P K/D P K/D P K/D     
přírodní vědy a nauky 11-18         
technické vědy a nauky 21-39         
zeměděl.-les. a veter. 
vědy a nauky 41,43 

        

zdravot., lékař. a farm. 
vědy a nauky 51-53 

        

společenské vědy, nauky 
a služby 

61,67,71-
73 

        

ekonomie 62,65 1946 800 0 0 629 486 124 3985 
právo, právní a 
veřejnosprávní činnost 68 

        

pedagogika, učitelství a 
sociál. péče 74,75 

        

obory z oblasti 
psychologie 77 

        

vědy a nauky o kultuře a 
umění 81,82 

        

CELKEM  1946 800 0 0 629 486 124 3985 
Pozn.: P – prezenční forma, K – kombinovaná forma, D – distanční forma 
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4.2 Studenti ve věku nad 30 let 
 

Tabulka 4.5 
 

Přehled počtu studentů ve věku nad 30 let 

Skupiny akreditovaných 
studijních programů 

KKOV Bakalářské 
studium 

Magisterské 
studium 

Navazující 
magisterské 

studium 
Doktorské 
studium Celkem 

   P K/D P K/D P K/D   
přírodní vědy a nauky 11-18         
technické vědy a nauky 21-39         
zeměděl.-les. a veter. 
vědy a nauky 41,43 

        

zdravot., lékař. a farm. 
vědy a nauky 51-53 

        

společenské vědy, nauky 
a služby 

61,67,71-
73 

        

ekonomie 62,65 5 328 0 0 20 170 68 591 
právo, právní a 
veřejnosprávní činnost 68 

        

pedagogika, učitelství a 
sociál. péče 74,75 

        

obory z oblasti 
psychologie 77 

        

vědy a nauky o kultuře a 
umění 81,82 

        

CELKEM  5 328 0 0 20 170 68 591 
Pozn.: P – prezenční forma, K – kombinovaná forma, D – distanční forma 

 

4.3 Neúspěšní studenti na OPF 
 
Přehled neúspěšně ukončených studií v období od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2012 ukazuje 
následující tabulka, v této tabulce jsou započtena studia, která byla ukončena: 

- podáním písemného prohlášení studenta o tom, že studium v akreditovaném studijním 
programu a studijním oboru zanechává, 

- rozhodnutím o ukončení studia v případech, kdy student nesplnil požadavky 
vyplývající z akreditovaného studijního oboru podle SZŘ. 
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Tabulka 4.6 
 

Přehled počtu neúspěšných studentů v akreditovaných studijních programech 

Skupiny akreditovaných 
studijních programů 
  

KKOV  
  

Bakalářské 
studium 

Magisterské 
studium 

Navazující 
magisterské 

studium 
Doktorské 
studium Celkem 

P K/D P K/D P K/D     
přírodní vědy a nauky 11-18         
technické vědy a nauky 21-39         
zeměděl.-les. a veter. 
vědy a nauky 

41,43         

zdravot., lékař. a farm. 
vědy a nauky 

51-53         

společenské vědy, nauky 
a služby 

61,67, 
71-73         

ekonomie 62,65 625 406 0 0 78 152 24 1285 
právo, právní a 
veřejnosprávní činnost 

68         

pedagogika, učitelství a 
sociál. péče 

74,75         

obory z oblasti 
psychologie 

77         

vědy a nauky o kultuře a 
umění 

81,82         

CELKEM  625 406 0 0 78 152 24 1285 
Pozn.: P – prezenční forma, K – kombinovaná forma, D – distanční forma 

 
Vedení fakulty každoročně sleduje vývoj neúspěšnosti studentů. Ve zmiňovaném 
akademickém roce jsme zaznamenali mírný nárůst počtu neúspěšných studentů. Za jeden 
z faktorů působící tuto skutečnost lze považovat snížení odborné úrovně uchazečů 
přicházejících ze středních škol. Fakulta řeší tuto problematiku prostupnosti např. v rámci 
rozvojového projektu Podpora práce s talentovanou mládeží. 

Mezi opatření přijatá k omezení tohoto jevu patří rozšíření dostupnosti studijních materiálů, 
konzultace s vyučujícími mimo výuku a semináře, možnosti využívat nahraných přednášek 
z e-Learningového portálu, zkvalitněním a rozšířením knihovního fondu  a v neposlední řadě 
také individuální přístup vyučujících. 
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5 Absolventi 
 
5.1 Absolventi akreditovaných studijních programů 
 
V následující tabulce jsou dle skupin akreditovaných studijních programů uvedeni pouze 
ti studenti, kteří v období od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2012 ukončili studium v akreditovaném 
studijním programu v souladu s § 55 odst. 1 zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách 
a o změně a doplnění dalších zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění pozdějších 
předpisů. Úspěšně ukončené krátkodobé studijní pobyty zahraničních studentů zde 
zohledněny nejsou, protože se nejedná ve smyslu příslušných ustanovení vysokoškolského 
zákona o absolventy. 
 
Tabulka 5.1 
 

Absolventi akreditovaných studijních programů (počty) 

Skupiny akreditovaných 
studijních programů KKOV Bakalářské 

studium 
Magisterské 

studium 

Navazující 
magisterské 

studium 
Doktorské 
studium Celkem 

   P K/D P K/D P K/D   

přírodní vědy a nauky 11-18         
technické vědy a nauky 21-39         
zeměděl.-les. a veter. 
vědy a nauky 

41,43         

zdravot., lékař. a farm. 
vědy a nauky 

51-53         

společenské vědy, nauky 
a služby 

61,67,71-
73         

ekonomie 62,65 464 172 0 0 208 166 10 1020 
právo, právní a 
veřejnosprávní činnost 

68         

pedagogika, učitelství a 
sociál. péče 

74,75         

obory z oblasti 
psychologie 

77         

vědy a nauky o kultuře a 
umění 

81,82         

CELKEM  464 172 0 0 208 166 10 1020 
Pozn.: P – prezenční forma, K – kombinovaná forma, D – distanční forma 

 
5.2 Spolupráce s absolventy OPF 
 
OPF udržuje a rozvíjí spolupráci se svými absolventy. Vzájemná spolupráce je zřetelná 
především v oblasti přednáškové činnosti, speciálních seminářích pořádaných jednotlivými 
katedrami, uskutečňování odborných praxí studentů bakalářského studia. Absolventi se 
tradičně účastní konferencí pořádaných fakultou a spolupracují jako odborníci z praxe při 
koncipování závěrečných prací a disertačních prací. Dle možností fakulta používá služeb 
absolventů jako odborných konzultantů v záležitostech týkajících se rozvoje fakulty, 
akreditace nových studijních programů. 
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Fakulta spravuje „ABSOLVENTSKÝ“ portál (http://www.opf.slu.cz/absolventi-db), který 
přispívá ke zkvalitnění komunikace i spoluprace. 
 
 
5.3 Zaměstnanost a zaměstnatelnost absolventů OPF, spolupráce 

s budoucími zaměstnavateli 
 
Fakulta se specializuje na vzdělání odborníků v ekonomických, finančních, sociálních 
a správních studijních oborech i oborech zaměřených na hotelnictví a informatiku v ekonomii. 
Ve vzdělávacím procesu klade důraz na dosažení vysoké odbornosti absolventů 
v jednotlivých studijních oblastech, jazykovou vybavenost a v neposlední řadě na dostatečné 
praktické zkušenosti získané odbornou praxí v českých i zahraničních firmách a institucích 
a také orgánech veřejné správy. Fakulta nabízí ucelený třístupňový systém vzdělání. Studenti 
mají možnost část svého studia absolvovat v zahraničí na některé z partnerských univerzit. 
Absolventi nacházejí uplatnění v bankovních a jiných finančních institucích, v nadnárodních 
společnostech, ve veřejné správě, v ubytovacích, stravovacích a lázeňských zařízeních i jako 
informační manažeři. 
 
 
5.4 Odborná spolupráce OPF s regionem, propojení teorie a praxe 

a spolupráce s odběratelskou sférou 
 
Fakulta spolupracovala v roce 2012 kromě tradičních smluvních partnerů a partnerů 
ze společných projektů (Obchodní akademie a Vyšší odborná škola sociální, Ostrava, Žilinská 
univerzita, Fakulta riadenia a informatiky, Okresní hospodářská komora Karviná, IDS Scheer 
ČR, s.r.o., Ostravská univerzita v Ostravě, Uniwersytet Ślaski w Katowicach) také s řadou 
zahraničních institucí (Lessius Hogeschool, Antwerpen, University of Food Technologies, 
Plovdiv, North Karelia University of Applied Sciences, Joensuu, Oulu University of Applied 
Sciences, Université de Nice-Sophia Antipolis, Nice, Bayerische Julius-Maximilians-
Universität, Würzburg, Maria Curie-Sklodowska University, Lublin, Çanakkale Onsekiz Mart 
University, Kocaeli University, Coventry University aj.). Kromě zahraniční spolupráce 
v oblasti vědecké činnosti realizovala fakulta spolupráci s řadou tuzemských subjektů 
podnikové i veřejné sféry, a to zejména v rámci odborných praxí (Walmark, a.s., Česká 
pojišťovna, a.s., Bonatrans Group, a.s., Čedok, a.s., Finanční úřad Karviná, Magistrát města 
Havířova, aj.). Fakulta rovněž spolupracuje se středními školami v  regionu (Gymnázium 
Karviná, SPŠ Karviná, OA Český Těšín, SŠ hotelová, obchodní a polygrafická Český Těšín, 
OA Orlová, MOA Petřvald, OA a VOŠ sociální Ostrava). 
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6 Zájem o studium 
 
6.1 Zájem o studium na OPF 
 
Zpráva o průběhu přijímacího řízení pro akademický rok 2012/2013 byla zveřejněna 
na webové stránce fakulty (http://www.slu.cz/opf/cz/uchazeci/vysledky-prijimaciho-rizeni) 
a na úřední desce umístěné ve vestibulu fakulty. 
 
Tabulka 6.1 
 

Zájem uchazečů o studium na OPF 

Skupiny 
akreditovaný
ch studijních 
programů 
  

KKO
V  

  

Bakalářské studium Magisterské studium 
Navazující magisterské 

studium Doktorské studium 
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přírodní vědy 
a nauky 11-18                         
technické vědy 
a nauky 21-39                         
zeměděl.-les. a 
veter. vědy a 
nauky 41,43                         
zdravot., lékař. 
a farm. vědy a 
nauky 51-53                         
společenské 
vědy, nauky a 
služby 

61,67,
71-73 

            

ekonomie 62,65 2526 1870 1306 0 0 0 1061 720 628 38 22 22 
právo, právní a 
veřejnosprávní 
činnost 68             
pedagogika, 
učitelství a 
sociál. péče 74,75             

obory z oblasti 
psychologie 77             
vědy a nauky 
o kultuře a 
umění 81,82             

CELKEM  
 

2526 1870 1306 0 0 0 1061 720 628 38 22 22 

Pozn.: P – prezenční forma, K – kombinovaná forma, D – distanční forma 

 
6.2 Přijímací zkoušky na OPF 
 
OPF pořádá každoročně vlastní přijímací řízení, které má písemnou formu. Obsahem 
přijímacího řízení do prvního ročníku bakalářského studia je písemný test studijních 
předpokladů v rozsahu středoškolské úrovně znalostí  z ekonomie, společenského přehledu 
a  matematiky. Zájemci o studium kteří doložili úředně ověřenou kopií nebo originál 
Certifikátu společnosti SCIO o absolvování Národních srovnávacích zkoušek (NSZ) „Obecné 
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studijní předpoklady – základní varianta“ a umístili se na 1 - 500. místě dle výsledku NSZ 
2012, měli možnost být přijati na základě rozhodnutí děkana v rámci přijímacího řízení. 
Přijímací řízení do prvního ročníku navazujících magisterských studijních programů mělo 
rovněž písemnou formu a bylo zaměřeno na znalosti z oblasti mikroekonomie, 
makroekonomie, matematiky a statistiky. Přijímací zkoušky ke studiu v doktorském studijním 
programu měly ústní formu a byly vykonávány před přijímací komisí. 
 
 
6.3 Studium předcházejícího typu studia na jiné vysoké škole 
 
Tabulka 6.2 
 

Studenti navazujícího magisterského a doktorského studia, kteří absolvovali předchozí 
stupeň studia na jiné vysoké škole 

% z celkového počtu zapsaných do prvního ročníku v roce 2012 

 
Navazující magisterské studium Doktorské studium 

OPF 195 7 

PRŮMĚR za celou fakultu 
31 32 

 
 
6.4 Spolupráce se středními školami 
 
OPF každoročně v rámci propagace fakulty a seznámení zájemců s možnostmi studia 
na fakultě navštěvuje vybrané střední školy v okrese Karviná, Ostrava, Frýdek Místek 
(Gymnázium Karviná, Obchodní akademie Český Těšín, Obchodní akademie Frýdek Místek 
aj.). Obdobně prezentuje studium na fakultě rovněž na Slovensku, a to v Čadci, Žilině 
a Liptovském Mikuláši (Hotelová akadémia Liptovský Mikuláš, Obchodná akadémia Žilina 
aj.). Výchovní poradci středních škol v Moravskoslezském kraji a na Slovensku jsou 
pravidelně seznamováni s možnostmi studia na fakultě, a to prostřednictvím mailu, 
telefonicky aj. Také prostřednictvím rozvojového projektu „Podpora práce s talentovanou 
mládeží“ fakulta spolupracuje s vybranými středními školami v regionu (Gymnázium 
Karviná, SPŠ Karviná, OA Český Těšín, SŠ hotelová, obchodní a polygrafická Český Těšín, 
OA Orlová, MOA Petřvald, OA a VOŠ sociální Ostrava, Gymnázium Bohumín). 
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7 Akademičtí pracovníci OPF 
 
7.1 Akademičtí a vědečtí pracovníci (přepočtené počty) 
 
Tabulka 7.1 
 

Akademičtí a vědečtí pracovníci OPF (přepočtené počty k 31. 12. 2012) 

Akademičtí pracovníci 
Vědečtí, 

výzkumní a 
vývojoví 

pracovníci 
podílející se 
na pedagog. 
činnosti 

CELKEM  
  

  
                             

OPF 
  

Profesoři Docenti 
Odborní 
asistenti Asistenti Lektoři 

3,2 13,325 53,4065 19,5465 1,5 8,5720 99,55 
 
 
7.2 Kvalifikační a věková struktura akademických pracovníků 
 
Tabulka 7.2 
 

Věková struktura akademických pracovníků (počty fyzických osob k 31. 12. 2012) 

Věk Akademičtí pracovníci 

Vědečtí 
pracovníci 

Celkem 
    Profesoři Docenti 

Odborní 
asistenti Asistenti Lektoři 

  celkem ženy celkem ženy celkem ženy celkem ženy celkem ženy celkem ženy   
do 29 let     2 1 4 3     6 

30-39 let   2  20 10 11 1 2 2   35 

40-49 let   6 4 14 10 8 4     28 

50-59 let 1  2 1 9 6 3 2     15 

60-69 let 3  3  7 3 5 3     18 

nad 70 let 1  1          2 

CELKEM  5  14 5 52 30 31 13 2 2   104 
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7.3 Přehled počtu akademických pracovníků  
 
Tabulka 7.3 
 

Přehled o počtu akademických pracovníků a jejich úvazků  
(počty fyzických osob k 31. 12. 2012) 

Akademičtí pracovníci Celkem 

Rozsahy úvazků 
prof. doc. 

DrSc., CSc., Dr., 
Ph.D., Th.D. ostatní 

 

do 0,3 1 0 1 1 3 
do 0,5 1 0 0 1 2 
do 0,7 2 1 1 1 5 
do 1,0 1 13 49 31 94 
CELKEM 5 14 51 34 104 

 

 

7.4 Počty akademických pracovníků s cizím státním občanstvím 
 
Tabulka 7.4 
 

Akademičtí pracovníci s cizím státním občanstvím  
(počty fyzických osob k 31. 12. 2012) 

Počet 8 
CELKEM 8 

 
 
7.5 Počet nově jmenovaných profesorů a docentů 
 
Tabulka 7.5 
 

Počet nově jmenovaných profesorů a docentů v roce 2012  

 Počet věkový průměr 
nově jmenovaných 

Profesoři jmenovaní v roce 2012 - - 
Docenti jmenovaní v roce 2012 - - 
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7.6 Přehled kurzů dalšího vzdělávání akademických pracovníků 
 
Tabulka 7.6 
 

Přehled kurzů dalšího vzdělávání akademických pracovníků 

 
Počet kurzů Počet účastníků 

Kurzy orientované na 
pedagogické dovednosti 

  

Kurzy orientované na obecné 
dovednosti  

  

Kurzy odborné 2 22 
CELKEM 2 22 

 
Vzdělávací kurzy akademických pracovníků jsou zaměřeny na zvyšování jazykových znalostí 
v anglickém jazyce a probíhají v rámci projektu OPVK „Inovace studijních programů 
na Slezské univerzitě v Opavě, Obchodně podnikatelské fakultě v Karviné“. 
 
 
7.7 Kariérní řád pro zaměstnance OPF a motivační nástroje pro 

odměňování zaměstnanců v závislosti na dosažených výsledcích 
 
Kariérní růst akademických pracovníků je jedním ze sledovaných ukazatelů. Motivační 
nástroje zohledňují především zvyšování kvality pedagogické činnosti a zaměřují se na 
podporu vědy a publikační činnosti. Loňský rok byl zaměřen především na podporu zvýšení 
kvality vědecké práce, což se odráželo i v ekonomické motivaci pedagogických a vědeckých 
pracovníků (Směrnice děkana OPF č. 55/2010 „O stanovení podmínek poskytování odměn 
autorům publikací a projektů, a o publikační soutěži kateder OPF“). 
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8 Sociální záležitosti studentů a zaměstnanců 
 
8.1 Stipendia studentům podle jejich počtu 
 
Tabulka 8.1 
 

Stipendia studentům SU OPF dle počtu studentů 

Účel stipendia Počty studentů 
Prospěchová stipendia 30 

Za vynikající výzkumné vývojové a 
inovační, umělecké nebo další tvůrčí 
výsledky přispívající k prohloubení 
znalostí 

72 

Na výzkumnou, vývojovou a inovační 
činnost podle zvláštního právního předpisu 

 

Sociální stipendia 88 
Na podporu studia v zahraničí 0 
Mimořádná stipendia jiná 29 
Doktorandská stipendia 36 
Ubytovací stipendia 1 600 
CELKEM 1 855 

 
8.2 Stipendia studentům dle finančních částek 
 
Tabulka 8.2 
 

Stipendia studentům SU OPF podle účelu stipendia 
(finanční prostředky) 

Účel stipendia 
Finanční prostředky 

(v tis. Kč) 
Prospěchová stipendia 270 

Za vynikající výzkumné vývojové a 
inovační, umělecké nebo další tvůrčí 
výsledky přispívající k prohloubení 
znalostí 

234 

Na výzkumnou, vývojovou a inovační 
činnost podle zvláštního právního předpisu 

0 

Sociální stipendia 938 
Na podporu studia v zahraničí 0 
Mimořádná stipendia jiná 99 
Doktorandská stipendia 2 009 
Ubytovací stipendia 8 060 
CELKEM 11 610 
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V roce 2012 byla vyplácena sociální stipendia v souladu s ustanovením § 91 odst. 3 zákona 
č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů (zákon o vysokých 
školách) 64 studentům ve výši cca 578 tis. Kč (leden – červen) a 67 studentům ve výši 
cca 359 tis. Kč (září – prosinec). 
Studentům byla vyplácena ubytovací stipendia dle zásad uvedených ve Stipendijním řádu 
Slezské univerzity v Opavě (dále jen Stipendijní řád SU). Stipendium se vyplácelo vždy 
zpětně za tři měsíce. Vývoj ubytovacích stipendií ve sledovaném kalendářním roce byl 
následující: 

Období roku 2012 Výše stipendia (v Kč) 
leden – březen 1 582 
duben – červen 1 667 
červenec – září 2 100 
říjen – prosinec 1 791 
Průměrně za jeden měsíc: 595 Kč (zaokrouhleno na celé koruny nahoru). 
 
Dle příslušných ustanovení Stipendijního řádu SU mají na stipendium nárok také studenti, 
kteří přijíždějí na krátkodobý studijní pobyt v rámci programu Erasmus. U těchto studentů se 
s ohledem na časový režim jejich studia stanovuje výše stipendia odlišným způsobem 
(průměrem z výše ubytovacího stipendia za předchozí období akademického roku). V roce 
2012 nabývala výše ubytovacího stipendia těchto hodnot: 

Období roku 2012 Výše stipendia měsíčně (v Kč) 
leden – srpen 657 
záři – prosinec 600 
Průměrně za jeden měsíc: 638 Kč (zaokrouhleno na celé koruny nahoru). 
 
8.3 Poradenské služby na OPF 
 

Poradenství ve studijní oblasti – zajišťovalo studijní oddělení fakulty, u vybraných 
specifických problémů napomáhaly i sekretariáty jednotlivých kateder a ústavů. Jednalo 
se v převážné míře o konzultace týkající se organizačních záležitostí studia, uznávání 
zkoušek, individuálního plánování a přerušení studia, konzultace a pomoc se studijními 
problémy a dotazy studentů všech forem studia. Zvláštní pozornost byla věnována studentům, 
kteří z vlastního rozhodnutí ukončili studium. U případů hodných zřetele napomáhali 
s řešením proděkanka pro studijní a sociální záležitosti a děkan fakulty. 

Poradenství v oblasti studia v zahraničí a absolvování odborné praxe v zahraničí – 
zajišťovalo oddělení zahraničních styků fakulty a také studentská organizace AIESEC. Jejich 
činnosti se soustředily na podání informací a pořádání schůzek se zájemci o studium 
v zahraničí (webové stránky, informační letáky aj.). Nedílnou součástí bylo vyhlašování 
konkurzního řízení k výběru pro studium v zahraničí v rámci programu Erasmus 
a rozvojových programů MŠMT. Součástí servisu je pomoc studentům po návratu, a to 
v souvislosti s uznáváním absolvovaných předmětů. Poradenství se týká také přijíždějících 
zahraničních studentů v rámci obou výše zmiňovaných programů. 

Sociální poradenství – zajišťovalo studijní oddělení fakulty dle potřeb ze strany studentů. 
Žádosti studentů z této oblasti jsou soustředěny na možnosti získání sociálního mimořádného 
stipendia. 
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8.4 Studenti se specifickými potřebami 
 
OPF podporuje každoročně studium znevýhodněných studentů a studentů se specifickými 
vzdělávacími potřebami. Ve vestibulu hlavní budovy fakulty byla pro tyto studenty zřízena 
Akademická poradna. V loňském roce byl evidován jeden studen se specifickými potřebami. 
Poradenství však bylo poskytováno také studentům, kteří nechtěli být vedeni v evidenci. 
V rámci zvýšení dostupnosti studijních materiálů jsou těmto studentům k dispozici také 
videonahrávky přednášek. 
 
8.5 Mimořádně nadaní studenti 
 
Vedení fakulty každoročně věnuje pozornost studentům, kteří při studium dosahují 
významných výsledků a reprezentují OPF navenek (na poli výzkumném, tělovýchovném aj.). 
Fakulta podporuje mimořádně nadané studenty možností zapojení do mezinárodních 
výměnných programů. Sportovně nadaným studentům (házená, hokej aj.) je umožněno 
individuální studium. 
 
Fakulta rovněž spolupracuje se středními školami v  regionu (Gymnázium Karviná, SPŠ 
Karviná, OA Český Těšín, SŠ hotelová, obchodní a polygrafická Český Těšín, OA Orlová, 
MOA Petřvald, OA a VOŠ sociální Ostrava aj.), a to formou spolupráce při vzdělávání žáků 
s cílem zvýšit úspěšnost absolventů ve studiu na fakultě, možnosti zapojení žáků do soutěží, 
pořádání odborných kurzů, školení a jiných vzdělávacích akcí. 
 
Ocenění studentů 
 
V akademickém roce 2011/2012 proběhla tradiční oborová soutěž o nejlepší diplomovou 
práci studentů navazujících magisterských oborů. Celkem bylo vybráno jedenáct závěrečných 
prací z pěti studijních oborů (Ekonomika podnikání v obchodě a službách, Evropská 
integrace, Finance, Marketing a management a Veřejná ekonomika a správa). Vyhlášení 
výsledků soutěže se uskutečnilo 12. 7. 2012 u příležitosti konání Slavnostních promocí 
absolventů navazujícího magisterského studia. Oceněným studentům byla předána 
monografie věnovaná malíři Rudolfu Žebrokovi. 
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8.6 Ubytovací a stravovací služby 
 
Tabulka 8.3 
 

Péče o studenty - ubytování, stravování 
Lůžková kapacita kolejí VŠ celková 856 
Počet lůžek v pronajatých zařízeních 385 
Počet podaných žádostí o ubytování 
k 31. 12. 2012 752 

Počet kladně vyřízených žádostí 
o ubytování k 31. 12. 2012 

748 

Počet lůžkodnů v roce 2012 204 735 
Počet hlavních jídel vydaných 
v roce 2012 studentům 

62 756 

Počet hlavních jídel vydaných 
v roce 2012 zaměstnancům vysoké 
školy 

42 064* 

Počet hlavních jídel vydaných 
v roce 2012 ostatním strávníkům 615 

* uveden celkový počet vydaných stravenek zaměstnancům fakulty 
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9 Infrastruktura 
 
9.1 Materiální technické a informační zajištění – Investiční akce hrazené 

z vlastních zdrojů financování 
 
Na rozvoji materiálního, technického a informačního zajištění v roce 2012 se podílely 
následující akce: 
 

Stavby a jejích zhodnocení 
Rekonstrukce a zateplení keramické fasády a střešního pláště - objekt Univerzitní nám. 
1934 
Stavba obsahuje odstranění opadávajícího venkovního obkladu, zateplení obvodových zdí 
a střechy, částečnou výměnu oken a novou zavěšenou keramickou fasádu. Realizací došlo 
k odstranění havarijního stavu fasády, odstranění tepelných mostů a úspoře energie 
na vytápění objektu. Náklady na realizaci uvedené stavby jsou hrazeny z dotace MŠMT 
(42 574 000,- Kč), spoluúčast fakulty - vynaložené investiční prostředky:  1 277 000,- Kč. 
 
Modernizace teplovzdušného vytápění sálů - objekt Univerzitní nám. 1934 
Jedná se o zpracování projektu pro výběr dodavatele na výměnu stávajících 
vzduchotechnických jednotek ve velkém sále, malém sále, aule a šatně za jednotky nové 
odpovídající úrovni současné techniky, vynaložené investiční prostředky: 349 200,- Kč. 
 
Rekonstrukce koupelen-šatna muži - objekt D1 v areálu Na Vyhlídce 1079 
Rekonstrukcí koupelen došlo ke zkulturnění a zateplení sociálního zařízení pro tělocvičnu 
v objektu D1 v areálu Na Vyhlídce, vynaložené investiční prostředky: 224 821,- Kč. 
 
Úspora tepelné energie - tělocvična a šatny v areálu Na Vyhlídce 1079 (výměna oken 
a větrání) 
Částečným zazděním oken a výměnou oken dojde k úspoře energie na vytápění tělocvičny, 
šaten a skladů, vynaložené investiční prostředky: 623 164 ,- Kč. 
 
Rekonstrukce areálu Na Vyhlídce 1079 - doplatek 
Při řešení penále za pozdní předání stavby mezi dodavatelem stavby Zlínstavem a.s. 
a Slezskou univerzitou došlo k uzavření dohody o narovnání, která se stala základem pro 
ukončení soudního sporu. U zápočtu vzájemných pohledávek dodavatel stavby Zlínstav a.s. 
nárokoval doplatek díla ve výši 344 523,- Kč. Jedná se o vícepráce, které byly uznány 
a zaplaceny. 
 
Rekonstrukce podlahy tělocvičny - areál Na Vyhlídce 1079 
Byla zpracovaná studie rekonstrukce podlahy ve dvou variantách, vynaložené investiční 
prostředky: 5 000,- Kč. 
 
Dispečink-regulace otopných soustav, regulace SU“-budovy Univerzitní nám. a v areálu 
Na Vyhlídce 
Individuálně řízené vytápění budovy z centrálního dispečinku obsahuje instalaci 
termostatických ventilů s termohlavicemi na tremopohony a následnou regulaci systému 
ústředního topení. Financováno z dotace MŠMT (2 000 000,-Kč), vynaložené investiční 
prostředky: 85 705,- Kč. 
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Realizace opatření na snížení spotřeby energie – objekt na ulici Žižkova 2364 
Jedná se o zpracování projektu pro stavební povolení a výběr dodavatele na zateplení, 
výměnu oken a drobné stavební úpravy, vynaložené investiční prostředky: 498 600,- Kč. 
 
Optické propojení objektů SU Karviná – Univerzitní nám., Kosmos, Žižkova 
Jedná se o správní poplatky a poplatky za věcná břemena, vynaložené investiční prostředky: 
143 040,- Kč. 
 
FRVŠ 392/2012 - Zřízení počítačové učebny pro práci doktorských a magisterských 
studentů - objekt Univerzitní nám. 1934, Karviná 
Jedná se o silnoproudé a slaboproudé rozvody, přívod el.energie, vynaložené investiční 
prostředky: 137 183,- Kč. 
 
Rozvojový projekt OPVK CZ1.07/2.2.00/28.0017 Inovace studijních programů – UN, ŽI, 
TO 
Jedná o projekt silnoproudých a slaboproudých rozvodů pro počítačové učebny, vynaložené 
investiční prostředky: 16 800,- Kč. 
 
Rekonstrukce obj. C pro potřeby Katedry cestovního ruchu - Tř. Osvobození 1112 
Jedná se o studii dispozičního uspořádání a propočet nákladů, vynaložené investiční 
prostředky: 8 500,- Kč. 
 
Vynaložené investiční prostředky na stavby a jejích zhodnocení: 3 713 353,- Kč 
 
Stroje a zařízení (SZNN) + software + ocenitelné práva 
Řídící systém pro audiovizuální techniku - velký sál Univerzitní nám. Karviná, vynaložené 
investiční prostředky: 232 523,- Kč 
 
FRVŠ 392/2012 - Zřízení počítačové učebny pro práci doktorských a magisterských 
studentů - objekt Univerzitní nám. 1934, Karviná 
Jedná se o nábytek, interaktivní tabuli, server, vynaložené investiční prostředky: 171 295,- 
Kč. 
 
Vynaložené investiční prostředky na stroje, zařízení a jejích zhodnocení: 403 818,- Kč 
 
Vynaložené investiční prostředky celkem činí: 4 117 171,- Kč. 
 
9.2 Informační a komunikační technologie na OPF 
 
Fakulta využívá jako hlavní zdroj informací pro akademickou obec i pro veřejnost informační 
portál www: http://www.slu.cz/opf. Tyto stránky navazují na univerzitní www portál: 
http://www.slu.cz, se kterým je propojen a má jednotnou strukturu i grafický design.  
 
Od roku 2007 je pro vedení studijní agendy využíván celouniverzitní informační systém 
STAG. V tomto informačním systému je administrována veškerá agenda spojená s průběhem 
studia, od přijímacího řízení až po tisk diplomů. 
 
Ekonomická oblast je řešena celouniverzitně externě firmou Magion, která dodala komplexní 
ekonomický informační systém. Specifické funkce kolejí a menz jsou řešeny na OPF 
softwarem vyvynutým vlastními silami. 
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Vlastním vývojem softwaru je rovněž pokryta oblast vědy a výzkumu (dále jen VaV). Je to 
zejména evidence publikační činnosti, její zveřejnění na www a výstup do agendy RIV 
MŠMT. V současné době se připravuje celouniverzitní informační systém pro VaV. 
 
Univerzitní knihovna, pracoviště Karviná 
 
Univerzitní knihovna, pracoviště Karviná má 48 tisíc knihovních jednotek zaměřených 
na studijní obory fakulty. Studovna nabízí k prezenčnímu studiu kromě odborné literatury 
a studijních materiálů 75 titulů odborných časopisů, možnost tisku, kopírování a skenování. 
V multimediální studovně jsou k dispozici bakalářské, magisterské i doktorandské práce, 
databáze na CD-ROM, výukové videokazety a audiokazety. Od roku 2001 jsou součástí 
studovny i vysokoškolské práce zpřístupněny zájemcům v digitální podobě. Studovna 
je určena rovněž k centralizovanému využívání elektronických informačních zdrojů 
přístupných uživatelům prostřednictvím lokální sítě knihovny a Internetu. 
 
Odborná knihovna je vybavena informačním systémem Clavius a on-line katalogem Carmen. 
Část zdrojů je zpřístupněna také prostřednictvím vzdáleného přístupu pomocí federace identit 
přes EduID. V současné době poskytuje následující EIZ (elektronické informační zdroje): 

• EBSCOhost Research Databases ScienceDirect, 

• JSTOR, 

• IOPscience,  

• OECD iLibrary,  
• Journal Citation Reports,  

• SCOPUS,  

• Emerald,  

• ProQuest Central, 

• Science Direct, 

• Web of Knowledge, 

• Obsahy ekonomických časopisů,  

• SpringerLink,  

• EconLit - přístup přes web stránku EBSCOhost Research Databases.  
 
Zmíněné zdroje kromě OECD a EconLitu jsou celouniverzitní. Kromě placených zdrojů 
je v knihovně dlouhodobě budována databáze časopiseckých článků z odborných 
ekonomických časopisů, která je součástí katalogu knihovny. Knihovna má k dispozici 129 
studijních míst s 90 PC, zázemí (11 míst) pro informační výchovu uživatelů a výuku 
multimediálních programů. V půjčovně je nainstalován samoobslužný výpůjční pult 
a v prostorách recepce 24 hodinový terminál s boxem pro samoobslužné vrácení knih. 
Komplexní informace o provozu a službách knihovny i její části na OPF jsou k dispozici na 
http://www.slu.cz/slu/cz/univerzitni-knihovna. Vnější informační zdroje jsou dostupné 
pomocí internetu přístupného ze všech pracovních stanic lokální počítačové sítě fakulty a 
pomocí bezdrátové sítě propojené se sítí Eduroam. 
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Přehled specializovaných učeben pro výuku a popis jejich technické úrovně 
 

Učebna  Počet 
PC  

Procesor  Paměť  HDD  Monitor  Lokální  
operační 
systém  

A412  13  2.5GHz  
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  500GB  22“ LCD  Windows XP  

A423  13  2.5GHz  
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  500GB  22“ LCD  Windows XP  

B208  25  2.3GHz  
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  160GB  19“ LCD  Windows 7 

B207  21  1.8GHz  
2jádrový 
 procesor 

2GB RAM  160GB  19“ LCD  Windows 7 

B308  25  2.5GHz 
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  320GB  19“ LCD  Windows 7 

B307  21  2.5GHz 
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  320GB  19“ LCD  Windows 7 

B101  21  3.3GHz 
2jádrový 
 procesor 

2GB RAM 250GB 22“ LCD Windows 7 

A216  13  2.4GHz 
2jádrový 
 procesor  

4GB RAM  320GB  19“ LCD  Windows XP  

A318  13  2.4GHz 
2jádrový 
 procesor  

4GB RAM  320GB  19“ LCD  Windows XP  

A406  13  2.5GHz  
4jádrový 
 procesor 

4GB RAM  2x750GB  24“ LCD  Windows 7 

TO75  25  2.6GHz  
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  500GB  20“ LCD  Windows XP  

VC008  25  2.8GHz 
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  80GB  19“ LCD  Windows 7 

VC010  17  2.8GHz  
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  80GB  19“ LCD  Windows 7 

ZB001 24 2.8GHz  
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  80GB  19“ LCD  Windows XP 
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ZB109  17  2.6GHz  
2jádrový 
 procesor 

2GB RAM  160GB  19“ LCD  Windows XP  

ZB106  19  1.8GHz  
2jádrový 
 procesor 

2GB RAM  160GB  19“ LCD  Windows XP  

Multimediální 
studovna 
ZA112 

12 2.6GHz  
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  500GB  22“ LCD  Windows XP  

Multimediální 
studovna  

20  2.8GHz  
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  250GB  24“ LCD  Windows XP  

A501  
studovna  

20  2.8GHz  
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  250GB  24“ LCD  Windows XP  

FOK studovna  80  2.8GHz 
2jádrový 
 procesor 

4GB RAM  250GB  24“ LCD  Windows XP  

CISCO 
laboratoř TO67 

10 ks PC +aktivní 
prvky 

Učebna slouží k výuce celoživotního vzdělávání a 
samostatné práci studentů se síťovými prvky. 
K výuce se využívá e-learningový portál firmy CISCO  

Zdroj: vlastní 3. 1. 2013 
 
 
9.3 Dostupnost informačních zdrojů a rozvoj informační infrastruktury 
 
Tabulka 9.1 
 

Vysokoškolské knihovny, knihovnicko-informační služby 

Přírůstek knihovního fondu za rok 2012 2 529 
Knihovní fond celkem 48 391 
Počet odebíraných titulů periodik 
- fyzicky 
- elektronicky (odhad) 

75 
75 
0 
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10 Celoživotní vzdělávání 
 
10.1 Počty kurzů celoživotního vzdělávání na OPF 
 
V loňském roce nabízela OPF možnost studia v rámci akreditovaných studijních programů 
typu "A" s možností následně pokračovat v řádném vysokoškolském bakalářském studiu 
a získat titul bakalář (Bc.). Pro nedostatečný zájem ze strany veřejnosti nebyl program 
realizován. V roce 2012 proběhla úspěšně řada kurzů např. Ekonomie pro veřejnost, 
Ekonomicko-společenský a matematický přehled, Cisco Networking Academy, Systém Linux 
v síti apod. V rámci Univerzity třetího věku (dále jen U3V) a Virtuální univerzity U3V 
zájemci absolvovali přednáškové cykly (šesti semestrální a navazující čtyř semestrální). 
Posluchači U3V měli také možnost zúčastnit se mimořádných kurzů, workshopů, konferencí, 
besed, exkurzí apod. 
 
Tabulka 10.1 
 

Kurzy celoživotního vzdělávání na OPF (počty kurzů) 

Skupina 
akreditovaných 

studijních 
programů 

KKOV 

kurzy orientované na 
výkon povolání kurzy zájmové 

U3V Celkem 
do 15 
hod. 

do 100 
hod. Více do 15 

hod. 
do 100 
hod. více 

přírodní vědy a 
nauky 

11-18 1       1 

technické vědy a 
nauky 

21-39  2      2 

společenské vědy, 
nauky a služby 

61, 67, 
71-73       9 9 

ekonomie 62, 65 3    1  8 12 

právo, právní a 
veřejnosprávní 
činnost 

68        1 

CELKEM  4 2   1  17 24 
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10.2 Počet účastníků kurzů celoživotního vzdělávání na OPF 
 
Tabulka 10.2 
 

Kurzy celoživotního vzdělávání na OPF (počty účastníků) 

Skupina 
studijních 
programů 

KKOV kurzy orientované na 
výkon povolání kurzy zájmové 

U3V Celkem 

Z toho počet 
účastníků, jež 
byli přijímáni 

do akred. 
stud. 

programů 
podle § 60 

zákona o VŠ 

do 15 
hod. 

do 100 
hod. 

více 
do 15 
hod. 

do 100 
hod. 

více 

přírodní vědy a 
nauky 

11-18 
 

67 

      
67 

 

technické vědy 
a nauky 

21-39 
  

7 

     
7 

 

zeměděl.-les. a 
veter. vědy a 
nauky 

41, 43 
       

 
 

zdravot., lékař. 
a farm. vědy a 
nauky 

51-53 
       

 
 

společenské 
vědy, nauky a 
služby 

61, 67, 
71-73 

 

 

     178 
178 

 

ekonomie 62, 65 98    8  452 558  

právo, právní a 
veřejnosprávní 
činnost 

68 
       

 
 

pedagogika, 
učitelství a 
sociál. péče 

74, 75 
       

 
 

obory z oblasti 
psychologie 

77          

vědy a nauky o 
kultuře a umění 

81, 82          

CELKEM  165 7   8  630 810  
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11 Výzkumná, vývojová, umělecká a další tvůrčí činnost 
 
11.1 Charakteristika tvůrčí činnosti, naplnění Dlouhodobého záměru v této 

oblasti 
 
OPF naplňuje svůj Dlouhodobý záměr a Dlouhodobý záměr MŠMT v oblasti tvůrčích 
činností.  
Fakulta v roce 2012 pokračovala ve vydávání recenzovaného vědeckého časopisu Acta 
academica karviniensia, který je zařazen v aktualizované verzi Seznamu recenzovaných 
neimpaktovaných periodik ČR, jejž schválila Rada vlády pro výzkum a vývoj v roce 2008. 
V časopise jsou jednak publikovány vědecké a odborné statě pracovníků OPF, jednak 
i příspěvky autorů z jiných vědeckých pracovišť, zejména z partnerských a spolupracujících 
vysokých škol a fakult. Časopis, jenž vychází čtyřikrát ročně, je zaregistrován také 
v databázích REPEC a CEEOL. Akademičtí pracovníci fakulty se do publikování v tomto 
interním časopise čile zapojují a tím zvýrazňují vazbu mezi vzdělávací a výzkumnou činností. 
Fakulta také spolupracuje na vydávání impaktovaného vědeckého časopisu E + M Ekonomie 
a Management, který publikuje původní vědecké příspěvky, jejichž základem je teoretická 
a empirická analýza v oboru ekonomie, podnikové ekonomiky, financí, managementu, resp. 
informačního managementu a marketingu. V průběhu roku 2011 získal tento časopis svůj 
první impakt faktor, který byl roven 0,278, v roce 2012 se impakt faktor zvýšil na 0,341. 
Pracovníci fakulty tak mají vytvořenu ojedinělou příležitost uveřejňovat své příspěvky 
v impaktovaném časopise, kterou také v hojné míře využívají – v roce 2012 v něm byly 
publikovány tři články pracovníků fakulty. 
V rámci aktualizovaného dlouhodobého záměru vzdělávací a vědecké, výzkumné, vývojové 
a inovační, umělecké a další tvůrčí činnosti se fakulta v průběhu roku 2012 snažila udržet 
vysokou kvalitu vědecko-výzkumné činnosti v rámci projektů GAČR, kdy bylo podporováno 
zejména podávání žádostí o postdoktorské granty GAČR. Celkem bylo podáno 5 standardních 
a 4 postdoktorské návrhy projektů. Současně se pracovníci OPF podíleli na řešení dvou 
standardních projektů a jednoho postdoktorského projektu GAČR. 
V roce 2012 OPF uspořádala v Moravskoslezském kraji dvě významné vědecké konference, 
které zdůraznily působení OPF v kraji. Konkrétně se jedná o konferenci Mathematical 
Methods in Economics 2012 a 10th International Conference Economic Policy in the 
European Union Member Countries. Druhá zmíněná konference byla finančně podpořena 
Moravskoslezským krajem. 
 
11.2 Propojení tvůrčí činnosti s činností vzdělávací 
 
V průběhu roku 2012 pokračovala na OPF snaha o posílení vazby mezi vzdělávací a vědecko-
výzkumnou činností - již třetím rokem byly realizovány projekty v rámci Studentské grantové 
soutěže SU, do níž se s kvalitním návrhem projektu mohli přihlásit a zapojit především 
studenti doktorského, ale i navazujícího magisterského studijního programu. V roce 2012 bylo 
na OPF řešeno celkem 6 grantů Studentské grantové soutěže SU. Výsledky své tvůrčí činnosti 
studenti prezentují ve vědeckých časopisech, u profesně zaměřených oborů na odborných 
konferencích. 
V průběhu roku byla zaznamenána zvýšená účast akademických pracovníků fakulty 
na konferencích, jež aspirují o zařazení do Conference Proceedings Citation Index společnosti 
Thomson Reuters, přičemž se do této databáze podařilo zalistovat sborník z konference, 
kterou pořádala Katedra financí OPF. Vazba mezi vzdělávací a vědecko-výzkumnou činností 
se posiluje i tímto způsobem, protože výsledky svých vědecko-výzkumných aktivit, které jsou 
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uveřejňovány v této světově uznávané databázi, zařazují akademičtí zaměstnanci fakulty 
přímo do své výuky. 
 
11.3 Zapojení studentů bakalářských a navazujících magisterských 

studijních programů do tvůrčí činnosti na OPF 
 
Zapojení studentů do tvůrčí činnosti je na OPF realizováno především prostřednictvím 
projektů Studentské grantové soutěže SU, která je určena i pro studenty navazující 
magisterského studia. Studenti OPF se tak spolupodíleli na řešení širokého spektra 
národohospodářských i podnikohospodářských problémů ekonomiky EU a ČR, a to v souladu 
se zaměřením jejich bakalářských či diplomových prací. Fakulta rovněž podporovala 
zapojování studentů všech forem studia do tvůrčích činností v podobě pomocných vědeckých 
sil. 
 
11.4 Granty, výzkumné projekty, patenty a další tvůrčí aktivity 
 
11.4.1 Granty, výzkumné projekty, patenty a další tvůrčí aktivity 
 

Název grantů, výzkumných projektů, patentů nebo dalších tvůrčích aktivit 

Zdroj 

Finanč
ní 

podpor
a      (v 
tis. Kč) 

GRANTOVÁ AGENTURA ČR   

Rozvoj nestandardních optimalizačních metod a jejich aplikace v ekonomii a 
managementu  
(Prof. RNDr. Jaroslav Ramík, CSc.) SC 
 

B 1558 

Riziko likvidity komerčních bank ve Visegrádských zemích 
(Ing. Pavla Vodová, Ph.D.)  

B 234 

Procykličnost finančních trhů, bubliny v cenách aktiv a makroprudenční 
regulace 
(řešitel VŠB-TU Ostrava doc. Ing. Luboš Komárek, Ph.D., spoluřešitel SU OPF 
doc. Ing. Daniel Stavárek, Ph.D.) S 

B 333 

   
CELKEM  2.125 

 
INSTITUCIONÁLNÍ PODPORA NA DLOUHODOBÝ KONCEP ČNÍ 
ROZVOJ VÝZKUMNÉ ORGANIZACE 

  

Institucionální podpora na dlouhodobý koncepční rozvoj C 7.739 
CELKEM   7.739 

 S – spoluřešitel, SC – spoluřešitel cizí 
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11.4.2 Interní grantový systém (IGS) 
 
INTERNÍ GRANTOVÁ SOUT ĚŽ SU   
Setkání kateder financí s mezinárodní účastí.  
IGS/5/2012, Ing. Pavlína Haltofová, Ph.D. 

SU 30 

Mobility pro rozvoj vědeckovýzkumné zahraniční spolupráce  
v oblasti udržitelného podnikání. 
IGS/7/2012, Ing. Adam Pawliczek, Ph.D. 

SU  17 

Spolupráce podnikatelského a veřejného sektoru 
IGS/2/2012, Ing. Žaneta Rylková, Ph.D. 

SU  45 

Specifika podnikání se sociálním kontextem. 
IGS/4/2012, Ing. Jarmila Šebestová, Ph.D. 

SU 29 

Lessons learned from the fnancial crisis (Ponaučení z finanční krize) 
IGS/3/2012, Ing. Pavla Vodová, Ph.D. 

SU 30 

Přeshraniční mobilita – prostředek vzájemné výměny zkušeností a základ pro 
mezinárodní vědeckou výzkumnou spolupráci 
IGS/6/2012, Ing. Iris Šimíková 

SU 5 

CELKEM IGS SU  156 
 
PODPORA VĚDY A VÝZKUMU V MORAVSKOSLEZSKÉM KRAJI 2012-2013 
PODPORA VĚDY A VÝZKUMU V MORAVSKOSLEZSKÉM KRAJI 
2012-2013 

  

Podpora nadaných studentů a absolventů doktorského studia na SU 
RRC/04/2010 

MSK 99 

CELKEM OSTATNÍ  218 
Pozn. Ve sloupci „Zdroj“: A=mezinárodní a zahraniční granty, B=granty GAČR, C=rezortní ministerské granty (včetně výzkumných záměrů 
MŠMT, s výjimkou FRVŠ); u ostatních uvést název instituce, která výzkumný projekt zadala.  

 
11.4.3 Studentská grantová soutěž (SGS) 
 
STUDETNSKÁ GRANTOVÁ SOUTĚŽ    
Finanční integrace v EU a její dopady na podnikový sektor.  
SGS/25/10, doc. Ing. Daniel Stavárek, Ph.D. 

SU 574 

Uskutečnění zdanitelného plnění při uplatnění režimu "cash accounting". 
SGS/3/12, Ing. Šárka Sobotovičová 

SU 129 

Adaptabilita podnikání v reakci na turb. politicko-ekonomicko-sociální a 
technologické (PEST) prostředí v kontextu udržitelného rozvoje. 
SGS/9/12, Ing. Adam Pawliczek, Ph.D. 

SU 876 

Hledání faktorů a baríér konkurenceschopnosti využitím vybraných 
kvantitativních metod. 
SGS/1/12, Ing. Jan Nevima, Ph.D. 

SU  232 

Vliv regionálních disparit na podnikatelské prostředí. 
SGS/7/12, doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D. 

SU 676 

Světová krize a její dopady na cestovní ruch v Olomouckém kraji. 
SGS/8/12, Ing. Šárka Zapletalová, Ph.D. 

SU 245 

CELKEM  2.732 
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11.4.4 Přehled realizovaných vědecko-výzkumných a tvůrčích výstupů 
 
Celkové počty 
Přehled tvůrčí a publikační činnosti v ČR v zahraničí celkem 

Knihy, odborné monografie 11,73 2,5 14,23 

Články v impaktovaných časopisech 6 2 8 

Články ve sbornících z konferencí  118,2 60,16 178,36 

Články v ostatních sbornících  4 4,7 8,7 

Články v recenzovaných neimpaktovaných 
časopisech  

31,9 17,16 49,06 

Články v recenzovaných sbornících 0 0 0 

Učební texty 42,2 0 42,2 

Stati v knihách  11,33 31,84 43,17 

Ohlasy publikací** 82 134 216 

Články v suplementech impaktovaných časopisů 0 0 0 

Katalogy 0 0 0 

 ** Nejsou systematicky sledovány 
 

Z toho studenti doktorských studijních programů 
Přehled tvůrčí a publikační činnosti v ČR v zahraničí celkem 

Knihy, odborné monografie 0,17 0 0,17 

Články v impaktovaných časopisech 0,5 0 0,5 

Články ve sbornících z konferencí  67,14 20,4 87,54 

Články v ostatních sbornících  4,3 3 7,3 

Články v recenzovaných neimpaktovaných 
časopisech  

18,05 2,1 20,15 

Články v recenzovaných sbornících* 0 0 0 

Učební texty  2,85 0 2,85 

Stati v knihách  5 5 10 

Ohlasy publikací** 0 0 0 

** Nejsou systematicky sledovány 

i 
11.4.5 Přehled realizovaných vědecko-výzkumných a tvůrčích aktivit vybraných 
výsledků publikační a tvůrčí činnosti OPF 
 
Viz příloha 
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11.5 Mezinárodní akce 
 
Mezinárodní akce pořádané OPF 
 
Konference 
Mezinárodní vědecká konference „ITC for Competitiveness“, Petrovice u Karviné,  
2. – 3. 2. 2012 
 

Mezinárodní vědecká konference „30th International Conference on Mathematical Methods 
in Economics“, Karviná, 11. – 13. 9. 2012 
 

Mezinárodní vědecká konference doktorandů a mladých vědeckých pracovník, Karviná, 
9. 11. 2012 
 

Mezinárodní vědecká konference „Právo v podnikání vybraných členských států EU“, Karviná, 
15. – 16. 11. 2012 
 
Semináře 
Seminář „Kdy nás Čína sní jako pekingskou kachnu“, Aleš Michl (analytik Raiffeisen Bank), 
Karviná 7. 11. 2012 
 
Mezinárodní akce pořádané OPF ve spolupráci s jinými institucemi 
 
Konference 
Mezinárodní vědecká konference „Aktuální trendy lázeňství, hotelnictví a turismu“, pořádala 
FPF Opava, VOSŠHS a VOŠ Opava, OPF Karviná, Opava 4. 4. 2012 
 
Mezinárodní vědecká konference „Hospodářská politika v členských zemích Evropské unie“, 
pořádala Katedra ekonomie ve spolupráci s Katedrou národohospodářskou Ekonomické 
fakulty VŠB-TU Ostrava, Vendryně, 19. – 21. 9. 2012 
 
Mezinárodní online konference „3rd International On line Conference on "Further 
Developments in Business, Management and Information Technologies" pořádala Katedra 
informatiky OPF ve spolupráci s University of Craiova, Faculty of Economics and Business 
Administration, Romania, Karviná, Craiova, 29. 6. 2012 
 
Mezinárodní konference „Bez bariér, bez hranic 2012“ – 10. ročník, pořádalo OS TRIANON, 
ve spolupráci s Lázněmi Darkov a.s., OPF, Karviná, 4. – 5. 10. 2012 
 
Tabulka 11.1 
 

Vědecké konference (spolu)pořádané OPF (počty) 

Vysoká škola (název) 
CELKOVÝ 
počet 

S počtem 
účastníků vyšším 
než 60 (z 
CELKEM) 

S mezinárodní 
účastí (z 
CELKEM) 

CELKEM 8 5 8 
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11.6 Podpora studentů doktorských studijních programů a pracovníků na 
tzv. post-doktorandských pozicích 

 
Studenti doktorského studijního programu se zapojují do vědecko-výzkumné činnosti zejména 
prostřednictvím Studentské grantové soutěže a Interního grantového systému, kde podávají 
projekty buď přímo jako řešitelé, nebo se podílejí na jejich řešení jako spoluřešitelé. Další 
způsob zapojení těchto studentů představují standardní výzkumné projekty financované 
Grantovou agenturou ČR, přičemž řešiteli jsou zpravidla zkušení akademičtí pracovníci 
fakulty, kteří tak mohou zároveň podporovat odborný růst svých mladších kolegů. Fakulta 
taktéž podporuje podávání tzv. postdoktorských projektů (v roce 2012 byl řešen na fakultě 
jeden projekt tohoto typu). Studenti doktorského studijního programu se také podílejí 
na projektech financovaných z Fondu rozvoje vysokých škol. Ke zvyšování odborných 
kompetencí studentů doktorského studia dochází i prostřednictvím projektů financovaných 
z evropských fondů, zejména pak z Evropského sociálního fondu. Z dlouhodobého pohledu 
je cílem fakulty v oblasti vědecko-výzkumných aktivit zvýšit zainteresovanost studentů 
doktorského studijního programu, která by se měla projevit následnou podporou systematické 
práce se studenty formou podpory Studentské grantové soutěže či podávání projektů 
financovaných z externích zdrojů a prostřednictvím organizování soutěže. V roce 2012 byla 
nově vyhlášena Cena děkana OPF za vědeckou publikační činnost studentů doktorského 
studia v roce 2012, která přispěla ke zvýšení prestiže OPF v oblasti vědy a výzkumu. 
 
11.7 Podíl výdajů na VaVaI na celkových výdajích OPF 
 
Výdaje na VaVaI činily 12 626 584,53 Kč (SGS, IGS, GAČR, Institucionální podpora), 
celkové výdaje OPF činily 164 310 837,62 Kč (celkové výdaje vč. doplňkové činnosti). 
Procentuální podíl činí 7,68 % výdajů na VaVaI oproti celkovým výdajům. 
 
11.8 Podíl aplikační sféry1 na tvorbě a uskutečňování studijních programů 
 
OPF podepsala smlouvu o spolupráci s firmou WALMARK, a.s., v rámci smlouvy se firma 
podílí na realizaci a vypracování seminárních, bakalářských i diplomových prací, zajištění 
odborné praxe studentů. 
Dále OPF využívá odborníků z praxe, kteří se dle svých časových možností aktivně podílejí 
na výuce odbornými přednáškami. Jedná se odborníky z bank, soudů, Finančního úřadu, 
Úřadu práce a soukromé podnikatelské sféry. 
 
11.9 Spolupráce s aplikační sférou na tvorbě a přenosu inovací 
 
Spolupráce s aplikační sférou probíhá zejména realizací odborné praxe studentům prezenční 
formy studia v rámci jejich seminárních, bakalářských a diplomových prací. 
 
11.10 Smlouvy uzavřené se subjekty aplikační sféry na využití výsledků 

výzkumu, vývoje a inovací 
- 
 

                                                 
1 Subjektem aplikační sféry se zde rozumí právnická osoba, která je podnikatelem (jejíž hlavní činností není 
výzkum a vývoj) a orgán veřejné správy s přímým vyloučením jiných výzkumných organizací. 
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11.11 Počty odborníků z aplikační sféry podílející se na výuce 
v akreditovaných studijních programech 

 
Tabulka 11.2 
 

Odborníci z aplikační sféry podílející se na výuce 
v akreditovaných studijních programech (počty) 

 
Počty osob 

OPF 18 
CELKEM 18 

 
 
11.12 Počty studijních oborů majících ve své obsahové náplni povinné 

absolvování odborné praxe 
 
Tabulka 11.3 
 

Studijní obory, které mají ve své obsahové náplni povinné 
absolvování odborné praxe po dobu alespoň 1 měsíce (počty) 

 
Počty studijních oborů 

OPF 2 
CELKEM 2 

 
 
11.13 Působení OPF v regionu, spolupráce se samosprávami, podíl na 

přípravě strategií a plánů rozvoje regionu 
 
Mezi priority OPF patří dlouhodobá spolupráce s podnikatelskými subjekty a orgány veřejné 
správy na území města, jakož i územními samosprávnými celky. 

V loňském roce Moravskoslezský kraj finančně podpořil realizaci jubilejního X. ročníku 
mezinárodní vědecké konference "Hospodářská politika v členských zemích Evropské unie", 
která proběhla ve dnech 19. - 21. 9. 2012. Konference se tradičně pořádá ve spolupráci 
s Ekonomickou fakultou, Vysoké školy báňské - Technické univerzity Ostrava. Cílem této 
aktivity je nejen prezentace výsledků vědeckého bádání, ale i posílení spolupráce těchto dvou 
fakult ekonomického zaměření v rámci Moravskoslezského kraje a Krajským úřadem 
Moravskoslezského kraje. Konference se každoročně účastní vědečtí pracovníci 
ze sousedních zemí (Polsko a Slovensko), čímž se posiluje její internacionalizační charakter, 
což lze vnímat jako další pozitivum této akce. 

Dále se OPF jako celek i jednotlivé katedry a ústavy, stejně jako jednotliví akademičtí 
pracovníci a studenti podíleli na celé řadě kulturních a společenských akcí, které rozvíjely 
spolupráci fakulty se širokou veřejností. Řada akademických pracovníků zasedá v různých 
správních orgánech a komisích územních samosprávných celků, a to především 
v Moravskoslezském kraji. Svým aktivním zapojením do veřejného dění nemalou měrou 
přispívají ke strategickému rozvoji měst a obcí v regionu. 
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Studenti fakulty především v rámci odborných praxí přispívají svým dílem při řešení 
problematiky ve veřejnoprávních korporacích i odborných společnostech například tvorbou 
webových stránek, výzkumem apod. 

K rozvoji odborné spolupráce s regionem a převádění teoretických poznatků do praktického 
využití přispívá rovněž rozvoj celoživotního vzdělávání, podpora vzdělávacích kurzů pro 
veřejnost, či realizace tematicky zaměřených odborných přednášek, seminářů, pořádání 
mezinárodních konferencí aj. 

 

12 Internacionalizace 
 
12.1 Strategie OPF v oblasti mezinárodní spolupráce, prioritní oblasti 
 
V roce 2012 se OPF primárně zaměřovala na následující oblasti: (a) zkvalitňování sítě 
partnerských institucí, (b) zajištění vícezdrojového financování studentských mobilit, 
(c) zintenzivnění mezinárodní spolupráce ve vědě a výzkumu. 
 
a) Zkvalitňování sítě partnerských institucí 
Kontinuálně probíhá proces úpravy skupiny partnerských zahraničních vysokých škol. Jelikož 
od roku 2014 bude celý program Erasmus fungovat ve zcela nové podobě, stávající smlouvy 
dobíhají a s institucemi, které svým zaměřením neodpovídají OPF nebude smlouva na další 
období obnovena. V roce 2012 se uzavřely nové smlouvy o spolupráci s institucemi, které 
rozšiřují spektrum zahraničních partnerů do nových zemí a zároveň jejich studijní programy 
na bakalářské i magisterské úrovni jsou dostatečně kompatibilní s plány OPF. Novými 
partnery OPF se stali BA School of Business and Finance Riga (Lotyšsko), University 
of Tartu (Estonsko) a Universtié Jean Monnet, St. Etienne (Francie). Zvýšený důraz byl 
kladen rovněž na hledání nových partnerů pro realizaci odborných praxí v zahraničí, přičemž 
klíčové bylo zejména zajištění praxí v oblasti cestovního ruchu a hotelnictví. 
 
b) Zajištění vícezdrojového financování studentských mobilit 
Ačkoliv většina studentských mobilit je realizována v rámci programu LLP/Erasmus, 
je nezbytné navýšit celkový objem disponibilních finančních prostředků i z jiných zdrojů. 
OPF aktivně přistoupila k realizaci studentských mobilit v rámci Institucionálního 
rozvojového plánu Slezské univerzity. Další mobility byly financovány ze dvou Intenzivních 
programů Erasmus „Working in Multicultural Teams“ a „Intercultural Innovation Insight“. 
Třetím pilířem financování studentských mobilit byl projekt v rámci OP VK 2.3 – Lidské 
zdroje ve výzkumu a vývoji.  
 
c) Zintenzivnění mezinárodní spolupráce ve vědě a výzkumu 
Z důvodu zapojení kvalitativních ukazatelů do financování vysokých škol je nezbytné 
posilovat oblast vědecké činnosti i její mezinárodní rozměr. OPF v tomto směru působí jak 
na úrovni jednotlivých kateder, tak i celofakultně. Jednotlivé katedry v roce 2012 pořádaly 
mezinárodní konference a workshopy a jednotliví členové se zúčastnili akcí v zahraničí. 
Z vědeckých událostí uspořádaných na OPF lze uvést např. konference Mathematical 
Methods in Economics (katedra financí a katedra matematických metod v ekonomii), 
Hospodářská politika v členských zemích EU (katedra ekonomie) nebo ITC for 
Competitiveness 2012 (katedra informatiky). Jako příklad úspěšné vědecké spolupráce lze 
uvést projekt Grantové agentury ČR, který byl připraven katedrou financí s dobou řešení 
2013-2015 a v němž jsou kromě OPF zapojeny také London Metropolitan University 
a University of Rome III. 
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12.2 Zapojení OPF do mezinárodních vzdělávacích programů a programů 
výzkumu a vývoje 

 
OPF se zapojuje do mezinárodních vzdělávacích programů a programů výzkumu a vývoje 
především na základě dvoustranných dohod. 
 
Smlouvy o spolupráci se zahraničními institucemi 

J.F. Oberlin University Tokyo, Japonsko 

Sankt Petersburg State University of Economics and Finance, Rusko 

Doneck State University of Management, Ukrajina 

D. Tsenov Academy of Economics, Bulharsko 

University of Economics in Bratislava, Slovensko 

Matej Bel University Banská Bystrica, Slovensko 

Maria Curie-Sklodowska University Lublin, Polsko 

College of Banking and Finance in Bielsko-Biala, Polsko 

The Karola Adamiecki University of Economics Katowice, Polsko 

Maria Curie-Sklodowska University Lublin, Polsko 

Oulu University of Applied Sciences, Polsko 
 
Bilaterální smlouvy Erasmus na OPF 

Hochschule für Technik und Wirtschaft Dresden, Německo 

Universität Würzburg, Německo 

Goethe-University Frankfurt am Main, Německo 

Coventry University, Velká Británie 

North Karelia University of Applied Sciences, Joensuu, Finsko 

Oulu University of Applied Sciences, Finsko 

Lessius Hogeschool Antwerpen, Belgie 

Universidad Politecnica de Cartagena, Španělsko 

Universidad Salamanca, Španělsko 

Technology and Management School of Mirandela, Portugalsko 

Saxion Hogeschool Ijselland Deventer, Holandsko 

Université de Nice-Sophia Antipolis, Francie 

Université Jean Monnet, St. Etienne, Francie 

University of Crete, Řecko 

Çanakkale Onsekiz Mart University, Turecko 

Kocaeli University, Turecko 

Gdansk University of Technology, Polsko 

The Karola Adamiecki University of Economics Katowice, Polsko 

Maria Curie-Sklodowska University Lublin, Polsko 

University of Wroclaw, Polsko 

University of Economics in Bratislava, Slovensko 
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University of Žilina, Slovensko 

University of Matej Bel, Slovensko 

Universidad di Bologna, Itálie 

University of Tartu, Estonsko 

School of Business and Finance, Riga, Lotyšsko 

University of Szeged, Maďarsko 

IASI, Rumunsko 

 
12.3 Mobilita studentů a akademických pracovníků (oběma směry) 
 
Tabulka 12.1 
 

Zapojení OPF do mezinárodních vzdělávacích programů 

 
Programy EU pro vzdělávání a přípravu na 

povolání         CELKEM 
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součást 
OPVK 

 

Počet projektů 1   1 1       2     1 1 7 
Počet vyslaných 
studentů* 47             14**     27 15 89 
Počet přijatých 
studentů** 32             0     0 0 32 

Počet vyslaných 
akademických 
pracovníků 20     4       4     0 0 28 

 6   11         8     0 4 29 

 3                       3 
Počet přijatých 
akademických 
pracovníků 2                       2 
Počet vyslaných 
ostatních pracovníků 

rekto
rát    78,6* 127,5       109,6     882,5 986,6 2106,2 

* výdaje 
**dvoutýdenní workshops 
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12.4 Mobilita studentů a akademických pracovníků podle jednotlivých zemí 
 
Tabulka 12.3 
 

Mobilita studentů a akademických pracovníků podle zemí 

Země 

Počet 
vyslaných 
studentů 

Počet 
přijatých 
studentů 

Počet vyslaných 
akademických 
pracovníků 

Počet přijatých 
akademických 
pracovníků 

Belgie 5 0 1 0 

Bulharsko 0 3 0 1 

Estonsko 0 0 0 0 

Finsko 15 1 4 3 

Francie 0 0 0 2 

Holandsko 3 0 1 0 

Itálie 1 0 0 0 

Kypr 0 0 0 0 

Japonsko 2 0 0 0 

Litva 0 0 0 0 

Lotyšsko 0 0 1 0 

Maďarsko 1 0 1 0 

Německo 13 1 0 3 

Polsko 1 1 0 3 

Portugalsko 2 0 0 1 

Rakousko 0 0 0 1 

Rusko 3 4 0 0 

Řecko 2 0 0 0 

Slovensko 5 0 1 3 

Španělsko 8 2 0 0 

Švýcarsko 8 0 0 0 

Turecko 16 22 11 14 

Ukrajina 1 6 0 0 

Velká Británie a Skotsko 2 2 0 2 
CELKEM 88 42 20 33 
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13 Zajišťování kvality a hodnocení realizovaných činností 
 
13.1 Vnitřní hodnocení kvality vzdělání 
 
V měsících listopadu a prosinci 2012 byla na OPF spuštěna anketa k hodnocení kvality služeb 
poskytovaných studentům. Studenti mohli prostřednictvím této ankety vyjádřit své stanovisko 
ke službám nabízeným OPF v zimním semestru akademického roku 2012/2013. 
Studenti odpovídali na 12 dotazů týkajících se služeb v oblasti výuky, IT technologií, 
stravování, knihovních služeb apod. Ankety se zúčastnilo celkem 1 347 studentů všech typů 
a forem studia. Výsledky ankety jsou zpracovávány a k dispozici budou až v průběhu letního 
semestru 2012/2013. 
 
13.2 Vnější hodnocení včetně mezinárodního hodnocení 
 
V období od prosince 2011 do srpna 2012 proběhlo „Právní hodnocení vnitřní činnosti vysoké 
školy ve vztahu k zabezpečení kvality výuky“. Hodnocení se zaměřilo na dostupnost vnitřních 
předpisů a jejich zákonnost, dále na přijímání ke studiu, uznávání zkoušek a zápočtů, vedení 
studijní evidence, fungování vnitřních kontrolních mechanismů – jmenování a jednání 
vědeckých rad a komisí pro státní zkoušky, způsob zveřejňování a uchovávání kvalifikačních 
prací.  
Akreditační komise ve své zprávě doporučila OPF následující provést u právních předpisů 
některá opatření z hlediska přehlednosti, dostupnosti a zákonnosti. 
V závěru roku 2012 proto vedení OPF přijalo následující opatření: 

- ve Studijním a zkušebním řádu pro doktorské studijní programy  bude upuštěno 
od možnosti přímého přestupu studenta z jiné součásti nebo z jiné vysoké školy, 

- budou stanovena taková pravidla pro složení přijímacích zkoušek do doktorského 
studia, která by zabránila posuzovat schopnost studovat doktorské studium někým, 
kdo jej sám úspěšně neabsolvoval. 

Analýzou vyžádané sebehodnotící zprávy a dalších materiálů, návštěvou účelové pracovní 
skupiny bylo v měsíci červnu 2012 realizováno hodnocení doktorského programu OPF. 
Proběhla diskuse s vedením fakulty, byla ověřena úroveň obhájených disertačních prací spolu 
s posudky a studijní dokumentací a dalších podkladů souvisejících se zajištěním zejména 
vzdělávací a výzkumné činnosti fakulty a odborná činnost školitelů a doktorandů. 
Bylo konstatováno, že OPF v zásadě uskutečňuje doktorský studijní program ve shodě 
s akreditací, avšak při uskutečňování se vyskytují nedostatky. Proto akreditační komise 
doporučila vedení fakulty následující: 

- jmenovat nového garanta doktorského studijního programu, 
- posílit oborovou radu o odborníky z oboru Podniková ekonomika a management, 
- zvýšit podíl interních školitelů na úkor školitelů externích, 
- analyzovat příčiny předčasného ukončování studia, 
- věnovat zvýšenou pozornost metodické stránce disertačních prací, 
- vyhledávat možnosti mezinárodní spolupráce v oblasti výzkumu, dále rozšiřovat 

studijní pobyty v zahraničí, 
- pokračovat ve vytváření předpokladů pro zvyšování kvality publikační činnosti 

akademických pracovníků i studentů, zejména cestou publikací v mezinárodních 
časopisech. 
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Akreditační komise souhlasila s prodloužením platnosti akreditace doktorského studijního 
programu Ekonomika a management se studijním oborem Podniková ekonomika 
a management se standardní dobou studia 3 roky do 30. 9. 2016. 
 
Na základě žádosti Slezské univerzity v Opavě, Obchodně podnikatelské fakulty v Karviné ze 
dne 30. 11. 2011 a na základě souhlasného stanoviska Akreditační komise ze dne 16. 2. 2012 
rozhodlo MŠMT o prodloužení doby platnosti akreditace studijních programů a jejich oborů. 

 
Bakalářské studijní programy 

Studijní program Studijní obor Forma 
studia2 

Doba 
platnosti 
akreditace 

poznámka 

Hospodářská 
politika a správa 

Bankovnictví P 31. 12. 2018  

Evropská integrace P, K 31. 12. 2016 
AK požádala o předložení 
kontrolní zprávy v únoru 
2013 

Finance P, K 31. 10. 2016 Na dostudování 
stávajících studentů 

Sociální management P 31. 12. 2016 
AK požádala o předložení 
kontrolní zprávy v únoru 
2013 

Veřejná ekonomika 
a správa 

P, K  Projednání žádosti bylo 
přerušeno 

Ekonomika a 
management 

Ekonomika cestovního 
ruchu 

P 31. 12. 2016 
AK požádala o předložení 
kontrolní zprávy v únoru 
2013 

Ekonomika podnikání 
v obchodě a službách 

P, K 31. 12. 2018  

Firemní finance P 31. 10. 2016  Na dostudování 
stávajících studentů 

Finanční management3 P  Projednání žádosti bylo 
přerušeno 

Marketing a 
management 

P, K 31. 12. 2016 
AK požádala o předložení 
kontrolní zprávy v únoru 
2013 

Řízení logistiky P 31. 12. 2016 
AK požádala o předložení 
kontrolní zprávy v únoru 
2013 

Účetnictví a daně P, K 31. 12. 2018  
 

                                                 
2 Forma studia, tj. P = prezenční forma studia; K = kombinovaná forma studia 
3 Rozšíření akreditace 
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Navazující magisterské studijní programy 

Studijní program Studijní obor 
Forma 
studia 

Doba 
platnosti 
akreditace 

poznámka 

Hospodářská 
politika a správa 

Bankovnictví P 31. 12. 2018  

Evropská integrace P 31. 12. 2016 
AK požádala o předložení 
kontrolní zprávy v únoru 
2013 

Finance P 31.10. 2016 Na dostudování 
stávajících studentů 

Veřejná ekonomika a 
správa 

P 31. 7. 2016 Projednání žádosti bylo 
přerušeno 

Ekonomika a 
management 

Ekonomika podnikání 
v obchodě a službách 

P, K 31. 12. 2018  

Marketing a 
management 

P, K 31. 12. 2016 
AK požádala o předložení 
kontrolní zprávy v únoru 
2013 

Systémové 
inženýrství 
a informatika 

Manažerská 
informatika 

P 31. 12. 2018  

 
Na základě opatření přijatých k odstranění nedostatků uvedených v zápise ze zasedání AK 
MŠMT ve dnech 31. 1. – 1. 2. 2012 a na základě souhlasného stanoviska Akreditační komise 
ze dne 28. 6. 2012, rozhodlo MŠMT o prodloužení doby platnosti akreditace: 

1.  bakalářského studijního programu Hospodářská politika a správa, studijního oboru 
Veřejná ekonomika a správa, v prezenční a kombinované formě studia, do 31. 7. 2016, 

2. navazujícího magisterského studijního programu Hospodářská politika a správa, 
studijního oboru Veřejná ekonomika a správa, v prezenční formě studia, do 
31. 7. 2016. 

Na základě žádosti Slezské univerzity v Opavě, Obchodně podnikatelské fakulty v Karviné, 
ze dne 30. 11. 2011 a na základě souhlasného stanoviska Akreditační komise ze dne 
4. 10. 2012, rozhodlo MŠMT o prodloužení platnosti akreditace doktorského studijního 
programu Ekonomika a management, studijního oboru Podniková ekonomika a management, 
v prezenční a kombinované formě studia, do 30. 9. 2016. (AK požádala o předložení kontrolní 
zprávy k 31. 12. 2014.). 
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14 Národní a mezinárodní excelence OPF 
 
Akademičtí pracovníci jednotlivých kateder a ústavů jsou členy řady mezinárodních 
a profesních asociací. V níže uvedené tabulce je uveden přehled členství v těchto 
organizacích. 
 
Tabulka 14.1 
 
Členství akademických pracovníků v mezinárodních a profesních asociacích, organizacích 
a sdruženích 

Organizace Stát Status 
APUL (Asociace profesionálních učitelů lyžování) ČR člen 
ASPAR (Asociace specialistů pojištění a řízení rizik České republiky) ČR člen 
AUČCJ (Asociace učitelů češtiny jako cizího jazyka) ČR člen 
AU3V (Asociace univerzit třetího věku) ČR člen 
ČAK (Česká advokátní komora) ČR člen 
ČAUS (Česká asociace univerzitního sportu) ČR člen 
ČMA (Česká manažerská asociace) ČR člen 
ČMS (Česká marketingová společnost) ČR člen 
ČSJ (Česká společnost pro jakost) ČR člen 
ČSMP (Česká společnost pro mezinárodní právo) ČR člen 
ČSOV (Česká společnost pro operační výzkum) ČR člen 
ČSSI (Česká společnost pro systémovou integraci) ČR člen 
EAS (European Association for Security) Polsko člen 
EFČR (Etické fórum České republiky) ČR člen 
EVBB (Europäischer Verband Beruflicher Bildungsträger) Německo člen 
IEEE (The Institute of Electrical and Electronics Engineers) ČR člen 
IES (International Economic Society) Turecko člen 
JČMF (Jednota českých matematiků a fyziků) ČR člen 
KST ČR (Komora soudních tlumočníků České republiky) ČR člen 
MČSS (Masarykova česká sociologická společnost) ČR člen 
OS TRIANON (Občanské sdružení TRIANON) ČR člen 
RVŠ (Rada vysokých škol) ČR člen 
SSP ČR (Sdružení sociálních pracovníků ČR) ČR člen 
Společnost hospodářských a sociálních dějin Historického ústavu Praha ČR člen 
SSS (Slovenská sociologická společnost) SR člen 
SU (Svaz účetních) ČR člen 
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15 Rozvoj OPF 
 
Jednou ze součástí rozvojových aktivit OPF je také projektová činnost. V roce 2012 byly 
na fakultě řešeny projekty financované z Operačních programů Evropské unie, Fondu rozvoje 
vysokých škol (dále jen FRVŠ) a MŠMT. Prostřednictvím Institucionálního rozvojového 
plánu Slezské univerzity na období 2012 byly na OPF řešeny rozvojové projekty zaměřeny 
na spolupráci s odbornou praxí, rozvoj spolupráce s vybranými středními školami v regionu, 
zlepšení nabídky mobilit pro studenty studující na OPF, rozvoj celoživotního vzdělávání 
a podporu vzdělávání v rámci U3V. Prostřednictvím investičního projektu FRVŠ byla za 
spoluúčasti fakulty (z Fondu pro rekonstrukci investičního majetku) vybavena PC učebna 
B101 (počítače, nábytek, silnoproudé a slaboproudé rozvody). Největší objem finančních 
prostředků v roce 2012 OPF čerpala z Operačního programu Vzdělání pro 
konkurenceschopnost (dále jen OPVK). 
 
15.1 Zapojení OPF do operačních programů financovaných ze 

strukturálních fond ů EU 
 
V roce 2012 bylo na OPF celkem řešeno 7 projektů z operačních programů (ve 2 případech na 
pozici partnera). Celková finanční částka poskytnutá na řešení projektů činí 75 069 260 Kč 
u projektů, ve kterých je fakulta hlavním řešitelem a 14 645,55 EUR u projektů, ve kterých je 
fakulta v pozici spoluřešitele. Finanční částka poskytnuta v roce 2012 činila 16 301 460 Kč 
u projektů, ve kterých byla fakulta hlavním řešitelem a 3 403 000 Kč u projektů, ve kterých je 
fakulta na pozici spoluředitele. 
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Tabulka 15.1 
 
SU žadatel 

Zapojení OPF do operačních programů financovaných ze strukturálních fondů EU 

Projekt 
Operační 
program 

Doba 
realizace 
projektu 

Celková 
poskytnutá 

finanční částka 
(v tis.) Kč 

běžné/kapitálové 

Poskytnutá částka 
(v tis.) Kč na rok 

2012 
běžné/investiční 

Implementace mezioborových 
vazeb účetnictví a daňových 
předmětů do bakalářského 
studijního programu Ekonomika 
a management navazujícího 
magisterského programu 
Ekonomika a management 
(CZ.1.07/2.2.00/07.0427) 

OPVK 2.2 
4. 5. 2009 – 
30. 4. 2012 

9 644,69/0 2105,82/0 

Inovace studijních programů na 
Slezské univerzitě v Opavě, 
Obchodně podnikatelské fakultě 
v Karviné 

OPVK 2.2 
1. 11. 2011 

– 30. 9. 
2014 

35 637,00/ 
2 953,10 

6096,66/0 

Cíleným výzkumem v oblasti 
malého a středního podnikání 
k dosažení konkurenceschopné 
znalosti ekonomiky 
(CZ.1.07/2.3.00/20.0016 

OPVK 2.3 
1. 9. 2011 – 
31. 8. 2014 

20 249,83/605 4671,81/0 

Posílení konkurenceschopnosti 
zaměstnanců malých a středních 
firem v Moravskoslezském kraji 
prostřednictvím vzdělání 
v oblasti mezinárodního 
obchodu a exportu 
(CZ.1.07/3.2.07/01.0036) 

OPVK 3.2 
1. 4. 2010 – 
31. 3. 2013 

4819,65/130 1894,58/0 

Modulový systém dalšího 
vzdělávání volených zástupců 
územních samosprávných celků 
(CZ1.07/3.2.07/02.0012) 

OPVK 3.2 
3. 1. 2011 – 

31. 12. 
2013 

4718,09/298 1532,59/280,80 

CELKEM (OP VK)   75 069,26/3 986,1 16 301,46/280,80 
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SU partner 

 
15.2 Zapojení OPF do Rozvojových programů pro VVŠ 
 
Rozvojové projekty byly na OPF řešeny v rámci „Institucionálního rozvojového plánu 
Slezské univerzity v Opavě na období 2012“. Celkem byly na OPF řešeny 4 rozvojové 
projekty v celkové částce 1 560 000 Kč. Závěrečné hodnocení rozvojových projektů za rok 
2012 proběhlo 24. 1. 2013 v zasedací místnosti rektorátu. 
 
Tabulka 15.2 
 

Zapojení OPF do Rozvojových projektů MŠMT v roce 2012  

 

Počet 
přijatých 
projekt ů 

Poskytnuté finanční 
prostředky v tis. Kč 

Kapitálové Běžné 
Decentralizované rozvojové projekty    

Spolupráce s praxí 1 0 162 

Podpora vybraných forem vzdělávání v rámci 
U3V 

1 0 388 

Podpora práce s talentovanou mládeží  1 0 100 

Mezinárodní spolupráce v oblasti vzdělávání, 
výzkumu, vývoje, inovací a umělecké činnosti 

1 0 910 

CELKEM   1 560 

 

Zapojení OPF do operačních programů financovaných ze strukturálních fondů EU 

Projekt Operační 
program 

Doba 
realizace 
projektu 

Celková 
poskytnutá 

finanční částka 
(v tis.) Kč 

běžné/kapitálové 

Poskytnutá částka (v tis.) 
Kč na rok 2012 
běžné/investiční 

Inovácie – cesta 
k zvyšovanou 
konkurenčnej schopnosti 
a rozvoju regiónov  
(MVRR-2008-
15077/56245-1) 

OP CS  
SR - ČR 

1. 4. 2009 – 
31. 3. 2012 

4 064 3 033 

Osoba se zdravotním 
postižením mým 
sousedem 
(CZ.322/3.3.04/11.0262
6) 

OPPS ČR-PR 1. 1. 2012 – 
31. 12. 2012 

370 
 

370 

CELKEM   4 434 3 403 
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15.3 Zapojení OPF do Fondu rozvoje vysokých škol 
 
V rámci FRVŠ řešila OPF celkem 4 projekty, z čehož byl jeden investiční. Celkové 
poskytnuté finanční prostředky činily 1 112 000 Kč. 
 
Tabulka 15.3 
 

Tematický okruh 
Počet přijatých 

projektů 

Poskytnuté fin. prostředky v tis. Kč 
kapitálové běžné celkem 

A 1 936 0 936 
B     
C     
E     
F 2 0 103 103 
G 1 0 73 73 

CELKEM 4 936 176 1112 
 
 
Spolupráce na projektech v roce 2012 

 
GAČR 403/11/2073 – Procykličnost finančních trhů, bubliny v cenách aktiv 
a makroprudenční regulace. Hlavní řešitel VŠB-TU Ostrava. 
 
Program cezhraničnej spolupráce SR, ČR. Projekt: Inovácie-cesta k zvyšovaniu konkurenčnej 
schopnosti a rozvoje regiónov. Č. ITMS 22410420011. Řešitel Žilinská univerzita, partner 
SU OPF. 
 
Program Fond mikroprojektů Euroregionu Silesia. Projekt: Osoba se zdravotním postižením 
mým sousedem, č. CZ.3.22/3.3.04/11.02626. Partner: Uniwersytet Ślaski w Katowicach, PL. 
 
Program: Lifelong Learning Programme. Grundtvig. Partnership. Projekt: Counselling in Life 
Long Learning, č. 2012-1-TR1-GRU06-16450 5 
 
Program: Erasmus Intensive Programme. Projekt: Intercultural Innovation Insight, 
č. 2011/IP/09GLASGOW08 
 
Program: Erasmus Intensive Programme. Projekt: Working in Multicultural Teams 
Effectively. 
 
Program: Lifelong Learning Programme. Projekt: Citizenship Language Pack for Migrants 
in Europe L-PACK, č. 511529-LLP-1-2010-1-IT-KA2-KA2MP. 
 
Součinnost policie Polské republiky a Policie České republiky v situacích ohrožení života, 
zdraví a majetku osob příhraničního regionu. Řešitel Wysza Szkola Administracji Bielsko-
Biala, SU OPF partner projektu. 
 
Projekt „Bez bariér - bez hranic“ 2012. Pilotní program „Bez bariér - bez hranic“. Hlavní 
řešitel OS Trianon Český Těšín, OPF partner. 
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Projekt Ekologie bez hranic“ 2012. Pilotní program „Ekologie - bez hranic“. Hlavní řešitel 
OS Trianon Český Těšín, OPF partner. 
 
 
 
 
Výroční zpráva o činnosti za rok 2012 byla zpracována vedením Slezské univerzity v Opavě, 
Obchodně podnikatelské fakulty v Karviné. Byla schválena Akademickým senátem SU OPF 
dne 6. 3. 2013 a projednána na zasedání Vědecké rady SU OPF dne 27. 3. 2013. 
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11.4.5   Přehled realizovaných vědecko-výzkumných a tvůrčích aktiv vybraných výsledků 
publikační a tvůrčí činnosti OPF 

 
PUBLIKA ČNÍ ČINNOST SU OPF ZA ROK 2012 – akademičtí zaměstnanci 
 
Monografie a odborné recenzované knihy  

[1] BEDNARČÍK, Z. Analýza využívání strategického marketingu jako nástroje 
podnikového managementu. Karviná: SU OPF, 2012, 105 s. ISBN 978-80-7248-732-5.  

[2] GABRYŠOVÁ, M. Inovace ve znalostní ekonomice a vztah MSP k inovacím 
v Moravskoslezském kraji. Žilina: AB-TLAČ Žilina, 2012, 51 s. ISBN 978-80-971206-
0-3.  

[3] JANOUŠKOVÁ, J. Taxes and tax policy: Personal income tax. Karviná: SU OPF, 
2012, 106 s. ISBN 978-80-7248-765-3.  

[4] KOTLÁNOVÁ, E. Korupce a ekonomický růst. Karviná: SU OPF, 2012, 84 s. ISBN 
978-80-7248-803-2. 

[5] LAZAR, J. Manažerské účetnictví a controlling. Praha: Grada Publishing, a.s., 2012, 
280 s. ISBN 978-80-247-4133-8.  

[6] LUKOSZOVÁ, X. a kol. Logistické technologie v dodavatelském řetězci. Praha: 
Ekopress, 2012, 121 s. ISBN 978-80-86929-89-7. (Lukoszová 40%, Čemerková 14 %, 
Wilczková 4%, Vlček 15 %) 

[7] MATOUŠEK, R., STAVÁREK, D. (ed.) Financial integration in the European Union. 
Abingdon, Oxon: Routledge, 2012, 264 s. ISBN 978-0-415-69076-8. (50 %) 

[8] MATUŠÍNSKÁ, K. Charakteristika spotřebního chování segmentu 50+ 
v Moravskoslezském kraji. Studia Oeconomica. Vědecká monografie. Karviná: SU OPF, 
2012. 101 s. ISBN 978-80-7248-770-7.  

[9] MIKA, J., MIZIA, C. Rozvoj ľudského kapitálu. (Kompetence andragogů České 
republiky & Inovace řízení časovostí pomocí korekce paradigmat času). Žilina: AB-
TLAČ Žilina, 2012. 122 s. ISBN 978-80-971206-1-0. (50, 50 %) 

[10] SIKOROVÁ, E. A KOL. Účetnictví v teorii a v praxi. Karviná: FIN CLUB, a.s., AU3V, 
SU OPF, OS Trianon, 2012, 80 s. V tisku. (90 %). 

[11] SIKOROVÁ, E. Univerzita třetího věku na SU OPF v Karviné. Český Těšín: FIN 
CLUB, a.s., AU3V, SU OPF, OS Trianon, 2012, 85 s. V tisku. 

[12] SUCHÁNEK, P. E-commerce – Elektronické podnikání a koncepce elektronického 
obchodování. Praha: Ekopress, 2012, 144 s. ISBN 978-80-86929-84-2. 

[13] VAŠTÍKOVÁ, M., SÝKOROVÁ, P., HECZKOVÁ, M., PELLEŠOVÁ, P. 
Marketingová obrana firem poskytující služby před ekonomickou krizí. Karviná: SU 
OPF, 2012, 127 s. ISBN 978-80-7248-792-9. (45 %, 30 %, 20 %, 5 %) 

[14] ZAPLETALOVÁ, Š. A KOLEKTIV AUTORŮ. Krizový management pro 21. století. 
Praha: Ekopress, 2012, 167 s. ISBN 978-80-86929-85-9. (30%, ostatní 10 %) 

 
 
 
Kapitoly (stati) v odborných recenzovaných knihách 

[1] BOBÁKOVÁ, H. Jazyk německé a rakouské reklamy jako odraz soudobé kultury 
mediálního světa a jeho vliv na edukační komunikaci. In Wieloaspektowość komunikaci 
społecznej w środowisku wielu kultur. Toruń: Adam Marszalek, 2012, s. 161-184. ISBN 
978-83-7780-319-6. 
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[2] BOBÁKOVÁ, H. Persvazivní komunikace na příkladech kontrastivní analýzy 
mediálních textů v německém a českém jazyce. In Komunikacja spoleczna - negocjacje 
- edukacja. Gniezno: Adam Marszalek, 2012, s. 191-212. ISBN 978-83-7780-442-1. 

[3] BURYOVÁ, I. Andragogické aspekty procesu pomáhání v České republice a Polsku. In 
MIKA, J. Osoba se zdravotním postižením mým sousedem II. (Postoje české a polské 
veřejnosti k problematice zdravotně postižených na Těšínském Slezsku). Frýdek-
Místek: Josef Kleinwächter, 2012, s. 92 - 106. ISBN 978-80-905419-0-0. 

[4] BURYOVÁ, I. Multikulturní přístup pracovníků pomáhajících profesí v komunikaci 
s klientem. In Komunikacja społeczna w i dla multikulturowości. Perspektywa 
edukacyjna. Wydawnictwo Adam Marszałek, 2012, s. 175 – 195. ISBN 978-83-7780-
318-9. 

[5] DUDA, D. Analýza vybraných otázek týkajících se problematiky veřejných zakázek 
v Polské republice. In SCISKALOVÁ, M. a kolektiv autorů Právní aspekty podnikání. 
Karviná: SU OPF, 2012. s. 29 - 43. ISBN 978-80-7248-804-9. 

[6] FIALA, B. Aristotelovské analyzování pojmů vážících se k etice jako cesta k moralitě 
západoevropské tradice. In Wieloaspektowość komunikaci społecznej w środowisku 
wielu kultur. Toruń: Wydawnictvo Adam Marszałek, 2012. s. 15-29. ISBN 978-83-
7780-319-6. 

[7] FIALA, B. Vnímání etických koncepcí v Aristotelově Magna Moralia. In Komunikacja 
społeczna - negocjacje - edukacja. Toruń: Wydawnictwo Adam Marszałek, 2012. s. 
155-170. ISBN 978-83-7780-442-1. 

[8] GABRYŠOVÁ, M. Příprava lidských zdrojů v procesu evropské integrace. Jakościowe 
aspekty integracji zarządzania, In SKRZYPEK, E. Jakościowe aspekty integracji 
zarządzania. Lublin: UMC, 2012, s. 109-117.  ISBN 978-83-62785-39-1.  

[9] GONGOL, T. Srovnání procesních pravidel řešení sporů o doménová jména gTLD, .cz 
a .eu. In SCISKALOVÁ, M. a kolektiv autorů Právní aspekty podnikání. Karviná: SU  
OPF, 2012. s. 44 - 62. ISBN 978-80-7248-804-9. 

[10] HEINZ, K. Intercultural Competence Development within the Course Personal 
Development Skills for Mobilities. In Komunikacja spoleczna w i dla 
multikulturowości. Perspektywa edukacyjne. Toruń: Wydawnictwo Adam Marszalek, 
2012. s. 116-136. ISBN 978-83-7780-318-9. 

[11] HEINZ, K., ORSZULIK, I. Implementing the Case Study Method in IP Programme and 
Its Evaluation. In Komunikacja spoleczna - negocjacje - edukacja. Toruń: 
Wydawnictwo Adam Marszałek, 2012. s. 78-91. ISBN 978-83-7780-442-1. (50, 50 %) 

[12] JANÁKOVÁ, M. Concepts of Systems Thinking and its Influence on Power IT 
Products: Are Petri Nets a Means for Effective Innovations? In (Edited by) FRUNZETI, 
T., MUSTAŢĂ, A. Science in the Mirror, Toward a New Method of Paradigm 
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Polytechnica - Social and Management Sciences, vol. 20, iss.1 (2012) Budapest: 
Budapest University of Technology and Economics, 2012 p. 23-28 ISSN1416-3837  

[10] TVRDOŇ, M. Cohesion Policy, Convergence and Regional Disparities: the Case of the 
European Union. WSEAS Transactions on Business and Economics, roč. 9, č. 2. Sofia: 
WSEAS, 2012, s. 89-99. ISSN 2224-2899.  

[11] TVRDOŇ, M. Regional Policy in the Context of Structural Policy: The Case of the 
Czech Republic and the European Union. International Research Journal of Finance 
and Economics, č. 101. London: Eurojournals, 2012, s. 90-97. ISSN 1450-2887.  

[12] TVRDOŇ, M. The Moravian-Silesian Region and its Position within the Czech  
NUTS 3 Regions: the Macroeconomic Approach. European Journal of Economics, 
Finance and Administrative Sciences, č. 55. London: Eurojournals, 2012, s. 41-48. 
ISSN 1450-2275. 

[13] TVRDOŇ, M., CIESLAROVÁ, G. Labor Market Policies: Empirical Evidence from the 
European Union. European Journal of Economics, Finance and Administrative 
Sciences, č. 44. London: Eurojournals, 2012, s. 139-147. ISSN 1450-2275. (50 %) 

[14] VODOVÁ, P. Liquidity of Czech and Slovak Commercial Banks. Acta Universitatis 
Agriculturae et Silviculturae Mendeleianae Brunensis. 2012, roč. 60, č. 7. Brno: 
Mendelova univerzita v Brně, 2012, s. 463-476. ISSN 1211-8516. 
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Články v uznávaných domácích neimpaktovaných recenzovaných časopisech, 
uvedených v Seznamu recenzovaných neimpaktovaných periodik vydávaných v České 
republice, schváleném Radou pro vědu a výzkum ČR. 

[1] BARCIK, R., JAKUBIEC, M. E-Logistics – Aspects of Functioning. Acta academica 
karviniensia, roč. 2012, č. 1. Karviná: SU OPF, 2012, s. 5-12. ISSN 1212-415X. 
(Barcik 80 %) 

[2] ČERNÝ, A., GABRYŠOVÁ, M. Pohled studentů na přípravu z vysoké školy pro 
pracovní trh: výsledky výzkumu.  Scientific Papers of University of Pardubice, Series D. 
Pardubice, 2012, s. 18 – 28. ISSN 1211-555X. (50 %) 

[3] ČERNÝ, A., GABRYŠOVÁ, M. Shrnutí primárního výzkumu vzdělávacího projektu 
č.: 22410420011 Inovace – cesta ke zvyšování konkurenční schopnosti a rozvoje 
regionů. Acta Academica Karvinensia, roč. 2012, č. 2. Karviná: SU OPF, 2012, s. 18 – 
28. ISSN 1212-415X. (50 %) 

[4] HALTOFOVÁ, P., LAPKOVÁ, M. Qualitative risk assessment of the financial 
resources of NGOs. Littera Scripta. Literra Scripta. 2012, roč. 5, č. 2, České 
Budějovice: Vysoká škola technická a ekonomická v Českých Budějovicích, 2012, pp. 
43 – 52. ISSN 1802-503X. (95 %) 

[5] HEINZ, K., ŠUSTEK, E., BERKA, O. The Development of the New Approach to 
Guidance in Life Long Education within the Grundtvig Project Counselling in Life 
Long Learning. Acta academica karviniensia, roč. 2012, č. 4. Karviná: SU OPF, 2012. 
s. 195-197. ISSN 1212-415X. (80, 10, 10 %) 

[6] KAJUROVÁ, V., STAVÁREK, D. Přináší rozvojová pomoc skutečný rozvoj? Pokrok v 
rozvojových cílech tisíciletí. Scientia et Societas. 2012, roč. 8, č. 2. Brno: Newton 
College, 2012, s. 165-179. ISSN 1801-7118. (50 %) 

[7] LUKOSZOVÁ, X. Modely nákupního procesu organizací pro třetí tisíciletí. Acta 
academica karviniensia, roč. XII, č. 3. Karviná: SU OPF, 2012, s. 67-76. ISSN 1212-
415X.  

[8] MAJEROVÁ, I. Využití matematických metod v ekonomii na příkladu problémů 
nejméně rozvinutých zemí. Acta academia karviniensia, roč. 2012, č. 1. Karviná:  SU 
OPF, 2012, s. 115-127. ISSN 1212-415X. 

[9] MALÁTEK, V., ŘIHÁK, R. Zaměstnanecké benefity – (ne)rutinní poskytování 
v kontextu sociální politiky podniku. Acta academica karviniensia, roč. 2012, č. 3. 
Karviná: SU OPF, 2012, s. 114-127. ISSN 1212-415X. (25, 75 %) 

[10] MAZUREK, J. Application of the Laplace Transform for the Evaluation of Consols‘ 
Present Value, Acta Academia Karviniensia, (4) 2012. Karviná: SU OPF, 2012, s. 85 – 
90. ISSN 1212-415X.  

[11] MAZUREK, J. Dva pohledy na řešení problémů. Matematika-Fyzika-Informatika, 
2012, pp. 267-272. ISSN 1210-1761. 

[12] NAVRÁTIL, J., PÍCHA, K., MARTINÁT, S. Spatial Differentiation of the Interpretive 
Nature Trails in the Large-Area Protected Natural Territories. Acta Universitatis 
Palackianae Olomucensis – Geographica, roč. 43, č. 2. Olomouc: UP, 2012, s. 16. 
ISSN 1212-2157. V tisku. (30  %) 

[13] NEVIMA, J. Visegrad Four Countries – Case Study of Econometric Panel Data Model 
for Regional Competitiveness Evaluation. Journal of Competitiveness. Issue 4/2012, 
Zlín: Univerzita Tomáše Bati, fakulta managementu a ekonomiky, 2012, s. 3-15. ISSN 
1804-171X (printed version).  

[14] ORSZULIK, I., HEINZ, K., HORKÝ, E. Zkušenosti s pilotní výukou akademického 
psaní na OPF SU. Acta academica karviniensia, roč. 2012, č. 4. OPF SU Karviná, 2012. 
ISSN 1212-415X (50, 20, 30 %)  
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[15] PAWLICZKOVÁ, N., PAWLICZEK, A. Legislativní rámec roku 2012 pro podnikání v 
oblasti obnovitelných zdrojů energie, Acta academica karviniensia 2012 II/1, Karviná: 
SU OPF, 2012, s. 84-92, ISSN 1212-415X. (50 %, 50 %) 

[16] PŘEČKOVÁ, L., IZÁKOVÁ, K. Vývoj vybraných ukazatelů pojistného trhu v České a 
Slovenské republice. Český finanční a účetní časopis. 2012, č. 3. Praha: VŠE, 2012, s. 
103 - 119. ISSN 1802-2200. (90 %) 

[17] SCISKALOVÁ, M. Úřad pro hospodářskou soutěž je správním orgánem, který 
vykonává státní správu. IV. In Veřejné zakázky a PPP projekty. Praha: Institut pro 
veřejné zakázky a PPPs, 2012. s. 9-15. ISSN 1803-9553 

[18] STARZYCZNÁ, H., SÝKOROVÁ, P. Vývoj poptávky a marketingové aktivity 
maloobchodníků. Trendy ekonomiky a managementu. Ročník VI-Číslo 11. Brno: 
Vysoké učení technické, 2012, s. 59 - 69. ISSN 1802-8527. (80 %, 20 %) 

[19] STOKLASOVÁ, R. Modelování v epidemiologii. Acta academica karviniensia, roč. 
2012, č. 1. Karviná: SU OPF, 2012, s. 113-123. ISSN 1212-415X.  

[20] SÝKOROVÁ, P., BERKA, O., ŠUSTEK, E. Vysokoškolská odbornost versus 
požadavky trhu na kvalitu edukace. Acta academica karviniensia, roč. 2012, č. 1. 
Karviná: SU OPF, 2012,  s. 21 – 35. ISSN 1212-415X. (50 %, 25 %) 

[21] SÝKOROVÁ, P., ŠUSTEK, E., BERKA, O. Vysokoškolská odbornost versus 
požadavky trhu na kvalitu edukace. Acta academica karviniensia, roč. 2012, č. 4. 
Karviná: SU OPF, 2012, s. 21. - 35. ISSN 1212-415X. (50, 25, 25 %) 

[22] SZAROWSKÁ, I. The Cyclicality of  Government Expenditure and Wagner’s Law – 
Case of Czech Republic, Slovakia, Hungary, Bulgaria and Romania. Scientific Papers 
of the University of Pardubice, Series D. 2012, č. 24, 2/2012. Pardubice: University of 
Pardubice, 2012, s. 188-198. ISSN 1211-555X. 

[23] ŠEBESTOVÁ, J., SCROGGINS, W., ROZELL, E. Cross-Cultural Diversity in Business 
Skills-Lessons Learned from the EWORLD Project. Trendy ekonomiky a managementu. 
roč. 2012, č. 6. Brno: VUT, Fakulta podnikatelská, 2012, s. 52-62. ISSN 1802-8527. 
(80%)  

[24] ŠIMÍKOVÁ, I. Klí čová specifika organizací nevýdělečného sektoru. Acta academica 
karviniensia, roč. 2012, č. 3. Karviná: SU OPF, 2012, s. 128-138. ISSN 1212-415X.  

[25] ŠIMÍKOVÁ, I., V. SUROVÝ. Potřebujeme environmentální účetnictví? Acta 
academica karviniensia, roč. 2012. Karviná: SU OPF, 2012, s. 128-138. ISSN 1212-
415X.  V tisku. (50 %). 

[26] VÁCLAVÍNKOVÁ, K.  Možnosti podpory venkovského cestovního ruchu v oblasti 
Moravskoslezské Beskydy. Acta academica karviniensia, roč. 2012, č. 2. Karviná: SU 
OPF, 2012, s. 147-158. ISSN 1212-415X. 

[27] VAŠTÍKOVÁ, M. Global economic crisis and marketing defence of the tertiary sector. 
Acta academica karviniensia, roč. 2012, č. 4. Karviná: SU OPF, 2012, s. 163 – 172. 
ISSN 1212-415X.  

[28] VESELÁ, K., ŠEBESTOVÁ, J.  Intercultural Competence and their role in devising a 
range of services in tourism – a case study of the potential of the Czech Republic for 
Russian tourist. Czech hospitality and tourism papers: hotelnictví, lázeňství, turismus, 
roč. 2012, č. 15. Praha: Vysoká škola hotelová v Praze 8, 2012, s. 54-67. ISSN 1801-
1535. (90 %, 10 %) 
 

 
 
 
 
 



Příloha 

11 

Články v ostatních recenzovaných vědeckých časopisech 

[1] BUCKI, R., SUCHÁNEK, P., VYMĚTAL, D. Information Control of Allocation Tasks 
in the Synthetic Manufacturing Environment. International Journal of Mathematics and 
Computers in Simulation. North Atlantic University Union NAUN, 2012, s. 324 – 332. 
ISSN 1998-0159. (66 %) 

[2] GABRYŠOVÁ, M., MIZIA, A. C. Inovation in Testing The Driver Candidats in 
Passenger Services by ZTPI Questionnair. LOGI Scientific Journal on Transport and 
Logistics, II/2012. Pardubice: Institut Jana Pernera, 2012, s. 35 – 46. ISSN 1804-3216  
(50 %) 

[3] GABRYŠOVÁ, M., MIZIA, C. Inovation in testing the driver candidats in passenger 
services by ZTPI questionnaire. LOGI, Scientific Jornal on Transport and Logistics 
2012, II. Brno: Institut Jana Pernera, o.p.s., 2012. s. 35-46. ISSN 1804-3216. (50 %) 

[4] GONGOL, T. The Analysis of Czech Arbitral Court Verdicts in Cases. DANUBE/Law 
and Economics Rewiew, 2012, I. Brno: European Association Comenius, o.s., 2012. s. 
71-93. ISSN 1804-6746. 

[5] KARÁSKOVÁ, T. Celoživotní vzdělávání obyvatelstva na Jesenicku. Folia Turistica 2. 
Vydáno v rámci projektu VEGA 1/0634/11. Banská Bystrica: Univerzita Mateja Bela, 
Ekf, 2012, s. 143-150. ISBN 978-80-557-035-0.  

[6] KOSTKOVÁ, M. Nový přístup ubytovacích zařízení při organizaci společenských akcí. 
Folia Turistica 2. Vydáno v rámci projektu VEGA 1/0634/11. Banská Bystrica: EF 
UMB v Banské Bystrici, 2012. s. 158-164. ISBN 978-80-557-0351-0.  

[7] LENDEL, V., GABRYŠOVÁ, M. Proposal of Support System for Creating Innovation 
Strategy in Transport Business. LOGI Scientific Journal on Transport and Logistics, 
II/2012. Pardubice: Institut Jana Pernera, 2012, s. 75 – 88. ISSN 1804-3216. (50 %) 

[8] MAJEROVÁ, I. Caring Economies: A Case of Women Gender Equality in European 
Union. American International Journal of Contemporary Research. Vol. 2 No. 4. New 
York: Centre for Promotin Ideas, 2012, pp. 186-194. ISSN 2162-139X.  

[9] MAJEROVÁ, I. Comparison of old and new Methodology in Human Development and 
Poverty Indexes: A Case of the Least Developed Countries. Journal of Economics 
Studies and Research. Vol. 2012 (2012). Norristown: IBIMA Publishing, 2012, pp. 1-
15. ISSN 2165-9966. 

[10] MAZUREK, J. The evaluation of conflicts degree in group decision making. Polish 
Journal of Management Studies, (5) 2012, pp. 107-119. ISSN 2081-7452. 

[11] MIKA, J. Historicko-filozofická východiska vzdělávání dospělých v době globalizace. 
Globalizácia a jej sociálno-ekonomické dôsledky. 2012 Žilina: Žilinká univerzita v 
Žiline, 2012. s. 489-496. ISSN 1336-5878. 

[12] MIKEŠOVÁ, S., GABRYŠOVÁ, M. Balanced Scorecard - Revolution in Performace 
Management and Options of Using this Method in Terms of Transportation. LOGI 
Scientific Journal on Transport and Logistics, II/2012. Pardubice: Institut Jana Pernera, 
2012, s. 117 – 127. ISSN 1804-3216. (50 %) 

[13] SIKOROVÁ, E., KRAKOWCZYKOVÁ, M. Accounting and Business plan - Theory 
and practice. Scientific journals WSB in Wrocławiu. Wrocław: WSB we Wrocławiu, 
2012, s. 15. V tisku. (80 %). 

[14] SIKOROVÁ, E., KRAKOWCZYKOVÁ, M. Wykorzystanie IAS/IFRS w małych i 
średnich przedsiębiorstwach i wpływ na pomiar ich produkcyjności. Seszyty naukowe 
WSH 2012, Sosnowec: WSH  The Humanitas University Sosnowec, 2012, 22 s. ISSN 
1899-8658  (80 %). 

[15] SIKOROVÁ, E., KRAKOWCZYKOVÁ, M. Zarządzania malych a srednich 
przedsiębiorstw. Seszyty naukowe WSH 2012 Sosnowec: WSH  The Humanitas 
University Sosnowec, 2012, s. 16. ISSN 1899-8658  (80 %) 
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[16] SOVIAR, J., GABRYŠOVÁ, M., VODÁK, J Satisfaction of Small and Medium Sized 
Enterprises in Moravian-Silesian (CZ) and Žilina (SK) Region with Selected Regional 
Infrastructure Aspects. LOGI Scientific Journal on Transport and Logistics, II/2012. 
Pardubice: Institut Jana Pernera, 2012, s. 136 – 153. ISSN 1804-3216. (30 %) 

[17] STOKLASA, M. a kol. International inovation camps: Evidence from a field study.  
Industry and higher education. London: IP Publishing Ltd, 2012, s. 308-314. ISSN 
0950-4222. (10 %) 

[18] ŠEBESTOVÁ, J. Sociální podnikání jako nástroj udržitelnosti poskytování sociálních 
služeb. Aktuální otázky sociální politiky - teorie a praxe, roč. 2012, č. 6. Pardubice: 
UPCE, 2012, s. 78-89. ISSN 1804-9095. 

[19] ŠPERKA, R., SLANINOVÁ, K. The Usability of Agent-Based Simulation in Decision 
Support System of E-Commerce Architecture. International Journal of Information 
Engineering and Electronic Business (IJIEEB), vol. 4, no. 1, s. 10-17, 2012, Hong 
Kong, Print ISSN 2074-9023, Online ISSN 2074-9031. Dostupné z: < 
http://www.mecs-press.org/ijieeb/ijieeb-v4-n1/IJIEEB-V4-N1-2.pdf>.  

[20] TEMPLE, B., SYLVA, P., HORKÝ, E., KÄLVIÄINEN, M., MANTZALOS, C., 
ORME, P., STOKLASA, M. International innovation camps: Evidence from a field 
study. Industry and Higher Education, 26, 2012 London: IP Publishing Ltd, 2012. s. 
308-314. ISSN 0950-4222. (10 %) 

[21] VÁCLAVÍNKOVÁ, K. Formy zeleného cestovního ruchu jako prostředek zvýšení 
konkurenceschopnosti v regionu. Folia Turistica 2. Vydáno v rámci projektu VEGA 
1/0634/11. Banská Bystrica: EF UMB Banská Bystrica, 2012. s. 384-390. ISBN 978-
80-557-0351-0. 

[22] VÁCLAVÍNKOVÁ.K. S. Food made of organic food as a means of sustainability in a 
caring economics. China-USA Bussiness Review, roč. 2012, č. 10. USA: David 
Publishing Company, 2012, s. 1367-1378. ISSN 1537-1514. 

[23] VARMUS, M., GABRYŠOVÁ, M., The Level of Preparedness of Slovak Transport 
Businesses for Innovative Activities. LOGI Scientific Journal on Transport and 
Logistics, II/2012. Pardubice: Institut Jana Pernera, 2012, s. 154 – 163. ISSN 1804-
3216.  (50 %) 

[24] VODÁK, J., GABRYŠOVÁ, M.,SOVIAR, J., Balanced Scorecard, Strategy Maps and 
Business unit Alignment, LOGI Scientific Journal on Transport and Logistics, II/2012 
Pardubice: Institut Jana Pernera, 2012, s. 164 – 182. ISSN 1804-3216.  (30%) 

[25] ZAPLETALOVÁ, Š. The Factor Influencing The Internationalization Process 
Management of Czech Entrepreneurial Subjects. In International Journal of 
Management, IT and Engineering. roč. II, č. 7. Houston: International Journals of 
Multidisciplinary Research Academy, 2012, s. 21 – 29. ISSN 2249 – 0558.  

[26] ZAPLETALOVÁ, Š. The Internationalization Process Management of Entrepreneurial 
Activities. In International Journal of Arts and Commerce. South Shields: Center for 
Enhancing Knowledge, 2012, roč. 1, č. 4. s. 328 – 334. ISSN 1929-7106.  

 
 

Články ve sbornících z konferencí nezalistovaných ve Web of Science 

[1] ADÁMEK, P. Evaluation of the Corporate Social Responsibility in Small and Medium 
Sized Enterprises - Case Study in the Czech Republic. In 7th International Symposium 
on Business Administration. Çanakkale: Onsekiz Mart University, 2012. s. 37-47. ISBN 
978-605-4222-18-6.  

[2] BEDNARČÍK, Z. Výzkum využívání strategického marketingu jako nástroje 
podnikového řízení. In Sborník z mezinárodního sympozia o regionálních vědách. Brno: 
MU  ESF Brno, 2012,. s. 15 – 22. ISBN 978-80-210-5875-0.  
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[3] BLECHOVÁ, B. The analysis of the corporate financial and tax accounting in the EU 
and their harmonization. In European Financial Systems 2012. Brno: Masarykova 
univerzita, 2012, s. 12-17. ISBN 978-80-210-5940-5.  

[4] BLECHOVÁ, B. The appraisal of the possible impact of tax policy on the emergence of 
the last global financial crisis In Sborník a [CD-ROM] XVII. ročníku mezinárodní 
odborné konference "Teoretické a praktické aspekty veřejných financí". Praha: Vysoká 
škola ekonomická v Praze, fakulta financí a účetnictví, 2012. ISBN 978-80-245-1764-3.  

[5] BLECHOVÁ, B., STROUHAL, J., PASEKOVÁ, M., BONACI, C., ANDREICOVICI, 
I. Measurement in Financial Reporting: How Students Are Familiar with Current 
Practices? In Recent Advances in Business Administration: Proceedings of the 6th 
WSEAS International Conference on BUSINESS ADMINISTRATION. Harvard: WSEAS 
Press, 2012, s. 75-80. ISBN: 978-1-61804-066-4. (20 %) 

[6] BOBÁKOVÁ, H., KARPETA, J. Persuasiveness in Corporate Communication in the 
examples of marketing Communications. In 7th International Symposium Business 
Administration. Turecko: Onsekiz Mart Univerzity, Canakkale, 2012, s. 48-54. ISBN 
978-605-4222-18-6. (50 %) 

[7] BOTLÍK, J. Precedence Analysis of the Mutual Relationship between the Evolution of 
the European Population and the Transport Infrastructure.In Sborník z konference: 
ICOPEC - 4 the Intenational conference of economy political - Flexibility. Kocaeli: 
Kocaeli univerzity Turkey, 2012.  

[8] BOTLÍK, J., BOTLÍKOVÁ, M. Criteria for evalutiong the significance of transport 
infrastructure in precedence analysis.In Sborník z konference: Proceedings of the 30 th 
Intenational Conference Mathematical Methods in Economics 2012. Karviná: SU - OPF 
Karviná, 2012. s. 43-48. ISBN 978-80-7248-779-0. (70 %, 30 %) 

[9] BOTLÍK, J., BOTLÍKOVÁ, M. Precedential Regional Analysis in Caring Economics.In 
Sborník z konference: 7 th International symposium on Business Administration 
Creating a caring economics after gtlobal economic financial crisis theory, research 
and practice. Canakkale: Onsekiz Mart Univerzity, Turkey, 2012. s. 206-224. ISBN 
978-60-605-4222-18-6. (70 %, 30 %) 

[10] BOTLÍKOVÁ, M., BOTLÍK, J. The usage of precendence in analysis of impact of the 
economic crisis for acommodation services.In Sborník z konference: Proceedings of the 
30 th Intenational Conference Mathematical Methods in Economics 2012. Karviná:  
OPF SU Karviná, 2012. s. 49-54. ISBN 978-80-7248-779-0. (30 %, 70 %) 

[11] BOTLÍKOVÁ, M., ČEMERKOVÁ, Š. Analysis of factor influencing toll amount 
collected on the Czech rouds. In Proceedings of the 30th International Conference 
Mathematical Methods in Economics 2012, díl I. Karviná: SU OPF Karviná, 2012, s. 
55-60. ISBN 978-80-7248-779-0. (50 %) 

[12] BUCKI, R., SUCHÁNEK, P., VYMĚTAL, D. Information Modelling of the Complex 
System of the Parallel Manufacturing Process. In Proceeding of the 14th International 
Conference on Automatic Control, Modelling & Simulation (ACMOS ´12), Saint Malo 
& Mont Saint-Michel, 2012, s. 43 – 48. ISBN 978-1-61804-080-0. (66%)   

[13] CIESLAROVÁ, G., GAJDOVÁ, K. Unemployment in the European Union context 
with selected indicators in 2010. In Proceedings of The 19th International Business 
Information Management Association Conference, Norristown: IBIMA Publishing, 
2012, s. 617-627. ISBN 978-0-9821489-8-3. (50 %) 

[14] CVIKL, M., SEBERA, M. Outdoor animační programy na Slezské univerzitě Obchodně 
podnikatelské fakultě v Karviné pro studijní program Gastronomie, hotelnictví 
a turismus. In Sborník příspěvků mezinárodní vědecké konference Aktuální trendy 
lázeňství, hotelnictví a turismu.  Karviná: SU OPF, 2012, 6 s. ISBN 978-80-7248-771-4. 
(50 %, 50 %) 
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[15] ČERNÝ, A., GABRYŠOVÁ, M. Vyhodnocení vybraných ukazatelů kvality vzdělávání 
v rámci projektu Inovace - cesta ke zvyšování konkurence schopnosti a rozvoje regionů. 
In Sborník příspěvků V. mezinárodní vědecké konference doktorandů a mladých 
vědeckých pracovníků Karviná: SU OPF, s. 51 – 60. ISBN 978-80-248-2552-6. (50 %) 

[16] ČERNÝ, A., GABRYŠOVÁ, M. Vzdělávací aktivity projektu Inovace – cesta ke 
zvyšování konkurenční schopnosti a rozvoje regionů: hodnocení účastníků. In Sborník 
z konference Kolokvium o regionálních vědách. Brno: MU ESF 2012, s. 410-419. ISBN 
978-80-210-5875-0. (50 %) 

[17] DEEV, O., KAJUROVÁ, V., STAVÁREK, D. Stock market speculative bubbles: The 
case of Visegrad countries. In Proceedings of the 30th International Conference on 
Mathematical Methods in Economics 2012. Karviná: Silesian University, School of 
Business Administration, 2012, pp. 107-111. ISBN 978-80-7248-779-0. (34 %, 33 %, 
33%) 
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