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Pldn realizace Strategického zdméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a
inovacni, umeélecké a dalsi tvarci Cinnosti Matematického tstavu v Opavé pro rok
2025 je zpracovéan vedenim Matematického Ustavu v Opavé (dale téZ jen ,MU SU“
nebo ,Ustav”) jako nedilnd soucast strategického Fizeni Ustavu. Vychazi ze
Strategického zadméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké
a dalsi tvirci Cinnosti Matematického dstavu v Opavé na obdobi 2021+ a Pldnu
realizace Strategického zdméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umeélecké a dalsi tvarci Cinnosti Slezské univerzity v Opavé pro rok 2025. Jeho
hlavnim poslanim je upfesnéni a aktualizace vyty€enych dlouhodobych priorit a
cild na rok 2025.

Tento dokument byl schvalen Védeckou radou Matematického Ustavu v Opavé
na jejim zasedani dne 11. zaFi 2024.

PRIORITNi OBLASTI A SPECIFICKE CIiLE

PRIORITNI OBLAST A: STUDIUM A VZDELAVANI

A.3 Rozvoj spoluprace se stfednimi Skolami

A.4 Zdokonalovat kvalitu a inovativnost vyuky

A.5 Prace s talentovanymi studenty

A.6 Podporovat podnikavost studentl a rozvoj jejich mékkych kompetenci.

PRIORITNI OBLAST B: VEDA, VYZKUM A DALSI TVURCi CINNOSTI

B.2 Podporovat aplikovany a smluvni vyzkum, experimentalni vyvoj, zvySovat
pocet komercializovatelnych vysledkl védecké, vyzkumné a dalsi tvarci
¢innosti

B.3 Podporovat spolupréci a otevienost v rdmci tvarcich cinnosti.

PRIORITNI OBLAST C: SPOLECENSKA ROLE
C.1 Podporovat komunitni a kulturni aktivity v sidelnich méstech a vyraznych
centrech regionu.

PRIORITNI OBLAST D: INTERNACIONALIZACE
D.4 Rozvijet zahrani¢ni mobilitu a globalni kompetence studentl a pracovnik(
univerzity.

PRIORITNI OBLAST E: ROZVOJ LIDSKYCH ZDRO)U

E.1 Posilovat motivaci k osobnimu i kariérnimu rozvoji pracovnika.

E.2 Rozvijet proaktivni politiku v oblasti naboru novych akademickych a
védeckych pracovnikll a obsazovani pozic vedoucich pracovnik(.

E.3 Zajistit odpovidajici zdzemi pro pracovniky vSech soucasti.

PRIORITNI OBLAST F: PR & MARKETING A IMAGE
F.3 Popularizovat vysledky védecké a dalsi tvrci ¢innosti.

PRIORITNI OBLAST G: STRATEGICKE RiZENi
G.3 Zajistit dlouhodobou vnitfni stabilitu financovani.
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Prioritni oblast A

STUDIUM A VZDELAVANI

A.3 ROZVOJ SPOLUPRACE SE STREDNiMI SKOLAMI
MéFitelné ukazatele specifického cile
- Zmodernizovana AV a IT technika v BrainFitness
Opatreni pro dosaZeni strategickych zmén
- Zmodernizovat vybaveni navstévnického centra BrainFitness
Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 31.12.2025
- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro vypocetni techniku

A.4 ZDOKONALOVAT KVALITU A INOVATIVNOST VYUKY
MéFitelné ukazatele specifického cile

- SW pro vyuku a pracovniky (28 licenci)

Opatreni pro dosaZeni strategickych zmén

- UdrZovat krok s trendy v aplikacni sféfe a modernimi pfistupy ve vyuce.

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 31.12.2025
- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro vypocetni techniku

A.5 PRACE S TALENTOVANYMI STUDENTY
MéFitelné ukazatele specifického cile

- Zorganizovany workshop pro talentované studenty.
Opatreni pro dosaZeni strategickych zmén

- Zapojovat talentované magisterské a doktorské studenty do védecké
prace.

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 31.12.2025
- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro vypocetni techniku
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A.6 PODPOROVAT PODNIKAVOST STUDENTU A ROZVOJ JEJICH MEKKYCH
KOMPETENCI

MéFitelné ukazatele specifického cile

- Nejméné 40 % absolventl, ktefi zdokonali své mékké kompetence,
pfipadné dovednosti k podnikani, prostfednictvim praxi u partnerskych
subjektl

Opatreni pro dosaZeni strategickych zmén

- Rozsifit zavedeny systém praxi studentd wvybranych studijnich
specializaci, zejména obohatit jej o moznost pfedavani zkuSenosti z
podnikové a verejné sféry studentl vyssich ro¢nikd studentdm nizsich
roc¢nika.

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 31. 8. 2025
- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro studijni zalezitosti
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Prioritni oblast B

VEDA, VYZKUM A DALSi TVURCi CINNOSTI

B.2 PODPOROVAT APLIKOVANY A SMLUVNi VYZKUM, EXPERIMENTALNI
VYVOJ, ZVYSOVAT POCET KOMERCIALIZOVATELNYCH VYSLEDKU

wr o

VEDECKE, VYZKUMNE A DALSi TVURCi CINNOSTI.
MéFitelné ukazatele specifického cile

- Nejméné 40 % absolventl, ktefi vrdmci své praxe u partnerskych
subjektl & vramci své zavérecné kvalifikacni prace tesili konkrétni
problém aplikovaného nebo smluvniho vyzkumu, experimentalniho
vyvoje nebo Ulohu bezprostfedné spojenou s aplikacemi v praktické
sfére

Opatfeni pro dosaZeni strategickych zmén

- Rozsifeni a posileni zavedeného systému praxi studentl vybranych
studijnich specializaci u partnerskych subjektd a zvySeni poctu
student(, ktefi ve svych zavérecnych pracich resi konkrétni problémy
aplikované sféry

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 31. 8. 2025
- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro studijni zalezitosti

B.3 PODPOROVAT SPOLUPRACI A OTEVRENOST VRAMCI TVURCiCH
CINNOSTI.

MéFitelné ukazatele specifického cile

- Celkem 3 nové ziskané granty GA CR & jiného tuzemského ¢i
zahrani¢niho poskytovatele GiCelové podpory pro VaVal za obdobi 2021
-2025

- 8stfednédobych navstév zahrani¢nich odbornik{ na Ustavu

- Nejméné 80 % védeckych publikaci zvefejnénych formou Open Access
(v€etné publikaci s do¢asnym embargem)

Opatfeni pro dosaZeni strategickych zmén

- Zlepsit informovanost o grantovych pfilezitostech a plné vyuZiti
podpurnych sluZeb pro Zadatele o grantové projekty.

- Dusledné zverejnovat védecké publikace v reZimu Golden/Green Open
Access (pfipadné s do¢asnym embargem vydavatele).

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 31.12.2025
- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro védu a zahrani¢ni styky
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Prioritni oblast C

SPOLECENSKA ROLE

C.1 PODPOROVAT KOMUNITNi A KULTURNi AKTIVITY V SIiDELNiCH
MESTECH A VYRAZNYCH CENTRECH REGIONU.

MéFitelné ukazatele specifického cile

- U&ast MU na akcich poFadanych pro vefejnost a uchazece o studium
(3 akce)

Opatreni pro dosaZeni strategickych zmén

- Podpora akci, v jejichz rdmci soucasti univerzity realizuji komunitni
a kulturnfi aktivity v Moravskoslezském kraji.

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 31.12.2025
- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro vypocetni techniku
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Prioritni oblast D
INTERNACIONALIZACE

D.4 ROZVIJET ZAHRANICNi MOBILITU A GLOBALNI KOMPETENCE STUDENTU
A PRACOVNIKU UNIVERZITY.

MéFitelné ukazatele specifického cile

- Aspori 20 %, 50 % resp. 100 % absolvent( bakalarského, magisterského
resp. doktorského studijniho programu Matematika v pribéhu svého
studia absolvuje pobyt na zahrani¢ni akademické nebo védecké instituci
v délce aspon jeden mésic, anebo se Ucastni mezindrodniho védeckého
projektu nebo realizuje jinou formu pfimé Ucasti na mezinarodni
spolupraci.

- Rozsifeni spektra vyzkumnych témat realizaci prijezdd zahranicnich
odbornikll vrozsahu cca 110 ¢lovékodnd, vyjezdy pracovnikl cca 5
vyjezdd nad rdmec Erasmus+.

Opatfeni pro dosaZeni strategickych zmén

- Financni prispévek, informacni servis i podplrné sluzby pro zajisténi
pozadovanych mezinarodnich mobilit nebo Gcasti na projektech nebo
jinych pfimych spolupracich.

- Podpora hostovani zahrani¢nich odbornikd, ktefi budou prednaset
v rédmci seminafd a vyjezdd pracovnikd MU.

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 30.12. 2025
- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro védu a zahrani¢ni styky
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Prioritni oblast E
ROZVO] LIDSKYCH ZDROJlTJ

E.1 POSILOVAT MOTIVACI K OSOBNiMU |KARIERNIMU ROZVOJI
PRACOVNIKU.

MéFitelné ukazatele specifického cile

- Celkem 3 novi docenti/profesofi z fad kmenovych pracovnik( Gstavu za
obdobi 2021 - 2025
- Realizované kurzy k podpofre kariérniho ristu pracovnikd

Opatfeni pro dosaZeni strategickych zmén

- Tri Uspésnd habilitacni ¢i profesorska Fizeni kmenovych pracovnikd
Ustavu.

- Nabidka kurzl pro zlepSeni jazykovych a profesnich kompetenci
pracovnikd.

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 31.12.2025

- Zodpovédna osoba: zastupce feditele pro védu a zahranic¢ni styky
(hab./prof. fizeni)

- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro vypocetni techniku (jazyk.
kurzy)

E.2 ROZVIJET PROAKTIVNi POLITIKU V OBLASTI NABORU NOVYCH
AKADEMICKYCH A VEDECKYCH PRACOVNIKU A OBSAZOVANI POZIC
VEDOUCICH PRACOVNIKU.

MéFitelné ukazatele specifického cile

- Jasné formulované bariéry proti inbreedingu pfi pfijimani pracovnik(
- Zajisténi podminek pro pfipadnou potfebnou generacni obménu
vedoucich pracovnikd

Opatfeni pro dosaZeni strategickych zmén

- Nastavit bariéry pro inbreeding pfi pfijimani akademickych pracovnikd

- Zajistit prdbéznou generacni obménu vedoucich pracovnikd, vénovat
pozornost vychové potencialnich nastupcll a podporovat manazerské
ambice Uspésnych pracovnikl stiedni a mladsi generace

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 30. 6. 2025
- Zodpovédna osoba: reditel
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E.3 ZAJISTIT ODPOVIDAJiCi ZAZEMi PRO PRACOVNIKY VSECH SOUCASTI
MéFitelné ukazatele specifického cile

- Zmodernizovana sit v Budové Na Rybnicku 1
Opatreni pro dosaZeni strategickych zmén

- PribéZzné udrZovat dostupnost potfebného vybaveni a kvality
infrastruktury pro potfebu kvalitniho naplfiovani viech roli univerzity

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 31.12.2025
- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro vypocetni techniku

10
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Prioritni oblast F
PR & MARKETING A IMAGE

F.3 POPULARIZOVAT VYSLEDKY VEDECKE A DALSi TVURCI CINNOSTI.
MéFitelné ukazatele specifického cile

- Realizované populariza¢ni i osvétové akce pro stfedni Skoly a Sirokou
verfejnost

Opatreni pro dosaZeni strategickych zmén

- Realizovat, zejména vramci centra BrainFitness a Matematické
pohotovosti, pravidelné prednasky a dalSi akce pro stfedni Skoly i
vefejnost.

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 30. 6. 2025
- Zodpovédna osoba: zastupce Feditele pro vypocetni techniku

11
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Prioritni oblast G

Ve

STRATEGICKE RIZENI

G.3 ZAJISTIT DLOUHODOBOU VNITRNi STABILITU FINANCOVANI.
MéFitelné ukazatele specifického cile

- Minimalné 50 % podil rozpoctovych prostiredkl ziskanych ve verejnych
soutézich a z dalsich zdroj urcenych na védeckou ¢innost

Opatreni pro dosaZeni strategickych zmén

- UdrZet podil prostfedkd v rozpoctu Ustavu, urcenych na védeckou
¢innost (granty a jiné védecké projekty z vefejnych soutézi, specificky
vysokoskolsky vyzkum nebo podobné prostfedky, institucionalni
podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace, aj.),
nadale na Urovni min. 50 %.

Konkrétni nastroje, terminy, zodpovédné osoby

- Termin: 31.12.2025
- Zodpovédna osoba: reditel
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