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Koncepce rozvoje Fakulty vefejnych politik Slezské univerzity v Opavé v oblasti vyzkumu, vyvoje
a inovaci na obdobi 2025-2028 vychazi z narodnich strategickych dokumentt, Metodiky 2025+
a strategickych cila Slezské univerzity. Zaméruje se na posilovani kvality a viditelnosti vysledk
vyzkumu, na rozvoj projektové cinnosti a mezindrodni spoluprdce, stejné jako na zvySovani
spolecenské relevance vyzkumnych vystupt. Daraz je kladen na podporu publikovani v ¢asopisech
indexovanych v databazich WoS a Scopus, rozsifovani Ucasti v soutéZich ndrodnich
i mezinarodnich grantovych programd (zejména TACR, GACR, Horizon Europe, Interreg), a na
systematické zapojovani akademickych pracovnik( i studentl do vyzkumnych aktivit.

Koncepce zaroven rozviji oblast spolecenského dopadu a transferu poznatkl do praxe, zejména
prostiednictvim spoluprace s vefejnou sprdvou, zdravotnickymi a vzdélavacimi institucemi ci
neziskovym sektorem. Fakulta tak upeviuje své postaveni v oblasti FORD: Socidlni védy,
svyraznym interdisciplindrnim presahem do nelékafskych zdravotnickych obor(, které
predstavuji jeji jedinecny profil v ramci univerzity i SirSiho akademického prostiedi.

SOUCASNY STAV VEDECKO-VYZKUMNE A TVURCi CINNOSTI FAKULTY VEREJNYCH POLITIK

Soucasny stav védecko-vyzkumné a tvlrci ¢innosti Fakulty vefejnych politik charakterizuje rozvoj
v oblasti aplikovaného a interdisciplinarniho vyzkumu, ktery je Uzce propojen s regionalnimi
potiebami, odbornou praxi a vzdélavacimi aktivitami fakulty. Vyzkumné aktivity jsou realizovany
napfi¢ vdéemi Ustavy a zahrnuji projekty financované z narodnich verejnych zdrojl, mezinarodnich
program i ze soukromych ¢i neverejnych grantl. Fakulta dlouhodobé smértuje k posilovani kvality
a relevance svych vyzkumnych vystup(, k rozsifovani spoluprace s externimi partnery a ke
zvySovani mezinarodni viditelnosti.

Analyza vysledk( Rejstfiku informaci o vysledcich (RIV) — obdobi: 2020-2024

Data z vefejné pristupné oblasti RIV dokumentuji publikaéni a tvirci vystupy Fakulty vefejnych
politik v letech 2020-2024. Do hodnoceni jsou zahrnuty jak vysledky vzniklé v ramci aktivit
podporovanych podle zakona €. 130/2002 Sh., tak i vysledky dosazené bez pfimé institucionalni
podpory, napfiklad z mezinarodnich, soukromych ¢i neverejnych zdroji.

V uvedeném obdobi fakulta vykazuje stabilni a postupné rostouci publikacni aktivitu napftic
vSemi Ustavy. Pocet zaznamu v RIV se pohybuje v rozmezi 41-85 vysledkt ro¢né, pricemz nejvyssi
publikac¢ni vykon byl zaznamenan v letech 2021 (85) a 2022 (84).

Z hlediska struktury vysledkl previadaji nebibliometrizovatelné vystupy, zejména clanky
kategorie Jost (pUvodni nebo prehledovy ¢lanek v recenzovaném odborném periodiku, které neni
indexovano v databazich Web of Science ani Scopus) a odborné knihy a kapitoly. Tato skladba
odpovida spolecenskovédni a aplikacni orientaci fakulty, ale zaroven ukazuje na nizké zastoupeni
bibliometrizovatelnych vysledkl, tedy clank( publikovanych v mezindrodné indexovanych
Casopisech.

V analyzovaném obdobi se vysledky s vyznamnym bibliometrickym pfinosem k mezinarodnimu
poznani nebo prokazatelnym spolecenskym dopadem vyskytuji pouze zfidka. Fakulta se
dlouhodobé profiluje zejména v oblasti aplikovaného a profesné zaméreného vyzkumu, jehoz
pfinos se projevuje pfedevsim v praktické a regionalni roviné.



Analyza H-indexu védecko-pedagogickych pracovnikd Fakulty vefejnych politik podle tUstavl (WoS
a Scopus)

Vedle prehledu vysledkl evidovanych v Rejsttiku informaci o vysledcich (RIV) byla zpracovana
i analyza hodnot H-indexu z databazi Web of Science a Scopus. Tento pfistup umoznuje doplnit
informace o publika¢ni aktivité védecko-pedagogickych pracovnikl fakulty o pohled na citacni
ohlas a mezinarodni viditelnost autord, ktery neni v systému RIV zachycen. Analyza H-indexu
proto neslouzi jako hodnoceni védeckého vykonu v plném rozsahu, ale jako indikator
bibliometrické stopy fakulty v mezindrodnim prostredi.

Analyza vychazi z prehledu dosaZzenych hodnot H-indexu akademickych pracovnik(i Fakulty
verejnych politik, c¢lenénych podle jednotlivych Ustavli a typu pracovniho Uvazku.
Data pochazeji z citacnich databazi Web of Science (WoS) a Scopus, které zachycuji pouze cast
publikaéni cinnosti, jez je v téchto systémech indexovdna. Celkem bylo hodnoceno
56 akademickych pracovnikd, z toho 41 s plnym pracovnim tivazkem (1,0) a 15 s Givazkem nizsim
nez 1,0.

Prehled védecko-pedagogickych pracovnikli — H-index (WoS, Scopus)

Pracovni uvazek: 1,0 Celkovy pocet pracovniki: 41
H- UNzs uppv uvssp UsPed Celkem
index
WoS Scopus WoS Scopus WoS | Scopus | WoS | Scopus | WoS | Scopus
H16 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
H15 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
H8 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
H7 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
H6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
H5 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
H4 0 0 0 0 2 1 0 0 2 1
H3 0 2 0 0 0 1 0 0 0 3
H2 2 1 2 2 1 2 0 1 5 6
H1 1 0 4 5 4 0 1 0 10 5
5 5 6 7 7 4 2 2 20 18
Prehled védecko-pedagogickych pracovnikli — H-index (WoS, Scopus)
Pracovni uvazek: < 1,0 Celkovy pocet pracovniku: 15
H- UNzs upPpPV uvsspP UsPed Celkem
index
WoS Scopus | WoS Scopus WoS | Scopus | WoS | Scopus | WoS | Scopus
H16 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
H11 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
H7 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0
H6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
H5 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2
H4 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
H3 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1
H2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
H1 2 2 0 0 0 0 0 0 2 2
6 7 0 0 1 1 0 0 7 8




Shrnuti za fakultu

Ustav Pocet HWoS)21 | HS¢21 | HWoS)21 | HS¢ 21 CELKEM Celkem
pracovnikt (Gv. 1,0) ** | (d4v.1,0) | (Gv.<1,0) (Gv.<1,0) | HWo0S)21 | HSg 21
celkem*

UNzs 22 (10+12) 5 5 6 7 11 12

upPpPVv 11 (11 +0) 6 7 0 0 6 7

uvssP 13 (12 +1) 7 4 1 1 8 5

UsPed 10 (8 +2) 2 2 0 0 2 2

Celkem | 56 (41 +15) 20 (49%) | 18 (44%) 7 (47%) 8 (53%) 27 (48%) | 26 (46%)

Poznamka:

*V zdvorkdch u jednotlivych ustavi je uveden pocet akademickych pracovniki s pInym pracovnim tvazkem
(1,0) a s ¢dstecnym pracovnim uvazkem (< 1,0) v poradi (1,0 + < 1,0).

**Zkratka H oznacuje hodnotu H-indexu, zkratka tv. oznacuje pracovni uvazek — plati pro vSechny sloupce,
Vv nichZ se tyto zkratky vyskytuji.

Uvedend procenta jsou pocitdna vZdy v ramci pFislusné skupiny pracovniki se stejnym typem uvazku (tj.
zvldast pro pracovniky s tvazkem 1,0 a zvldst pro pracovniky s tvazkem < 1,0), nikoli z celkového poctu
akademickych pracovniki fakulty.

Analyza hodnot H-indexu akademickych pracovnikd Fakulty vefejnych politik ukazuje, Ze fakulta
dosahuje dobré urovné citacni viditelnosti v mezindrodnim kontextu. Hodnoty H-indexu se
pohybuji v rozmezi H1 aZ H16 v obou databazich, pficemz 10 pracovnikd dosahuje H-indexu 4
avyssiho. Z celkového poctu 56 akademickych pracovnikl ma priblizné polovina s plnym
uvazkem (49 % ve WoS a 44 % ve Scopusu) a obdobny podil s €éasteénym tivazkem (47 % ve WoS
a 53 % ve Scopusu) prokazatelny citac¢ni ohlas. Fakulta tak disponuje vyvaZenou strukturou
publikacné aktivnich pracovnikli, v niz se uplatiuji jak autofi s dlouhodobou mezinarodni
publikacni stopou, tak i odbornici plsobici v aplika¢ni a spole¢enské praxi.

Je vsak treba zdlraznit, Ze uvedené vysledky predstavuji pouze dilé¢i pohled na védecko-
vyzkumnou a tvlréi cinnost fakulty, jelikoz vychazeji vyhradné z publikac¢nich vystup(
evidovanych v databazich Web of Science a Scopus. Publikacni a tvaréi profil fakulty je ve
skutecnosti mnohem S$irsi a zahrnuje i vyznamné odborné a recenzované publikace v domacich
periodicich, monografie, aplikacni vystupy a aktivity s pfimym spolecenskym dopadem. Celkové
Ize konstatovat, Ze Fakulta verejnych politik vykazuje vyvazeny a stabilni publikacni profil s velmi
dobrym potencidlem dal$iho rozvoje v oblasti mezindrodni viditelnosti, mezioborové spoluprace
a spolecenské relevance vyzkumu.

Vyzkumné projekty

V letech 2020-2024 Fakulta vefejnych politik realizovala fadu védecko-vyzkumnych a aplikacnich
projektt financovanych z narodnich programd, institucionalni podpory i externich zdroji (napf.
TA CR, NAKI Il - MK €R a MSMT - specificky vysokoskolsky vyzkum). Aplikovany vyzkum je
zaméren predevsim na spolecenské, pedagogické, zdravotnické a spravni obory a vyznacuje se
silnou aplikacni a regiondlni orientaci. Projekty pfispivaji k feSeni aktudlnich spolecenskych
témat, jako jsou socialni sluzby, vefejna sprava, inkluze, vzdélavani a zdravotni péce, a maji
primy dopad na praxi. Na feseni projekt( se podileji vSechna pracovisté fakulty, pricemz je kladen
dlraz na interdisciplinarni spolupraci a zapojeni studentt v ramci specifického vysokoskolského
vyzkumu. Vyzkumna cinnost fakulty se vyznacuje stabilitou, praktickou vyuzitelnosti
a spolecenskou relevanci, pficemz dalsi rozvojovy potencidl spociva zejména v posileni tcasti
v mezinarodnich grantovych programech a zvySovani mezinarodni publikacni viditelnosti.



Vydavatelska ¢innost fakulty

V obdobi let 2020 az 2024 se Fakulta verejnych politik systematicky vénovala rozvoji své
vydavatelské cinnosti, kterou realizovala jak prostfednictvim odbornych ¢asopis(, tak vydavanim
védeckych monografii a sbornikl. Fakulta v této dobé vydavala Ctyfi recenzované casopisy:
Central European Papers (C.E.P.), Social Pathology and Prevention (S.P.P.), Osetfovatelské
perspektivy a Verejnd sprdva a socidlni politika (VSSP). V rdmci strategického zaméreni na
zvySovani kvality a mezinarodni relevance edi¢ni ¢innosti bylo rozhodnuto o slouceni periodik
S.P.P. a VSSP do ¢asopisu C.E.P. U tohoto ¢asopisu byla zdroven aktualizovana anotace tak, aby
|épe odrazela jeho SirSi mezioborové zaméreni. Fakulta do budoucna planuje usilovat o zafazeni
Casopisu C.E.P. do databaze SCOPUS, ¢imz chce posilit svou viditelnost a reputaci v mezindrodnim
akademickém prostredi.

Kromé vydavani odbornych periodik se fakulta v daném obdobi soustavné vénovala také
publika¢ni ¢innosti zamérené na vydavani monografii a sbornik(, které reflektuji aktudlni
spolecenskd a védeckd témata. Mezi vyznamné tituly tohoto obdobi patfi napfiklad:
e monografie Slezsko a problematika pasti stfedniho prijmu: Ceské a polské regiondini
perspektivy, autofi: L. Vomlela, R. Riedel a kolektiv,
e recenzovany sbornik z odborné mezindrodni konference Verejnd sprdva a socidlni politika
v kaZdodennim Zivoté, 1. rocnik: Samosprdva jako forma verejné moci (2021),
e kolektivni monografie Socidlni sluzby v nové dobé pod vedenim L. Prisi (2022).

Publikacni aktivity fakulty jasné demonstruji propojeni teoretickych poznatkl s praxi a zaméreni
na aktudlni spolecenské otdzky — véetné zmén rodinnych struktur, inkluzivniho vzdélavani nebo
rozvoje zdravotné-socidlni péce. Mezinarodni rozmér fakulty podtrhuji napfriklad:
e monografie Current questions of special education: parental resilience and support in
raising children with special needs, editorky: E. Zezulkova, K. Jank( (2023),
e Zdklady prvni pomoci a pfednemocniéni péce pro nelékarské obory, autorka: J. Haluzikova
(2023),
o odborna publikace Child protection system — Just think differently? Critical analysis of
selected models, autofi: P. Fabian, M. Szafranek, A. Skoviera, J. Gorczowska (2022).

Opakované je také vydavan recenzovany sbornik z mezinarodni konference Stfipky z pediatricko-
porodnického osetrovatelstvi, ktery rozSifuje ediéni pUsobnost fakulty také do oblasti
zdravotnickych véd.

Celkové lze konstatovat, ze fakulta dlouhodobé prispivad svymi publikacemi k odborné i verejné
diskusi v oblasti verejné politiky, socidlni prace i zdravotnictvi, ¢imZ systematicky posiluje svou
pozici na poli akademického vyzkumu i spolec¢enského dialogu.

Odborné a popularizaéni akce fakulty

Za obdobi 2020-2024 fakulta usporadala stovky odbornych setkani napti¢ vSemi ¢tyfmi Ustavy —
od Ustavu nelékatskych zdravotnickych obor(, pres Ustav pedagogickych a psychologickych véd
a Ustav specidlni pedagogiky, a7 po Ustav vefejné spravy a socialni politiky. Realizovény byly
workshopy, kulaté stoly i domaci a mezinarodni védecké a popularizacni konference. Tato setkani
slouzi nejen k udrzovani aktivniho kontaktu s praxi a posilovani spoluprace s externimi partnery,
ale také k popularizaci védy a prezentaci vysledk(l originalnich vyzkumG pracovnikl fakulty.
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Zaroven vyznamné naplnuji tzv. tfeti roli univerzity, kterd sméruje k otevienosti vici spolec¢nosti,
Siteni odborného poznani a podpore demokratického dialogu. Organizace téchto aktivit probiha
v intenzivni spolupraci s PR oddélenim a projektovym oddélenim, coZz umoznuje efektivni
propagaci, koordinaci zdrojl a rozsifovani dosahu odbornych a spoleensky prospésnych vystupt
fakulty. Tyto aktivity posiluji postaveni fakulty v odborné komunité, podporuji profesni rozvoj
studentll a akademikl a pfispivaji k feseni aktualnich otazek v oblasti zdravotnictvi, vzdélavani,
inkluze, verejné sprdvy, socialni politiky a socidlni prace.

Vyzkumny ekosystém fakulty

Vyzkumny ekosystém Fakulty verejnych politik predstavuje propojeny systém lidi, instituci,
procesll, spoluprace, infrastruktury a vystup(, které spolecné podporuji a rozvijeji védeckou

¢innost fakulty.

Infrastruktura Institucionalni Lidé Spoluprace | Procesy Vystupy
zazemi
Datova uloZisté | Interni Akademicti | Vyzkumné Oteviena véda Publikace
a digitalni vyzkumné tymy | pracovnici organizace a interdisciplinarita | a policy briefs
platformy fakulty a univerzity
Studenti Strategické Analyzy pro
Knihovna a Etické komise Verejna planovani vyzkumu | praxi
konferencni a grantové Projektovi sprava
prostory agentury manazefi a neziskovy | Zapojovani Konference
sektor stakeholdert a vzdélavaci
Software Projektové Experti materidly
a technologické | oddéleni Z praxe Soukromé Hodnoceni
nastroje podniky a evaluace Popularizacni
PR oddéleni Odborni a profesni a vzdélavaci
Laboratore konzultanti | komory Spolecenska aktivity
a studovny Podpora a mentofi relevance vyzkumu
technologického Zahranicni Spolecensky
Podpora rozvoje grantové dopad
publikaénich agentury vyzkumu
cinnosti Administrativni a donory
a financni
zazemi Obcanska
spolecnost
a think-
tanky




PRIORITY FVP PRO OBDOBI 2025-2028

Priority Fakulty verejnych politik pro obdobi 2025-2028 jsou zaméreny na:

1. zvySovani kvality a viditelnosti vyzkumu,

2. posilovani spolecenského a aplika¢niho dopadu,

3. rozvoj interdisciplinarity a internacionalizace,

4. budovani vyzkumného ekosystému a lidskych kapacit.

Tim fakulta napliuje i tfi zakladni pilife Metodiky 2025+ — védeckou kvalitu, spolecensky
dopad a strategické smérovani s mezinarodnim rozmérem.

Kvalita a viditelnost vyzkumu

Smérovat publikaéni ¢innost do respektovanych WoS/Scopus ¢asopistl (zejména Q1-Q2), pfi
soucasné podpore kvalitnich narodnich a regionélnich odbornych tituld.

Zavadét principy oteviené védy (Open Science) — oteviené repozitare, sdileni dat,
transparentni metodiky.

Rozvijet vnitfni recenzni kulturu a etické standardy vyzkumu.

Podporovat aktivni Géast akademik( na domacich i mezinarodnich konferencich, odbornych
panelech a férech, které posiluji prestiz fakulty.

Organizovat védecké a odborné akce (konference, workshopy, kulaté stoly) na padé fakulty
jako platformu pro sdileni vysledk(, networking a popularizaci védy.

Rozvijet edi¢ni ¢innost fakulty (vydavani odbornych periodik Central European Papers (C.E.P.)
a Osetfovatelské perspektivy).

Spolecensky a aplikacni dopad vyzkumu

Smérovat vyzkumné aktivity k regiondlné a spolecensky relevantnim tématlm — socialni
sluzby, vefejna sprava, vzdélavani, zdravotnictvi, inkluze, kvalita Zivota.

Systematicky dokumentovat vyuZiti vysledkd — citace v legislativnich dokumentech,
metodikach, strategickych planech, odborné praxi.

Podporovat tvorbu policy papers, metodickych a analytickych vystupl uréenych pro statni
spravu, samospravy a odborné instituce.

Prohlubovat spoluprdaci s regionalnimi a narodnimi institucemi pro efektivni transfer poznatki
do praxe.

Interdisciplinarita a nové vyzkumné sméry

Propojovat socialni védy s nelékarskymi zdravotnickymi obory, pedagogikou, psychologii,
pravem, vefejnou spravou a informacnimi technologiemi.

Podporovat mezioborové a transdisciplinarni tymy zamérené na aktudlni spolecenské vyzvy
(demografie, digitalizace, klimatické zmény, bezpecnost, kvalita Zivota).

Vyuzivat moderni analytické nastroje a metody pro rozvoj kvalitativniho i kvantitativniho
vyzkumu.

Mezinarodni spoluprace a viditelnost

Strategicky vyuZivat alianci STARS EU jako nastroj pro vyzkumnou spolupraci, vymény
a mobilitu akademik i student.
Aktivné se zapojovat do mezinarodnich grantovych programu.



Rozvijet spolecné projekty, publikace a védecké sité se zahrani¢nimi partnery. Aktivné
vyhleddvat a vstupovat do mezindrodnich konsorcii.

Podporovat ucast na mezinarodnich konferencich, vyzkumnych férech a sympoziich, kde
fakulta prezentuje vysledky a posiluje svou reputaci.

Iniciovat mezindrodni védecka setkani na pldé fakulty, ktera prispivaji k internacionalizaci
vyzkumného prostredi.

Rozvoj vyzkumného ekosystému a lidskych kapacit

Budovat vyzkumné tymy napfti¢ Ustavy fakulty a podporovat jejich mentoring a projektové
vedeni.

Posilovat pfistup k datovym zdrojim, analytickému softwaru a zvySovat kvalitu vyzkumné
infrastruktury.

Rozvijet grantovy servis, jazykovou a metodickou podporu a kulturu sdileni vyzkumnych
zkuSenosti.

Vytvaret prostifedi spojujici vyuku a vyzkum, které rozviji kompetence a odborny rlst viech
¢len( akademické komunity.



OBLASTI VEDECKO-VYZKUMNE CINNOSTI FVP

Oblast védecko-vyzkumné a tvirci ¢innosti predstavuje klicovou souéast poslani Fakulty vefejnych
politik a jeji dlouhodobé rozvojové strategie. Fakulta podporuje aplikovany a interdisciplinarni
vyzkum, ktery propojuje socidlni praci, zdravotnictvi, vzdélavani, vefejnou spravu a verejné
politiky. Spole¢nym jmenovatelem je zaméreni na ¢lovéka, komunitu a kvalitu Zivota — od
podpory déti, rodin a zranitelnych skupin az po rozvoj organizaci, profesi a systémovych feseni.
Vyzkumné aktivity fakulty jsou Uzce spjaty s potifebami regionu, vefejné spravy a odborné praxe
a prispivaji k feseni aktualnich spolecenskych problém i k rozvoji vefejnych politik na regionalni
a ndrodni Urovni.

Oblasti rozvoje védecko-vyzkumné a tvarci ¢innosti byly formulovany béhem vyjezdniho zasedani
fakulty, které podpofilo otevienou komunikaci a tvlrci spolupraci napfi¢ pracovisti. Spole¢na
diskuse umoznila pojmenovat vyzkumné priority, které sdilime a chceme spolecné ddle rozvijet.

Socialni a demografické vyzvy ve verejnych politikach
Verejné zdravi, prevence a zdravotni gramotnost
Zdravotni a socidlni aspekty kvality Zivota

Podpora déti, rodin a komunit

Inkluzivni a podpUlrné pedagogické pristupy

ANRNENENEN

Tyto oblasti jsou dale rozvijeny a naplfiovany v ramci ¢innosti jednotlivych ustava fakulty.
Ustav nelékafskych zdravotnickych studii

e Zdravotni gramotnost a edukace v oblastech ohroZenych socialnim vyloucenim a dalsich
komunitach

e Verfejné zdravi v oblasti prevence dlouhodobych onemocnéni v pribéhu Zivota

e Kvalita Zivota a integrovana péce u chronickych stavl(

e  Oralni zdravi jako soucast celkového zdravi

Ustav pedagogickych a psychologickych véd

e Prevence rizikového chovani a well being
e Podpora déti, rodin a skolnich komunit
e Dobrovolnictvi, komunitni angazovanost a ob¢anska participace

Ustav vefejné spravy a socialni politiky

e Socialni a demografické vyzvy v kontextu verejnych politik

e Inovace, fizeni a modernizace verejné spravy

e Pravni a etické aspekty socialnich sluZzeb a verejnych instituci

e Komunitni rozvoj a posilovani kapacit v systémech verejného sektoru



Ustav specidlni pedagogiky

e Vyzkum v oblasti ndro¢ného chovani déti a mladeze

e Rozvoj feovych a jazykovych kompetenci u déti a Zakd se SVP

e Vybrané terapeutické pristupy v edukaci jedincl se specidlnimi potfebami
o Mezirezortni spoluprace pfi inkluzivnim vzdélavani

Indikatory plnéni koncepce (pro vSechny ustavy)

Tyto indikatory budou monitorovédny na roc¢ni bazi (k 30.6.), a to v rdmci hodnoceni védecko-
vyzkumné cinnosti jednotlivych Ustav(.

Pocet podanych projektovych zadosti

Pocet podporenych a dokoncenych projekt(

Pocet bibliometrizovatelnych vysledk( (Jimp, Jsc, D)

Pocet nebibliometrizovatelnych vysledkd (Jost, B, C aj.)

Nejlepsi vysledek dle kritéria pfinos k poznani (tj. novy, originalni vysledek, ktery posouva

hranice oboru, s jasné popsanym védeckym prinosem a inovativnosti)*

6. Nejlepsi vysledek dle kritéria spolecenska relevance (tj. vysledek, ktery ma prokazatelny
dopad mimo akademickou sféru — napt. v oblasti vzdélavani, zdravi, socialnich sluzeb,
verejné spravy, kvality Zivota apod.)*

7. Podil publikaci v cizim jazyce

6. Pocet prezentaci na domacich konferencich

7. Pocet prezentaci na zahraniénich konferencich
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Pocet popularizacnich vystupl (napf. média, popularizacni akce)

. Pocet partnerstvi s praxi (Skoly, nemocnice, NNO, verejna sprava)
10. Pocet vystupl vyuZitych v praxi (metodiky, policy papers, standardy)
11. Pocet organizovanych konferenci, workshopu, kulatych stol(

12. Pocet studentl zapojenych do vyzkumnych aktivit

*Ustav musi u obou vysledkd:
e presné uvést zvolené hodnotici kritérium,
e jasné zdavodnit jeho vybér (napr. doloZenim originality, aplikovatelnosti Ci redlného dopadu),
e doloZit predpoklady nebo doklady o vyuZiti (napf. vazba na praxi, smlouvy, reference, vyuZiti
v legislativé apod.).
Tento indikdtor podporuje:
v’ vyvdZeny rozvoj védecké kvality i spolec¢enského dopadu,
v' prokazatelnost pfinosu ustavu jak v akademickém, tak aplikaénim prostredi,
v’ sladéni se strategickym sméFfovdnim fakulty a Metodikou 2025+

ZAVER

Koncepce rozvoje Fakulty verejnych politik Slezské univerzity v Opavé v oblasti vyzkumu, vyvoje
a inovaci na obdobi 2025-2028 predstavuje rdmec pro systematicky rozvoj kvality, relevance
a viditelnosti vyzkumu fakulty. Navazuje na strategické cile Slezské univerzity a principy Metodiky
2025+, pricemz akcentuje aplikovany a spolecensky orientovany charakter vyzkumu fakulty. Jejim
cilem je wvytvaret prostfredi podporujici mezioborovou spolupraci, otevienou védu,
internacionalizaci a pfenos poznatkul do praxe.



Fakulta bude dlouhodobé usilovat o posilovani vyzkumnych tymu, profesni rozvoj akademickych
pracovnikli a zapojovani mladé generace vyzkumnikd. Soucasné bude rozvijet partnerstvi
s regionalnimi, narodnimi i mezinarodnimi institucemi a podilet se na feSeni aktualnich
spolecenskych vyzev prostrednictvim odborné kvalitniho a spole¢ensky odpovédného vyzkumu.
Koncepce vytvérfi zaklad pro kontinudlni zvySovani védecké kvality, spolecenského dopadu
a strategického smérovani Fakulty vefejnych politik jako moderni, oteviené a regiondlné
ukotvené akademické instituce.

V Opavé dne 26. 11. 2025

Mgr. et Mgr. Marta Kolafikovd, Ph.D. Mgr. Natasa Matulayova, PhD., BSBA
dékanka prodékanka pro védu a tvaréi ¢innost

Koncepce rozvoje Fakulty vefejnych politik Slezské univerzity v Opavé v oblasti vyzkumu, vyvoje
a inovaci na obdobi 2025-2028 byla projedndna a schvalena védeckou radou fakulty dne 26. 11.
2025.
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