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Dokument ,,Aktualizace Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové
a inovadéni, umélecké a dalsi tvirdi &innosti Fakulty vefejnych politik v Opavé pro rok 2011%
ptedstavuje nedilnou souéast strategického fizeni na fakulté. Predkladany dokument vznikal soub&zné
s piipravou Dlouhodobého zaméru vzd&lavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inova¢ni, umélecké a
dalsi tvardi &innosti Fakulty vefejnych politik v Opavé na obdobi 2011 — 2015. Jeho hlavnim
poslanim je upfesnéni vyty&enych dlouhodobych priorit a cili, pokud je takova konkretizace pro rok
2011 mozna.

V Opavé 24. z4ti 2010
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1 KVALITA A RELEVANCE

1.1 Podet studenti

Cil:

Sladit strukturu a profil nabidky studijnich programii a obori s potfebami

spoleénosti a trhu price s piihlédnutim k vyvoji demografické krivky

Celkové procento studentd magisterského studia na fakulté nepiekroci 25% studentt
bakalarskych obort.

Zajistit reakreditaci navazujiciho magisterského studijniho programu Socialni politika
a socialni prace, obor Vefejna sprava a socidlni politika.

Predlozit k akreditaci joint degree navazujici magistersky studijni program Vefejna
sprava a vefejna politika ve stfedni Evrop€, pfipraveny ve spolupraci s Fakultou
vetejné spravy UPJS v Kosgicich (FVS UPJS v Kosicich) a Ekonomickou fakultou
Ekonomické akademie v Katovicich (WE AE w Katowicach).

1.2 Struktura FVP

Cil:

Optimalizovat strukturu a podet souddsti FVP, podporovat diverzifikaci a

specializaci ustavia FVP

Rozdélit UVSRP a vytvofit novy Ustav stiedoevropskych studii jako pracovi§te
zaméfené prioritné do oblasti védy a vyzkumu pfi zachovani finan¢ni sobéstatnosti
obou ustav.

UdrZet ¢innost stavajiciho konzultainiho stiediska v Tabofe, v Praze ve FN v Motole a
realizovat ¢innost nového stiediska v Trutnové.

Rozsifit knihovni fond v konzultanich stfediscich FVP v Trutnové a Tabofe a
realizovat kurz CZV vramci akreditovaného studijniho oboru Socidlni patologie a
prevence.

P¥i podpofe persondlniho rozvoje ustavii klast diraz na kvalifikaci,
védeckovyzkumnou a publikaéni ¢innost uchaze¢il.

Zajistit vedeni komplexni agendy doktorského studia na oddéleni VVR, motivovat
doktorandy formou kvalifika¢nich dohod, zabezpecit uspé&Sné pokracovani
doktorskych studii zahgjenych v letech 2009 — 2010 a ziskdni alespori dvou titulii
Ph.D.

Vytvofit na béazi stavajiciho Centra socidlntho podnikani, které bude existovat
do 30. 5. 2011 v ramci projektu ESF, Centrum socialni prace, komunitniho planovani
a socidlniho podnikani jako pracovi§té orientované na metodickou, poradenskou a
projektovou Cinnost a spoluprdci s piisluSnymi organizacemi a podniky
v Moravskoslezském kraji, za¢lenit ho do organizaéni struktury fakulty a posilit touto
cestou spolupraci se zaméstnavateli.

Zahéjit pripravu standardu vystupnich kompetenci a dovednosti pro profesni obory na
vSech ustavech.

Zahdjit c¢innost simulacniho centra na UO - predvadéci centrum pro nécvik
specializovanych oSetfovatelskych dovednosti.
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1.3 Vnit¥ni a vnéjsi zaji§tovani kvality

Cil: Sladit vnitini systémy a metody hodnoceni kvality s vnéjSimi, posilit jejich vyznam
ve strategickém i operativnim Fizeni na arovni fakulty i jejich soucasti

Na vsech tstavech a pracovistich FVP zpracovat kritéria pro pfizndni osobniho
piiplatku, zajistit jejich kompatibilitu na srovnatelnych urovnich (ustavy, oddéleni
dékanatu) i funkcich a sjednotit na fakultni urovni smérmici de¢kana.

Vypracovat prvni soubor testd pro hodnoceni kvality vzdélavani v prezenéni
i kombinované formé studia oboru Socialni patologie a prevence.

Zahajit vytvafeni prehledu vystupnich znalosti a kompetenci studentd podle
jednotlivych oborti, prib&zng ovéfovat ve spolupraci se zamé&stnavateli.

1.4 Prosgresivni formy a metody vzdélavani

Cil: Rozvijet progresivni formy a metody vzdélivini, a to v tésné vazbé na profil
jednotlivych tstavii, charakter studijniho programu, ofekdvané vystupy uceni a
charakteristiku cilové skupiny studenti

Na UVSRP bude fesen projekt ESF (OP VK) s nazvem ,,/novace a modernizace vyuky
a zvySovant odbornych kompetenci, jehoZ hlavnim cilem je zvysit odborné, jazykové
a ICT znalosti a dovednosti u cilové skupiny (zamé&stnanci a studenti FVP). Déle bude
pokradovat realizace projektu s ndzvem ,,Socidlni podnikani jako zpiisob mysleni a
rvoFivostic, ktery je zaméfen na problematiku socialniho podnikani jako specifické
oblasti vysokoskolského vzdélavani.

Na UO bude fe$en projekt ESF (OP VK) a nazvem ,,Jnovace studijniho programu
osetfovatelstvi na SU v Opavé®, jehoz hlavnim cilem je vytvofeni moduldrni struktury,
kterd vychdzi zreakreditovaného studijniho oboru VSeobecna sestra a zahrnuje
standardni evropsky obsah a profil absolventa.

Na UPPPV pokraduje feseni projektu ESF (OP VK) s nazvem ,Socidlné patologické
jevy v pregradudlnim vzdéldvdni*, jehoZ hlavnim cilem je zkvalitnéni odborné
pkipravy studenti v prezenéni form& studijniho oboru Socidlni patologie a prevence
v oblasti socialné patologickych jevil ve spolecnosti.

Vytvofit pfi realizaci projektd ESF na UVSRP a UO miniméln& 50 studijnich opor,
z toho na e-portalu fakulty umistit minimédlné 20 e-learningovych kurzi pro vyuku
bakalaiskych profesnich oborti v kombinované formé studia.

Zavést systém zvyhodnéni studentii s publikaéni ¢innosti a t&ch, ktefi uspéli v soutézi
o nejlepdi bakalatskou préci, pfi pfijimacim Fizeni na navazujici magisterské studijni
obory.

Na UPPV dokonéit tvorbu komplexniho souboru studijnich opor a pomuiicek pro
kombinovanou formu studia oboru Socialni patologie a prevence.

1.5 Odpov&dnost za zaméstnatelnost a uplatnitelnost absolventu

Cil: Zvysit odpovédnost za zam&stnatelnost a uplatnitelnost absolventu

Reakreditovat navazujici studijni obor Vefejna sprava a socialni politika s ohledem na
uplatnitelnost studenti.



e Pripravit nabidku intenzivnich kurzii pol§tiny, ruStiny a némciny pro studenty,

piipravit jeden kratkodoby intenzivni kurz ¢estiny pro zahrani¢ni studenty.

e Zpracovat metodicky pokyn pro komplexni zajiSténi praxi a posileni spoluprace se

zaméstnavateli v bakalafskych profesnich studijnich oborech.

e V bakalafskych profesnich studijnich programech zvysit podil zdvére¢nych praci

propojenych s praxi a potfebami zaméstnavateld na miniméalné 30 % (pti zohlednéni
studentskych prav obsazenych v § 62 odst. 1 pism. f zdkona).

1.6 Lidské zdroje pro vzdélavani, vvzkum, vyvoj a inovace

Cil: Zajistit kvalitni lidské zdroje pro vzdélavini, vyzkum, vyvoj a inovace

V ramci realizace projekti ESF zvySovat jazykové a ICT dovednosti zaméstnancl
fakulty.

Na UVSRP pokradovat vifedeni projektu GA CR & 409/09/0555 ,Perzekuce
eskoslovenskych ob&ant v Sovétském svazu (1918-1956) a podle vysledku zah4jit
feseni projektu podaného do Grantové agentury Ceské republiky s ndzvem ,,Ceska
sociologie 1918-1938: témata, diskuse, polemiky™.

Pokratovat v feSeni vyzkumného zaméru MSMT MSM 4781305905 ,,Slezsko
v d&jinach &eského stétu a stiedni Evropy* (v ramci fakulty FPF SU).

Podle moZnosti se na UPPV zahaji feseni projektu ,,Deskripce subjektl zapojenych do
systému priméarni a sekundérni prevence v Casti Moravskoslezského kraje ve vazbé na
rodinu®.

UO zahaji fefeni projektu ,Inovace studijniho programu oSetfovatelstvi na SU
v Opavé“. A dale zah4ji mezinarodni projekt KEGA €. 004PU-4/2011 ,,Multimedidlne
technolégie v priprave pdrodnych asistentiek™ (2011-13) ve spolupraci s PreSovskou
univerzitou v PreSoveé.

Zajistit vramci prezenéniho studia vyuku jednoho polského a dvou slovenskych
profesorti.

Disledn& uplatiiovat smérnici dékana ¢ 1/2010 o podpore védeckovyzkumné a
publikaéni ¢innosti.

Usilovat o podani minimalng jednoho post-doktorského grantu a vytvofeni jednoho
post-doktorského mista.

Zajistit isp&sné ukondeni doktorského studia u dvou pracovnikt fakulty.

Pokud budou zpracovana jednotn4 kritéria SU, upravit podle nich kariérni tad FVP.

1.7 Nastroje na podporu védy, vyzkumu a inovaci

Cil: Rozvinout systém podpory védy a vyzkumu na fakulté

Prohloubit systém finanéni motivace v oblasti védeckovyzkumné ¢innosti zavedenim
systému finanénich odmén za dosazené védecké vysledky uznané dle platného
hodnoticiho systému z fondu dékana na podporu védeckovyzkumné ¢innosti.

Zajistit podani minimalné jednoho vyzkumného projektu v domacich grantovych
agenturach (GACR, TACR, interni grantovy systém MZ CR) na kazdém ustavu.
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¢ Dlouhodobé vyukové pobyty akademickych pracovnikti fakulty v zahrani¢i zaclenit do
systému kritérii pro kariérni rist.

¢ UmoZnit minimalng jednomu mladému pracovniku pobyt v zahrani¢i v ramci
zahrani¢nich stipendii.

e Na UVSRP realizovat aspoii jeden vyzkumny projekt vramci SGS pro studenty
magisterskych obort.

e Na v3ech tUstavech realizovat oborovou studentskou soutéZ o nejlepsi bakalafskou
a diplomovou praci, vytvofit pravidla pro vyhodnoceni nejlepSich praci na fakultni
urovni.

1.8 Informac¢ni a komunikaéni technologie (ICT)

Cil: Rozvijet ICT a jejich sluzby

e Rozvijet podporu sluzby e-learningu prostfednictvim e-portdlu fakulty na adrese
http://elearning.fvp.slu.cz jako podporu vyuky ve vSech typech studia.

e Vramci realizace projektu ESF na UVSRP vybavit jednu uéebnu interaktivni tabuli
s hlasovacim zatizenim.



2 OTEVRENOST

2.1 Mezinarodni spolupriace FVP v oblasti vzdélavani, vvzkumu a inovaci

Cil: Vytvaret podminky sméfujici k intenzivnimu zapojeni do mezinirodni spoluprace
ve vzdélavani, vyzkumu, vyveji a inovacich

e Naplnit pfidélenou kvotu 23 studentdi a 12 pedagogl pro vyjezd na zahraniCni
mobilitu.

e Na fakult¢ budou vramci projektu Visegrad fund snazvem ,,Visegrad: Socialni
mysleni, struktura a integrace* kratkodob& pusobit zahrani¢ni akademiCti pracovnici
ze Slovenska, Polska a Mad’arska.

¢ Dusledné uplatiiovat smérnici d&kana ¢&. 2/2010 k uznavani kreditd ziskanych studiem
v zahrani¢i.

e Projednat se zahrani¢nimi univerzitami a vysokymi $kolami systém uznéavani kreditd.

o Iniciovat vznik a podporovat ¢innost studentské organizace, kterd se bude zabyvat
volnoasovymi aktivitami zahrani¢nich studentil.

e Podat asponi jeden vyzkumny projekt v rimci mezinarodni spoluprace.

e Na UVSRP piedlozit k akreditaci spole¢ny navazujici magistersky joint degree
program Vefejna sprava a vefejna politika ve stfedni Evropé.

e Ve spolupraci s FVS UPJS v Kosicich a WE AE v Katovicich podat pfihlasku do
programu CEEPUS a usilovat o vytvofeni funkéni sité oteviené pro dalsi partnery.

e Na viech ustavech vytvofit nabidku pfedmétd vyuovanych v angli¢tiné odpovidajici
30 kreditim.

2.2 Spoluprace s praxi

Cil: Otevrit FVP vice spolupraci s praxi
e Vramci praxe na UVSRP a UPPV a &innosti Centra socialni prace a socidlniho
podnikani prohloubit spolupraci se statni sprdvou a samospravnymi organy jako
vyznamnymi zamé&stnavateli absolventt SU.

e Pii realizaci projektd ESF na UVSRP a UPPV na viech ustavech zvysit zapojeni
odborniki z praxe do vyuky formou praktickych cviceni s kredity B.

e Vramci pipravy metodického pokynu pro komplexni zajiSténi praxi dopracovat
systém jejich realizace, fizeni a uznavani ve vztahu k jednotlivym obortim.

e Zvysit miru zapojeni odbornikd z praxe do vyuky a inovace profesnich bakalafskych
programt a vedeni bakaléfskych praci, zejména v konzultaénich stfediscich v Téabofte,
Praze ve FN v Motole a Trutnove.

2.3 Celozivotni vzdélavani

e Udrzet stavajici rozsah kurzl CZV typu A u akreditovaného bakalafského oboru
Veiejna sprava a regionalni politika, rozsifit nabidku téchto kurzli u akreditovanych
obori V3eobecnd sestra a Socidlni patologie a prevence v Opavé, ale zejména
v konzultaénim stfedisku v Trutnové, u SPP popt. i v Tabofe.



Rozsitit nabidku ostatnich kurzét CZV typu M, na UO uspotadat v souladu s pottebami
praxe kurz Mentor, kurz Komunikace ve zdravotnictvi, kurz Prvni pomoc, kurz
Vybranych oSetfovatelskych postupli — péée o rany, katetrizace, edukacni Cinnost u
rodiny u specifickych onemocnéni.

2.4 Dostupnost vysoko$kolského vzdélani

Cil: Snizovat bariéry v pFistupu ke vzdélavani a v pritbéhu studia

Studijni opory, které budou vytvofeny vramci realizace projektovych aktivit
schvalenych projektl ESF, budou dostupné na e-portalu fakulty pro zdjemce jinych
fakult SU v Opaveé.

VyuzZivanim modernich metod vyuky (e-kurzy na portadlu fakulty, projektové
vyuovani, myslenkové mapy, interaktivni vyukové objekty dostupné na internetu)
sniZit neuspésnost studenta.

Na UO vyuzivat k procvi¢ovani praktickych dovednosti modely v ramci Simula¢niho
centra, piistup k t&émto modeltim je umoZnén studentim i nad ramec kontaktnich hodin
vyuky.

Podporovat socidlné znevyhodnéné studenty s dobrymi studijnimi vysledky formou
stipendii i jednorazovych finanénich podpor, vydat smérnici dékana o pravidlech této
podpory.

2.5 Poradenstvi na SU

Cil: Prizptisobovat poradenské sluzby potiebam studentii a uchazeci o studium na FVP

Poradenské centrum UPPV bude ve spolupraci s Univerzitni poradnou zpracovéavat
individualni vzdélavaci plany reflektujici omezeni plynouci z postiZeni studenta. Na
zékladg jiz vytvotené sité spolupracujicich organizaci a instituci budou pracovnici
centra schopni doporucit vhodny typ kompenzaénich pomicek, poskytnou socialné
pravni poradenstvi a metodicky povedou zainteresované pedagogy.

Rozsifit spolupréci Centra socialniho podnikéni s firmami a organizacemi.

Rozsifit spolupraci Simulagniho centra UO s odborniky ze smluvnich zdravotnickych
pracovist.

2.6 Propagace a marketing

Cil: Zlep3ovat prezentaci FVP navenek i dovnitf

Zapojit se do jednotné strategie a systému marketingovych a propagacnich aktivit SU
v&etné sladéni vizualnich styli s cilem posilit identifikaci a prezentaci fakulty navenek
i smérem dovnitt.

Propagalni aktivity (letiky, e-mail) zaméfit cilené na okruh potencidlnich zajemci
o studium z Moravskoslezského kraje.
Zpracovat komplexni systém osloveni potencidlnich zdjemct o studium s vyuZzitim

nabidky celozivotniho vzdé&lavani v ramci akreditovanych studijnich programi a
profesnich kurz.



3 EFEKTIVITA A FINANCOVANI

3.1 Efektivni systém rizeni FVP

Cil: Zefektivnit systém Fizeni, upFesnit miru pravomoci a odpovédnosti mezi
jednotlivymi souc¢astmi fakulty

e Vytvofit a implementovat pravidla spoluprace vramci vyuky i provozniho servisu
s opavskymi souéastmi univerzity.

e Vytvofit a implementovat systém periodického hodnoceni fidicich procesti dvakrat
roéné v ¢ervenci a prosinci.

e Zpracovat jako pfilohu ke smérnici d¢kana ¢. 1/2010 o podpote védeckovyzkumné a
publikaéni ¢innosti systém podpory mimofadné nadanych studentt.

e Na oddéleni ZSI zpracovat metodicky pokyn popisyjici vSechny ICT procesy na
fakulté.

e Na utvaru tajemnika zpracovat metodické pokyny ke spisové sluzbg, cestovnim
nahradam, objednavkam a smérnici k finan¢nimu fizeni projekti.

e Na oddéleni SSZ zpracovat metodické pokyny ke studijni agend¢ a smérnici dékana
k vedeni matriky studentti FVP.

e Na oddéleni VVR zpracovat a vydat smérnice dé¢kana k edi¢ni ¢innosti a podavani a
monitorovani projektu.

3.2 Odpovédné Fizend fakulta, vzdélany management

Cil: Zkvalitnit systém Fizeni organiza¢nich slozek fakulty a systém vzdélavani
zaméstnanci FVP

e Piipravit a vydat smérnici dékana o profesnim vzdélavani fidicich, administrativnich a
akademickych pracovnik a studentd, kteti se podileji na samosprave.

e Pfipravit vramci CZV, resp. U3V dva intenzivni kurzy pro profesni vzdg&lavani
v oblasti komunikace a managementu.

e Rozpracovat Aktualizaci DZ na trovern uUstavll a servisnich pracovist, vyhodnotit
realizaci ADZ 2011.

e 'V ramci realizace jedné z klidovych aktivit v projektu ESF na UVSRP zvysit jazykové
dovednosti referentd v angli¢tin€ v ramci prezenéni vyuky v jazykovych kurzech,
které budou probihat v u¢ebnach fakulty.

3.3 Neinvesti¢ni financovani

Cil: Upravovat financovani souddsti fakulty jako efektivni nastroj pro realizaci cilii
Dlouhodobého zaméru FVP

e Realizaci projektu ESF snazvem Inovace a modernizace vyuky a zvySovani
odbornych kompetenci na UVSRP se zlepsi technické vybaveni ustavu a uceben
v budové Bezru¢ova 14 o tato zafizeni:

a) Pfednaskovy sal: soubor 6 digitalnich sestav (fotoaparét a kamera)



b) Specidlni mobilni u¢ebna: 7 notebook, 1 dataprojektor, specialni ekonomicky
SW, digitalni sestavy, 6 stolt, 12 zidli

¢) Zafizeni: 17 notebooki, 5 poéitaCovych sestav, 2 dataprojektory, 4 tiskarny, 1
barevné rozmnoZovaci zafizeni
d) 1 server pro zaloZni e-portal fakulty

e Vramci projektu ESF s ndzvem Inovace studijniho programu oSetfovatelstvi na SU na
UO zlepsit technické vybaveni fesitelského tymu a tvire studijnich opor nasledovné:
notebooky — 5 ks, skartovaci stroj — 2 ks, tiskarny — 2 ks, dataprojektory
s pfislusenstvim - 2 ks, skener — 1 ks, interativni tabule — 1 ks.

3.4 Investi¢ni financovani

Cil: Obnova a rozvoj infrastruktury podporujici zkvalitnéni vyuky, vyzkumu a kultury
akademického prostredi, inovace systému vyuziti Fondu pro reprodukei investicniho
majetku.

e Vramci projektu ESF s nazvem Inovace a modernizace vyuky a zvySovani odbornych
kompetenci na UVSRP zlepsit technické vybaveni prednaskového salu v budoveé
Bezrucova 14 o interaktivni tabule s pfedni projekci a hlasovacim zafizenim.

e V piipadé pfijeti decentralizovaného projektu MSMT s nazvem ,,Rozvoj informaénich
a komunikacnich technologii SU* zlepsit technické zatizeni piednaskovych séli a
knihoven, infrastrukturu ICT a pfistupy kinformaénim zdrojim a védeckym
informacim v konzultaénich sttediscich FVP v Trutnové a Tabofre.

e Vpfipad€ piijeti dvou investi¢nich projektd FRVS obnovit ptistrojové vybaveni
UVSRP a UPPV.

3.5 Financovani vvzkumu, experimentilniho vvvoje a inovaci z instituciondlnich
prostredka statniho rozpoétu

Cil: ZvySeni efektivity vyuziti prostfedki statniho rozpoctu na vyzkum, vyvoj a inovace
na FVP v oblasti instituciondlni podpory ve vazbé na dosaZené vysledky

e Vrozpoctech ustavi vyclenit adresné adekvatni ¢ast prostfedkt ziskanych v ramci
kvalitativnich ukazateld na védeckovyzkumnou c¢innost a mezinarodni spolupraci
pracovniki, ktefi se zaslouZili o jejich ziskani.

e Vramci periodického vnitfnitho hodnoceni vysledkt védeckych vykond na FVP dle
smérmice de€kana ¢. 1/2010 o podpofe védeckovyzkumné a publikadni ¢&innosti
respektovat platnou metodiku MSMT a RVVIL
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ZAVER

Dlouhodoby zamér pro rok 2011 je vysledkem konsensu vSech soucasti Fakulty vefejnych
politik Slezské univerzity v Opavé. Byl projednan na 21. mimotfadném kolegiu dé€kana dne
27.9. 2010 a Védeckou radou Fakulty vefejnych politik v Opavé dne 7. 10. 2010 a schvalen
Akademickym senatem Fakulty vefejnych politik v Opavé dne 1. 11. 2010.
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