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Plan realizace Strategického zdméru Fakulty verejnych politiky v Opavé pro rok 2022
je vplném souladu se Strategickym zamérem Fakulty verfejnych politiky v Opavé
2021+ a slouzi jako nedilna souast strategického fizent fakulty. Hlavnim cilem planu
realizace je upresnéni jednotlivych krokd vedoucich k naplhovani stanovenych
dlouhodobych cill a priorit fakulty.

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+
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1 STUDIUM A VZDELAVANI
P RI 0 RI TN I 0 B LASTI profesni programy - uchazedi - talenty

- podnikavost - digitalizace a flexibilita

PR, MARKETING
A IMAGE

image - popularizace
- interni komunikace
- externi komunikace

R0OZV0J LIDSKYCH
ZDROJU D
G motivace - zazemi
- struktura
i - komunita
STRATEGICKE INTERNA-
c RIZENI E CIONALIZACE B

strategické fizeni
a kvalita - efektivita
- financovani

strategické fizeni
- mezinarodni prostredi
- globalni kompetence

SPOLECENSKA ROLE VEDA, VYZKUM A DALSI
esberitma e TVURCI CINNOSTI
%é;ikci?(?g:avrgikum - aplikovany vyzkum
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PRIORITNi OBLASTI A SPECIFICKE CIiLE

PRIORITNI OBLAST A: STUDIUM A VZDELAVANI

A.1 Rozvijet profesné zamérené studijni programy v souladu s potfebami trhu
prace a ve spolupraci se zaméstnavateli.

A.2 Rozvijet provazanost profesnich a akademickych studijnich programd.

A.3 Optimalizovat pocet studentl a zvySovat motivaci uchazecu o studium.

A.4 Zdokonalovat kvalitu a inovativnost vyuky.

A.5 Systematicky podporovat a rozvijet talenty.

A.6 Podporovat podnikavost studentd a rozvoj jejich mékkych kompetenci.

A.7 Podporovat digitalizaci a distan¢ni prvky ve vyuce.

A.8 Rozvijet individuaIni pfistup a rozsifit podpulrné sluzby pro studenty.

PRIORITNI OBLAST B: VEDA, VYZKUM A DALSi TVURCi CINNOSTI

B.1 Podporovat zakladni vyzkum a dalsi tvarci ¢innosti.

B.2 Podporovat aplikovany vyzkum a zvySovat pocet aplikovatelnych vysledk(
védecké, vyzkumné a dalsi tvarci ¢innosti.

B.3 Podporovat spolupraci a otevienost v ramci tvlrcich ¢innosti.

B.4 Dosahovat vétsi kvality postgradualniho studia.

PRIORITNI OBLAST C: SPOLECENSKA ROLE

C.1 Reflektovat celospolecenské a aktualni vyzvy, intenzivnéji se zapojit do
strategického regionalniho rozvoje.

C.2 Vést ke spolecenské odpovédnosti.

C.3 Roz3ifit nabidku kurzt CZV.

C.4 Podporovat komunitni Zivot v ramci studia i po ném.

PRIORITNI OBLAST D: INTERNACIONALIZACE

D.1 Posilovat strategické fizeni v oblasti internacionalizace.

D.2 Vytvaret mezinarodni prostfedi ve vyuce.

D.3 Rozvijet propagaci a podptrné sluzby pro zahrani¢ni studenty a pracovniky.

D.4 Rozvijet zahrani¢ni mobilitu a globalni kompetence studentd a pracovnik(
fakulty.

PRIORITNI OBLAST E: ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

E.1 Posilovat motivaci k osobnimu i kariérnimu rozvoji pracovnika.

E.2 Rozvijet proaktivni politiku voblasti naboru novych akademickych
a védeckych pracovnikll a obsazovani pozic vedoucich pracovnikg.

E.3 Zajistit odpovidajici zdzemi pro pracovniky vSech soucasti.

PRIORITNI OBLAST F: PR & MARKETING A IMAGE

F.1 Zefektivnit a sjednotit komunikaci napfic¢ fakultou.
F.2 Podporovat kvalitni a efektivni marketing a komunikaci s vefejnosti.
F.3 Popularizovat vysledky védecké a dalsi tvlrci ¢innosti.

PRIORITNI OBLAST G: STRATEGICKE RiZENi

G.1 Posilovat systém strategického Fizeni apodporu fizeni kvality vyuky
a védecko-vyzkumné a jiné tvardi cinnosti.

G.2 Zvysit efektivitu a digitalizaci internich procesu.

G.3 Zajistit dlouhodobou vnitfni stabilitu financovani.

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Prioritni oblast A

STUDIUM A VZDELAVANI

Prehled specifickych cil

A.1 Rozvijet profesné zaméFené studijni programy v souladu
s potfebami trhu prace a ve spolupraci se zaméstnavateli.

A.2 Rozvijet provazanost profesnich a akademickych studijnich
programa.

A.3 Optimalizovat pocet studentd a zvySovat motivaci uchazecl
o studium.

A.4 Zdokonalovat kvalitu a inovativnost vyuky.

A.5 Systematicky podporovat a rozvijet talenty.

A.6 Podporovat podnikavost studentd arozvoj jejich mékkych
kompetenci.

A.7 Podporovat digitalizaci a distan¢ni prvky ve vyuce.

A.8 Rozvijet individudini pfistup arozsifit podplrné sluzby pro
studenty.

ROZVIJET PROFESNE ZAMERENE STUDIJNi PROGRAMY V SOULADU
S POTREBAMI TRHU PRACE A VE SPOLUPRACI SE ZAMESTNAVATELI

Navrh opatreni pro rok 2022:

Pokracovat v pfipravé profesnich center fakulty.

Rozvijet smluvni spolupraci s aplikacni sférou.

Nastavit systematické ziskavani zpétné vazby poskytovatel praxi.
Vytvofit nastroje pro Fizeni a kontrolu praxi.

Rozvijet stavajici a nové profesni studijni programy.

Navrh konkrétnich vystupii pro rok 2022

Zprava kpfipravé Simulacniho centra nelékafskych zdravotnickych
program( ve spolupréci s MSK a SNO.

Analyza profesniho centra socialni prace, socialni politiky a pedagogiky.
Vyhodnoceni spoluprace s fakultnimi pracovisti a spolupracujicimi institucemi.
Systém zpétné vazby od poskytovatell praxi.

Vytvofeni centra praxi, sjednoceni formalnich naleZitosti.

Podani projektu na podporu akreditace Bc. programu Fyzioterapie.
Akreditace Bc. programu Socialni prace ve vefejné spraveé.

Zadost o akreditaci NMgr. programu Specialni pedagogika.

Zadost o akreditaci NMgr. Socialni politika ve vefejné spravé.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti

Termin

31.12.2022
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A.2 ROZVIJET PROVAZANOST PROFESNICH A AKADEMICKYCH STUDIJNICH
PROGRAMU

Navrh opatFeni pro rok 2022:

- Sledovat a vyhodnocovat propojeni tvlrci a vzdélavaci ¢innosti pracovnika.
- Sledovat publikatni a védecko-vyzkumnou <&innost ve vazbé na
garantované predméty teoretického a profilového zakladu.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Zpréva o publikacni a tvlr¢i ¢innosti akademickych pracovnikd za uplynulé
obdobf

Odpovédna osoba
Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Termin

31.12.2022

A3 OPTIMALIZOVAT POCET STUDENTU A ZVYSOVAT MOTIVACI
UCHAZECU O STUDIUM

Navrh opatreni pro rok 2022:

- Roazvijet systematickou spolupraci se stfednimi Skolami.

- Vytvaret prehlednou nabidku informaci o studiu a sluzbach pro uchazece i
pro studenty.

- Nastavit systém analyzy dat o studijni nedspésnosti a rozvoj opatreni ke
snizovani studijni nedspésnosti.

Navrh konkrétnich vystupt pro rok 2022

- Realizace aktivit zamé&Fenych na SS a uchazece o studium (pfednasky na SS,
exkurze na fakult&, souté? pro studenty SS apod.).

- Aktualizované propagacni materialy a webové stranky fakulty prehledné a
atraktivni pro uchazece o studium.

- Analyza studijni nedspésnosti a realizace aktivit snizujicich nelspéSnost
(adaptacni kurz, workshopy apod.).

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Tajemnik fakulty

Termin

31.12.2022

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+
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A4

ZDOKONALOVAT KVALITU A INOVATIVNOST VYUKY

Navrh opatreni pro rok 2022:

Vyuzivat inovativnich vyukovych metod ve vyuce se zamérenim na priklady
dobré praxe, interaktivitu, rozvoj kritického mysleni apod.

Podporovat platformy pro sdileni zkuSenosti a informaci o inovacich a
pFikladech dobré praxe (seminare, konference, kulaté stoly apod.).
Rozvijet spolupraci s aplikacni sférou pfi realizaci praxi.

Digitalizovat vybrané oblasti studijni administrativy.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

Ucast akademickych pracovnik( na kurzy, workshopy a dal3ich platformach
pro sdileni zkuSenosti v pedagogické oblasti.

Zpétna vazba poskytovatell praxi pro zlepseni pfipravenosti studentl na
praxi i budouci profesni uplatnéni.

Rozvoj predmétl vyuzivajicich nové a inovativni formy vyuky.

Zapojeni odbornikd z praxe do vyuky (seminare, workshopy apod.).
Vyuziti digitalnich nastrojd pro zadavani seminarnich a kvalifikacnich praci
ve spolupraci s praxi.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti

Termin

31.12.2022

AS SYSTEMATICKY PODPOROVAT A ROZVIJET TALENTY

Navrh opatreni pro rok 2022:

- Podporovat rozvoj znalosti a dovednosti nadanych studentd, podporovat
talentované studenty stipendiem.
- Zapojovat vybrané studenty do tvrci ¢innosti.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Realizace stipendijnich programl dékana na ocenéni dlouhodobych
vybornych studijnich vysledkd a ocenéni kvalifikacnich praxi studentd.

- Zapojeni studentt do tvlrci cCinnosti formou pomocnych védeckych sil,
realizace projektl a akci pro odbornou verejnost (workshopy, konference,

kulaté stoly apod.).
- Pilotni studie zaméfend na vykony studentl po 1. ro¢niku a jejich

sounalezitost s fakultou.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Prodékan pro védu a tvardi ¢innost

Termin

31.12.2022
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A.6 PODPOROVAT PODNIKAVOST STUDENTU A ROZVO) JEJICH MEKKYCH
KOMPETENCI

Navrh opatFeni pro rok 2022:

- Podporovat realizaci prednasek, workshopl, seminarl a jinych akci
zamérenych na zkuSenosti z praxe.

- Podporovat Ucast studentl na akcich zamérenych na zprostfedkovani
zkuSenosti a potfeb praxe.

- Zvysit podil zapojeni studentl do Zivota fakulty v Skolni a mimoskolni
oblasti.

Navrh konkrétnich vystupt pro rok 2022

- Realizace workshopli a seminard zamérenych na zkuSenosti z praxe
v rdmci ESF projektd.

- Zavedeni povinné volitelného pfedmétu za aktivni Ucast na konferendi,
workshopu apod.

- Zapojeni studentl do doucovani zakd zakladnich skol.

- Realizace predmétu zaméreného na dobrovolnickou ¢innost studentd.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Termin

31.12. 2021

A7 PODPOROVAT DIGITALIZACI A DISTANCNI PRVKY VE VYUCE
Navrh opatreni pro rok 2022:

- Rozvijet a vyuZivat jednotné digitalni platformy studijnich zdroji a online
komunikace v prostfedi IS SU.

- Roazvijet distan¢ni prvky vzdélavani.

- Rozvijet vzdélavani akademickych pracovnik( voblasti digitalizace
vzdélavani.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Vyuziti interaktivniho prostfedi IS SU jako komunikacniho portalu se
studentem.

- Nové vytvoFené Ci aktualizované studijni opory.

- Kurzy a Skoleni pro akademické pracovniky na praci v IS SU.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Termin

31.12.2022

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+
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A.8 ROZVIJET INDIVIDUALNI PRiSTUP A ROZSIRIT PODPURNE SLUZBY PRO
STUDENTY

Navrh opatFeni pro rok 2022:

- Podporovat individualni pfistup ke studentlim se specifickymi potfebami.

- Propagovat aktivity a sluzby Poradenského centra SU a Kariérniho centra
SU smérem kcilovym skupinam (uchazedi, studenti, absolventi,
zameéstnanci).

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Stipendijni program dékana na podporu socialné znevyhodnénych
studentl s dobrymi studijnimi vysledky.

- Propagace individualniho pristupu studentlm se specifickymi potfebami

- Informovéani akademickych pracovnikl o specifickych potfebach student(
s ISP (ve spolupraci s Poradenskym centrem SU)

- Propagace sluzeb Poradenského centra SU a Kariérniho centra SU smérem
ke studentm FVP.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Termin

31.12.2022
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Prioritni oblast B

VEDA, VYZKUM A DALSi TVURCi CINNOSTI

Prehled specifickych cili

B.1 Podporovat zakladni vyzkum a dalsi tvlrci ¢innosti.

B.2 Podporovat aplikovany vyzkum a zvySovat pocet aplikovatelnych vysledk(
védecké, vyzkumné a dalsi tvardi ¢innosti.

B.3 Podporovat spolupraci a otevirenost v ramci tvdrcich ¢innosti.

B.4 Dosahovat vétsi kvality postgradualniho studia.

10

B.1

PODPOROVAT ZAKLADNIi VYZKUM A DALSi TVURCi CINNOSTI

Navrh opatreni pro rok 2022:

Rozvijet systém motivaci a hodnoceni v oblasti védecké a tvirci ¢innosti
akademickych pracovnik(.

Rozvijet védeckou spolupraci v ramci CR a zahranidi.

Podporovat podavani projektovych Zadosti a zapojeni studentl do
realizace projekt(.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

Projektové Zadosti v oblasti zakladniho vyzkumu.

Realizace narodnich a mezinarodnich konferenci.

Zapojovat studenty do védecké a tvlrci ¢innosti.

Pokracovat ve vydavani odbornych ¢asopist a usilovat o jejich zalistovani
v dalSich renomovanych databazich.

Odpovédna osoba

Prodékan pro védu a tvlrci ¢innost

Termin

31.12.2022

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+
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B.2 PODPOROVAT APLIKOVANY VYZKUM A ZVYSOVAT POCET
APLIKOVATELNYCH VYSLEDKU VEDECKE, VYZKUMNE A DALSI TVURCi
CINNOSTI

Navrh opatFeni pro rok 2022:

- Monitorovat a vyhledavat aktualni témata a vyzvy pro aplikovany a smluvni
vyzkum.

- Rozvijet motivacni nastroje za Ucelem zvySeni zajmu o aplikovany a smluvni
vyzkum.

- Pokracovat v realizaci schvalenych projektd.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Zapojeni akademickych pracovnikll do reSeni projektl, poCet podanych
a resenych projekt.
- Motivacni systém k zapojeni pracovnikd do tvlrci ¢innosti.

Odpovédna osoba
Prodékan pro védu a tvlrdi ¢innost
Termin

31.12.2022
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B.3

PODPOROVAT SPOLUPRACI A OTEVRENOST VRAMCI TVURCiCH
CINNOSTI

Navrh opatreni pro rok 2022:

Rozvijet fakultni systém administrativni a organizacni podpory védecké,
tvlrdi, projektové a edi¢ni Cinnosti.

Podporovat prezentaci a popularizaci vysledkd aplikovaného a smluvniho
vyzkumu a dalsi tvardi ¢innosti.

Realizovat spolecné akce se zastupci profesni a aplikacni sféry za Gicelem
vymeény informaci, navazani a rozvijeni spoluprace.

Podporovat publikacni ¢innost pracovnikd s vyuzitim formy open acces.

Navrh konkrétnich vystupt pro rok 2022

Rozvoj fakultniho oddéleni projektl a rozvoje.

Konference, workshopy, seminafe a dalSi odborné akce ve spolupraci
s aplikacni sférou.

Pocet smluv o spolupraci s institucemi v oblasti tvlrci ¢innosti.

Pocet publikaci vydanych formou open acces.

Odpovédna osoba

Prodékan pro védu a tvlrdi ¢innost

Termin

31.12.2022

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+
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B.4 DOSAHOVAT VETSi KVALITY POSTGRADUALNIHO STUDIA

Navrh opatreni pro rok 2022:

- Motivovat studenty doktorského studia k zapojeni do tvlrci ¢innosti.
- Podporovat prohlubovani jazykovych dovednosti doktorandd.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Realizované jazykové kurzy pro doktorandy.
- Ucast doktorand(i na seminafich, workshopech, letnich $kolach, mobilitach

apod.
- Vysledky publika¢ni ¢innosti doktorand.

Odpovédna osoba

Prodékan pro védu a tvlrdci ¢innost

Termin

31.12.2022

12
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Prioritni oblast C

SPOLECENSKA ROLE

Prehled specifickych cil

C.1 Reflektovat celospoleCenské a aktualni vyzvy, intenzivnéji se zapojit do

strategického regionalniho rozvoje a do Zivota sidelnich mést.
C.2 Vést ke spolecenské odpovédnosti.
C.3 Roz3ifit nabidku kurzt CZV.
C.4 Podporovat komunitni Zivot v ramci studia i po ném.

13

REFLEKTOVAT CELOSPOLECENSKE A AKTUALNI VYZVY, INTENZIVNE]I
SE ZAPOJIT DO STRATEGICKEHO REGIONALNiHO ROZVOJE A DO
ZIVOTA SIDELNICH MEST

Navrh opatreni pro rok 2022:

Rozvijet spolupraci fakulty sinstitucemi vefejné spravy a neziskovymi
organizacemi.

Realizovat kulaté stoly a workshopy na aktualni témata pro pracovniky
spolupracujicich instituci.

Realizovat edukacni aktivity pro Sirokou vefejnost.

Spolupracovat pfi pofadani kulturnich akci v regionu.

Navrh konkrétnich vystupt pro rok 2022

Zapojeni pracovnikll do odbornych a poradnich komisi (komunitni
planovani, prevence kriminality apod.).

Smlouvy o spolupraci uzaviené s institucemi aplikacni sféry.

Realizované diskuzni platformy na aktualni témata (inkluze, pedagogika,
socialni prace, zdravotnictvi apod.).

Edukacni aktivity pro Sirokou veFejnost.

Spoluprace pfi realizaci kulturnich akci v regionu (zajisténi prvni pomoci,
edukacni aktivity, Slunovrat, Majales apod.).

Odpovédna osoba

Tajemnik fakulty

Termin

31.12.2022

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+
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C.2  VEST KE SPOLECENSKE ODPOVEDNOSTI
Navrh opatreni pro rok 2022:

- Zavést opatreni k vy3si mife separace odpadUl a energetickym Usporam.
- Podporovat konkrétni projekty v oblasti spolecenské odpovédnosti.
- Motivovat zaméstnance a studenty k zapojeni do dobrovolnictvi.

Navrh konkrétnich vystupt pro rok 2022

- Systém tfidéni odpadu na fakulté.

- Realizace aktivit zaméfenych na spoleCenskou odpovédnost (sbirky,
diskuze, pfednasky, charitativni akce apod.).

- Zavedeni pfedmétu zaméreného na dobrovolnictvi studentd.

Odpovédna osoba
Tajemnik fakulty
Termin

31.12.2022

C.3  ROZSIRIT NABIDKU KURZU CZV

Navrh opatreni pro rok 2022:

- PokracCovat ve sledovani spoleCenské poptavky voblasti celoZivotniho
vzdélavani.

- Pripravovat nové kurzy celoZivotniho vzdélavani typu A.

- Pripravovat a akreditovat nové kurzy profesniho vzdélavani mimo ramec
akreditovanych studijnich programd (typu M).

- Navazat spolupraci sexternimi partnery pfi realizaci kurz( dalSiho
vzdélavani.

Navrh konkrétnich vystupt pro rok 2022

- RozsiFeni nabidky kurz CZV typu A.
- RozsiFeni nabidky kurz CZV typu M.
- Smlouvy o spolupréci na realizaci kurz( CZV.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Termin

31.12.2022

14

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+



(spolu)

&

SLEZSKA
UNIVERZITA

c4

PODPOROVAT KOMUNITNI ZIVOT V RAMCI STUDIA | PO NEM

Navrh opatreni pro rok 2022:

Rozvijet zazemi pro studentské aktivity a spolky.

Vytvorit databazi absolvent ochotnych predavat svoje profesni zkusenosti
studentim.

PFipravit a distribuovat newsletter o Zivoté na fakulté.

Rozvijet sit studentd spolupracujicich v ramci pfimé propagace fakulty.
Podporovat a propagovat Cinnost Studentské unie SU (Majales apod.)

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

Vybaveni prostor Unipointu v OC Breda.

Databaze absolvent( a jejich aktivni zapojeni pfi propagaci fakulty.
Profesionalni newsletter pro udrzeni a upevnéni kontaktu se studenty,
absolventy i pracovniky fakulty

Studenti spolupracujici v ramci pfimé propagace fakulty (Gcast na akcich,
aktivita na socialnich sitich, spoluprace pfi vytvarfeni propagacnich
materiall apod.).

Podil fakulty na realizaci akci Studentské unie SU (Majales apod.).

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zaleZitosti.
Tajemnik fakulty

Termin

31.12.2022
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(spolu)

SLEZSKA
UNIVERZITA

Prioritni oblast D D.1

Navrh opatFeni pro rok 2022:

INTERNACIONALIZACE

Prehled specifickych cil

D.1 Posilovat strategické Fizeni v oblasti internacionalizace.

D.2 Vytvaret mezinarodni prostfedi ve vyuce.

D.3 Rozvijet propagaci a podptrné sluzby pro zahrani¢ni studenty a pracovniky.

D.4 Rozvijet zahrani¢ni mobilitu a globalni kompetence studentl a pracovnik( B
univerzity.

POSILOVAT STRATEGICKE RiZENi V OBLASTI INTERNACIONALIZACE

Analyzovat rozvoj internacionalizace jednotlivych Ustav( fakulty.

RozSifit internacionalizaci fakulty scilem zaclenéni zahranicnich
akademickych pracovnik( do vyuky soucasnych studijnich programd.
Vytvofit aktudlni digitalizovanou sit spolupracujicich instituci.

Posilit kompetence Ustavnich koordinatord.

Posilit spolupraci s institucemi mimo EU.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

Vyhodnocené vysledky zahrani¢ni spoluprace jednotlivych Ustav( fakulty.
Zapojeni novych zahranic¢nich expertd v rdmci kazdého Ustavu.

Realizace Setfeni zajmu o mobility a bariér mobilit ze strany studentd.
Implementace novych procesd Fizeni vsouvislosti s digitalizaci
studentskych i pedagogickych mobilit (EWP, ISOIS).

Vytvoreni aktudlni digitalni sit€ spolupracujicich instituci.

Ucast ustavnich koordinatord na skolenich k rozvoji internacionalizace.
Realizace mobilit akademickych i neakademickych pracovnik( fakulty za
Ucelem sdileni zkuSenosti tuzemskych a zahrani¢nich odbornikd.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro zahrani¢ni vztahy

Termin
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SLEZSKA
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D.2 VYTVARET MEZINARODNI PROSTREDI VE VYUCE
Navrh opatreni pro rok 2022:

- Zwysit podil zahranic¢nich odbornikd na déni fakulty.

- Spolupracovat s organizacemi podporujicimi internacionalizaci.

- Zvysit mnozstvi studijnich materiald v angli¢tiné vramci jednotlivych
studijnich obord.

- Inovovat a optimalizovat pocet pfedmétl vyucovanych v anglickém jazyce.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Revize a inovace nabidky predmétl vyucovanych v AJ.
- Rozvoj knizniho fondu o cizojazy¢nou literaturu.
- Rozsifeni spoluprace o nové zahrani¢ni odborniky v ramci kazdého ustavu.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro zahrani¢ni vztahy
Termin

31.12.2022
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D.3 ROZVIJET PROPAGACI A PODPURNE SLUZBY PRO ZAHRANICNIi

STUDENTY A PRACOVNIKY
Navrh opatreni pro rok 2022:

- Doplnit a rozsifit nabidku propagacnich material( fakulty.

- Inovovat webové stranky tykajici se zahrani¢nich mobilit.

- Implementovat dvojjazy¢né dokumenty a normy do informaci na webovych
strankach.

- Rozvijet zapojovani zahranic¢nich studentl i akademik( do déni fakulty
(prezencné nebo virtualné).

- Podporovat mobility studentli ze zemi mimo EU.

- Rozvijet adaptacni strategii ulehcujici zahrani¢nim studentlim jejich zaclenéni.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Propagacni pfedméty a materidly v anglickém jazyce.

- Aktualizace webovych stranek zamérenych na zahranicni mobility.

- Preklad internich dokument® a norem.

- Zapojeni zahrani¢nich odbornikd do déni na fakulté.

- Reciprocni workshopy student(l z domaci a zahrani¢ni univerzity.

- Motivacni workshopy pro studenty vytipované zahranicni instituce s cilem
motivace ke studiu na nasi fakulté.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro zahrani¢ni vztahy
Termin

31.12.2022
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(spolu) G Sraskh e

D.4 ROZVIJET ZAHRANICNi MOBILITU A GLOBALNi KOMPETENCE
STUDENTU A PRACOVNIKU UNIVERZITY

Navrh opatFeni pro rok 2022:

- Podpora mobilit a pracovnich stazi studentd.

- Organizace jazykovych kurzd pro studenty.

- Aktualizace informaci o moznostech mezinarodnich mobilit na webovych
strankach.

- Optimalizace mobilit akademickych pracovnikll se zamérenim na vyuku a
diseminaci informaci o fakulté.

- Sdileni zkusenosti tcastnikl mobilit z Fad studentl na webovych strankach
fakulty.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Realizace motivacnich workshopU pro studenty fakulty.

- Naplanovani a v pfipadé zajmu realizace jazykového kurzu pro studenty.

- Inovace a revize webovych stranek k zahrani¢nim mobilitam.

- Realizace planovanych mobilit akademickych pracovnikd a optimalizace
planovani novych mobilit pro dalsi obdobi.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro zahrani¢ni vztahy
Termin

31.12.2022
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Prioritni oblast E

ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

Prehled specifickych cil

E.1 Posilovat motivaci k osobnimu i kariérnimu rozvoji pracovnika.

E.2 Rozvijet proaktivni politiku voblasti naboru novych akademickych
a védeckych pracovnikll a obsazovani pozic vedoucich pracovnikd.

E.3 Zajistit odpovidajici zdzemi pro pracovniky vSech soucasti.

19

E.1  POSILOVAT MOTIVACI K OSOBNIMU I

PRACOVNIKU.

KARIERNIMU ROZVOJI

Navrh opatreni pro rok 2022:

- Zpracovat analyzu personalniho vyvoje jednotlivych Ustava.

- Implementovat pravidla HR Award pro adaptaci novych pracovnikd.

- Podporovat prohlubovani kvalifikace pracovnik( fakulty.

- Aktualizovat nastroje pro hodnoceni a odménovani akademickych
a védeckych pracovnikl i ostatnich zaméstnanc(.

Navrh konkrétnich vystupt pro rok 2022

- Persondlni analyzy jednotlivych Ustavl reflektujici realizované studijni
programy.

- Implementace pravidel HR Award.

- Realizované kurzy v ramci prohlubovani kvalifikace.

- Systém hodnoceni akademickych a ostatnich pracovnikd.

Odpovédna osoba

Dékan
Tajemnik fakulty

Termin

31.12.2022

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+



(spolu)

SLEZSKA
UNIVERZITA

E.2 ROZVIJET PROAKTIVNi POLITIKU V OBLASTI NABORU NOVYCH
AKADEMICKYCH A VEDECKYCH PRACOVNIKU A OBSAZOVANI POZzIC
VEDOUCICH PRACOVNIKU

Navrh opatFeni pro rok 2022:

- Zvefejiiovani nabidek na obsazeni mist akademickych a védeckych
pracovnikd na vhodnych narodnich a mezindrodnich platformach.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022
- Vyuziti novych platforem k zvefejfiovani pracovnich nabidek.
Odpovédna osoba

Dékan
Tajemnik fakulty

Termin

31.12.2022
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E.3  ZAJISTIT ODPOVIDAJiCi ZAZEMi PRO PRACOVNIKY VSECH SOUCASTI
Navrh opatreni pro rok 2022:

- Systematicky sledovat pfilezitosti pro financovani inovaci pracovniho
prostiedi a odpovidajiciho zadzemi z externich zdroja.

- UdrzZovat kontakt se zaméstnanci i po jejich odchodu do dlchodu.

- Pripravit navrh na vytvoreni pozice obdobné emeritnimu profesorovi i pro
jiné kategorie akademickych pracovnik(.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Monitoring projektovych pfilezitosti, podané projektové zZadosti.
- Informovat byvalé pracovniky o déni na fakulté (newsletter apod.).
- Analyza podminek pozice obdobné emeritnimu profesorovi.

Odpovédna osoba

Dékan
Tajemnik fakulty

Termin

31.12.2022
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SLEZSKA
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Prioritni oblast F

PR & MARKETING A IMAGE

Prehled specifickych cil

F.1 Zefektivnit a sjednotit komunikaci napfi¢ fakultou.

F.2 Podporovat kvalitni a efektivni marketing a komunikaci s vefejnosti.

F.3 Popularizovat vysledky védecké a dalsi tvlrci ¢innosti.

F.1 ZEFEKTIVNIT A SJEDNOTIT KOMUNIKACI NAPRIC FAKULTOU
Navrh opatreni pro rok 2022:

- Vytvorit fakultni marketingovou a komunikacni strategii, v€etné manualu
pro postup pfi popularizaci aktivit jednotlivych pracovist.

- Podpora kompetenci v oblasti marketingu.

- Roazvijet vizualni identitu fakulty formou merchandisingu apod.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Jednotna koncepce zahrnujici marketingovou a komunikacni strategii,
vetné interniho PR.

- Workshopy a 3koleni zaméFené na principy PR a komunikacni znalosti
a dovednosti.

- Sjednoceni vizualni vystupy fakulty.
- Vlastni merchandising a e-shop (obleceni, propagacni pfedméty).

Odpovédna osoba
Tajemnik fakulty
Termin

31.12.2022

21

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+



(spolu)

SLEZSKA
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F.2 PODPOROVAT KVALITNi A EFEKTIVNi MARKETING A KOMUNIKACI
S VEREJNOSTi

Navrh opatFeni pro rok 2022:

- Rozvoj propagace fakulty vici verejnosti.
- Vytvofit atraktivni merchandising fakulty.
- Rozvijet dobré jméno fakulty v regionu.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Aktualizace koncepce PR fakulty.

- Pravidelné informovani o déni na fakulté prostfednictvim komunikacnich
kanall (socialni sité, web, média, newsletter apod.).

- Pravidelné vyuzivani nastrojd online propagace: PPC a RTB marketing.

- Vytvoreni webu zaméfeného na popularizacni akce a vystupy fakulty.

- Aktualizace propagacnich materiall fakulty (véetné jazykovych mutaci).

- Realizace edukacnich a propagacnich akci pro vefejnost.

- Vytvofeni sité vyraznych osobnosti fakulty (stavajici i byvali pracovnici,
absolventi, studenti, spolupracovnici apod.).

- Spoluprace s regionalnimi médii.

Odpovédna osoba
Tajemnik fakulty
Termin

31.12.2022
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F.3 POPULARIZOVAT VYSLEDKY VEDECKE A DALSI TVURCi CINNOSTI
Navrh opatreni pro rok 2022:

- Popularizovat a propagovat vysledky védy a dalsi tvQrci ¢innosti fakulty.
- Realizovat program akci navstévnického centra, tematickych akci
poradanych fakultou nebo ve spolupraci s externimi partnery.

Navrh konkrétnich vystupti pro rok 2022

- Propagace vystupUl tvlrci ¢innosti v rdmci komunikacnich platforem.
- Stabilizace navstévnického centra UniPoint v OC Breda, realizace akci.

Odpovédna osoba
Tajemnik fakulty
Termin

31.12.2022
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Prioritni oblast G G.1 POSILOVAT SYSTEM STRATEGICKEHO RIiZENi A PODPORU RiZENi
KVALITY VYUKY A VEDECKO-VYZKUMNE A JINE TVORCi CINNOSTI

STRATEGICKE RIZENI Navrh opatreni pro rok 2022:

Prehled specifickych cil - Pravidelné hodnoceni naplrovani Strategického zdméru fakulty.

. 3 i T S . i - Podpora kompetenci v oblasti managementu.
G.1 Posilovat systém strategického fizeni apodporu fizeni kvality vyuky

a védecko-vyzkumné a jiné tvarci ¢innosti. Navrh konkrétnich vystupl pro rok 2022
G.2 Zvysit efektivitu a digitalizaci internich procesu.
G.3 Zajistit dlouhodobou vnitfni stabilitu financovani. - Vyhodnoceni pInéni planu realizace strategického zaméru za rok 2021.

- Realizace Skoleni, koucingu, mentoringu apod.
Odpovédna osoba

Dékan
Tajemnik fakulty

Termin

31.12.2022
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G.2  ZVYSIT EFEKTIVITU A DIGITALIZACI INTERNICH PROCESU
Navrh opatreni pro rok 2022:

- Elektronizovat podpUirné ¢innosti.
- Nastavit kompetencni model na fakulté.

Navrh konkrétnich vystupi pro rok 2022

- Digitalizace podptrnych ¢innosti.
- Kompetenc¢ni model fakulty.

Odpovédna osoba

Dékan
Tajemnik fakulty

Termin

31.12.2022
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G.3  ZAJISTIT DLOUHODOBOU VNITRNIi STABILITU FINANCOVANI
Navrh opatreni pro rok 2022:

- Optimalizovat systém rozdélovani financnich prostredkd.
- Posilovat administrativni podporu ziskavani externich zdroja.
- Posilovat motivacni pobidky pro podporu vicezdrojového financovani.

Navrh konkrétnich vystupt pro rok 2022

- Systém rozdélovani prostfedkl v roce 2022.
- Rozvoj oddéleni pro rozvoj a fizeni projektd.
- Systém motivacnich pobidek na podporu tvardi ¢innosti.

Odpovédna osoba

Dékan
Tajemnik fakulty

Termin

31.12.2022
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