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Plan realizace Strategického zdméru Fakulty verejnych politiky v Opavé pro rok 2021
je v plném souladu se Strategickym zamérem Fakulty verejnych politiky v Opavé
2021+ a slouzi jako nedilna souast strategického fizent fakulty. Hlavnim cilem planu
realizace je upresnéni jednotlivych krokd vedoucich k naplhovani stanovenych
dlouhodobych cill a priorit fakulty.

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+
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1 STUDIUM A VZDELAVANI
P RI 0 RI TN I 0 B LASTI profesni programy - uchazedi - talenty

- podnikavost - digitalizace a flexibilita

PR, MARKETING
A IMAGE

image - popularizace
- interni komunikace
- externi komunikace

R0OZV0J LIDSKYCH
ZDROJU D
G motivace - zazemi
- struktura
i - komunita
STRATEGICKE INTERNA-
c RIZENI E CIONALIZACE B

strategické fizeni
a kvalita - efektivita
- financovani

strategické fizeni
- mezinarodni prostredi
- globalni kompetence

SPOLECENSKA ROLE VEDA, VYZKUM A DALSI
esberitma e TVURCI CINNOSTI
%é;ikci?(?g:avrgikum - aplikovany vyzkum
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PRIORITNi OBLASTI A SPECIFICKE CIiLE

PRIORITNI OBLAST A: STUDIUM A VZDELAVANI

A.1 Rozvijet profesné zamérené studijni programy v souladu s potfebami trhu
prace a ve spolupraci se zaméstnavateli.

A.2 Rozvijet provazanost profesnich a akademickych studijnich programd.

A.3 Optimalizovat pocet studentl a zvySovat motivaci uchazecu o studium.

A.4 Zdokonalovat kvalitu a inovativnost vyuky.

A.5 Systematicky podporovat a rozvijet talenty.

A.6 Podporovat podnikavost studentd a rozvoj jejich mékkych kompetenci.

A.7 Podporovat digitalizaci a distan¢ni prvky ve vyuce.

A.8 Rozvijet individuaIni pfistup a rozsifit podpulrné sluzby pro studenty.

PRIORITNI OBLAST B: VEDA, VYZKUM A DALSi TVURCi CINNOSTI

B.1 Podporovat zakladni vyzkum a dalsi tvarci ¢innosti.

B.2 Podporovat aplikovany vyzkum a zvySovat pocet aplikovatelnych vysledk(
védecké, vyzkumné a dalsi tvarci ¢innosti.

B.3 Podporovat spolupraci a otevienost v ramci tvlrcich ¢innosti.

B.4 Dosahovat vétsi kvality postgradualniho studia.

PRIORITNI OBLAST C: SPOLECENSKA ROLE

C.1 Reflektovat celospolecenské a aktualni vyzvy, intenzivnéji se zapojit do
strategického regionalniho rozvoje a do Zivota sidelnich mést.

C.2 Vést ke spolecenské odpovédnosti.

C.3 Roz3ifit nabidku kurzt CZV.

C.4 Podporovat komunitni Zivot v ramci studia i po ném.

PRIORITNI OBLAST D: INTERNACIONALIZACE

D.1 Posilovat strategické fizeni v oblasti internacionalizace.

D.2 Vytvaret mezinarodni prostfedi ve vyuce.

D.3 Rozvijet propagaci a podpurné sluzby pro zahranic¢ni studenty a pracovniky.

D.4 Rozvijet zahrani¢ni mobilitu a globalni kompetence studentl a pracovnik(
fakulty.

PRIORITNI OBLAST E: ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

E.1 Posilovat motivaci k osobnimu i kariérnimu rozvoji pracovnika.

E.2 Rozvijet proaktivni politiku voblasti naboru novych akademickych
a védeckych pracovnikll a obsazovani pozic vedoucich pracovnik(.

E.3 Zajistit odpovidajici zdzemi pro pracovniky vSech soucasti.

PRIORITNI OBLAST F: PR & MARKETING A IMAGE

F.1 Zefektivnit a sjednotit komunikaci napfic¢ fakultou.
F.2 Podporovat kvalitni a efektivni marketing a komunikaci s vefejnosti.
F.3 Popularizovat vysledky védecké a dalsi tvlrci ¢innosti.

PRIORITNI OBLAST G: STRATEGICKE RiZENi

G.1 Posilovat systém strategického Fizeni apodporu fizeni kvality vyuky
a védecko-vyzkumné a jiné tvardi cinnosti.

G.2 Zvysit efektivitu a digitalizaci internich procesu.

G.3 Zajistit dlouhodobou vnitfni stabilitu financovani.

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Prioritni oblast A

STUDIUM A VZDELAVANI

Prehled specifickych cil

A.1 Rozvijet profesné zamérené studijni programy v souladu s potfebami trhu
prace a ve spolupraci se zaméstnavateli.

A.2 Rozvijet provazanost profesnich a akademickych studijnich programd.

A.3 Optimalizovat pocet studentl a zvySovat motivaci uchazect o studium.

A.4 Zdokonalovat kvalitu a inovativnost vyuky.

A.5 Systematicky podporovat a rozvijet talenty.

A.6 Podporovat podnikavost studentd a rozvoj jejich mékkych kompetenci.

A.7 Podporovat digitalizaci a distan¢ni prvky ve vyuce.

A.8 Rozvijet individualni pfistup a rozsifit podpulrné sluzby pro studenty.

A.1  ROZVIJET PROFESNE ZAMERENE STUDIJNi PROGRAMY V SOULADU
S POTREBAMI TRHU PRACE A VE SPOLUPRACI SE ZAMESTNAVATELI.
Opatfeni:

Priprava a predloZeni akreditaci profesnich studijnich programd.

PFipravit a realizovat Simulacni centrum nelékafskych zdravotnickych
program0 ve spolupraci s Moravskoslezskym krajem a Slezskou nemocnici
v Opavé.

Rozvijet smluvni spolupraci s aplikacni sférou.

Aplikovat nastroje on-site a on-line komunikace se zaméstnavateli a dalSimi
aktéry praxe s cilem prizplsobovat profil absolventa jeho uplatnitelnosti na
trhu prace.

VytvofFit nastroje pro fizeni a kontrolu praxi

Bude podporena interakce s profesni sférou a spoluprace s vefejnosti pfi
tvorbé studijnich program( a rozvoj profesniho vzdélavani.

Konkrétni vystupy

PredloZzeni Zadosti o akreditace Pediatrického oSetfovatelstvi a
VSeobecného oSetfovatelstvi.

Pfiprava studie Simulacniho centra nelékafskych zdravotnickych
program(.

Zapojeni odborniku z praxe do vyuky.

Realizace exkurzi studentd.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti

Termin

31.12. 2021
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polu) 245 tnivexzia

A.2  ROZVIJET PROVAZANOST PROFESNICH A AKADEMICKYCH STUDIJNiCH A3 OPTIMALIZOVAT POCET STUDENTU A 2zVYSOVAT MOTIVACI
PROGRAMU. UCHAZECU O STUDIUM
Opatfeni: Opatfeni:
- Periodicky sledovat a vyhodnocovat propojeni tviiréi a vzdélavaci ¢innosti - Rozvijet systematickou spolupraci se stfednimi Skolami.
pracovnikd. - Vytvaret pfehledné nabidky informaci o studiu a souvisejicich sluzbach pro
uchazece i pro studenty, vyuZiti elektronickych forem marketingu.
Konkrétni vystupy - Periodicky vyhodnocovat Ucinnosti opatfeni pFijimanych ke sniZovani

studijni nedspésnosti.
- Vytvaret sité spolupracujicich vyraznych osobnosti z fad akademickych
pracovnikd, externich expertd, vefejnych autorit a Uspésnych absolvent(
Odpovédna osoba s cilem jejich zapojovani do vyuky, realizace popularizacnich prednasek,
vefejnych soutéZi a dalSich obdobnych aktivit.

- Hodnoceni tvlr¢i Cinnosti pracovnikl ve vazbé na vyuCované predméty
(alespon 1 rocné).

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti

. Konkrétni vystupy
Termin

- Spoluprace se SS - sout&? pro studenty SS, setkani s vychovnymi poradci, Den
otevrenych dverich, nabidka prednasek na SS, nabidka exkurzi SS na fakulté.

- Nabidka studia - propagace na socialnich sitich, pfiprava webu ,Studuj na
FVP*, virtudlni prohlidka fakulty.

- SniZzovani neuspésnosti 1. roc¢niku - adaptacni kurz, workshop pro
kombinované studenty, monitoring netispésnosti 1. ro¢nika.

- Sit osobnosti - seznam odbornikd pro média, vystoupeni pracovnik(
v médiich, databaze absolventd, zapojeni absolventd do vyuky.

31.12. 2021

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Tajemnik fakulty

Termin

31.12. 2021

Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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A4 ZDOKONALOVAT KVALITU A INOVATIVNOST VYUKY.
Opatfeni:

- VyuZivat inovativnich vyukovych metod ve vyuce.

- Podporovat platformy pro sdileni zkuSenosti a informaci o inovacich a
prikladech dobré praxe ve vyuce (seminare, konference, kulaté stoly apod.).

- Rozvijet spolupraci verejného, profesniho a neziskového sektoru pfi
realizaci praxi.

- Vyuzivat digitalni nastroje pro zadavani seminarnich a kvalifikacnich praci
ve spolupraci s praxi.

- Rozvijet nastroje evaluace vzdélavaci ¢innosti.

Podpora blended learning a sjednoceni eLearningovych opor v IS SU

Vyuzit IS SU ke sjednoceni informacni podpory studia do jednoho zdrojového
systému a zajistit jejich dostupnost pro vSechny formy studia.

Konkrétni vystupy

- Prohlubovéanikvalifikace akademickych pracovnik( v oblasti pedagogickych
a komunikacnich znalosti a dovednosti a kurikularniho designu.

- Udast pracovnikd na platformach pro sdileni zkusenosti.

- Rozvoj poctu organizaci poskytujicich praxe studentlim, analyza moZznosti
IS SU pro zadavani seminarnich a kvalifikacnich praci.

- Pravidelnd evaluace vyuky, koncepce evaluace kvality vzdélavaci ¢innosti.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Termin

31.12. 2021

A5 SYSTEMATICKY PODPOROVAT A ROZVIJET TALENTY.
Opatfeni:

- Podporovat rozvoj znalosti a dovednosti nadanych studentd, podporovat
talentované studenty stipendiem.
- Zapojovat vybrané studenty do projekt( védecké a tvlrci ¢innosti.

Konkrétni vystupy

- Realizace stipendijniho programu dékana na ocenéni dlouhodobych
vybornych studijnich vysledka.

- VyhlaSeni soutéZe o nejlepsi kvalifikacni praci.

- Zapojeni studentl do realizace projektd.

- Zapojeni studentl do tvirci ¢innosti formou pomocnych védeckych sil.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Termin

31.12. 2021
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A.6 PODPOROVAT PODNIKAVOST STUDENTU A ROZVO) JEJICH
MEKKYCH KOMPETENCiI.

Opatfeni:

- Rozsifit nabidku prednasek, workshopl, seminarfd a jinych akci
zameérenych zkuSenosti z praxe.

Konkrétni vystupy

- Realizace workshopll a seminar zamérenych na zkuSenosti z praxe
v rdmci ESF projektd.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti

Termin

31.12. 2021

A7 PODPOROVAT DIGITALIZACI A DISTANCNI PRVKY VE VYUCE.
Opatfeni:

- Roazvijet vyuZiti jednotné digitalni platformy v prostfedi IS SU.

- Na zadkladé analyzy moznosti rozsifit akreditace o distan¢ni formu
vzdélavani, pfipravit koncepci a strategii realizace této formy vzdélavani.

- Modernizovat technické vybaveni pro potfeby vzdélavani.

- Rozvijet vzdélavani akademickych pracovnikl v oblasti digitalizace
vzdélavani.

- Podporovat distan¢ni a hybridni formy vzdélavani u stavajicich a novych
program(.

Konkrétni vystupy

- Sjednoceni e-learningu v ramci IS SU, vypracovani metodického standardu
studijnich opor, tvorba novych studijnich opor.

- Zajistit aplikaci podminek NAU pro realizaci distancni formy.

- Rozvoj ICT vybaveni pro digitalizaci vyuky.

- Skoleni pro akademické pracovniky na praci v IS SU.

- Nastaveni pravidel pro vyuziti distan¢ni a hybridni vyuky.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Termin

31.12. 2021

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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A.8 ROZVIJET INDIVIDUALNI PRiSTUP A ROZSIRIT PODPURNE SLUZBY PRO
STUDENTY

Opatfeni:

- Podporovat individudlIni pfistup ke studentlim se specifickymi potfebami.
- Propagovat aktivity a sluzby Poradenského centra SU a Kariérniho centra
SU smérem k cilovym skupinam.

Konkrétni vystupy

- Realizace stipendijniho programu dékana na podporu socidlné
znevyhodnénych studentd s dobrymi studijnimi vysledky.

- Spoluprace s Poradenskym centrem SU a nastaveni individualniho pfistupu
studentlim se specifickymi potfebami.

- Propagace sluzeb Poradenského centra SU a Kariérniho centra SU smérem
ke studentm FVP.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti
Termin

31.12. 2021

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+
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Prioritni oblast B

VEDA, VYZKUM A DALSi TVURCi CINNOSTI

Prehled specifickych cil

B.1 Podporovat zékladni vyzkum a dalsi tvarci ¢innosti.

B.2 Podporovat aplikovany vyzkum a zvySovat pocet aplikovatelnych vysledk(
védecké, vyzkumné a dalsi tvarci ¢innosti.

B.3 Podporovat spolupraci a otevienost v ramci tvrcich ¢innosti.

B.4 Dosahovat vétsi kvality postgradualniho studia.

10

B.1 PODPOROVAT ZAKLADNI VYZKUM A DALSi TVORCi CINNOSTI.

Opatfeni:

Rozvijet systém motivaci a hodnoceni v oblasti védecké a tvarci ¢innosti
pracovnikd.

Rozvijet védeckou spolupraci s externimi institucemi (realizace spole¢nych
vyzkum0 a projekt().

Konkrétni vystupy

Vytvoreni stfednédobé koncepce védy a vyzkumu.

Inovace systému odmén za vysledky tvardi cinnosti.

Realizace hodnoceni vysledk( tvarci ¢innosti pracovnikd fakulty.
Podalni alespof jednoho projektu GACR.

Realizace projekt( ve spolupréci s externimi institucemi (NAKI, apod.)
Realizace projektl SGS, zapojeni studentl do realizace projektd.

Odpovédna osoba
Prodékan pro védu a tvlrci ¢innost
Termin

31.12. 2021

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+
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B.2 PODPOROVAT APLIKOVANY VYZKUM A

ZVYSOVAT POCET
APLIKOVATELNYCH VYSLEDKU VEDECKE, VYZKUMNE A DALSi TVURCi
CINNOSTI.

Opatfeni:

Monitorovat a vyhledavat aktualni témata a vyzvy pro aplikovany a smluvni
vyzkum, reagovat na aktualni trendy ve spolec¢nosti a na potfeby praxe.
Rozvijet motivacni nastroje za Ucelem zvySeni zajmu o aplikovany a smluvni
vyzkum.

Realizovat spolecné akce se zastupci profesni a aplikacni sféry za Gicelem
vymeény informaci, navazani a rozvijeni spoluprace.

Konkrétni vystupy

Monitorovat a informovat pracovniky o vyhldSenych vyzvach a
prilezitostech v oblasti aplikovaného vyzkumu.

Podani projektovych a dotacnich Zadosti.

Inovace systému odmén za vysledky tvardi cinnosti.

Realizace kulatych stolll se zastupci praxe.

Odpovédna osoba

Prodékan pro védu a tv(rci ¢innost

Termin

31.12. 2021
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B.3 PODPOROVAT SPOLUPRACI
CINNOSTI.

A OTEVRENOST VRAMCI TVURCiCH

Opatfeni:

Rozvijet fakultni systém administrativni a organizacni podpory projektové
¢innosti.

Organizovat a realizovat spole¢né akce se zastupci profesni a aplikacni
sféry za Gcelem vymény informaci, navazani a rozvijeni spoluprace.
Podporovat prezentaci a popularizaci vysledkl aplikovaného a smluvniho
vyzkumu a dalsi tvardi ¢innosti.

Konkrétni vystupy

Pofizeni pfistupu k nastroji DotaceOnline.cz, inovace procest k fizeni
projektd.

Rozvoj spoluprace se Slezskou nemocnici v Opavé a Charitou Opava.
Realizace projekt( aplikovaného vyzkumu ve spolupraci s praxi.

Realizace konferenci a seminard ve spolupraci s praxi.

Uzavieni novych smluv o spolupraci s institucemi z aplikacni sféry.
Popularizace tvarci Cinnosti - realizace vystav a prednasek, pfiprava AV
materiall, prezentace publikaci, podpora konferenci.

Odpovédna osoba

Prodékan pro védu a tvlrci ¢innost

Termin

31.12. 2021

Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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B.4 DOSAHOVA VETSi KVALITY POSTGRADUALNIHO STUDIA.
Opatfeni:

- Podpora zapojeni doktorand( do projekt( a tvarci ¢innosti.
- Popularizace vysledkd tvirci ¢innosti studentd doktorského studia.

Konkrétni vystupy

- Zapojeni studentl doktorského studia do SGS a jinych projekt(.

- Nastaven/ tvlrcich stipendii za publikac¢ni vystupy student( doktorského
studia.

- Zpfistupnit publikac¢ni vystupy student doktorského studia formou open
acces publikovani.

Odpovédna osoba
Prodékan pro védu a tv(rci ¢innost
Termin

31.12. 2021

12
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Prioritni oblast C C.1 REFLEKTOVAT CELOSPOLECENSKE A AKTUALNI VYZVY, INTENZIVNE]I SE

SPOLECENSKA ROLE

Prehled specifickych cil

C.1 Reflektovat celospoleCenské a aktualni vyzvy, intenzivnéji se zapojit do
strategického regionalniho rozvoje a do Zivota sidelnich mést.

C.2 Vést ke spolecenské odpovédnosti.

C.3 Roz3ifit nabidku kurzt CZV.

C.4 Podporovat komunitni Zivot v ramci studia i po ném.

ZAPOJIT DO STRATEGICKEHO REGIONALNiHO ROZVOJE A DO ZIVOTA
SIDELNICH MEST.

Opatfeni:

Zapoijit pracovniky fakulty do odbornych a poradnich komisi (komunitni
planovani, prevence kriminality apod.).

Realizovat kulaté stoly a workshopy s praxi na aktualni spoleCenska témata
(pedagogika, inkluze, socidlni prace, zdravotnictvi apod.).

Realizovat edukacni aktivity pro Sirokou vefejnost (zdravotni gramotnost,
medialni gramotnost, dentalni hygiena, péce o seniory apod.).
Spolupracovat pFi pofadani kulturnich akci v regionu (Hradecky slunovrat,
Majales apod. - zajisténi prvni pomoci a edukacnich aktivit).

Konkrétni vystupy

Zapojeni pracovnikl do komise pro prevenci kriminality statutarniho mésta
Opava.

Realizace kulatych stoll pro nemocnice, pedagogy, socialni pracovniky a
materské Skoly.

Realizace edukacnich akci pro vefejnost (Dny prevence, pfednasky v OC
Breda a dalsi.).

Podil fakulty na organizaci Hradeckého slunovratu, podpora Majalesu,
rozvoj materialniho zazemi.

Odpovédna osoba

Tajemnik fakulty

Termin

31.12. 2021

13
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SLEZSKA
UNIVERZITA

C.2 VEST KE SPOLECENSKE ODPOVEDNOSTI.

Opatfeni:

- Podporovat konkrétni projekty v oblasti spolecenské odpovédnosti.

- Motivovat zaméstnance a studenty k zapojeni do dobrovolnictvi.
Konkrétni vystupy
- Zapojeni studentd a pracovnik( do dobrovolnictvi.
Odpovédna osoba
Tajemnik fakulty
Termin

31.12. 2021

14

C.3 ROZSIRIT NABIDKU KURZU CZV.

Opatfeni:

Analyzovat spolecenskou poptavku v oblasti celoZivotniho vzdélavani.
Navazat spolupraci sexternimi partnery pfi realizaci kurza dalSiho
vzdélavani.

PFipravovat nové kurzy celozZivotniho vzdélavani typu A.

PFipravovat a akreditovat nové kurzy profesniho vzdélavani (celoZivotni
vzdélavani typu M).

Konkrétni vystupy

Rozvoj spoluprace s MS-Paktem a Asociaci poskytovatell sociélnich sluzeb
v oblasti pripravy novych kurzi celozivotniho vzdélavani.

Analyza autorizaci vradmci Narodni soustavy kvalifikaci vzhledem
k moZnostem rozvoje celoZivotniho vzdélavani fakulty.

Nabidka kurzl celoZivotniho vzdélavani.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zalezitosti

Termin

31.12. 2021

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+
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C.4 PODPOROVAT KOMUNITNI ZIVOT V RAMCI STUDIA | PO NEM.
Opatfeni:

- Zajistit zdzemi pro studentské aktivity aspolky, které posiluji socialni
integraci studujicich.

- Podporovat akce za spolulcasti akademickych a ostatnich pracovnikg,
studentl a absolventl, podporujicich vnimani soudrznosti fakultniho
spolelenstvi.

- Roazvijet kontakty a spolupraci s absolventy.

Konkrétni vystupy

- Rozvoj prostor FVP v OC Breda, rozvoj prostor v budové fakulty pro potfeby
aktivit Studentské unie SU.

- Podil fakulty na akcich realizovanych Studentskou unii SU (Majales apod.).

- Pfipravit koncepci spoluprace s absolventy.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro studijni a socialni zaleZitosti.
Tajemnik fakulty

Termin

31.12. 2021
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SLEZSKA
UNIVERZITA

Prioritni oblast D

INTERNACIONALIZACE

Prehled specifickych cil

D.1 Posilovat strategické Fizeni v oblasti internacionalizace.

D.2 Vytvaret mezinarodni prostfedi ve vyuce.

D.3 Rozvijet propagaci a podptrné sluzby pro zahrani¢ni studenty a pracovniky.

D.4 Rozvijet zahrani¢ni mobilitu a globalni kompetence studentl a pracovnik(
univerzity.

16

D.1 POSILOVAT STRATEGICKE RiZENi V OBLASTI INTERNACIONALIZACE.

Opatfeni:

Zpracovat SWOT analyzu internacionalizace, zpracovat stfednédobé
koncepce internacionalizace jednotlivych Ustavl a pribézné evaluovat
jejich pInéni.

Analyzovat a revidovat procesy, organizaci a fizeni internacionalizace a
rozvijet digitalizaci jednotlivych ¢innosti.

Optimalizovat soustavu spolupracujicich zahranicnich instituci.
Podporovat zahranic¢ni staZze neakademickych pracovnikd.

Rozvijet sdileni zkuSenosti a spolupraci stuzemskymi i zahrani¢nimi
institucemi.

Konkrétni vystupy

Analyza internacionalizace v€etné SWOT analyzy, pfiprava koncepce.
Inovace proces(l internacionalizace - pozice koordinatorQ, elektronizace
procesuy.

Uzavieni novych smluv o spolupraci.

Dlouhodobé a kratkodobé mobility studentd a pedagog(.

Sdileni zkuSenosti s ostatnimi vysokymi Skolami zapojenim do rozvojovych
projektd.

Odpovédna osoba
Prodékanka pro zahrani¢ni vztahy
Termin

31.12. 2021

#Tvofime budoucnost Slezske 2021+



pol

D.2 VYTVARET MEZINARODNIi PROSTREDI VE VYUCE.

Opatfeni:

Prlibézné inovovat kurikula studijnich program( sddrazem na
internacionalizaci.

Pravideln& monitorovat dotacni moznosti pro podporu internacionalizace.
Zvysovat pocet zahrani¢nich odbornikd podilejicich se ¢innostech fakulty.
Spolupracovat s organizacemi podporujicimi internacionalizaci.
Pokracovat v realizaci spoluprace s organizacemi podporujicimi rozvoj

pFihrani¢niho prostfedi formou dotaci (Euroregion Silesia, MMO atd.).

Realizace virtualnich mobilit v ramci vyuky povinnych predméta

Za Ucelem rozSifeni internacionalizace studia budou do vyuky v ramci povinnych
prednasek zaclenény virtualni mobility, tedy prednasky zahrani¢nich odbornik(
na stanovené téma on-line formou.

Konkrétni vystupy

Realizace on-line prednasek zahrani¢nich odbornika.

Realizace kratkodobych a dlouhodobych mobilit a stazi zahrani¢nich
odbornika.

Monitoring a podpora zahrani¢nich projektd, realizace schvalenych
projektd.

Spoluprace s Domem zahrani¢nich sluZeb, Euroregionem Silesia.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro zahrani¢ni vztahy

Termin

31.12. 2021
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D.3 ROZVIJET PROPAGACI A PODPURNE SLUZBY PRO ZAHRANICNI

STUDENTY A PRACOVNIKY.

Opatfeni:

Rozvijet marketingové a informacni materidly pro zajemce o studium ze
zahranidi.

Podporovat komunikacné vstficné webové prostfedi pro zahranicni
Ucastniky mobilit.

Rozvijet ,Buddy program® s aktivni Ucasti studentt fakulty.

Zapojovat zahranicni studenty a pracovniky do dénfi na fakulté.

Konkrétni vystupy

Propagacni materialy v anglicting.

Aktualizace fakultniho webu v anglictiné.

Stipendia pro studenty podilejici se na rozvoji internacionalizace.
Nabidka aktivit pfijizdéjicim studentlm.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro zahrani¢ni vztahy

Termin

31.12. 2021

Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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&

SLEZSKA
UNIVERZITA

D.4 ROZVIJET ZAHRANICNi MOBILITU A GLOBALNi KOMPETENCE

STUDENTU A PRACOVNIKU UNIVERZITY.

Opatfeni:

Podporovat prohlubovani kvalifikace pracovnikl fakulty v oblasti
internacionalizace (jazykové kurzy, management apod.).

Pfipravit audiovizudlni a dalSi podplrné materidly pro studenty a
zaméstnance vyjizdéjici na zahrani¢ni mobilitu.

Podporovat uznavani studijnich povinnosti realizovanych v ramci
zahranicnich mobilit.

Implementovat iniciativity Erasmus Without Paper, European Student Card.
Aktualizovat webové stranky s informacemi o moZnostech mobilit.

Konkrétni vystupy

Realizace jazykovych kurzl pro pracovniky.

Realizace informacnich prednések k podpore mobilit studentd.
PFiprava kurzu pro vyjizdéjici studenty.

Rozvoj poctu pfedmétl nabizenych v anglictiné.

Realizace video rozhovor( s absolventy mobilit.

Odpovédna osoba

Prodékanka pro zahrani¢ni vztahy

Termin

31.12. 2021
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SLEZSKA
UNIVERZITA

Prioritni oblast E

ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

Prehled specifickych cil

E.1 Posilovat motivaci k osobnimu i kariérnimu rozvoji pracovnika.

E.2 Rozvijet proaktivni politiku voblasti naboru novych akademickych
a védeckych pracovnikll a obsazovani pozic vedoucich pracovnikd.

E.3 Zajistit odpovidajici zdzemi pro pracovniky vSech soucasti.

19

E.1 POSILOVAT K OSOBNiMU | KARIERNiMU

PRACOVNIKU.

MOTIVACI ROZVOQJI

Opatfeni:

- Aktualizovat nastroje pro hodnoceni a odménovani akademickych
a védeckych pracovnikl i ostatnich zaméstnanc(.

Konkrétni vystupy

- Nastaveni systému pfiplatkd a mimoradnych odmén akademickych
pracovnikd.
- Aktualizace systému hodnoceni akademickych pracovnikd.

Odpovédna osoba
Dékan

Tajemnik fakulty
Termin

31.12. 2021
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(spolu)

E.2 ROZVIJET PROAKTIVNi POLITIKU V OBLASTI NABORU NOVYCH
AKADEMICKYCH A VEDECKYCH PRACOVNIKU A OBSAZOVANI POZIC
VEDOUCICH PRACOVNIKU.

Opatfeni:

- Inovovat pravidla a postupy vybérového fizeni k obsazovani akademickych
a dalSich pracovnich mist se zohlednénim principd transparentnosti,
zachovani OTM-R politiky, s dodrzovanim pravidel antidiskriminacniho
chovani a genderové vyrovnanosti.

Konkrétni vystupy

- Inovace pravidel a postupU pro vybérova fizeni.
- Rozvoj inzerce novych pracovnich mist na pracovnich portalech.
- Realizovat vybérova fizeni na vedouci Ustavd.

Odpovédna osoba
Dékan

Tajemnik fakulty
Termin

31.12. 2021
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E.3 ZAJISTIT ODPOVIDAJiCi ZAZEMi PRO PRACOVNIKY VSECH SOUCASTI.

Opatfeni:

Pravidelné analyzovat Groven infrastruktury a kulturni Uroven pracovniho
prostredi.

Systematicky sledovat pfilezitosti pro financovani inovaci pracovniho
prostiedi a odpovidajiciho zadzemi z externich zdroja.

Udrzovat kontakt se zaméstnanci i po jejich odchodu do dlichodu.

Konkrétni vystupy

Rozvoj materidlového pracovniho vybaveni.

Monitoring projektovych a dota¢nich moZnosti.

PFipravit navrhy aktivit pro udrzeni kontaktu se zaméstnanci i po odchodu
do dlchodu.

Odpovédna osoba

Dékan

Tajemnik fakulty

Termin

31.12. 2021

#Tvofime budoucnost Slezské 2021+
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Prioritni oblast F F.1 ZEFEKTIVNIT A SJEDNOTIT KOMUNIKACI NAPRIC FAKULTOU.

Opatfeni:

PR & MARKETING A IMAGE

- Vytvorit fakultni marketingovou a komunikacni strategii, v€etné manualu
Prehled specifickych cil pro prostup pfi popularizaci aktivit jednotlivych pracovist.
- Realizovat workshopy se zaméfenim na komunika¢ni dovednosti pfi
prezentaci fakulty a popularizaci jejich vysledka.
- Roazvijet vizudlni identitu fakulty (merchandising a moderni vyrazové prvky).

F.1 Zefektivnit a sjednotit komunikaci napfi¢ fakultou.
F.2 Podporovat kvalitni a efektivni marketing a komunikaci s vefejnosti.
F.3 Popularizovat vysledky védecké a dalsi tvlrci ¢innosti.

Konkrétni vystupy

- Marketingova a komunikalni strategie.

- Personalné stabilizovat PR oddéleni fakulty.

- Realizace Skoleni v oblasti PR a marketingu.

- Rozvoj propagacnich predmétd, pfipravit fakultni merch.

- Vytvorit e-shop propagacnich predmétll pro zaméstnance, studenty a
absolventy.

Odpovédna osoba
Tajemnik fakulty
Termin

31.12. 2021
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F.2 PODPOROVAT KVALITNIi AEFEKTIVNi MARKETING A KOMUNIKACI
S VEREJNOSTI.

Opatfeni:

- Vytvofit a pravidelné analyzovat komunikacni plan.

- Podporovat vytvafeni a vyuzivdni multimedialniho obsahu na webu
a socialnich sitich.

- Vytvofit atraktivni merchandising.

- Pfipravit a rozvijet place branding a dal3i komunikacni nastroje.

Konkrétni vystupy

- Vytvofit marketingovou a komunikacni strategii vfetné dlouhodobé
spoluprace s lokalnimi médii.

- Rozvoj propagace fakulty na webu a socialnich sitich.

- Rozvoj propagacnich predmétd, vytvoreni fakultniho merch.

Odpovédna osoba
Tajemnik fakulty
Termin

31.12. 2021
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F.3 POPULARIZOVAT VYSLEDKY VEDECKE A DALSI TVURCi CINNOSTI.
Opatfeni:

- Realizovat mentoring klicovych pracovnikl v oblasti popularizace a
propagace.

- Rozvijet popularizaci a propagaci vysledkl védy a dalsi tvrci cinnosti
prostrednictvim komunikacnich kanald fakulty (rozhovory, videa apod.).

- Realizovat program akci navstévnického centra, tematickych akci
poradanych fakultou nebo ve spolupraci s externimi partnery.

Konkrétni vystupy

- Prohlubovani kvalifikace pracovnik PR oddéleni.

- Propagace vystupUl tvlrci ¢innosti na webu a socialnich sitich.

- Realizace populariza¢nich aktivity (pfednasky, vystavy apod.).

- Realizace edukace verejnosti a popularizace tvirci ¢cinnosti (Noc védc(, Den
prevence apod.).

Odpovédna osoba

Prodékan pro védu a tvlrci ¢innost
Tajemnik fakulty

Termin

31.12. 2021
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SLEZSKA
UNIVERZITA

Prioritni oblast G G.1 POSILOVAT SYSTEM STRATEGICKEHO RiZENi A PODPORU RIiZENi

KVALITY VYUKY A VEDECKO-VYZKUMNE A JINE TVURCi CINNOSTI.

STRATEGICKE RIZENI Opaten:

Prehled specifickych cil -

G.1 Posilovat systém strategického fizeni apodporu fizeni kvality vyuky
a védecko-vyzkumné a jiné tvardi ¢innosti.

G.2 Zvysit efektivitu a digitalizaci internich procesu.

G.3 Zajistit dlouhodobou vnitfni stabilitu financovani.

Pravidelné hodnotit naplriovani Strategického zdméru a rocnich Plan(
realizace.

Vyuzivat externi odborniky na problematiku procesniho Fizeni a
managementu.

Implementovat minimdlni standardy a kompetence fizeni do cinnosti
jednotlivych pracovist fakulty.

Prohlubovat kvalifikaci pracovnik( fakulty v oblasti managementu.

Konkrétni vystupy

Vyhodnoceni planu realizace strategického zdméru pro rok 2020.

Vyuziti externi firmy pro procesni audit, vyuZziti externiho kouce pro koucing
manazerskych dovednosti.

Analyzovat moZnosti nastaveni kompetencniho modelu na fakulté.
Realizovat Skoleni v oblast managementu, v€etné individudiniho koucingu.

Odpovédna osoba

Dékan

Tajemnik fakulty

Termin

31.12. 2021
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SLEZSKA
UNIVERZITA

G.2 ZVYSIT EFEKTIVITU A DIGITALIZACI INTERNICH PROCESU.

Opatfeni:

Provést audit klicovych internich procesl a navazujici vyhodnoceni,
zefektivnéni a inovaci vybranych internich procesu.

Elektronizovat podpUrné ¢innosti.

Nastavit kompetencni model na fakulté.

Konkrétni vystupy

Realizace procesniho auditu.

Viyuziti systému ApuTime pro procesni banku a fizeni projekt( a procesu.
Nastaveni a vyuZiti moznosti SharePointu a Office365 pro fizeni fakulty.
Analyzovat moZnosti nastaveni kompetencniho modelu na fakulté.

Odpovédna osoba

Dékan

Tajemnik fakulty

Termin

31.12. 2021

24

G.3 ZAJISTIT DLOUHODOBOU VNITRNi STABILITU FINANCOVANI.

Opatfeni:

Posilovat administrativni podporu podavani projektd a grantd v rdmci
dostupnych vyzev.

Pravidelné analyzovat a monitorovat udrZitelnost projektd a jejich vliv na
finan¢ni stabilitu fakulty.

Posilovat motivacni pobidky pro podporu vicezdrojového financovani
rozvojovych, vzdélavacich a tvdrcich c¢innosti.

Konkrétni vystupy

Stabilizovat oddéleni pro rozvoj a fizeni projektd.
Nastavit systém monitoringu projektovych a dota¢nich moznosti.
Nastavit systém pfiplatkd a mimoradnych odmén.

Odpovédna osoba

Dékan

Tajemnik fakulty

Termin

31.12. 2021
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(spolv) G simh .,

Predkladatel: prof. PhDr. Rudolf Z&&ek, Dr., d&kan

Védecka rada SU FVP projednala dne: 3. 11. 2021

Slezska univerzita v Opavé
Fakulta vefejnych politik v Opavé
Bezru€ovo nam. 885/14, 746 01 Opava

www.fvp.slu.cz
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