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UvoD

Vazeni ¢tenafi, kolegyné a kolegové, mili studenti,

rok 2018 se zapsal do historie Slezské univerzity v Opavé jako rok 10. vyroé¢i vzniku Fakulty
vetejnych politik. V dubnu roku 2008 vydala Akreditacni komise Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy souhlasné stanovisko s vy¢lenénim vybranych studijnich programii pro nové vzniklou
fakultu, jiz byl na navrh tehdejsi pfedsedkyné Akredita¢ni komise prof. PhDr. Vladimiry Dvotakové,
CSc. dan do vinku pon¢kud netradi¢ni nazev — Fakulta vefejnych politik. Poté, co ztizeni fakulty potvrdil
22. dubna 2008 i Akademicky senat Slezské univerzity, nestélo jiZ nic v cesté tomu, aby 1. f{jna téhoz
roku fakulta zahajila oficialné svou ¢innost. Deset let neni ptili§ mnoho ani v zivoté ¢lovéka, tim méné
je to v zivoté instituce, souéasti univerzity. Pokud rekapitulujeme ono uplynulé obdobi, mizeme
zodpovédné konstatovat, Ze ono desetileti jednoznaéné potvrdilo spravnost tehdejSiho rozhodnuti vedeni
univerzity, doplnit Skalu jejich soucasti o fakultu zamétenou primarné na vyuku profesnich obord,
fakultu, ktera by dokazala i relativné pruzné€ reagovat na proméiujici se pozadavky praxe.

V prvnich letech existence fakulta vychazela vstiic znaéné poptdvce po moznostech ziskani
pozadovaného vzdélani pro rychle se rozristajici resort vefejné spravy, a to i v souvislosti s nutnosti
fesit problematiku historickych i nové vznikajicich narodnostnich mensin ¢i od$kodnovani obéti
totalitnich rezimi. Stalici byla vZdy piiprava oSetiovatelek v oboru VSeobecnad sestra, o které
projevovalo a projevuje zdravotnictvi trvale mimoiadny zajem. Postupem casu se ve vyukovém i
védeckovyzkumném zaméteni fakulty stile vyrazn€ji profilovaly oblasti zaméfené smérem k tzv.
pomahajicim profesim. Potfeba vysokoskolsky vzdélanych odbornikd schopnych pusobit v oblasti
socialni prace, fesit problémy souvisejici s prevenci sociélné patologickych jevi, jakoz i s stale rostouci
potiebou péce o kvalitu Zivota seniord, smérovala fakultu k uzsimu sepéti s poZzadavky definovanymi
konkrétni situaci ve spolecnosti, zejména pak vregionech postizenych nezaméstnanosti a dal$imi
socialnimi problémy.

V souvislosti s adaptaci a rozvojem studijnich programu a novou vysokoskolskou legislativou
byla fakulta v uplynulém roce postavena pied jeden z rozhodujicich ukolt, jehoz Gspé$né naplnéni
nesporné ovlivni jeji dalSi perspektivy. Do poc¢ate¢niho stadia vstoupila pfiprava materialti pro novou
akreditaci vSech existujicich studijnich programu, stejné jako studijnich programu rozsifujicich do
budoucna dosavadni portfolio jejich nabidky. Tato ¢innost, jejiZz vyvrcholeni nastane v nasledujicim
obdobi, kladla na velkou ¢ast akademickych pracovniki zna¢né naroky predev§im v oblasti ptipravy
studijnich opor a dalSich podkladovych materidlt. StéZejni ¢ast piiprav a prvni faze kontroly naplnéni
pozadavki stanovenych Narodnim akreditaénim tfadem leZela zejména na resortu prodékanky pro

studijni a socialni zaleZitosti. Cast materialtl byla jiz odeslana na Narodni akreditaéni ufad a ¢ast



prochazi jest¢ dosti slozitym, ale nezbytnym procesem vnitiniho hodnoceni. Vysoka mira
byrokratizace, zejména zavérecné Casti akreditatniho procesu, Spojend s vyraznym prodluzovanim
legislativou pfedpokladanych termint, pfedstavuje ovsem pro fakultu trvale nemalé komplikace.

Novéa metodika akreditaci klade soustavné vysoké naroky na védeckovyzkumnou a publikaéni
¢innost akademickych pracovnikd, zejména garanti studijnich programti a garantti zakladnich
teoretickych predmétli a predmétd profilujiciho zakladu. Skutecnost, Ze jednoznaénou prevahu ve
vzdélavacim procesu tvofi profesni studijni programy, soucasné znamena, ze védecky vyzkum musi
sméfovat v prvé fadé k moznostem praktické realizace jeho vystupl. Jediné tak lze udrzet vysokou
uroven vyuky a kvalitu vzdélavani a posilat do praxe absolventy sezndmené nejen s nejnovéjsimi
vysledky védy ve svém oboru, ale také pripravené se na procesu vyzkumné a inovaéni Cinnosti aktivné
podilet. Vzhledem ke skuteénosti, Ze akademicti pracovnici se V ramci ptipravy akreditaci vénovali
primarné vyhotoveni akreditac¢nich spist a studijnich opor, ptipadné feSeni fady rozvojovych projekti,
ma v oblasti védy a vyzkumu fakulta je$té nemalé rezervy.

K trvalému zvySovani kvality vzdélavani musi prispivat také stalé navySovani schopnosti jak
akademickych pracovniki, tak student, pohybovat se v mezinarodnim prostiedi. K tomu musi slouZit
predevsim internacionalizace vzdélavaciho procesu, postupné zvySovani podilu zahrani¢nich odborniki
na vyuce, vyuka vybranych pfedmétd v cizich jazycich, zejména v angliétiné a konecné vlastni
zkuSenost studentli z pobytu na zahrani¢nich vysokych skolach, zpravidla s podporou programii

ERASMUS+ a CEEPUS.

Fakulta vefejnych politik se vedle svych hlavnich ¢innosti, prace pedagogické a védecké stale
intenzivnéji obraci smérem k vefejnosti, zajima se o problémy regionu, ve kterém ptisobi a pomaha tyto
problémy fesit. Tzv. tfeti role univerzity, vtom i fakulty, neni jiZz ani zdaleka vnimana jako néco
doplnkového, néco, co je ,,jaksi* navic. Skute¢nost, ze jsme fakultou zamétenou predevs§im do praxe,
nas predurcuje k tomu, abychom byli i nadale neodmyslitelnou soucasti prostiedi, ve kterém ptisobime,
abychom reagovali na jeho potfeby a pozadavky. Je naSim cilem, abychom byli vnimani jako
univerzitni soucast, kterd sama identifikuje s nezbytnou mirou ptedvidavosti soucasné i predpokladané

problémy a vychovava budouci absolventy, ktefi budou schopni nachazet jejich adekvatni feseni.

prof. PhDr. Rudolf Zagek, Dr.
dekan



HLAVNI CAST

1. VZDELAVANI]

Fakulta vefejnych politik v Opavé vroce 2018 pokraovala v realizaci akreditovanych
studijnich programt, studijnich obori v bakalafském, navazujicim magisterském a doktorském stupni.
Konkrétné se jednalo o bakalatské studijni obory VSeobecna sestra, Socialni patologie a prevence,
Edukacni pée o seniory, Vefejna sprava a socialni politika a Stiedoevropska studia, dale pak navazujici
magisterské studijni obory Vefejna sprava a socialni politika, Vefejnd politika a vefejna sprava
ve stfedni Evropé a Stfedoevropska studia, a doktorsky studijni obor Moderni d¢€jiny stfedni Evropy.
Tyto akreditované studijni programy se dnem nabyti u¢innosti zakona ¢. 137/2016 Sb., a jeho novely
¢. 168/2018 Sb., u¢inné od 31. srpna 2018, staly studijnimi programy akreditovanymi na stanovenou
dobu, nejméné vSak do 31. prosince 2024. Otevieno bylo specializa¢ni studium ,,OSetiovatelska péce
v psychiatrii. Déle se podafilo akreditovat kratkodobé kurzy na MPSV a MSMT, které prohlubuji

kompetence odbornych pracovnikd, ale i laické vetejnosti.

Byl =zahajen proces akreditaci studijnich programu v podminkach posledni novely
vysokoskolského zakona. Na Narodni akredita¢ni ufad pro vysoké Skolstvi byla podana Z&dost
0 akreditaci studijniho programu Sociélni patologie a prevence. Soucasné probihaly piipravy zadosti
0 akreditace =~ novych  studijnich  programt,  které jsou  podporovany  z projekt
CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002400 Rozvoj vzdélavani na  Slezské univerzit¢ v Opavé
a CZ.02.2.69/0.0/0.0/18 058/0010238 Zvyseni kvality vzdélavani na Slezské univerzit¢é v Opave
ve vazb& na potieby Moravskoslezského kraje. V roce 2018 byla vydana fada novych norem, které
souvisi se studiem. Jedna se o smérnice dékana (SD-2018-04 - K zad&vani, vypracovani a odevzdavani
BP a DP na FVP v Opavé, SD-2018-03 K organizaci SZZk na FVP v Opavé, SD-2018-02
Zpracovani a predkladani Zadosti o akreditaci studijnich programt, SD-2018-01 Vedeni
vysokoskolskych kvalifika¢nich praci) a metodické pokyny dékana (MPD-2018-02 Stanoveni vyse
mimotadnych stipendii udélovanych za umisténi v soutézi o nejlepsi zavérecnou praci a MPD-2018-01
Realizace druhého opravného terminu zapoc¢tu nebo zkousky u opakované registrovaného predmétu) a
rozhodnuti dékana (RD 2018-02 Principy ptidélovani prospéchovych stipendii na FVP SU v Opav¢).

Rok 2018 byl tspésny v mnoha aktivitach, které souviseji se vzdélavanim, podtrhuji plnéni tieti
role univerzity a jsou dulezité pro propojenost studijnich programu, studijnich obort, s praxi Pokracujici
projekt zaméteny na inkluzivni vzdélavani nabizi podporu nejen zakim se specifickymi vzdélavacimi
potiebami, ale také pedagoglim, kteti pred timto nelehkym tkolem inkluzivniho vzdélavani stoji.

Za zvlasté inspirativni je nutno pokladat sérii diskuzi u tzv. kulatych stolti se zastupci

spolupracujicich organizaci a instituci se projednavaly aktualni trendy, situace a potieby regionu, coz se


http://www.sbirka.cz/POSL4TYD/NOVE/16-137.htm
http://aplikace.mvcr.cz/sbirka-zakonu/ViewFile.aspx?type=c&id=38483

nasledné odrdzi v obsahové naplni piedmétd profesnich studijnich oborl, pfipadné v nastaveni

odbornych praxi student.

2. VEDA, VYZKUM A TVURCI CINNOST

Pro zabezpeceni védeckovyzkumné cinnosti bylo vyuzivano primarné moznosti davanych
vypsanymi grantovymi soutézemi. Fakulta byla spolunositelem projektu, jenz byl podpofen v rdmci
Programu na podporu aplikovaného vyzkumu a vyvoje narodni a kulturni identity na léta 2016 aZz 2022
NAKI II. V oblasti aplikovaného vyzkumu byl feSen projekt financovany Technologickou agenturou
Ceské republiky. Pro podporu védeckovyzkumné &innosti byly vyuzivany rovnéz prostiedky Slezské
univerzity v Opave. I ty byly rozdélovany formou grantové soutéze v ramci Interni grantové soutéze
(IGS) a studentské grantové soutéze (SGS). Do studentské grantové soutéZze (SGS) bylo zapojeno ve

tiech projektech celkem Sest studentd navazujiciho magisterského a doktorského studia.

Rozvoj specializovanych center aplikovaného vyzkumu pokracoval na fakulté i v roce 2018 a
kromé Centrum empirickych vyzkumi vznikla na fakulté v kvétnu 2018 jeste dalsi dvé vyzkumna centra

— Vyzkumné centrum pro kulturni a novodobé déjiny a Vyzkumné centrum pro socialni za¢lefiovani.

Centrum empirickych vyzkumt bylo pfi vzniku prioritné zaméfeno na oblast aplikovaného
socialniho vyzkumu a smluvni vyzkum. Z divodu poklesu poptavky o tento typ vyzkumu doslo
k posunu ¢innosti centra smérem k rozvojovym projektim a zaji$téni podpirné Cinnosti ostatnim
pracovistim fakulty v oblasti projektového fizeni. Béhem roku 2018 doslo k personalnimu posileni
centra o 2 odborné asistenty, projektovou manaZzerku a administrativni referentku. Pracovnici centra se
v roce 2018 podileli na administrativnim zajisténi a realizaci 8 projekti a dale se podileli na pfipravé a

podani celkem 7 projektti z externich zdroji.

Vyzkumné centrum pro kulturni a novodobé d&jiny s perspektivnim zaméfenim do oblasti
badatelskych aktivit smé&fujicich zejména na problematiku &esko-polskych vztahti, vyvoj postaveni
cirkvi, zejména katolické, v ¢eské spole¢nosti, dale na pokracovani vyzkumu osudi ¢eskoslovenskych
obc¢anti — obéti represi v byvalém Sovétském svazu, obéti holocaustu, Zivota narodnosti a narodnostnich
menSin. Nemal& pozornost je vénovana roli médii v prezentaci a utvareni obrazu o vySe uvedené
problematice ve vnimani $iroké vefejnosti prezentované na konferencich Média a d&jiny. Jednim
z dlouhodobych ukold Centra je i zhodnoceni bohatych sbirek uloZenych v poztiistalostech prof.

Mecislava Boraka a Dr. Vladimira Neuwirtha ve fondech archivu Slezské univerzity.

Vyzkumné centrum pro socialni za¢lenovani se zaméfuje na badatelskou Cinnost vyuzivajici
zejména moznosti psychologickych a pedagogickych védnich disciplin vyuzitelnych ve vyzkumu
problematiky socialniho zaclenovani heterogennich cilovych skupin v intencich riizné koncipovanych
oblasti kvality zivota cloveka jako jednotlivee, kvality zivota skupiny lidi jako urcitého spolecenského

uskupeni nebo kvality Zivota lidi jako spolecenského celku. Podili se na piipravé studijniho programu



specialni pedagogika. K vyznamnym vystupti jeho aktivit naleZi projekt P¥ima a jasna podpora $kolské
inkluze — otazka Skoly, rodiny, okoli zaméfeny na zajisténi rovného piistupu ke kvalitnimu
predskolnimu, primarnimu i sekundarnimu vzdélavani.

Pro podporu védeckovyzkumné ¢innosti byly vyuzivany rovnéZz prostiedky Slezské univerzity
v Opavé. I ty byly rozdélovany formou grantové soutéze v ramci Interni grantové soutéze (IGS)
a studentské grantové soutéze (SGS). Do studentské grantové soutéze (SGS) bylo zapojeno ve tiech

projektech celkem Sest studentdl navazujiciho magisterského a doktorského studia.

Fakulta zaji§tovala ¢innost a chod tfech recenzovanych védeckych periodik. Casopis Central
European Papers (C.E.P.) je recenzovanym mezindrodnim védeckym periodikem zaméfenym na
novoveké déjiny, politiku a spoleénost stfedni Evropy a je vydavan v anglickém (jedno ¢islo mimofadné
v némeckém) jazyce. Vychazi dvakrat roné v tisténé i elektronické verzi od roku 2013 a je indexovan
v databazich CEJSH, C.E.E.O.L. a ERIH PLUS. Casopis Social Pathology and Prevention (S.P.P.) je
recenzovanym mezinarodnim védeckym periodikem zaméfenym na problematiku socidlné
patologickych jevl a jejich prevenci a je vydavan v anglickém jazyce. Vychazi dvakrat rocné v tisténé
i elektronické verzi od roku 2015 a je indexovan v databazi C.E.E.O.L. Casopis Osetfovatelské
perspektivy je recenzovanym odbornym a védeckym periodikem zaméfenym na problematiku
osetfovatelstvi, zdravotnich a socialnich problémil v souvislosti se zdravim a nemoci. Védecké ¢lanky
jsou publikovany v Ceském, slovenském a anglickém jazyce. Vychazi dvakrat rocné v tisteéné i
elektronické verzi od roku 2018. Vysledky odbornych a védeckych aktivit studentt byly publikovany
ve studentském internetovém casopise Tmavomodry svét. V celkovém thrnu se na fakulté podatilo
akademickym pracovnikiim vykazat 66 publika¢nich vysledki, z toho 52 vysledkid bylo vlozeno do

informac¢niho systému vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci (IS VaVal).*

3. VZTAHY K VNEJSIMU PROSTREDI

V roce 2018 byly napliiovany zaméry Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
inovacni a dalsi tvarci Cinnosti Fakulty vefejnych politik Slezské univerzity v Opavé na obdobi 2016—
2020. Stanovené cile se tykaly popularizace Cinnosti fakulty se zaméfenim na laickou i odbornou
vefejnost, zavedeni fungujiciho systému spoluprace s organy vefejné spravy, statnimi organizacemi a
institucemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi a dal§imi zaméstnavateli.

V ramci uvedenych cilti se fakulta zaméfila prioritné na plnéni tzv. “téeti role univerzity*,
V jejimz ramci realizovala fadu nejriznéj$ich aktivit. Pfedné se jednalo o rozsahlou Skalu ¢innosti
Ustavu oSetfovatelstvi, z nichZ na prvnim misté je nutno jmenovat realizaci Dne prevence (ve spolupraci
s dalSimi pracovisti fakulty), kde byla nabidnuta ob¢anim Opavy mozZnost vyuzit uvedené piilezitosti

k seznameni se s neékterymi okolnostmi souvisejicimi s jejich zdravotnim stavem (méfeni krevniho



tlaku, cukry apod.). Mezi cenné aktivity tohoto typu lze pfirozené poditat i Skoleni v oblasti kurzt prvni

pomoci na Skoléch.

Ustav pedagogickych a psychologickych véd ve spolupréci s absolventy a odborniky z praxe
pokragoval v potadani piednaskového cyklu Clovék pod lupou spole¢enskych disciplin a Pohledy do
praxe. Nemaly ohlas ziskala i konference z realizovaného cyklu Média, déjiny a spole¢nost, v roce 2018
na téma Kdo rozhoduje o tom, co si myslime? (Manipulace, propaganda a rozhodovani napiic¢
soudobymi/ novodobymi dé&jinami). Zna¢ny dopad zejména ve $kolské vefejnosti ma realizace projektu
vénovaného Skolské inkluzi, v jehoz ramci bylo podpofeno az 52 $kol se sidlem v Moravskoslezském a
Zlinskem kraji.

Spolupraci s vngj§im prostiedim vyrazné napomaha systém tzv. kulatych stold, kde dochazi
nejen K bezprostfednim kontaktim zastupc praxe sakademickymi pracovniky, ale tato setkavani
inspiruji i k navazovani kontaktti mezi pfedstaviteli jednotlivych instituci a organizaci zabyvajicich se

obdobnou problematikou a umoziiuji i jim bezprostiedni vyménu zkusenosti.

Zakladnim prostiedkem v procesu sledovani kvality je periodicky dvakrat roéné realizované
hodnoceni pracovnik®i, které obnasi sledovani tviréi Cinnosti, veetné provazanosti s realizovanou
vyukou a je souc¢asti komplexniho hodnoceni pracovniki, které je podkladem pro stanoveni nadtarifnich
sloZzek mzdy. V této souvislosti byla vénovana pozornost aplikaci jiz diive vypracovanych metod
sledovani kvality a vykonnosti akademickych pracovnikii v podminkach uplatiovani nové legislativy.
Cilem bylo vedle zvySovani kvalifikace akademickych pracovniki v duchu zasad Kariérniho fadu

predevsim napliiovani standardii pro akreditace studijnich programti.

Vybrani pracovnici fakulty se rovnéz aktivné podileji na sledovani kvality v ramci
celouniverzitni Rady pro vnitini hodnoceni, ktera se v posledni dob¢ soustiedila predevs§im na kontrolu
a hodnoceni akredita¢nich materialti predkladanych Narodnimu akreditaénimu ufadu.

Podpiirnym prosttedkem ke sledovani kvality a realizaci ptipadnych napravnych opatfeni byl
duraz kladeny na hodnoceni kvality vyuky studenty a absolventy. Diky aktivité ¢lent studentské komory
Akademického senatu fakulty se podafilo zajistit pomérné vysokou ucast studentt v hodnoceni, a zvysit
tak jeho vypovidaci hodnotu. Realizovana byla rovnéZz anketa mezi usp&$nymi absolventy poté, co
absolvovali statni zavéreéné zkousky. V roce 2018 také probéhla rovnéz evaluace ze strany

poskytovateld praxe, a to u studentt 3. ro¢niku Socialni patologie a prevence.
Nemalou roli v podpofe kvality ma soutéz o nejlepsi studentskou zavére¢nou préci.

Znacéna pozornost byla vénovana rozvoji aktivit sméfujicich ke sniZzeni propadovosti studentt
1. ro¢niku bakalaiského studia. V ramci realizace ISIP projektu ,,Indikatory determinujici netispé$nost

studentll terciarniho vzdélavani® byly pro studenty prvnich roc¢nikl jednotlivych bakalaiskych obort



realizovany workshopy zaméfené na informace o studiu. V ramci realizace externich i internich projekti
pokracovalo i v roce 2018 vypracovavani elektronickych, studijnich opor, které jsou jednim z dtilezitych

nastrojui snizovani neuspesnosti u studenti zejména kombinované formy studia.

Za pozitivni 1ze povaZovat skuteénost, Ze U studijnich programu realizovanych na fakulté se
neprojevilo vétsi mnozstvi ptipadt studentil, ktefi se pouze zapisi ke studiu, aniz by je zamysleli
skute¢né realizovat. Jednim z diivodt je nepochybné i to, Ze fakulta nema zavedeno prijimaci fizeni bez

prijimacich zkousek.

5. INTERNACIONALIZACE

Fakulta se vroce 2018 v oblasti internacionalizace zaméfila na strategické cile zahrnujici
podporu zahrani¢nich mobilit studenti a akademickych pracovniki v ramci kratkodobych
i dlouhodobych védeckovyzkumnych nebo védeckopedagogickych stazi. Mezi dalsi vyznamné cile
patfil rozvoj nabidky predmétii vyuCovanych v cizim jazyce, véetné motivace vyucujicich ke zvySovani
vlastni jazykové kompetence v cizim jazyce, piipadné jeji rozsiteni.

Pro mezinarodni mobility studentd i1 pedagogt vyuZzivala fakulta predevSim moznosti
nabizenych programem Erasmus+, v ramci kterého byla nové navazana spoluprace s deviti zahrani¢nimi
vysokymi $kolami, takZe portfolio partnerskych instituci se rozsifilo o tii polské univerzity, dveé
$panélské, jednu portugalskou, jednu chorvatskou, jednu slovenskou a jednu italskou, pti¢emz celkovy
pocet zahrani¢nich partnerti byl 34 z celkem deseti zemi oproti 25 z celkem sedmi zemi v roce 2017
Slovenska a jednim ze Slovinska. Kromé vyse uvedenych programti méla fakulta v roce 2018 uzavieny
bilateralni smlouvy o spolupraci s celkem tfinacti zahrani¢nimi partnery. Nové byly uzavieny smlouvy
s vyzkumnym centrem vefejné politiky v Katovicich (Centrum Badawcze Polityki Publicznej i
Probleméw Regulacyjnych, Uniwersytet Slaski w Katowicach) a na Grovni rektoratu pak s univerzitou

v Kazachstanu (South Kazachstan University).

V roce 2018 byla Gspe&sné ukoncena realizace tfiletého projektu institucionalniho planu ,,Rozvoj
internacionalizace FVP“, ktery zahrnoval fadu dil¢ich aktivit zaméFenych jak na podporu mezinarodnich
mobilit akademickych pracovnikd FVP, tak i zvySovani poctu zahrani¢nich akademickych pracovnikii
pusobicich na fakulté, stejné jako podporu jazykovych kurzi akademickych pracovniki.

Dlouhodobym prioritnim cilem fakulty je pfiprava nabidky studijnich kurzi vyucovanych
v angli¢tiné. Fakulta proto nabidla akademickym pracovnikim moZnost zvySit si své jazykové
kompetence. Nabidky ucasti v jazykovém kurzu angli¢tiny vyuzilo celkem osm akademickych
pracovnikil. V této souvislosti byla pfipravena inovovana nabidka pfedmétii vyucovanych v anglicting.

V ramci vyse uvedeného rozvojového projektu byli vyslani na kratkodobou védeckovyzkumnou

staz celkem tfi akademiCti pracovnici a stejny pocet jich na fakultu ze zahranici ptijel. Béhem prvni

poloviny roku 2018 byla realizovana dvoutydenni staZ jednoho akademického pracovnika ve Svycarsku



(Université de Neuchatel) a na védeckych pracovistich zaméfenych na kognitivni védy a s potencialem
pro mezioborovou spolupraci ve $vycarském Freibourgu, Aarau a Sionu. V jednom piipadé vyjel
akademicky pracovnik na kombinovany pobyt v celkové délce 14 dni do Polska a na Slovensko
(Uniwersytet Opolski a Slovenskéd akadémia vied). Ve druhém pololeti se pak uskutecnily dvé tydenni
staze Ustavu oSetfovatelstvi na Slovenské zdravotnické univerzité v Bratislavé, Fakulté zdravotnictva
se sidlem v Banské Bystrici.

V ramci téhoz projektu byli zaroven ke kratkodobé stazi piijati celkem tii akademicti pracovnici
ze zahrani€i, a to ze Slovenska, (Katolicka univerzita v Ruzomberku a Univerzita Konstantina Filozofa
v Nitre). Na Ustavu stifedoevropskych studii i nadale pasobili dva hostujici profesofi z Polska a z

Mad’arska.

V ramci fakultou koordinované sit¢ CEEPUS se uskutecnil druhy ro¢nik ¢tyfdenni letni Skoly
CEEPUS s nazvem ,,Economic, Social and Political Aspects of Central Europe®, kterou hostil Ustav
stfedoevropskych studii. Letni Skoly se zudastnili zastupci z fad studentt a pedagogl jak z doméaciho

pracovi$té, tak z partnerskych univerzit v Polsku a Slovensku.

6. LIDSKE ZDROJE

V oblasti lidskych zdroji bylo hlavnim prostiedkem napliiovani strategickych cila fakulty
soustavné a systematické uplatinovani kariérniho fadu podporujiciho zajisténi dlouhodobého a trvalého

kvalifika¢niho rustu akademickych pracovnikii.

Béhem roku 2018 doslo k ke sniZeni dlouhodobého nedostatku internich akademickych
pracovniki v kategorii docent a profesor, a to pfijetim 3 profesorti v souhrnném tvazku 1,8 a pfijeti 2
docentii na plny tvazek, dale v roce 2018 uspé$né habilitoval doc. Jandk. DalSi posileni v této oblasti
bylo realizovano zaméstnavanim externich docentti a profesorii ze zahrani¢i, ¢imz byl rovnéz posilovan

a zintenzivnén proces internacionalizace vzdélavaciho procesu.

V souvislosti s implementaci nové legislativy a na ni navazujicich pfedpisi vztahujicich se
k pozadavkim na zajisténi vyuky akademickymi pracovniky s piislusnou kvalifikaci, napliiujicich
soucasné pozadavky na védecko-vyzkumnou a publikacni ¢innost, byla realizovana vybérova fizeni na
pozice akademickych i neakademickych pracovnika s cilem personélniho posileni fakulty. Celkem se
jednalo o jiz zminéné pfijeti ti1 profesort (1 na plny Gvazek, 2 na ¢aste¢ny uvazek), dvou docentd na
plny uvazek, 5 odbornych asistentii (4 na plny a 1 na ¢asteény tivazek), jedné projektové manazerky na

plny Gvazek a 3 odborné administrativnich pracovnikal.

7. HOSPODARENI



Hlavnim cilem v oblasti hospodateni bylo efektivni vyuzivani disponibilnich zdroj k zaji§téni
bezproblémoveého financovani provozu fakulty a dosazeni minimalné vyrovnaného hospodatského
vysledku. Uvedeny cil se podatilo splnit a fakulta uzaviela své hospodafeni s kladnym hospodaiskym

vysledkem.

K dalsim ukolim naleZelo rovnéZ efektivni nastaveni vyukové a provozni kapacity objektu
Bezru¢ovo namésti 14, plnéni tohoto cile pfispélo k minimalizaci provoznich nakladi uvedeného
objektu. V souladu s piedchozimi cili této prioritni oblasti i vroce 2018 pokracovalo sledovani
zakladnich ukazatell ekonomické narocnosti jednotlivych studijnich obort realizovanych na fakulté

v souvislosti s rozpisem a ¢erpanim finanénich prostiedkt na fakulté pro ptislusny rok.

V ramci cile zaméfeného na podporu rozvoje infrastruktury fakulty se fakulta zapojila do
realizace ERDF projektd CZ.02.2.67/0.0/0.0/16_016/0002499 Modernizace vyukové infrastruktury
Fakulty vetejnych politik Slezské univerzity v Opavé a CZ.02.2.67/0.0/0.0/17_044/0008537 Rozvoj
studijniho prosttedi na Slezské univerzité v Opavé, v ramci kterych byly pofizeny kniZni a elektronické
informacni zdroje, specializovany statisticky software, vybudovana multisenzorova mistnost Snoezelen,
Sjejimz plnym vyuzitim se pocita piedevS§im v souvislosti s pfipravovanou akreditaci programu
Specialni pedagogika a pofizeny dal$i pomtcky a vybaveni pro podporu vzdélavaci ¢innosti.

Ziskavani externich zdroji prostiednictvim projekti a dotaci je dulezitym faktorem pro
efektivni hospodateni fakulty. V ramci rozvoje podminek pro piipravu a realizaci externich projektt
a dotaci byl vydan metodicky pokyn dékana zaméfen na piislu$nou problematiku a hlavné doslo

k personalnimu posileni fakultniho projektového oddéleni.

8. IMAGE

Ulohou systematické péée o vytvafeni pozitivni image fakulty je povéfeno PR oddélen.
K uvedenému ucelu vyuziva prezentaci Siroké skaly aktivit fakulty zejména ve vztahu k vné&jSimu
prostiedi popsanych vySe v piislusném oddile této zpravy. Spolupracuje s univerzitnim pracovistém
obdobného zaméteni. K prezentaci aktivit fakulty vyuZiva nejriznéjSich dostupnych prostiedkd,
zejména webovych stranek, socidlnich siti (v roce 2018 byl zaloZen profil fakulty na socialni siti
Instagram) spolupracuje s médii (tisk, rozhlas, televize) v Opavé a v SirSim regionu. Ve vetejnopravni
i regionalni televizi, v tisténych i online médiich bylo o fakulté zvetejnéno celkem 40 zprav a ¢lankh
slouzicich k propagaci aktivit Fakulty vefejnych politik v Opavé.

Ma vyznamny podil na ptipravé propagacnich akei jako jsou veletrhy vzdélavani, prezentace
prednaskové a dalsi Cinnosti fakulty smérem k vefejnosti, zejména pak k potencialnim uchazectm.
Fakulta se v roce 2018 prezentovala na Evropském veletrhu pomaturitniho a celoZivotniho vzdélavani
Gaudeamus v Brné, na Veletrhu vzdélavani a Gastro festivalu v OC Breda & Weinstein, vystavé

Sttedoskolak/Vysokogkoldk na Cerné louce, festivalu Colours of Ostrava.



Komunikac¢ni strategie fakulty se prioritné zaméfovala do okruhu stfednich $kol (studentt
I vychovnych poradcl) s cilem oslovit potencialni zajemce o studium na Fakulté vefejnych politik.
V této oblasti fakulta v roce 2018 rozsifila fakulta své aktivity vyznamné ve vztahu ke stfednim $kolam,
zejména tém, odkud pfichazi studovat vétsi mnozstvi uchazecii. Jednak si budouci uchazeci i Siroka
vefejnost méli moznost prohlédnout prostory fakulty 25. a 27. ledna 2018 v ramci Dne otevienych dvefi
a dale se fakulta zaméfila na rozsifovani komunikace se stifednimi Skolami prostiednictvim realizace
dotaznikovych Setieni, pfednasek pro stfedni Skoly, pfipravy workshopti pro vychovné poradce a
prezentace fakulty bezprostiedné na vybranych stfednich $kolach. Z hlediska fakulty jsou tyto aktivity
zvlasté vyznamné, nebot ji umoznuji ziskat mimotadné uzitecny souhrn informaci o zdjmech a

o¢ekavanich stfedoskolaku, potencialnich studentt.



TEXTOVA PRILOHA

1. ZAKLADNI UDAJE O FAKULTE

Fakulta vetejnych politik v Opavé zahgjila ¢innost k 1. fijnu 2008 vyclenénim Ctyt studijnich
programu ze stavajici Filozoficko-pfirodovédecké fakulty v Opavé. V soucasnosti Fakultu vefejnych
politik v Opavé tvori étyti védecko-pedagogicka a tii vyzkumna pracovisté (Ustav osetfovatelstvi, Ustav
pedagogickych a psychologickych véd, Ustav stfedoevropskych studii, Ustav vefejné spravy
a regionalni politiky, Centrum empirickych vyzkumi, Vyzkumné centrum pro kulturni a novodobé
dé&jiny a Vyzkumné centrum pro socialni za¢lefiovani). Jsou realizovany ¢tyfi bakalatské, dva navazujici
magisterské a jeden doktorsky studijni program. Od zacatku akademického roku 2016/2017 jiz vSichni
studenti, pedagogové, administrativni a technickohospodaisti pracovnici vyuzivaji nove

zrekonstruované sidlo na Bezru¢oveé namésti 14.

1.1 Kontaktni Gdaje

Fakulta vetejnych politik v Bezru¢ovo nam. 885/14, 746
FVvP http://www.slu.cz/fvp/cz/
Opavé 01 Opava

Bliz§i informace o Fakulté vefejnych politik v Opavé se nachazi na adrese www.fvp.slu.cz nebo

rovnéz na socialni siti Facebook (https://www.facebook.com/slu.fvp/).



http://www.slu.cz/fvp/cz/
http://www.fvp.slu.cz/
https://www.facebook.com/slu.fvp/

1.2

Organizacni struktura

Organizacni struktura fakulty od 2. 5. 2018
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1.3 SLOZENI ORGANU

1.3.1 Vedeni Fakulty vefejnych politik v Opavé

do 31. 3. 2018
prof. PhDr. Rudolf Zagek, Dr. — dékan

Mgr. et Mgr. Marta Kolafikova, Ph.D. — prodékanka pro studijni a socialni zaleZitosti, povéiena

vedenim tGseku védy,
doc. PhDr. PaedDr. Kamil Jani$, CSc. — prodékan pro informace a zahraniéi
Ing. Josef Vicha — tajemnik, povéfen vedenim tiseku rozvoje

Mgr. Michal Kudé¢la — pfedseda akademického senatu fakulty

od 1.4.2018
prof. PhDr. Rudolf Zagek, Dr. — dékan
doc. PhDr. PaedDr. Kamil Janis, CSc. — prodékan pro zahrani¢i a rozvoj
Mgr. et Mgr. Marta Kolatfikova, Ph.D. — prod¢kanka pro studijni a socidlni zaleZitosti

doc. PhDr. Yvetta Vrublov4, Ph.D — prodékanka pro védu spolupraci s praxi a informace
Ing. Josef Vicha — tajemnik

Mgr. Michal Kudéla — predseda akademického senatu fakulty

od 26. 9. 2018
prof. PhDr. Rudolf Zagek, Dr. — dékan
doc. PhDr. PaedDr. Kamil Jani$, CSc. — prodékan pro zahrani¢i a rozvoj
Magr. et Mgr. Marta Kolatikova, Ph.D. — prod€kanka pro studijni a socialni zalezitosti,

doc. PhDr. Yvetta Vrublov4, Ph.D — prodékanka pro védu spolupraci s praxi a informace
Ing. Josef Vicha — tajemnik

PhDr. Zdetika Rimovska, Ph.D. — predsedkyné akademického senatu fakulty

1.3.2 Védecka rada Fakulty vefejnych politik v Opavé
V roce 2018 zasedala védecka rada celkem dvakrat, a to dne 5. 4. a 8. 11. 2018.

Interni ¢lenové
prof. PhDr. Rudolf Zagek, Dr. — predseda VR
doc. PhDr. Yvetta Vrublova, Ph.D. — tajemnice VR od 1. 4. 2018
prof. zw. dr hab. Krystian Heffner
prof. PhDr. Du8an Janék, Ph.D.
doc. PhDr. et PaedDr. Kamil Jani$, CSc.
prof. PhDr. Zden¢k Jirasek, CSc.



doc. PhDr. et PhDr. Martin Kaleja, Ph.D.

doc. PhDr. Juraj Kalnicky, PhD., prof. h. c.

prof. PhDr. Irena Korbelatrova, Dr.

prof. PhDr. Pavel Muhlpachr, Ph.D.

prof. JUDr. Igor Palus, CSc.

doc. Ing. Ladislav Prusa, CSc. (¢lenstvi od 1. 10. 2018)
doc. PhDr. Jitka Skopalova, Ph.D.

doc. PhDr. Anna Véclavikova, CSc.

prof. PhDr. Marie Vitkova, CSc. (¢lenstvi od 1. 10. 2018)

Externi ¢lenové
doc. Mgr. Martina Cich4, Ph.D.
doc. Mgr. Miroslav Dopita, Ph.D.
doc. PhDr. Vlastimil Fiala, CSc.
prof. PhDr. Helena Grecmanova, Ph.D.
doc. JUDr. Méria Hencovska, CSc.
prof. zw. dr hab. Ryszard Kaczmarek
prof. PhDr. Jiii Kocian, CSc.
prof. JUDr. Jan Kuklik, DrSc.
prof. PhDr. Jan Rychlik, DrSc.
prof. PhDr. Toma$ Sirovatka, CSc.
prof. PhDr. Dusan Simek, CSc.
prof. PaedDr. Stefan Sutaj, DrSc.

Odbornici z praxe
plk. PhDr. Bc. Petr Castulik
Ing. Karel Gregor
Jan Hanus
Ing. Zdenck Jiticek
MUDr. Lumir Kantor, Ph.D.
MUDr. Igor Satinsky, Ph.D.
MUDr. Ladislav Vaclavec, MBA

1.3.3 Akademicky senat Fakulty vetejnych politik v Opavée

Ptredseda:
Mgr. Michal Kudéla - pfedseda AS FVP (do 26 .9.2018)
PhDr. Zdefika Rimovska, Ph.D. — piedsedkyné AS FVP (od 26. 9. 2018)



Komora zaméstnanc:
Mgr. Lubomir Hlavienka, Ph.D. (¢lenem od 30. 10. 2018)
Mgr. Michal Kudéla (¢lenem do 26 .9.2018)
Mgr. Lucie Mrackova
JUDr. Marie Sciskalova, Ph.D. (od 26. 9. 2018 mistopiedsedkyné AS FVP)
doc. PhDr. Jitka Skopalova, Ph.D.
PhDr. Zdeiika Rimovska, Ph.D.
doc. PhDr. Eva Urbanovska, Ph.D.
doc. PhDr. Anna Véaclavikova, CSc.

Studentskd komora:
Michaela Czolkova
Zuzana Filkova
Michal Gai
David Hilbert — ptedseda studentské komory

1.3.4 Vedeni védeckopedagogickych pracovist

Ustav o$etfovatelstvi
PhDr. Jana Haluzikova, Ph.D. — vedouci Ustavu
PhDr. Zdefika Rimovsk4, Ph.D. — tajemnice Gstavu

Ustav pedagogickych a psychologickych véd
doc. PhDr. Jitka Skopalova, Ph.D. — vedouci Ustavu
PhDr. Edita Ondfejova, Ph.D. — tajemnice Ustavu

Ustav stiedoevropskych studii
prof. PhDr. Du$an Janak, Ph.D. — vedouci Ustavu

Mgr. Lubomir Hlavienka, Ph.D. — tajemnik Gstavu

Ustav vefejné spravy a regionalni politiky
PaedDr. Miroslav Pilat — vedouci Gstavu do 30. 6. 2018
JUDr. Marie Sciskalova, Ph.D. — povéfena vedenim ustavu od 1. 7. 2018
PhDr. Igor Hendrych, Ph.D. — tajemnik do 31. 8.2018
doc. PhDr. Anna Véclavikova, CSc. — tajemnik Gstavu od 1. 9.2018



1.4 ZASTOUPENI FVP v RAMCI SU

Akademicky senat Slezské univerzity v Opavé
Mgr. Jifina Hosékova, Ph.D.
doc. PhDr. et PhDr. Martin Kaleja, Ph.D. (¢len od 1. 3. 2018 na zaklad¢ dopliovacich voleb)
PaedDr. Miroslav Pilat, Ph.D.
Mgr. Pavlina Rabasova, Ph.D.

1.5 POSLANI, VIZE A STRATEGICKE CiLE FAKULTY

Mise fakulty vyplyva z jejiho specifického charakteru a postaveni v rimci SU i v systému VS
Vv regionalnim i celostatnim méfitku. Fakulta pokryva oblast vefejnych politik a sluzeb na strané jedné
a socialn¢ védni problematiku ve stiedni Evropé€ na stran¢ druhé, pficemz se ob¢ tyto oblasti, jak ve
sféte vzdelavaci (joint degree program), tak vyzkumné, prolinaji. Z toho vyplyva, ze fakulta, piestoze
se jedna o mladou a co do poctu pracovniki a studenti relativné malou instituci, vyviji pomérné Siroké
aktivity na poli z&kladniho a aplikovaného vyzkumu i v ramci mezinarodni spoluprace. Organizaéni
struktura fakulty umoziiuje vykondvat pomérné Sirokou expertni a konzultatni ¢innost v oblasti
modernich déjin, politologie, sociologie, jakoZ i v oblasti vefejné asocialni politiky. Jeji badatelska
¢innost je pfitom zaméfena na regiony, nachdzejici se zpravidla v piihrani¢nich oblastech CR,
vyznacujici se fadou ekonomickych a socialnich problémut. Vysledky realizovanych vyzkumi maji
prakticky dopad v oblasti komunitniho planovani pro organy vetejné spravy i pro NNO. Soucasné se
fakulta snazi zajistit v nékterych regionech, na Téaborsku a Trutnovsku, moznost vysokoSkolského
vzdélavani a dal§iho vzdélavani dostupného i pro socialné slabsi obyvatele, a to realizaci kurzti CZV

typu A v ramci profesnich bakalaiskych oborti.

Fakulta vefejnych politik chce byt i nadale moderni a otevienou vzdé€lavaci instituci
zabezpecujici kvalitni pfipravu studentti ve vSech stupnich vysokoskolského vzdélavani s dirazem na
rozvoj profesnich oborti. Usiluje o realizaci zédkladniho i riznych forem aplikované¢ho vyzkumu. Pti
zajisténi rozvoje vyzkumu a vzd€lavaci Cinnosti je vyuzivana spoluprace s pracovisti ve stfedni
avychodni Evropé, zejména se zemémi Visegradu. V ramci dlouhodobé strategie fakulta
prostfednictvim profesnich studijnich programi zvySuje uplatnitelnost absolventii na trhu prace

v regionech s trvalymi ekonomickymi a socialnimi problémy.

15.1

Strategické cile Fakulty vefejnych politik v Opavé

Optimalizace, stabilizace a rozvoj studijnich obord ve vazbé na potfeby spole¢nosti

V navaznosti na legislativni zmény a spole¢enské potieby byla zpracovana koncepce rozvoje

studijnich programi a obori FVP zaméfena na rozvoj profesnich i akademickych studijnich obord.



Fakulta bude dle pozadavki prubézné inovovat predev§im profesni obory, vyuzivat pfi tom metodiky
uceni tzv. ,learning outcomes* a dale bude rozvijet sluzby studentim v oblastech poradenstvi,
elektronickych studijnich materialti aj. s cilem odstrafiovat bariéry v pfistupu ke vzdélavani pro

znevyhodnéné skupiny studentti.

Rozvoj zadkladniho a aplikovaného vyzkumu a publikacni ¢innosti

V réamci strategického cile se fakulta v obdobi 2016-2020 zaméti na posilovani rozvoje
zékladniho i aplikovaného vyzkumu s cilem dosahovat kvalitnich vysledka v zkladnim i aplikovaném
vyzkumu a ziskané poznatky propojovat se vzdélavaci ¢innosti a komercializovat formou smluvniho
vyzkumu dle potfeb aplikaéni sféry. Nedilnou soucasti strategického cile je také rozvoj vystupi

vyzkumi formou publikaéni ¢innosti a vydavani vlastnich védeckych periodik.

Rozvoj ¢innosti fakulty v ramci tzv. tieti role VS

Doslo k realizaci u¢inné transformace ¢innosti fakulty se zaméfenim na laickou i odbornou
vetejnost. Strategickym cilem je zavést fungujici systém spoluprace s organy vetejné spravy, statnimi
organizacemi a institucemi, nevladnimi neziskovymi organizacemi a dalSimi zaméstnavateli umoznujici
pruznéji reagovat na pozadavky trhu prace. V ramci podminek akreditace je nutné vytvofit systém pro
zapojeni odbornikii z praxe pii zadavani a vedeni zavére¢nych kvalifika¢nich praci a systém pro
zapojeni studentd i pracovnikd do realizace smluvniho vyzkumu. Cilem je také udrZet a rozsifovat
nabidku kurzi CZV typu A a rozsifit nabidku kurzii typu M, reflektujicich aktudlni zmény legislativy i
potieby trhu prace.

Udrzeni kvality a zajisténi jejiho trvalého rastu ve vSech ¢innostech fakulty

V navaznosti na legislativni zmény bude inovovan fakultni systém hodnoceni kvality
vzdélavaci, védeckovyzkumné a tviréi ¢innosti a implementovan celouniverzitni systém periodického

hodnoceni kvality vzdélavaci a tvirci Cinnosti, zohlediujici specifika jednotlivych obord.

Rozvoj internacionalizace vzdélavaci a védeckovyzkumné ¢innosti

Strategicky cil je zaméfen na rozvoj internacionalizace v oblasti vzdélavaci a védeckovyzkumné
¢innosti s dirazem na sttedoevropsky aredl. V ramci vzdélavaci ¢innosti budou podporovany zahrani¢ni
mobility, nabidka pfedmétii v cizim jazyce, nabidka kratkodobych i dlouhodobych stazi zahrani¢nich
pracovnikd na fakult¢ a zvySovani jazykové vybavenosti akademickych pracovnikd. V ramci
védeckovyzkumné Cinnosti bude rozvijena mezinarodni spoluprace a mezinarodni sité a vyhledavany

zahraniéni granty, zejména pak mezinarodni vyzkumné projekty.

Rozvoj persondlni struktury fakulty

Prob¢hla stabilizace a nasledny rozvoj personalniho obsazeni jednotlivych pracovist fakulty

s cilem posileni kvalifikacni struktury o docenty a profesory s potiebnou odbornosti. Rozvijela se



procesni pravidla fizeni lidskych zdroju formou inovace kariérniho fadu jakozto transparentniho nastroje
fizeni lidskych zdroju, pravidel kariérniho postupu a vybéru a zatazovani védeckych a akademickych

pracovniki.

Efektivni hospodateni Fakulty vefejnych politik v Opavé

V prubéhu roku byl zdokonalen systém efektivniho hospodateni fakulty spocivajici v sérii
opatfeni zamétenych na sledovani finan¢ni rentability jednotlivych procesii a obort jako ziskavani
finan¢nich prostedkil z externich zdrojt, efektivni vyuZzivani a rozSifovani infrastruktury, uplatiiovani

transparentniho systému rozpisu finan¢nich prostfedkl na jednotlivé soucasti fakulty.

Posilovani dobrého jména fakulty

Realizace PR a marketingové strategie fakulty s cilem vytvoireni pozitivniho image fakulty jako
kvalitni vzdélavaci a védeckovyzkumné instituce, kterd nabizi studijni obory reagujici na spolecenskou
poptavku a produkuje kvalitni absolventy s Sirokym uplatnénim na trhu préce, a ktera realizuje zakladni
vyzkum v oblasti modernich d&jin a aplikovany vyzkum v oblastech socialn€ patologickych jevi, v

nelékaiskych zdravotnickych oborech, socialnich sluzbach a vetejné sprave.



2. STUDIINIi PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

2.1 AKREDITOVANE STUDIIJNI PROGRAMY POPSANE METODIKOU VYSLEDKU UCENI

Predméty ve studijnich planech akreditovanych studijnich programt, studijnich obord, jsou
v informacnim systému popsany v souladu s metodikou vysledkl uceni. Jsou vzdy popsany odborné
znalosti, oborové dovednosti, obecné zpisobilosti. VSe je vefejné dostupné na adrese

www.slu.cz/portal/studium/prohlizeni.html.

V roce 2018 m¢ly platnou akreditaci tyto studijni programy/studijni obory:

Kod stud. Nazev studijniho Kod stud. Nézev studiiniho oboru Platnost
programu programu oboru ) akreditace
B 5341 Osetrovatelstvi 5341R009 | V3Seobecna sestra 31.12. 2024
B 6702 'S\ﬂfgi';‘amd”' teritorialni | 67092017 | Stredoevropské studia 30. 6. 2020*
B 6731 Soc_lgan pqlltlka a 6202R082 Vef_ejné sprava a socialni 31 7. 2020*

socialni prace politika

Specializace P . *
B 7507 v pedagogice 7502R008 | Socialni patologie a prevence | 31. 8. 2019
B7s07 | Specializace 7507R109 | Edukaéni péce o seniory 31. 3. 2020*

v pedagogice
N 6702 'S\ﬂfgi';‘amd”' teritorialni | 67007017 | Stredoevropské studia 30. 6. 2020*
N 6702 Mez_lnarodnl teritorialni 67027042 Ver’ejna p01£t1ka’a vefejna 31 8. 2019*

studia sprava ve stiedni Evropé

Sociélni politika a Veiejna sprava a socialni -
N 6731 socialni prace 6202T082 politika 31. 8. 2019
P7107 | Historické védy 7105085 EAV‘;‘;;;“I d&jiny stfedni 31. 3. 2024

* Akreditované studijni programy, které Slezska univerzita uskute¢novala ke dni 31. srpna 2016
se dnem nabyti G¢innosti zakona ¢. 137/2016 Sb., a jeho novely ¢. 168/2018 Sb., u¢inné od 31. srpna
2018 stavaji studijnimi programy akreditovanymi podle zdkona ¢. 111/1998 Sb., ve znéni u¢inném ode
dne nabyti G¢innosti tohoto zakona (1. zafi 2016), a jsou akreditovany na stanovenou dobu, nejméné
vSak do 31. prosince 2024; po tuto dobu zistava zachovano i dosavadni ¢lenéni téchto studijnich

programu na studijni obory.


http://www.slu.cz/portal/studium/prohlizeni.html

2.2 DALSI VZDELAVACI AKTIVITY

Fakulta se i v roce 2018 aktivné podilela nabidkou dalsich vzdélavacich aktivit. Tyto 1ze rozdélit

do nékolika oblasti.

Prvni skupinou jsou kurzy CZV typu A (v ramci akreditovanych studijnich obort). V roce 2018
byly realizovany v ramci akreditovanych bakalaiskych studijnich programi kurzy ,,Vefejna sprava a
socialni politika“ v Tabofe a Trutnove, a ,,VSeobecna sestra v Opavé.*“ V ramci navazujicich studijnich
programu pak kurz ,,Vetejna sprava a socialni politika“ v Tabote a Trutnové.

Druhou skupinou jsou kurzy CZV typu M (mimo ramec akreditovanych studijnich programd).
V roce 2018 byl realizovan specializaéni kurz ,,O3etfovatelska péce v psychiatrii* s akreditaci MZ CR.

Na zéklad¢ poptavky zjisténé dotaznikovym Setfenim u spolupracujicich organizaci byla v roce
2018 ziskana akreditace kurzd ,,Zdravotnik zotavovacich akci* (akreditace MSMT, realizator Ustav
osetfovatelstvi), ,Problémovy senior* (akreditace MPSV, realizator Ustav pedagogickych
a psychologickych véd), ,,Syndrom vyhotfeni“ (akreditace MPSV, realizator Ustav pedagogickych
a psychologickych véd) a ,,Pohybova cviceni pro seniory” (akreditace MPSV, realizator Ustav
pedagogickych a psychologickych véd). Tyto kurzy budou nabizeny v roce 20109.

V rédmci projektu OP VVV Ptima a jasna podpora $kolské inkluze — otazka Skoly, rodiny, okoli,
jehoz realizadtorem je Fakulta vefejnych politik v Opavé, se v roce 2018 uskutecnily kurzy pro
pedagogické pracovniky a pracovniky ve kolstvi zaméfené na zpruhlednéni a zvladnuti procesu inkluze
na zékladnich Skolach. Jednalo se o kurzy: ,,Modul pro pedagogické pracovniky pro préaci
S heterogenitou tiidy* (20. 3. 2018 Opava, 20. 4. 2018 Horni Bec¢va, 9. 10. 2018 Ostrava, 23. 10. 2018
Staré Mésto, 2. 11. 2018 Tremesna ve Slezsku, 20. 11. 2018 Opava), ,,Kurz pro pedagogické pracovniky
pro praci s détmi a zaky z prostfedi socialni exkluze a détmi a zaky z odlisného kulturniho zadzemi* (9.
11. 2018 Ostrava), ,,Modul pro pedagogické pracovniky k aplikaci podpurnych opatieni jako nastroje
inkluzivniho vzdélavani® (5. 3. 2018 Ostrava, 1. 10. 2018 Ostrava, 19. 11. 2018 Opava). Kurz pro
pedagogické pracovniky k tématu ,,socialni rovnosti a spravedlnosti“ (7. 12. 2018 Opava).

V ramci téhoZ projektu probéhla také série worskhopu pro rodiny romskych zaka, pro pedagogy
zakladnich skol a workshopy pro obé€ tyto skupiny s cilem budovat efektivni spolupraci v procesu
vzdélavaci trajektorii téchto zaki. Konkrétné byly zrealizovany 3 workshopy pro rodic¢e zaka k vyznamu
vzdélavani (Ostrava), 2 workshopy pro rodi¢e zakd a pedagogické pracovniky $kol a skolskych zatizeni
pro rozvoj vzajemné spoluprace (Opava), a 1 workshop pro pedagogické pracovniky, socidlni
pracovniky a rodic¢e k podpote vzajemné komunikace (Opava).

Do dal$i skupiny spadaji kurzy prvni pomoci (,,Skoleni kardiopulmonalni resuscitace®), které

realizoval Ustav o$etfovatelstvi FVP SU v matetskych a zdkladnich $kolach v Opavé a blizkém okoli.

Za dalsi vzdelavaci aktivitu Ize povazovat konferenci Média a d¢jiny, ktera byla urCena také

ucitelim déjepisu nebo zakladl spole¢enskych véd a studenttim.



3. STUDENTI

K 31. 12. 2018 studovalo na fakult¢ 1046 studentt v jednotlivych studijnich oborech:.
STUDENTI V JEDNOTLIVYCH OBORECH

B5341 Osettovatelstvi VSeobecna sestra 51 140 117 242
B6702 Mezinarodni teritorialni
] Stfedoevropska studia - - 23 -
studia
B6731 Socialni politika Veiejna sprava a socialni
e . 34 47 67 102
a socialni prace politika
Socidlni patologie a prevence 44 54 116 150
B7507 Specializace
v pedagogice
Edukacni péce o seniory - 25 - 54
Stiedoevropska studia - - 5 -
N6702 Mezinarodni
teritorialni studia Vefejna politika a vefejna .
sprava ve stfedni Evropé
N6731 Socialni politika Vefejna sprava a socialni
o - 17 88 36 118
a socialni prace politika
o Moderni d¢jiny stfedni
P7105 Historické védy - 2 1 8
Evropy

3.1 OPATRENI KE SNIZOVANI STUDIINI NEUSPESNOSTI

Hledani pficin studijni netspésnosti, navrh a realizace opatfeni na jeji snizovani je jednim

z vyznamnych cilt fakulty. Pfijata opatieni nesmi vést ke sniZovani narokd na studenty, V ramci ISIP



projektu ,.Indikatory determinujici netspéSnost studenti terciarniho vzdélavani“ probé&hla analyza
nejcastéjSich divodi zanechani studia v uplynulych deseti letech. Na zéklad¢ toho byla pfijata
a realizovana opatfeni, ktera v budoucnu mohou studijni neuspésnost vyznamné snizit. Vzhledem ke
skute¢nosti, Zze k vyznamnym pfi¢inam studijni netspéSnosti nalezi nedostateéné uvazena a ve svém
disledku nevhodnd forma studijniho oboru ze strany uchazece, Fakulta ve svych propagacnich
materidlech vyrazné&ji zdlraziiuje obsah studia danych obort, charakteristiku praktické vyuky

a uplatnitelnost absolventa v praxi.

Jednim zdalSich davodt predéasného ukonCeni studia je u studentl prvnich ro¢niki
nedostate¢na znalost systému studia a plnéni povinnosti na vysoké Skole. V roce 2018 byly proto
oddélenim pro studijni a socialni zalezitosti pfipraveny dva workshopy a byla vytvofena opora
v prostiedi e-learningu, kterd seznamuje nové studenty se studijnimi piedpisy.

Vyznamny prostfedkem pro omezeni studijni netispésnosti je bezesporu individualni prace se
studentem. Studenti mohou vyuZivat pravidelné i individualni konzulta¢ni hodiny pedagogu, ptipadné
vyuZivat prostiedi e-komunikace. V sylabech pfedmétu jsou uvadény pozadavky pedagoga na ukonceni
predmétd, pokud ma pfedmét seminar, je vyuzivan mj. pro prubéznou piipravu studenta tak, aby pro négj
bylo snaz$i zavére¢né ukonceni pfedmétu. Studenti prezencni formy studia mohou jako zéklad pro
vyhledavani dalSich informaci vyuZivat studijni oporu ur¢enou pro studenty kombinované formy.
Pedagogoveé se snaZi podporovat také samostudium zadavanim prubéznych tkolu, jejichz odpovédi
naleznou v odborné literatuife dostupné v univerzitni knihovné. Studenti, ktefi musi béhem studia
nacvicCit profesni dovednosti, maji k dispozici stale se rozsifujici nabidku modelt, simulatord napt. pro
nacvik venepunkce, simulator péce o zajisténou centralni Zilu, oSetfovani ran, oSetieni tracheostomie,
oSetfeni kolostomie, zavedeni Zzalude¢ni sondy, katetrizace muZze, katetrizace Zeny apod.). Specialni
vyslechova mistnost pro zvlasté zranitelné obéti je pracovistém, které bylo v roce 2018 vyuZivano i
vramci bézné vyuky. Studenti vyuzili jednocestného zrcadla a moznosti nahravani pii seminafi
v pfedmétu Kazuisticky seminaf, Komunikace, Specialni pedagogika. Stejn¢ tak bylo vyuzito
vyukového bytu pro jedince s postizenim hybnosti, ktery je postupné vybavovan kompenzaénimi
pomtckami pro rizné typy postiZzeni a studenti maji moznost vyzkouset si zvladani béznych dennich
povinnosti simulaci n&jakého postizeni nebo znevyhodnéni.

Dilezitym prostfedkem pro moznost vcasné reakce na problémy studentti, které mohou byt
pfi¢inou studijni netspéSnosti, jsou rizné druhy evaluaci studia. V roce 2018 prob&hlo nékolik
evaluaénich Setfeni. V prvni poloviné roku bylo vyuZito tisténych dotazniki, s jejichZ shromazd’ovanim
pomohli, studentsti senatofi a studenti z Asociace studenti a pratel Slezské univerzity (nové Studentské
unie). Po statnich zavéreénych zkouskach byla ziskavana zpétna vazba od Cerstvych absolventi., Letni
semestr mohli hodnotit studenti prezenéni a kombinované formy i frekventanti CZV prosttednictvim
ankety ve studijnim elektronickém systému. Ke konci roku 2018 bylo opétovné realizovano dotaznikové

Setfeni za zimni semestr 2018/2019.



3.2 OPATRENI K OMEZENI PRODLUZOVANIi STUDIA

Pedagogové vyvijeji fadu aktivit s cilem omezit prodluzovani studia. Zejména vénuji zvysenou
pozornost prubéhu ptipravy a zpracovani zavérecnych praci studenttl, nabizeji vyssi podil individualnich
konzultaci a zvySovani kompetenci pti metodickém zpracovani zavére¢nych praci.

Pozitivni vliv na omezovani doby prodluZzovani studia ma jisté identifikace vstupnich
kompetenci studentll pied vlastnim zacatkem studia, poskytovani kvalitniho informac¢niho servisu
prostiednictvim administrativnich utvara, zvlasté oddéleni pro studijni a socialni zaleZitosti. Studenti
prezenéni i kombinované formy studia jsou upozoriiovani na moznost vyuzivani sluzeb Poradenského

a kariérniho centra Slezské univerzity v Opavé.

3.3 STIPENDIJNI PROGRAMY FAKULTY

Studenti FVP SU v Opavé mohou Cerpat ze stipendijniho fondu fakulty celkem sedm druhti
stipendii (prospéchova, stipendium za vynikajici studijni vysledky, mimotadna, tvirci, zvlastni socialni
stipendium, vyjezdni, studijni). V roce 2018 bylo ze Stipendijniho fondu fakulty vyplaceno celkem
809.424,- K¢.

CERPANI STIPENDIJNIHO FONDU FVP SU V OPAVE V ROCE 2018 v KC

Vyse Pocet
Cl. 4 Stipendijniho tadu SU v Opavé Druh stipendia vyplacenych podpoienych
stipendii studentd
dle § 91 odst. 2 pism. a) zakona* prospéchové stipendium 147.500 47
i ) stipendium za vynikajici
dle § 91 odst. 2 pism. a) zdkona* L 192.000 52
studijni vysledky
i ’ zvlastni socialni
dle § 91 odst. 2 pism. d) zakona* ) ] 12.200 1
stipendium
dle § 91 odst. 2 pism. b) a e) zdkona* | mimotadné stipendium 457.724 88
Celkem 809.424,- 188

*Zakona &. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a o zméné a dopInéni dalsich zakont (zakon o vysokych

Skolach), ve znéni pozdé&jsich predpisd.

Socialni a ubytovaci stipendia:
V souladu s ustanovenim § 91 odst. 3 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zmén¢
a doplnéni dalSich zakonti (zakon o vysokych skolach) bylo v roce 2018 vyplaceno 7 studenttim socialni

stipendium ve vysi 170.800,- a 191 studentiim ubytovaci stipendium ve vysi 1.251.166,- K¢.



Stipendijni programy:
V roce 2018 mohli studenti fakulty vyuzit zvefejnéné stipendijni programy rektora, konkrétné:

— Rozhodnuti rektora ¢. 22/2016 vyhlaseni Stipendijniho programu rektora na podporu talentovanych
uchazeci o studium poprvé zapsanych do studia na Slezské univerzité v Opavé v akademickém roce
2017/2018

— Rozhodnuti rektora ¢. 3/2018 vyhlaSeni Stipendijniho programu rektora na podporu talentovanych
uchazect o studium poprvé zapsanych do studia na Slezské univerzité v Opaveé v akademickém
roce 2018/2019

— Rozhodnuti rektora ¢. 21/2017 vyhlaseni Stipendijniho programu rektora na podporu studia socialné
znevyhodnénych studentti v akademickém roce 2017/2018

— Rozhodnuti rektora ¢. 20/2018 vyhlaseni Stipendijniho programu rektora na podporu studia socialné
znevyhodnénych studentt v ptislusném akademickém roce

— Rozhodnuti rektora ¢. 22/2017 vyhlaseni Stipendijniho programu rektora za bezplatné darcovstvi
plazmy a krve v akademickém roce 2017/2018

— Rozhodnuti rektora ¢. 18/2018 vyhlaseni Stipendijniho programu rektora za bezplatné darcovstvi
plazmy, krve a kostni diené v pfislusném akademickém roce

— Rozhodnuti rektora ¢. 20/2017 vyhlaseni Stipendijniho programu rektora na podporu publikacni
¢innosti studentt v akademickém roce 2017/2018

— Rozhodnuti rektora ¢. 21/2018 vyhlaseni Stipendijniho programu rektora na podporu publikaéni
¢innosti studentti v pfislusném akademickém roce

— Rozhodnuti rektora ¢. 19/2017 vyhlaseni Stipendijniho programu rektora na podporu humanitarnich
aktivit realizovanych v akademickém roce 2017/2018

— Rozhodnuti rektora ¢. 19/2018 vyhlaseni Stipendijniho programu rektora na podporu humanitarnich

aktivit realizovanych v ptislusném akademickém roce

V roce 2018 se zapojilo do vySe uvedenych stipendijnich programt rektora celkem 9 studentd,
konkrétné v rdmci stipendijniho programu za bezplatné darcovstvi plazmy a krve v akademickém roce
2017/2018.

Studenti fakulty méli v roce 2018 moznost dle Smérnice dékana ¢. 2/2013 o podpote socialné
znevyhodnénych student s dobrymi studijnimi vysledky na FVP SU v Opavé ziskat jednorazovou

mimofadnou finan¢ni podporu ze stipendijniho fondu. Dosud nebylo vyuZzito.

3.4 PORADENSKE SLUZBY POSKYTOVANE NA FAKULTE

Vsichni studenti fakulty mohou vyuzivat celouniverzitni pracovist¢ Poradenské a kariérni

centrum, které nabizi krom¢é poradenstvi pro studenty se specifickymi potiebami také profesni


https://www.slu.cz/slu/cz/file/cul/97fb8ef1-1616-4b80-8f76-68de2e073f19
https://www.slu.cz/slu/cz/file/cul/97fb8ef1-1616-4b80-8f76-68de2e073f19
https://www.slu.cz/slu/cz/file/cul/97fb8ef1-1616-4b80-8f76-68de2e073f19

a kariérové poradenstvi a poradenstvi v oblasti mezilidskych vztahii. Poslanim tohoto pracovisté je
napomahat k vytvofeni rovnych pfilezitosti v pfistupu k vysokoSkolskému vzdélani a studiu
v akreditovanych oborech Slezské univerzity v Opaveé. Studenti mohou rovnéz vyuzit pomoc pii feSeni
osobnich a studijnich probléma, socialn€ psychologické, specidlné pedagogické a profesni poradenstvi
a sluzby.

Fakulta poskytuje uchaze¢im o studium, studentiim, popi. dal§im osobam poradenské sluzby,
které plné souvisi se studiem, popf. s uplatnénim absolventi studijnich oborii v praxi. Toto poradenstvi
poskytuje vySe uvedenym prod€kanka pro studijni a socialni zaleZitosti a pracovnici oddéleni pro
studijni a socialni zalezitosti ve spolupraci s garanty jednotlivych studijnich programu.

Informace o studiu, studijnich programech a ¢innostech jednotlivych pracovist’ jsou umistovany

a pravidelné aktualizovany na webovych strankach fakulty a Facebooku.

3.5 STUDENTI SE SPECIFICKYMI POTREBAMI

Fakulta vefejnych politik v Opavé stejné jako ostatni soucasti Slezské univerzity v Opaveé
podporuje uchazece i studenty se specifickymi potfebami mnoha formami. Studenti mohou vyuZivat
individualni studijni plan, ktery reflektuje jejich zdravotni omezeni a piizpusobuje studium jejich
moznostem. Maji moznost v pfipadé projeveného zajmu vyuzit podpurnych aktivit Kariérniho
a poradenského centra Slezské univerzity v Opavé. Tato moznost je ukotvena v Metodickém pokynu
rektora ¢. 7/2015 ke zpusobu podpory uchazec¢l o studium a studentl se specifickymi vzdé€lavacimi
potiebami na Slezské univerzité v Opavé. Nejéastéji je vyuzivano pedagogické a psychologické
vySetfeni, diagnostika a poradenstvi v souvislosti se studiem, navrhy na individualni modifikaci
pfijimaciho fizeni a individualniho studijniho planu.

Uchazeci se specifickymi vzdélavacimi potfebami jsou informovani o moznosti piizptisobeni
ptijimaciho fizeni jejich moznostem. V ramci pfijimaciho fizeni do AR 2018/2019 bylo vyhovéno
1 7adosti o prizplisobeni pisemné piijimaci zkousky na obor VSeobecnd sestra a 2 Zzadostem
0 piizptsobeni pisemné piijimaci zkousky na obor NMgr. Veiejna sprava a socialni politika. Na
oborech, kde neni vlastni pfijimaci zkouska, ale je pfijimaci fizeni formou Narodnich srovnavacich
zkouSek — Testu obecnych studijnich ptedpokladd, byli uchaze¢i mj. informovani o moZnostech

prizptisobeni testil zastupcem spolecnosti SCIO na Dni otevienych dvefi.

3.6 MIMORADNE NADANI STUDENT]I

Za mimotadn¢ nadané studenty jsou povazovani ti, ktefi ukonc¢i studium s vyznamenanim,
umisti se v soutézi o nejlepsi zavérecnou kvalifikacni praci, maji prikladnou publikacni ¢innost nebo
pomahali v rdmci internacionalizace apod. Tito studenti jsou ohodnoceni mimotadnym stipendiem.

Konkrétn¢ v roce 2018 to bylo 23 studentdl, kteti prospé€li s vyznamenanim a 7 studentt, ktefi

splnili vS§echny podminky a umistili se v soutézi o nejlepsi zaveére¢nou kvalifikacni praci.



Dvéma studentim bylo udéleno mimoradné stipendium za pomoc pii organizaci konference

a letni Skoly CEEPUS ,,Political, Social and Economic Development of Central-East Europe*®.

3.7 STUDENTI SE SOCIOEKONOMICKYM ZNEVYHODNENIM

Studenti se socioeckonomickym znevyhodnénim pobiraji v souladu s ustanovenim § 91
odst. 3 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalsich zakonl (zékon o
vysokych Skolach) socialni stipendium (konkrétné bylo v roce 2018 vyplaceno socialni stipendium 7
studenttim ve vysi 170.800 K¢). V souladu s ustanovenim § 91 odst. 2 pism. d) zakona ¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych skolach a o zmén¢ a doplnéni dalSich zakont (zakon o vysokych skolach) bylo mimotradné
vyplaceno 1 studentce socialni stipendium ve vysi 12200,- K¢&. Jak bylo uvedeno vyse, studenti se
socioekonomickym znevyhodnénim mohou v pfipadé vybornych studijnich vysledkli pozadat

0 jednorazovou finanéni podporu ze stipendijniho fondu.

3.8 RODICE MEZI STUDENTY

Studentim-rodi¢iim je zaznamenana do IS STAG uznana doba rodiCovstvi (konkrétné v roce
2018 to bylo 13 studentek) v navaznosti na § 21 odst. 1 pism. f) zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a o zméné¢ a doplnéni dalsich zakonti (zakon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich piedpist
(dale jen ,,z&kon o vysokych Skolach) a Pokyn rektora ¢. 1/2014 k zabezpeceni jednotného postupu pii
evidenci uznané doby rodicovstvi a ¢innostech souvisejicich na Slezské univerzité v Opave. Studenti
maji narok pozadat si o preruSeni studia, o odecet pfi vypoctu celkové doby studia zohlednéné pri
vymétovani poplatkll za studium, o prodlouzeni lhit pro plnéni studijnich povinnosti, individualni

studijni plan.

4. ABSOLVENTI

4.1 SPOLUPRACE S ABSOLVENTY

Spoluprace s absolventy se rozviji v nékolika smérech. Nejcastéji jsou Skoliteli studentd, ktefi
absolvuji odborné praxe, dale potom, v ptipad¢, ze dosahnou dostateéného kvalifika¢niho stupné,
vedoucimi ¢i konzultanty zavérecnych kvalifikacnich praci, néktefi externé vyucuji. Pravideln€ jsou
absolventi G¢astniky tstavy pofadanych konferenci, workshopi a kulatych stolti, néktefi na nich také
aktivné vystupuji.

Dne 6. 10. 2018 usporadala FVP SU v Opavé pro své absolventy setkani pfi prilezitosti 10.
vyro€i zalozeni. Zucastnila se témét stovka absolventt, ktefi si vyslechli informace o déni na fakulte,

prohlédli si vyukové prostory, ucebny, knihovnu, specializovanou vyslechovou mistnost a vyukovy byt



a v neposledni fadé mohli diskutovat s pedagogy. Diskuze o jejich sou¢asném pracovnim zapojeni, o
tom, na co nejradéji vzpominaji, co by mohlo byt v rdmci koncipovani studia jinak, bylo stézejni
a vyznamnou piidanou hodnotou celé akce. V ramci akce se konala také vernisaz vystavy fotografii
absolventky studijniho oboru Socialni patologie a prevence Zuzany Samara.

Odpoledne pro zajemce probéhla diskuze na téma Obecné prosp&sna spolecnost Clovék v tisni
s jejim spoluzakladatelem, europoslancem Jaromirem Stétinou a ¢lenem spravni rady, filmovym
dokumentaristou Petrem Jan¢arkem. Diskuze probihala nejen nad promitanym dokumentem Ceské
televize EPICENTRUM o vzniku nejvétsi ¢eské NGO, ale také o jeji soucasnosti, vizich, tspéSich
a problémech.

Vyhodnocovani zpétné vazby ziskané od absolventil je jednim z krokii zvySujicich kvalitu

vzdélavaciho procesu.

Absolventi se mohou registrovat na absolventském portalu (https://absolventi.slu.cz/), ¢imz
ziskaji nejen pfistup ke kontaktim na své byvalé kolegy, ale také k piehledu o déni na fakulté
a univerzite, k informacim o pracovnich ptilezitostech a moznostem dal$iho vzd€lavani, k pozvankam

na zajimaveé akce, konference, workshopy, kurzy dalsiho vzdélavani.

4.2 POCTY ABSOLVENTU FAKULTY VEREIJNYCH POLITIK V ROCE 2018

V akademickém roce 2017/2018 tspésné ukoncilo studium 324 absolventd, z toho 23 studentt
prospélo s vyznamenanim. Konkrétné se jednalo o 4 absolventy studijniho oboru VSeobecna sestra
v kombinované formé studia a 1 absolventa v prezen¢ni formé studia, 7 absolvent studijniho oboru
Vefejna sprava a socialni politika v kombinované formé studia a 1 absolventa v prezen¢ni forme¢ studia,
2 absolventy studijniho oboru Socialni patologie a prevence v kombinované formé studia a 2 absolventy
v prezenéni formé studia, 2 absolventy navazujiciho magisterského studijniho oboru Vefejna sprava a
socialni politika v prezen¢ni formé studia a 4 absolventy v kombinované formé studia. Tito studenti byli

ohodnoceni mimofadnym stipendiem (5.000,-) za vynikajici vysledky béhem studia.

POCTY ABSOLVENTU V JEDNOTLIVYCH STUDIINICH OBORECH V ROCE 2018




STUDIINI PROGRAM STUDIJNI OBOR PREZ. | KOMB.

B5341 Osettovatelstvi \/Seobecna sestra 32 40
B6702 Mezinarodni teritorialni studia Sttedoevropska studia 12 -
Vertejna sprava a regionalni politika - 1
B6731 Socialni politika a socialni prace
Vetejna sprava a socialni politika 20 74
B7507 Specializace v pedagogice Sacialni patologie a prevence 46 30
Stfedoevropska studia 13 -

N6702 Mezinarodni teritorialni studia Vertejna politika a vefejna sprava ve stfedni

Evropé 4 i
N6731 Socialni politika a socialni prace Veiejna sprava a socialni politika 14 38
CELKEM 141 183

4.3 CELOZIVOTNI VZDELAVANI

V roce 2018 byly realizovany v ramci akreditovanych bakalafskych studijnich programii kurzy
,Verejna sprava a socialni politika“ v Tabofe a Trutnové, a ,,VSeobecna sestra v Opaveé.“ V ramci
navazujicich studijnich programti pak kurz ,,Vetejna sprava a socialni politika“ v Tabote a Trutnove.

Absolventi téchto kurzii mohou po uspésném ukonceni dvouletého cyklu projit piijimacim
fizenim a stat se fddnymi studenty studovanych obori. Konzultacni stiediska v Tabotfe a Trutnove
nabizeji po persondlni, prostorové a materialni strance podminky odpovidajici narokim na
vysokoskolské studium srovnatelné s podminkami v Opavé, stdle je rozSifovan knihovni fond
a upeviiuje se spoluprace s organizacemi v regionech. V roce 2018 byl realizovan specializa¢ni kurz
,,OSetfovatelska péce v psychiatrii s akreditaci MZ CR jako kurz celoZivotniho vzdélavani typu M

(mimo ramec akreditovanych studijnich programi).

R i1 Vetejna sprava a socialni » .
R Vetejna sprava a socialni L. s V3eobecna
Studijni obor o 1 politika — navazujici
politika — bakalaisky . § sestra
magistersky
Konzultaéni stéedisko Tébor Trutnov Tébor Trutnov Opava
Poget frekventanti 35 74 53 40 6
Celkem 109 93 6

4.4 UPLATNENI ABSOLVENTU NA TRHU PRACE

Absolventi studijnich oboru realizovanych fakultou nemaji problémy s uplatnénim na trhu

prace. Evaluace poskytovateltl praxi, kterd prob¢hla u studentt 3. rocniku Socialni patologie a prevence



potvrdila, e mnoho zafizeni je se znalostmi a dovednostmi studentl velmi spokojena a fada z nich
studentim nabidla misto po absolvovani. Zajem 0 zamé&stnavani v§eobecnych sester je stale vysoky, jiz
ve tfetim ro¢niku jsou studentiim nabizeny stipendijni programy od zaméstnavatelll a nabizeny benefity
nejen v regionu, ale i v Praze a dalSich ¢astech republiky. Vyznamnou roli hraje Kariérni a poradenské
centrum Slezské univerzity v Opavé, které je primarné zaméfeno na rozvoj a zintenzivnéni spoluprace
se zaméstnavateli a renomovanymi odborniky z praxe. Pracovnici centra podporovali souc¢asné studenty
/ budouci absolventy ve zvySovani jejich vystupnich kompetenci prostiednictvim mnoha workshopti,

prednasek, setkani se zamé&stnavateli s cilem usnadnit jejich vstup na reélny trh prace.

4.5 SPOLUPRACE S BUDOUCIMI ZAMESTNAVATELI

Spolupréce s budoucimi zaméstnavateli je rozvijena a postupné prohlubovana. Jednou z cest je
spoluprace pii praxich studentt, pifi¢emz jsou nasledné zafizeni kontaktovana s dotaznikem
0 pfipravenosti studenta na praxi a pozadavkem na piipadné naméty pro zménu piipravy studentt
a vystupnich kompetenci absolventd. Této zpétné vazby se vyuZziva pfi piipravé akredita¢nich spisi nove
ptipravovanych studijnich programi.

Dalsi cestou, jak o fakult¢ a studijnich oborech/programech informovat potencialni
zam&stnavatele, je nabizet ucast na odbornych konferencich, workshopech. V ramci IP projektu se
v roce 2018 uskuteénily tii kulaté stoly, které uspotadal Ustav pedagogickych a psychologickych véd a
Ustav vefejné spravy a regionalni politiky na téma Paliativni a hospicové péée, Komunitniho planovani
socialnich sluzeb a Domaci nasili v ¢eském pravnim fadu — teorie a praxe, v nichz velmi aktivné
diskutovali akademi¢ti pracovnici a odbornici z praxe. Workshop vénovany problematice suicidality
-SEBEVRAZDA SEBEvrazda sebeVRAZDA": prevence, intervence a péce o poziistalé se konal 12.

10. 2018. Spolupotadatelem byla Asociace poradcii pro pozustalé, zGcastnilo se témét 50 tcastnikd.

Ustav osetfovatelstvi se v roce 2018 stal opakovan& spoleéné s Méstskou nemocnici v Ostravé
spoluorganizatorem Svétového dne ledvin (8. 3. 2018) nebo Svétovy den hygieny rukou (4. 5. 2018) se
Slezskou nemocnici v Opavé. VSechny tyto aktivity davaji prostor k informovani o studiu a blizSim

seznameni s na8imi studenty, coz miZe pozdéji ovlivnit jejich pracovni uplatnitelnost.

4.6 SPOLUPRACE SE STREDNIMI SKOLAMI PRI INFORMOVAN{ UCHAZECU O STUDIUM

Fakulta vefejnych politik v Opavé v roce 2018 informovala studenty stfednich $kol
0 moznostech studia v jednotlivych studijnich programech prostiednictvim svych webovych stranek,
formou inzerce v médiich, nav§tévami a pfednaSkami piimo na stfednich §kolach, Gcasti na veletrzich
vzdélavani i prostfednictvim facebookové kampané. Poprvé probéhlo 10. 1. 2018 setkani s vychovnymi
poradci stfednich $kol, kterym bylo kromé piedstaveni $koly a studijnich programti nabidnuta moznost

uzsi spoluprace. Jako kazdoro¢né se konaly dne 25. 1. 2018 a 27. 1. 2018 Dny otevienych dvefi, pti



kterych bylo informovano o fakulté, pracovistich, moZnostech studia ipodminkach aktuélniho
pfijimaciho fizeni. Uchazeci i jejich rodice si mohli nasledné prohlédnout jednotliva pracoviste,
specializovanou vyslechovou mistnost a vyukovy byt sukazkami pomucek pro postizené. Mohli
diskutovat své predstavy s pedagogy i studenty, byly pro n¢ pfichystany piednasky pedagogii na rizna
témata, napt. Kdyz zeny propadnou alkoholu, Koncepce ,,chytré mésto” ve vefejném sektoru, Lidska
sexualita z pohledu zdravého vyvoje, Prenatalni psychologie. FVP je také oteviena uchaze¢im ze
sttednich §kol, u nichZ se kryje termin vlastni pfijimaci zkouskou se zkouSkou maturitni, poskytnutim
nahradniho terminu piijimaci zkousky. Na zaklad€ navazané spoluprace s vychovnymi poradci probchly
tfi exkurze stiednich $kol (studentt 3. a 4. roénikd) piimo na fakulté. Studenti i pracovnici Ustavu
oSetfovatelstvi a Ustavu pedagogickych a psychologickych véd se vyborné prezentuji také na vefejnosti,
¢imz se zvySuje povédomi o moznosti studia tohoto oboru na nasi fakulté. V roce 2018 se opakované
pod zastitou Statutarniho mésta Opava konaly dvoudenni Dny prevence pro Sirokou vetejnost, studenti
se ucastnili také cviceni Integrovaného zachranného systému. Vyznamnou roli hraje také Edukacni
centrum Ustavu oSetiovatelstvi.

V Cervnu 2018 se uskuteCnilo rozsahlé Setfeni (721 studentli 3. roc¢nikd stfednich $kol) pro
potencialni uchazece, jehoz cilem bylo zjistit, o jaky typ a zplisob pfedavani informaci o studijnich
oborech/programech maji stfedoskolaci zajem, aby se nasledna PR strategie mohla ubirat Zadoucim
smérem. Uchazeci, kteti byli piijati ke studiu, a nepodafilo se jim Uspésné slozit maturitni zkousku, se

mohou ke studiu zapsat az po jejim Gspé$ném slozeni v podzimnim terminu.

5. ZAJEM O STUDIUM

O studium v AR 2018/2019 projevilo zajem celkem 887 uchaze¢t, z toho bylo v 1. roéniku
zapsano 502 studentd, tedy 56,6 %.

5.1 CHARAKTER PRIJIMACICH ZKOUSEK

UCHAZECI O STUDIUM
STUDIINI PROGRAM STUDIINI OBOR PREZ. KOMB.
FORMA FORMA
B5341 Osettovatelstvi V/Seobecna sestra 90 203
B6731 Socialni politika a Vetejna sprava a socialni politika 92 99
socialni prace
B7507 Specializace v Socialni patologie a prevence 90 108
pedagogice Edukac¢ni péce o seniory - 40
NI S(.)(,:Ia!m POIItIka a Vetejna sprava a socialni politika 32 131
socialni prace
P7105 Historické védy Moderni dé¢jiny stfedni Evropy - 2
CELKEM 304 583




Informace k pfijimacim zkouskam vcéetné podminek pro jejich prominuti (pro uspésné
absolventy kurzii CZV typu A organizovanych fakultou) jsou zvefejnény na webovych strankach
Fakulty vefejnych politik v Opavé a prezentovany v tisku.

Pro bakalafské a navazujici magisterské studijni obory, které maji vlastni pisemnou piijimaci
zkousku, doktorsky studijni program potom ustni piijimaci zkousku, byla v platném terminu zvefejnéna
doporucena literatura k piijimaci zkouSce a vzorové testy.

Podrobné vysledky pfijimaciho fizeni jsou zvefejnény vsouladu s Vyhlaskou MSMT
¢. 343/2002 Sb., o postupu a podminkach pii zvefejiiovani pribchu piijimaciho fizeni na vysokych
Skolach ve  znéni  vyhlaSsky ¢.  276/2004 Sb.,, a  zvefejnény na  adrese:
https://www.slu.cz/fvp/cz/layout/615

6. ZAMESTNANCI

6.1 KARIERNI RAD PRO AKADEMICKE PRACOVNIKY A MOTIVACNI NASTROJE PRO

ODMENOVANI ZAMESTNANCU

Béhem roku 2018 byla pfijata smérnice rektora Kariérni ¥ad Slezské univerzity v Opavé a byly
zahajeny prace na inovaci smérnice dékana 1/2014 O pravidlech kariérniho fadu akademickych
pracovniki FVP, kterd upravuje zakladni pravidla a povinnosti akademickych pracovniki ve vzdélavaci
a tvlrci ¢innosti dle jednotlivych mzdovych tfid. Dal§im fakultnim dokumentem slouzicim pro motivaci
zaméstnanci v tvaréi ¢innosti je smérnice dékana 1/2010 O podpoie védecko-vyzkumné a publikaéni
¢innosti FVP.

V souladu se smérnici o kariérnim fadu ma fakulta zpracovany své vlastni motivacni nastroje
pro odménovani zamestnanct. Témito nastroji jsou zejména mimoradné a vykonnostni odmény, pti
jejichz stanovovani se zohlednuji pfedevsim vysledky zaméstnanci v oblastech pedagogické a tviréi

¢innosti, organizacni ¢innosti a v oblasti realizace tzv. tieti role univerzity.

6.2 KURZY DALSIHO VZDELAVANI AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Fakulta aktivné podporuje dal$i vzdélavan akademickych pracovniki. V roce 2018 se jednalo
hlavné o rozvijeni jazykovych kompetenci formou individudlni vyuky ciziho jazyka. Pedagogické
dovednosti akademickych pracovnikti fakulta rozviji prostiednictvim setkani s pedagogy ostatnich

univerzit, a to jak formou zahrani¢nich mobilit, tak formou ucasti na konferencich a seminafich.
7. INTERNACIONALIZACE

7.1 PODPORA UCASTI STUDENTU NA ZAHRANICNICH MOBILITNICH PROGRAMECH


https://www.slu.cz/fvp/cz/layout/615

HIlavni oblasti rozvoje spoluprace Fakulty vefejnych politik v Opavé se zahrani¢nimi partnery byla
v roce 2018 podpora a rozvoj mezinarodnich mobilit studentti i akademickych pracovnikt v rdmci
kratkodobych i dlouhodobych védeckovyzkumnych nebo védeckopedagogickych stazi. Zahrani¢ni
mobility byly realizovany pfedevs§im prostfednictvim programu Erasmus+, v ramci kterého byla vyuzita
stavajici sit’ partnert z fad zahrani¢nich univerzit. Portfolio interinstitucionalnich smluv Erasmus+ se v
roce 2018 podatilo rozsifit o devét novych subjektl, takze celkovy pocet partnerskych vysokych skol
byl 34 z celkem deseti evropskych zemi, coz piedstavuje oproti roku 2017 nartist témet o jednu tfetinu.
Vyznamnou roli hraje také fakt, Ze se poprvé podafilo navazat smluvni spolupraci s institucemi v
zemich, se kterymi fakulta do té doby nespolupracovala, konkrétné se jedna o Spanélsko, Portugalsko a

Chorvatsko. Stejné jako v roce 2017 se fakulta aktivné zapojila do programu CEEPUS.

7.1.1 Seznam zahrani¢nich partnertt v rdmci ERASMUS+

Chorvatsko:
Sveuciliste u Rijeci, Fakultet zdravstvenih studija
Italie:
Universita degli Studi di Trieste, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
Universita degli Studi di Roma Tre, Dipartimento di Scienze Politiche
Mad’arsko:
National University of Publice Service, Faculty of Public Administration
E6tvos Lordnd University in Budapest, Faculty of Humanities
Némecko:
Hochschule Harz
Hochschule Coburg, Fakultat Soziale Arbeit und Gesundheit
Polsko:
Akadema im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim
Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, Instytut Politologii
Uniwersytet Opolski, Wydzial Historyczno-Pedagogiczny
Uniwersytet Slaski w Katowicach, Wydziat Nauk Spotecznych
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa Raciborz
Wyzsza Szkota Biznesu w Dabrowie Gorniczej

Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie



Akademia im. Jana Dlugosza w Cz¢stochowie
Panstwowa Medyczna Wyzsza Szkota Zawodowa w Opolu

Portugalsko:

Universidade de Evora, Escola Superior de Enfermagem S. Jodo de Deus
Slovensko:
PreSovska univerzita v PreSove, Pedagogicka fakulta, Filozoficka fakulta
Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave, Fakulta zdravotnictva zo sidlom v Banskej Bystrici
Trnavska univerzita v Trnave, Fakulta zdravotnictva a sociélnej préace
Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Fakulta socialnych vied a zdravotnictva
Univerzita Komenského v Bratislave, Pedagogicka fakulta
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Pedagogicka fakulta
Univerzita Pavla Jozefa Saférika v Kosici4ch, Fakulta verejnej spravy
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, Fakulta socialnych vied
Zilinské univerzita v Ziling, Fakulta zdravotnictva a socialnej prace
Slovinsko:
Univerza v Mariboru, Filozofska fakulteta
Univerza v Ljubljani, Fakulteta za druzbene vede
Univerza na Primorskem, Fakulteta za humanisti¢ne Studije Koper
Univerza na Primorskem, Fakulteta za vedu o zdravju, 1zola
Spanélsko:
Universidad Complutense de Madrid, Facultad de enfermeria, fisioterapia y podologia
Universitad de Valéncia, Departament d”infermeria
Turecko:
Cankir1 Karatekin Universitesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Fakulta se v dlouhodobé perspektivé snazi zavést takova opatieni, ktera by pomohla zvysit
zajem domacich studentli o vyjezdy na mobility, stejné jako zatraktivnit studijni nabidku pro zahrani¢ni
studenty. Nicméné se vSak i pfes tyto snahy projevily pretrvavajici tendence a tak se v poctech vyslanych
ani piijatych studentt nepodaftilo dosahnout vysledkt z roku 2017. Motivaci pro studenty k ucasti na

zahrani¢nich mobilitach byla i nadale moznost ziskat za uspésné absolvovani zahrani¢ni studijni staze



10 ECTS kreditt a také vySsi mira integrace kreditt ziskanych studiem v zahrani¢i do splnénych
studijnich povinnosti v osobnim studijnim planu studentd. V ramci cilené propagace programu
Erasmus+ mezi studenty jsme pokraCovali v aktivitich zapocatych v roce 2017. Interaktivni mapu
partnerskych univerzit jsme prub&zné aktualizovali o nové instituce, stejné tak jsme uskuteénili nékolik
informacnich seminafti pro studenty doplnénych nové o motivaéni prvek v podobé tcasti byvalych
Erasmus studentti. Mezi nové aktivity, které si kladou za cil zvySeni poctu vyjizdéjicich studentd, pattilo
zejména vytvofeni celkem tfi videonavodd na vypliovani dokumentti souvisejicich s mobilitou a také
zapojeni fakulty do iniciativy Erasmus without paper, kterd by méla studentiim snizit administrativni
zajem studentd jako v roce 2017, kdyZ v zimnim semestru 2018/2019 studovali na fakulté celkem ¢tyfi

zahrani¢ni studenti ze dvou partnerskych univerzit.

Moznosti vycestovat na semestralni studijni pobyt v rdmci programu Erasmus+ vyuZzilo v roce
2018 celkem 17 studentt, kdy 14 studentl vycestovalo na Slovensko, 2 studenti do Italie a 1 student do
Mad’arska. Dlouhodoba a multilateralni spoluprace s Fakultou verejnej spravy se vSak projevovala i

nadale, kdyz si tfi studenti FVP zvolili tuto fakultu jako cilovou destinaci svého studijniho pobytu
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praktickych stazi studenti, kdy této moznosti vyuzili tfi studenti a vycestovali na dvoumésicni

praktickou staz do Velké Britanie.

U pedagogickych mobilit Erasmus+ zaznamenala fakulta nartst v ptipad¢ ptijezda i vyjezda
akademickych i neakademickych pracovnikli. Akademicti pracovnici fakulty absolvovali v roce 2018
celkem 13 pedagogickych mobilit v ramci programu Erasmus+, v péti ptipadech bylo cilovou destinaci
Polsko, ve zbyvajicich ptipadech pak Slovensko. Na fakultu v rdmci pedagogickych mobilit Erasmus+
pfijelo celkem devét akademickych pracovnikt z Polska a dva ze Slovenska, v ramci aktivity Erasmus
Staff Training bylo pfijato také pét neakademickych pracovnikd z Polska a dvé ze Slovenska. Na
pfipravné ¢i monitorovaci pobyty Erasmus+ vyjelo v roce 2018 celkem Sest akademickych pracovnikd,
vysledkem téchto pobyti bylo navazani spoluprace se dvéma novymi partnerskymi institucemi —
Universita degli Studi di Roma Tre a s Panstwowa Medyczna Wyzsza Szkota Zawodowa w Opolu. Diky
moznosti Eerpat dodatené finanéni prostiedky z ukazatele D MSMT se podafilo zrealizovat jests 11
pedagogickych vyjezdd, z toho tii do Polska, dva do Portugalska, pét na Slovensko, a v samotném zavéru
roku jeden do Lotysska, zaroven byli pfijati dva akademicti pracovnici z Polska a jedna docentka ze
Slovenska. Na zakladé této aktivity byla navazana spoluprace s University of Evora a byla zahajena
jednani o spolupraci s dal§imi institucemi (napf. University of Riga), kterd budou pokracovat v roce

2019.



V uplynulém obdobi se fakulta také vyrazné zapojila do programu CEEPUS a v akademickém
roce 2017/2018 pokracovala v koordinovani partnerské sité programu CEEPUS CIII-CZ-1104-01-1718
»Economic, Social and Political Aspects of Central Europe.”. Do sité byly dale zapojeny dv¢ univerzity
z Polska (Uniwersytet Opolski, Wydzial Historyczno-Pedagogiczny a Uniwersytet Ekonomiczny w
Katowicach, Wydziat Ekonomii), jedna ze Slovenska (Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach,
Fakulta verejnej spravy) a jedna ze Slovinska (University of Ljubljana, Faculty of Social Sciences).
Social and Political Aspects of Central Europe", které se ziCastnili dva freemover studenti z Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, jedna freemover studentka a jedna akademicka pracovnice ze Slezské
univerzity v \Katovicich (Uniwersytet Slaski w Katowicach) a pozvani piijali také dva akademiéti
pracovnici z Opolské univerzity (Uniwersytet Opolski), rovnéz se zacastnili studenti Ustavu

sttedoevropskych studii a kmenovi pracovnici fakulty.

V ramci programu MSMT CR ,.Stipendia Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy na
podporu studia cizincti na vefejnych vysokych $kolach v Ceské republice™ pokracoval na FVP studiem

2. roéniku zahrani¢ni student ptivodem z Jemenu, Ktery v zaii 2018 studium netspésné ukoncil.

7.1.2  Vyvoj studentskych mobilit na F\VP SU v letech 2008-2018
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2018 dosahla dvouciferného ¢isla. K vysledku opét vyrazné ptispély kratkodobé mobility v rdmci
programu CEEPUS. V kategorii vyjizdgjicich studentl se bohuzel ani ptes veskera opatieni nedafi
zastavit pokles zajmu studenti o mobility Erasmus+ a v roce 2018 jsme zaznamenali nizSich vysledki
nez v roce 2017, kdyz jsme dosahli celkového poctu 20 mobilit zahrnujicich jak praktické staze, tak
studijni pobyty.



7.2 INTEGRACE ZAHRANICNICH CLENU AKADEMICKE OBCE DO ZIVOTA FAKULTY

Studenti slovenské narodnosti mohli dle vlastniho vybéru navstévovat libovolné studijni kurzy
bez omezeni, pro ostatni Erasmus studenty byla pfipravena nabidka pfedméti vyu¢ovanych v angli¢ting
fakulta sluzeb buddy systému, kdy kazdému zahrani¢nimu studentovi je pridélen pomocnik a privodce,
tzv. buddy. Tito buddies jsou studenty fakulty a pomahaji zahrani¢nim studentlim po celou dobu jejich
Erasmus pobytu v CR, mezi jejich aktivity patii komunikace se studenty pied piijezdem, asistence pii
pfijezdu a pii ubytovani, seznameni s méstem a okolim. Stézejni podil pomoci pak spociva predevsim
v orientaci v prvnich tydnech vyuky, mezi dal§i aktivity patfi ukazka fungovani studentského
informa¢niho systému IS STAG, sestaveni rozvrhu, vyfizeni ISIC karty a ukdzka vyuZiti sluzeb
Univerzitni knihovny. V roce 2018 byli buddies velmi aktivni a kromé& vySe popsanych ¢innosti
ptipravili pro své zahrani¢ni spoluzaky fadu zajimavych aktivit, jako byly koncerty, cyklovylety,
seznameni s ¢eskymi vano¢nimi zvyky apod. Integrace byla dale posilena moznosti studentskych aktivit
poradanych specialné pro Erasmus studenty v ramci univerzitni studentské organizace Erasmus club,
ktery sdruzuje zahrani¢ni studenty ze vSech opavskych soucasti a klade si za cil nejenom pomoci
zahrani¢nim studentim s ptijezdem do Opavy a s adaptaci na novou kulturu a zvyky, ale také se stard o
volnocCasové aktivity ve form¢ vyletll a poznavani regionu a ucasti na kulturnich akcich. Komunikace
mezi Cleny Erasmus club probiha predevs§im prostiednictvim socialni sit¢ Facebook, kde je vytvofena

specialni skupina.

VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI TVURCI CINNOST

8.1 PROPOJENI TVURCI CINNOSTI S CINNOSTI VZDELAVACI

Dlouhodobym cilem fakulty je propojovat tviir¢i a vzdélavaci Cinnost a tim predavat
posluchacim jednotlivych studijnich obori nejnovéjsi poznatky z oblasti védy a vyzkumu, resp.
Z oblasti tvlr¢i ¢innosti. Akademicti pracovnici zamétuji svou védecko-vyzkumnou a tvlrci ¢innost tak,
aby ziskavali nové poznatky o oborech a predmétech, které vyucuji. Aktualni védecké vysledky jsou
rovnéz promitany do ucebnich texti, ¢imz dochazi k pfenosu aktualnich védeckych poznatki a trendi
smérem ke studentim. Védecko-vyzkumna a dalsi tvarci ¢innost je na FVP reprezentovana predevs§im
publika¢nimi vystupy akademickych pracovniki. Vysledky této ¢innosti jsou pribézné evidovany
a vedeni fakulty vytvafi motiva¢ni opatieni na podporu védecko-vyzkumné a tviiréi ¢innosti pracovnikd.
Propojeni mezi tvuréi a vzdélavaci ¢innosti je posilovano také pravidelnym vysilanim pracovnikii na
mezinarodni védecké konference, popt. odborné staze, podporou jejich publikac¢nich aktivit formou

internich a externich grantd.

K propojeni tvlréi a vzdélavaci Cinnosti vSak na fakult€¢ nedochdzi pouze na urovni

akademickych a védeckych pracovniki, ale také prostrednictvim Gc¢asti studentti vS§ech stupnd studia na



vyzkumnych a tviréich ¢innostech. Zde se jedna zejména o zapojeni prostiednictvim zavére¢nych praci,
jejichz témata jsou odrazem aktualné feSenych problémi v oblasti vyzkumu a vyvoje. Spojeni
vzdglavaci a tviréi ¢innosti je v magisterskych a doktorskych studijnich programech podpotfeno také
Studentskou grantovou soutézi. Krom¢ Studentské grantové soutéze jsou k podpote aktivniho zapojeni

studentl do vyzkumu, vyvoje, umélecke a tviirci ¢innosti vyuzivana mimotadna stipendia.

8.2 ZAPOJENI STUDENTU DO TVURCI CINNOSTI

K zakladnim nastrojim, vedoucim k zapojeni studenti fakulty do oblasti tvirc¢i ¢innosti,
mizeme zafadit témata jejich zavére¢nych praci a Studentskou grantovou soutéz. Studenti se rovnéz
ucastni mezinarodnich védeckych konferenci, odbornych prednasek ¢i workshoptl. K pfimému zapojeni
studentd do tvirci Cinnosti fakulty pak dochazi zejména prostiednictvim pisobeni studenti v pozici
pomocné védecké sily, participaci na vydavani odborné¢ho studentského Casopisu, €i jejich pfimym
zapojenim do zakazek smluvniho vyzkumu. VétSina studentii bakalafského ¢i navazujiciho
magisterského stupné studia se na tvirci ¢innosti podili pfi feSeni dil¢ich ukolil v rdmci zpracovavani
svych bakalaiskych ¢i diplomovych praci. Studenti navazujici magisterskeé formy studia jsou motivovani
k tomu, aby dil¢i vysledky svych zavérecnych praci publikovali bud’ na védeckych konferencich ¢i
seminafich, anebo v odbornych ¢asopisech. Pro podporu publikacni ¢innosti studentll byl na fakulté
zalozen internetovy studentsky odborny casopis Tmavomodry svét se zaméfenim na politologii,

sociologii a moderni d¢€jiny stfedni Evropy.

8.3 UCELOVE FINANCNI PROSTREDKY NA VYZKUM, VYVOJ A INOVACE

Fakulta ziskala v roce 2018 finanéni prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace ve vysi
5.496 tis. K¢. Z této castky tvotily 66 % financ¢ni zdroje na institucionalni podporu na dlouhodoby
koncepeni rozvoj vyzkumné organizace, 10 % financni prosttedky na grantové projekty financované
Technologickou agenturou Ceské republiky, 16 % finanéni zdroje z Ministerstva kultury CR v ramci
programu NAKI II a 8 % finan¢ni prostfedky na Studentskou grantovou soutéz.

V meziro¢nim srovnani doslo k poklesu objemu finan¢nich prostifedkti o 8 %. Tento meziro¢ni
pokles je zptisoben hlavné tim, ze v roce 2018 se nepodarilo ziskat takovy objem externich zdroji jako
vroce 2017 (v roce 2017 se jednalo o tfi granty GA CR a projektu z MSK v souhrnném objemu
2 mil. K¢).

8.4 PODPORA STUDENTU DOKTORSKYCH STUDIJNICH PROGRAMU A PRACOVNIKU NA
POSTDOKTORANDSKYCH POZICICH



Fakulta vetejnych politik vénuje pozornost také vytvaieni podminek pro zlepSovani védecké
I pedagogické turovné jak studentd doktorskych studijnich programil, tak mladych védeckych
pracovnikd. Tato podpora je realizovana predev§im formou zapojeni téchto studenti doktorského studia
do projektt studentské grantové soutéze, ale také do standardnich védeckych projektt financovanych z
prostfedkil Grantové agentury Ceské republiky & jinych poskytovatelti. V roce 2018 byl v ramci této
podpory fesen na FVP SU jeden projekt GACR v kategorii juniorskych granti a dale byly na fakulté
feSeny celkem tfi projekty Studentské grantové soutéze, na nichz vroce 2018 participovali Ctyfi

doktorandi.

8.5 PREHLED REALIZOVANYCH VYZKUMNYCH PROJEKTU

8.5.1 Grantova agentura CR

Nazev projektu Sociologie ve sti‘edni Evropé pied druhou svétovou valkou v

komparativni perspektivé

Cislo projektu 15-04099Y
Nositel projektu Slezska univerzita v Opave, Fakulta vetejnych politik v Opaveé
Resitel projektu doc. PhDr. DuSan Janék, Ph.D.

Doba teSeni projektu 2015-2018 (prodlouZena doba realizace)

Néazev projektu Prumyslové délnictvo v ¢eskych zemich v letech 1938-1948
Nositel projektu Ustav pro soudobé d&jiny AV CR, v.v.i.

Spolunositel projektu  Slezska univerzita v Opavé, Fakulta vefejnych politik v Opavé
Regitel projektu PhDr. Stanislav Kokoska

Spolufesitel projektu prof. PhDr. Du8an Janék, Ph.D.

Doba feSeni projektu 2013-2018 (prodlouzZena doba realizace)

8.5.2 Technologicka agentura CR

Néazev projektu Postoje obyvatel Moravskoslezského kraje na vyuZiti internetu véci za

ucelem rozvoje koncepce chytrych mést

Cislo projektu TL01000015
Nositel projektu Slezska univerzita v Opave, Fakulta vetejnych politik v Opaveé
Resitelka projektu Ing. Magdalena Chmelatova, Ph.D.

Doba feSeni projektu 2018-2020

8.5.3 NAKI Il

Néazev projektu Sociologie ve sti‘edni Evropé pied druhou svétovou valkou v

komparativni perspektivé



Nézev programu

Cislo projektu
Nositel projektu
Spolunositel projektu
Regitel projektu
Spolufesitel projektu

Doba teSeni projektu

Program na podporu aplikovaného vyzkumu a vyvoje narodni a kulturni
identity na léta 2016 az 2022

DG15P020VV64

Univerzita Karlova, Pravnicka fakulta

Slezska univerzita v Opave, Fakulta vetejnych politik v Opaveé

prof. JUDr. Jan Kuklik, DrSc.

prof. PhDr. Du$an Janék, Ph.D.

2018-2022

8.5.4 Studentska grantova soutéz

Nézev projektu
Cislo projektu
Resitel projektu

Doba teSeni projektu

Néazev projektu

Cislo projektu
Resitel projektu

Doba feseni projektu

Nazev projektu
Cislo projektu
Resitel projektu

Doba feseni projektu

Matematické zpracovani pramenii hromadné povahy
SGS/5/2017

Ing. Josef Vicha

2017-2019

Mapovani vyvoje a fenoménii arealu stfedni Evropy z historickych,
sociologickych a politologickych perspektiv a dalSich navazujicich
oblasti socialné védniho vyzkumu

SGS/25/2016

Mgr. Michal Kudé¢la, od 18. 12. 2018 Mgr. Lubomir Hlavienka, Ph.D.
2016-2018

Medialni interpretace déjin a kultury stiredni Evropy
SGS/26/2016

prof. PhDr. Rudolf Zagek, Dr.

2016-2018

8.5.5 Interni grantovy systém Slezské univerzity v Opavé

Nézev projektu

Cislo projektu
Resitel projektu
Doba feseni projektu
Nazev projektu
Cislo projektu
Resitel projektu

Rozsiteni interdisciplinarity védecko-védeckovyzkumné mezinarodni
spolupréce o nova epistemologicka paradigmata a podpora
kvalifika¢niho ristu akademického pracovnika FVP SU

1GS/6/2018

doc. PhDr. Dusan Janék, Ph.D.

2018

Zahrani¢ni védeckovyzkumna spoluprace/staz
IGS/7/2018
Mgr. Petr Slovacek, Ph.D.



Doba feseni projektu

2018

8.6 PREHLED REALIZOVANYCH ROZVOJOVYCH PROJEKTU

8.6.1 Visegradsky fond

Nézev projektu
Cislo projektu
Resitel projektu

Doba teSeni projektu

Visegrad: Social Thought, Structure and Transformation
60900007

doc. PhDr. Dusan Jandk, Ph.D.

od roku 2010

8.6.2 IP projekty

Nazev projektu
Cislo projektu
Resitel projektu

Doba feseni projektu

Né&zev projektu
Cislo projektu
Resitel projektu

Doba teSeni projektu

Né&zev projektu
Cislo projektu
Resitel projektu

Doba teSeni projektu

Nézev projektu
Cislo projektu
Resitel projektu
Doba feseni projektu

Nazev projektu
Cislo projektu
Resitel projektu

Doba feSeni projektu

Marketing a propagace SU

IRP 04/2016

doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D. (rektoréat)
2016-2018

Média a déjiny

projekt je soucasti IRP 04/2016

prof. PhDr. Rudolf Zagek, Dr.
2016-2018

Rozvoj studijnich obori a spoluprace s praxi
IRP 0701/2016

Mgr. Marta Kolatikova, Ph.D.

2016-2018

Podpora Centra empirickych vyzkumii

IRP 0601/2016

PhDr. Dusan Janak, Ph.D., od 25. 07. 2017 Mgr. Michal Kud¢la
2016-2018

Rozvoj internacionalizace FVP
projekt je soucasti IRP 01/2016

doc. PaedDr. et PhDr. Kamil Janis, CSc.
2016-2018

8.6.3 Projekty ISIP

Nézev projektu

Cislo projektu
Resitel projektu

Indikatory determinujici netuspéSnost studenti terciarniho vzdélavani
na SU v Opavé

24/1S1P/2016

doc. PhDr. et PhDr. Martin Kaleja, Ph.D.



Doba feseni projektu 2016-2018

Néazev projektu Vyuziti specializovanych uceben ve vyuce profesnich obori FVP
Cislo projektu P12-ISIP
Regitel projektu Mgr. et Mgr. Marta Kolatikova, Ph.D.

Doba teSeni projektu 2017-2018

Nézev projektu Zpracovani studijnich opor pro kombinovanou formu studia
profesnich studijnich obori a programu
Cislo projektu 11/1S1P/2018
Regitel projektu Mgr. et Mgr. Marta Kolatikova, Ph.D.
Doba tesSeni projektu 2018

8.6.4 Projekty financované z rozpoctu Statutarniho mésta Opavy

Néazev projektu Dny prevence pro opavskou vefejnost a Edukace Zika ZS
Resitel projektu PhDr. Jana Haluzikova, Ph.D.
Doba tesSeni projektu 2018

8.6.5 Projekty financované z rozpoétu Ministerstva $kolni, mladeze a télovychovy CR-

Fond F
Nazev projektu Prohlubovani profesni pripravenosti student v ramci studijniho
programu Specializace v pedagogice
Resitel projektu Mgr. et Mgr. Marta Kolafikova, Ph.D.

Doba feseni projektu 2018

8.6.6 Projekty financované z rozpoétu Ministerstva zdravotnictvi CR

Nazev projektu AKtivné proti rakoviné prsu, délozniho ¢ipku a varlat
Resitel projektu doc. PhDr. Yvetta Vrublova, Ph.D.
Doba feseni projektu 2018

8.6.7 Projekty financované z rozpoétu Moravskoslezského kraje

Néazev projektu Podpora rozvoje vybranych profesné orientovanych studijnich oboru
na Slezské univerzité v Opavé

Resitel projektu Ing. Josef Vicha

Doba teSeni projektu 2018-2019

8.6.8 Projekty financované z operac¢nich programt Evropské unie

Nazev projektu Rozvoj vzdélavani na Slezské univerzité v Opavé

Nézev programu Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



Cislo oblasti podpory
Né&zev oblasti podpory
Cislo projektu

Hlavni fesitel projektu
Hlavni fesitel za FVP

Doba teSeni projektu

Né&zev projektu

Nézev programu

Cislo oblasti podpory
Néazev oblasti podpory
Cislo projektu

Hlavni feSitel projektu

Doba feseni projektu

Néazev projektu

Néazev programu

Cislo oblasti podpory
Néazev oblasti podpory

Cislo projektu
Hlavni fesitel projektu

Spolufesitelé projektu

Doba feseni projektu

Nazev projektu

Néazev programu

Cislo oblasti podpory
Néazev oblasti podpory
Cislo projektu

Hlavni fesitel projektu
Hlavni fesitel za FVP

Doba feseni projektu

Néazev projektu

Néazev programu

2.2

Rozvoj vysokych skol a lidskych zdrojt pro vyzkum a vyvoj
CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002400

Mgr. Toméas Gongol, Ph.D.

Ing. Josef Vicha

2017-2022

Modernizace vyukové infrastruktury Fakulty vefejnych politik Slezské
univerzity v Opavé

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

2.2

Rozvoj vysokych §kol a lidskych zdrojt pro vyzkum a vyvoj
CZ.02.2.67/0.0/0.0/16_016/0002499

Ing. Jifi Zemanek, od 1. 6. 2018 Ing. Eva Proksova
2017-2022

Piima a jasna podpora $kolské inkluze — otazka Skoly, rodiny, okoli
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

2.3

Rovny pfistup ke kvalitnimu predskolnimu, primarnimu a sekundarnimu
vzdélavani

CZ.02.3.61/0.0/0.0/15_007/0000239

doc. PhDr. et PhDr. Martin Kaleja, Ph.D.

doc. Mgr. Eva Zezulkova, Ph.D.; Mgr. et Mgr. Marta Kolatikova, Ph.D.;
Mgr. Katetina Jankt, Ph.D.

2016-2019

Rozvoj studijniho prostiedi na Slezské univerzité v Opavé
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

2.2

Rozvoj vysokych skol a lidskych zdrojt pro vyzkum a vyvoj
CZ.02.2.67/0.0/0.0/17_044/0008537

doc. RNDr. Gabriel T6rok, Ph.D.

Ing. Josef Vicha

2018-2019

Zvyseni kvality vzdélavani na Slezské univerzité v Opavé ve vazbé na
potifeby MSK

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



8.7

Cislo oblasti podpory 2.2

Néazev oblasti podpory  Rozvoj vysokych kol a lidskych zdroji pro vyzkum a vyvoj
Cislo projektu CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_058/0010238

Hlavni fesitel projektu  doc. RNDr. Gabriel Torok, Ph.D.

Hlavni fesitel za FVP  Ing. Josef Vicha

Doba teSeni projektu 2018-2022

PREHLED PUBLIKACNI CINNOSTI V ROCE 2018

8.7.1 Odborneé knihy

JANAK, D. Klasickd sociologie ve stiedni Evropé: Mezi centrem a periferii. Praha: SLON, 2018, s.
378. ISBN 978-80-7419-278-4.

KALNICKY, J. Od androdidaktiky ke gerontodidaktice. Ostrava: Repronis, 2018, s. 121. ISBN 978-
80-7329-443-4.

VACLAVIKOVA, A. - SCISKALOVA, M. Local and Regional self-Government in Czech Republic
and Germany — a comparative study. SRN: Karla Grimberg, 2018. s. 94. ISBN 978-3-941636-
26-2.

8.7.2 Kapitoly v odbornych knihéch

GRECMANOVA, H. - URBANOVSKA, E. - GONDA, D. Vyu¢ovanie matematiky - priestor pre
vychovu Kk pluralite hodnét. In: Edukace v kontextech plurality hodnot. RuZomberok:
EQUILIBRIA, 2018, s. 137-148. ISBN 978-80-8143-238-5.

MUHLPACHR, P. Koncepce tvofivé resocializace jako vychodisko z resocializa¢ni krize. In: Quo
Vadis, bezpecnost mést a obci v CR? Praha: Institut pro vefejnou spravu Praha, 2018, s. 74-86.
ISBN 978-80-86976-47-1.

PILAT, M. - HRUSKA, L. Analyza stavu dobrovolnictvi v zahranié¢i a CR. In: ACCENDO. Analyza
stavu dobrovolnictvi v zahranici a CR. 1. Ostrava, 2018.

SATINSKY, I. Vyziva u poruch polykani. In: Poruchy polykani. Havli¢ktiv Brod: Tobias, 2018, s. 92-
106. ISBN 978-80-7311-188-5.

ZACEK, R: Svatby, oddavky, veseli: bibliograficky vstup. In: Svatby, oddavky, veseli: prispévky k
tématu / Opava: Slezska univerzita v Opave, 2018 s. 9-27. ISBN 978-80-7510-286-7.

ZACEK, R.: Exkurz k pravnim a socialnim aspektiim uzavieni manzelstvi. In: Svatby, oddavky,
veseli: prispevky k tematu / Opava: Slezska univerzita v Opave, 2018 s. 29-71. ISBN 978-80-
7510-286-7.

ZACEK, R.: Svatebni zvyky, ritualy a festivity. In: Svatby, oddavky, veseli: prispévky
k tématu / Opava: Slezska univerzita v Opave, 2018 s. 73-123. ISBN 978-80-7510-286-7.



8.7.3 Casopis s impakt faktorem

JANAK, D. Tii tradice sociologie venkova v po¢atcich sociologie vybranych zemi stiedni Evropy.
Socioldgia/ Slovak Sociological Revie. Bratislava: Slovenska akadémia vied, 2018, ro¢. 50, €. 2,
S. 149 - 171. ISSN 0049-1225.

KORPAS, D. — BARTA, P. Paced Electrical Field Modeling Within Ischemic Myocardium. IFMBE
Proceedings. Singapore: Springer, 2018, ro¢. 68, ¢. 1, s. 489-493. ISSN 1680-0737.

KORPAS, D. - HALUZIKOVA, J. Usability of Volume Pulse Wave Biosignal. IFMBE Proceedings,
Singapore: Springer, 2018, ro¢. 68, ¢. 2, s. 121-124. ISSN 1680-0737.

8.7.4 Casopisy zafazené v databazi Scopus

KORPAS, D. - HALUZIKOVA, J. - PENKAHER, M. - AUGUSTYNEK, M. Respiratory arrhythmia
as an encouragement of inappropriate ICD therapy. Lékar a technika - Clinician and
Technology. Prague: Czech Technical University in Prague, 2018, s. 69-73. ISSN 0301-5491.

SLOVACEK, P. Polemos jako odpovéd Carla Schmitta na krizi modernity. Filozofia. Bratislava:
Filozoficky ustav SAV, 2018, ro¢. 73, ¢. 3, s. 169-178. ISSN 0046-385X.

8.7.5 Clanky v recenzovanych odbornych periodikach

FABIAN, P. - DUBNOVA, M. Non-governmental, Non-profit Organisations in the Czech Republic
and the Deinstitutionalisation of Services for People with Disabilities. Trzeci sektor. Warszawa:
Fundacja Akademia Organizacji Obywatelskich, 2018, ro¢. 42, 2/2018, s. 74-87. ISSN 1733-
2265.

HALASZ, 1. Swieta Koruna w wegierskej Ustawie zasadniczej z 2011 r. Przeglgd Prawa
Konstytucyjnego. Torun: 2018, ro¢. 2018, ¢. 1, s. 53-66. ISSN 2082-1212.

HALUZIKOVA, J. Socialni opora u peéujicich o nemocné s levostrannou mechanickou srdeéni
podporou. LOGOS POLYTECHNIKOS, Jihlava: Vysoka §kola polytechnicka Jihlava, 2018, ro¢.
2018, ¢. 2, s. 47-56. ISSN 1804-3682.

HLAVIENKA, L. Socialni problematika v ¢innosti zavodnich rad v regionu vychodniho Slezska v
letech 1945 - 1948. Slezsky sbornik. Opava: Slezské zemské muzeum, 2018, ro¢. 115, ¢. 2, s.
85-111. ISSN 0037-6833.

HLAVIENKA, L. - JANAK, D. Powstanie Rzeczpospolitej Polskiej a stosunki czechostowacko—
polskie w latach 1918-1920 w czeskiej historiografii (po 1989 roku). Zaranie Slgskie. Katowice,
2018, roc¢. 2018, ¢. 4,s. 66 - 78. ISSN 0044-183X.

HOSAKOVA, J. - HLUBKOVA, Z. - HYPSOVA, M. Sebeposkozovani adolescentii jako eduka¢ni
problém. Osetiovatelské perspektivy. Opava: Slezska univerzita v Opavé, Fakulta vefejnych
politik v Opavé, 2018, ro¢. 1, ¢. 1, s. 31-38. ISSN 2570-785X.



JANIS, K. Kariérni fad — profesni rozvoj pedagogickych pracovniki v reflexi dokumentu historického.

Lifelong Learning. Brno: Mendelova univerzita, 2018, ro¢. 8, ¢. 3, s. 82-88. ISSN 1804-526X.

JANIS, K. — SZTURCOVA, Z. ,,U¢itel u¢itela — Gustav Adolf Lindner (1828-1887). Pedagogicka
orientace. Brno: Ceska pedagogicka spole¢nost, 2018, ro¢. 28, ¢. 3, s. 541-544. ISSN 1211-
46609.

JANKU, K. — KALEJA, M. Trilinearita Snoezelenu ve specialnépedagogickém vyzkumu. GRANT
journal. Hradec Kralové: MAGNANIMITAS Assn., 2018, roc¢. 7, ¢. 01, s. 52-56. ISSN 1805-
062X.

KALEJA, M. Reflexe kurikularniho obsahu Skolniho vzd€lavani v kontextu institucionalnich
podminek v Ceské republice. GRANT journal. Hradec Kralové: MAGNANIMITAS Assn.,
2018, ro¢. 07, ¢. 02, s. 24-30. ISSN 1805-0638.

KOLARIKOVA, M. Sibling of Disabled Child at the Inclusive School. Journal of Community
Medicine & Health Education. U.S.A.: OMICS International, 2018, ro¢. 8/2018, ¢. 2, s. 609-
631. ISSN 2161-0711.

KORPAS, D. — HALUZIKOVA, J. - PENKAHER, M. - AUGUSTYNEK, M. Sixty inappropriate
defibrillation shocks in several days due to lead displacement. Current research. Cardiology.
Oakville, Ontario, Canada: Pulsus Group Inc., 2018, s. 27-28. ISSN ISSN 2368-0504.

MATYSOVA, A. — RABASOVA, P. Compliance rodi¢ti a déti s astma bronchiale p¥i dodrzovani
rezimovych opatteni. Osetiovatelské perspektivy. Opava: Slezska univerzita v Opave, Fakulta
vetejnych politik, 2018, ro€. 1, €. 1, s. 47-61. ISSN 2570-785X.

MRACKOVA, L. - KISVETROVA, H. Prevence rakoviny prsu v Ceské republice. Osetirovatelské
perspektivy. Opava: Slezska univerzita v Opavé€, Fakulta vefejnych politik v Opavé, 2018, roc.
1, ¢. 2,s.39-46. ISSN 2570-785X.

MUHLPACHR, P. — KOCANDA, M. Pauperizace seniorii jako fenomén postmoderni spolecnosti.
Revue spolocenskych a humanitnych vied. Sladkovicovo: Vysoké Skola Danubius, 2018, roc. 6,
s. 1-2. ISSN 1339-259X.

NOVAKOVA, R. Dentalni hygiena — obor znamy i neznamy. Osetiovatelské perspektivy. Opava:
Slezska univerzita v Opave, Fakulta vetejnych politik v Opave, 2018, roc. 1, €. 2, s. 69-75.
ISSN 2570-785X.

RIMOVSKA, Z. Inkontinence seniorti v domovech pro seniory jako socialni problém. Osetirovatelské
perspektivy. Opava: 2018, ro¢. 2018, ¢. 2, s. 1-5. ISSN 2570-785X.

SATINSKY, I. Klinicka vyziva v chirurgii — doporu¢eni ESPEN s konsenzualnim hlasovanim
pracovni skupiny SKVIMP. Rozhledy v chirurgii. Praha: 2018, ro¢. 97, ¢. 10, s. 1-9. ISSN 1805-
4579.



TAJDUSOVA, L. - RABASOVA, P. Problematika holeni vlasti pfed neurochirurgickou operaci.
Osetrovatelské perspektivy. Opava: Slezska univerzita v Opaveé, Fakulta vefejnych politik

v Opavg, 2018, ro€. 1, ¢. 2. ISSN 2570-785X.

VOMLELA, L. Political Development of Post-Dayton Bosnia and Herzegovina. Contemporary
European Studies. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2018, ro¢. 12, ¢. 2, s. 27 - 41.
ISSN 1802-42809.

VRUBLOVA, Y. Porodni bolest. Gynekologie a porodnictvi. Praha: Medibay s.r.o., 2018, ro¢. 2, &. 3,
s. 140-143. ISSN 2533-4689.

VRUBLOVA, Y. Psychické stavy a dusevni poruchy v téhotenstvi a po porodu. Moderni gynekologie
a porodnictvi. Praha: A-medi management, 2018, ro¢. 25, ¢. 3, s. 225-229. ISSN 1211-1058.

VRUBLOVA, Y. - FILAUSOVA, D. Bolest pii porodu a po porodu. Moderni gynekologie
a porodnictvi. Praha: A-medi management, 2018, ro¢. 25, ¢. 3, s. 245-251. ISSN 1211-1058.

VRUBLOVA, Y. - FILAUSOVA, D. Postpartum pain. Journal of Nursing, Social Studies, Public
Health and Rehabilitation, Ceské Budgjovice: University of South Bohemia in C.Bud&jovice,
Faculty of Health and Social Studies and International Society of Applied Preventive Medicine,
2018, ro¢. 9, 1-2, s. 42-47. ISSN 1804-1868.

VRUBLOVA, Y. - MINAROVA, M. Determinanty porodniho poranéni hraze pti vaginalnim porodu
plodu v poloze podélné z&hlavim. Gynekologie a porodnictvi. Praha: Medibay, 2018, ro¢. 2,
¢. 4,s.247-250. ISSN 2533-4689.

VRUBLOVA, Y. - TYLSAROVA, H.. Kojeni v historickém a sou¢asném kontextu. Moderni
gynekologie a porodnictvi. Praha: A-medi management, 2018, ro¢. 25, €. 3, s. 275-284. ISSN
1211-1058.

8.7.6 Stati ve sbornicich

FABIAN, P. Moderni socialni prace — vyzva nebo riziko pro zdravotni pé¢i i klienta. In: Labor socialis.
Nitra: Univerzita Nitra, 2018, s. 39 - 47. ISBN 978-80-558-1367-7.

HLUBKOVA, Z. - HOSAKOVA, J. — JEZOVA, P. Technika aplikace inzulinu u diabetikil na
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Production, 2018, s. 48-50. ISBN 978-80-906205-9-9.

HLUBKOVA, Z. - HOSAKOVA, J. — VILASKOVA, M. - LISZTWANOVA, R. Pohled rodi¢t na
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Praha: Fakultni nemocnice v Motole, 2018, s. 136-140. ISBN 978-80-87347-40-9.

HOSAKOVA, J. - HLUBKOVA, zZ. - MATEJKOVA, Z. Problematika uzivani alkoholu
dospivajicimi. In: Cesta k modernimu osetrovatelstvi XX. Praha: Fakultni nemocnice v Motole,
2018, s. 141-144. ISBN 978-80-87347-40-9.



HOSAKOVA, J. - HLUBKOVA, Z. - MATUSKOVA, L. Zat&Z laickych pedovatell o seniory s
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9. HODNOCENI REALIZOVANYCH CINNOST]

9.1 VNITRNI HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI



Vnitini hodnoceni kvality vzdélavani je na fakulté¢ realizovano prostiednictvim nékolika
nastroji. Nejvyznamnéj$im nastrojem je hodnoceni vyuky ze strany studentt, a to formou anonymniho
dotazniku vypliovaného pro kazdy predmét samostatné. S vysledky tohoto hodnoceni jsou seznameni
hodnoceni akademicti pracovnici a jejich vedouci, kteii usiluji o pozitivni zménu v ptipadé negativniho
hodnoceni. Struéné shrnuti za cely akademicky rok je zvefejiiovano na webovych strankach fakulty.

V roce 2018 pak byla zahajena realizace dalSich dvou nastroji pro hodnoceni kvality vzdélavaci
¢innosti, a to anketa mezi éerstvymi absolventy po vykonani statni zavérecné zkousky a dale hodnoceni

urovné studentd ze strany poskytovatel praxe.

Dal$im nastrojem pro hodnoceni kvality vzdélavani je pravidelné vyhodnocovani provazanosti
tvlirci ¢innosti akademickych pracovnikll a vzdélavaci ¢innosti, tedy kontrola, zda publikacni a tviirci
¢innost akademickych pracovnikti a ustavli odpovida oblastem, jejichz vyuku zajist'uji.

V ramci hodnoceni kvality zavérecnych praci fakulta vyuziva systém thesis.cz na provéfovani
plagiatorstvi a na podporu zvySovani kvality zavére¢nych praci je kazdoro¢né vypisovana soutéz

0 nejlepsi zdvérecnou praci.

10. NARODNIi A MEZINARODNI EXCELENCE FAKULTY

10.1 ZAPOJENI FAKULTY DO PROFESNICH A UMELECKYCH SITi

Fakulta vefejnych politik se v ramci programu CEEPUS stala koordinatorem mezinarodni
sité Economic, Social and Political Aspects of Central Europe tvoiené partnery z Polska, Slovenska

a Slovinska.

11. TRETI ROLE FAKULTY

11.1 PUSOBENI FAKULTY V REGIONU

Fakulta vetejnych politik v Opavé vénuje zvySenou pozornost ¢innostem realizovanym v ramci
tzv. tfeti role univerzity a spolupraci s regionalnimi subjekty.

V ramci treti role univerzity fakulta realizuje fadu pfednasek, seminaiti a konferenci urcenych
jak odborné, tak laické vefejnosti. Ustav pedagogickych a psychologickych véd i v roce 2018 pokracoval
v realizaci cyklu prednasek ,Clovék pod lupou spoleenskych disciplin“, ,,Pohledy do praxe*
a konference ,,Promény rodiny* a v roce 2018 podtitulem ,,Funkénost rodiny*. Ustav oSetfovatelstvi
pokracoval ve svych edukacénich aktivitach, které byly reprezentovany cyklem prednasek pod
souhrnnym nazvem ,,Vychova ke zdravi pro zaky ZS* v Opavé, kurzy ,,Zakladni kardiopulmonalni

resuscitace pro zaky ZS a SS* v Opavé a poradenstvi pro vefejnost v ramci Edukaéniho centra.



Nejvyznamnéjsi realizovanou akci pak byly ,,Dny prevence®, které se v ¢ervnu uskuteénily opét na
Hornim namésti a v listopadu poprvé v prostorach OC Breda, coZ se projevilo v navstévnosti presahujici
2 tisice navstévniki. Vroce 2018 pokracovala realizace cyklu konferenci s nazvem
»Média/d&jiny/spolecnost“ a podtitulem ,Kdo rozhoduje o tom, co si myslime? (Manipulace,
propaganda a rozhodovani napf#i¢ soudobymi/ novodobymi d&jinami)*, v roce 2018 na téma ,,Obraz

historickych udalosti v hraném filmu a beletrii.”

Poprvé se fakulta zapojila do celorepublikové akce pro Sirokou vefejnost s ndzvem Noc védc.
Prostory fakulty byly pfistupny vSem obyvatelim Opavy i Sirokého okoli a pro navstévniky byl
pfipraven bohaty program.

V roce 2018 byl realizovan projekt ,,Aktivné proti rakoviné prsu, délozniho ¢ipku a varlat®,
vramci kterého byla usporadana celd fada osvétovych aktivit na stfednich Skolach i pro Sirokou

vetejnost.

Vzhledem Kk profesnimu zaméteni fakulty byl i v roce 2018 kladen velky diraz na spolupraci se
subjekty v oblasti statni spravy a samospravy, zdravotnictvi, neziskovych organizaci, Skolstvi a dalSich
organizaci v regionu. Mezi nejvyznamnéjsi spolupracujici organizace patii fakultni pracoviste, kterymi
jsou Psychiatrickd nemocnice v Opavé, Rehabilita¢ni Gstav v Hrabyni, Charita Opava a Détské centrum
Ctyilistek, se kterymi probiha dlouhodobé spoluprace v ramci vzd&lavaci i tviiréi ¢innosti formou praxi
studenttl, prednasek odbornikd z praxe, organizaci spole¢nych konferenci a seminaiti. Nové se rozsitila
fakultni pracovisté o Mendelovu stfedni Skolu v Novém Ji¢ing, Obchodni akademii a Stiedni odbornou
Skolu logistickou, Opava a Stiedni zdravotnickou Skolu v Opaveé. Mimo fakultni pracovisté fakulta
spolupracuje s fadou dalsich organizaci, a to v ramci vzdélavaci i tvaréi ¢innosti. Ve vzdélavaci ¢innosti
se jedna prevazné o praxi studenti a zapojeni odbornikl z praxe do vyuky, dale o pofadani workshopti
a kulatych stolu se zastupci praxe na aktualni témata. V ramci tviréi ¢innosti fakulta spolupracovala

s partnerskymi ZS na realizaci ESF projektu zaméfeného na problematiku inkluze.

11.2 NADREGIONALNIi VYZNAM A PUSOBENI FAKULTY

Ackoliv je FVP nejmensi a nejmladsi fakultou, tak svou vzdélavaci ¢innost uskuteéiuje celkem
ve tiech krajich Ceské republiky kromé kraje Moravskoslezského, a to prostiednictvim konzultagnich
sttedisek v Tabote, Trutnove a Vsetin€. Dlouholeté plisobeni zejména v Tabore a Trutnové dokazuje, Ze

FVP si v danych méstech vybudovala své renomé a dobrou povést.



TABULKOVA CAST

Tabulka 2.1 Akreditované studijni programy fakulty (po¢ty)

Skupina Bc. M. Mgr. nav. Ph.D. celkem
akreditovanych KKOV
sudinich programi P || P (kD P KD P
Fakulta vefejnych politik v Opave
ptirodovédné nauky 11az 18 0 0 0 0
technické védy a nauky | 21az39 0 0 0 0
zemédélské, lesnické a 41,43 0 0 0 0 0 0 0 0 0
veterinarni védy a
nauky
zdravotni, 1ékafské a 5laz 53 1 1 0 0 0 0 0 0 2
farmaceutické védy a
nauky
spolec¢enské veédy, 61,67,71 2 1 0 0 2 1 1 1 8
nauky a sluzby az 73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a 68
vefejnopravni ¢innosti
pedagogika, ucitelstvi a 74,75 1 1 0 0 0 0 0 0 2
socialni péce
obory z oblasti 77 0 0 0 0 0 0 0 0 0
psychologie
védy a nauky o kultute 81,82 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a uméni
celkem 11az 82 4 3 0 0 2 1 1 1 12

Bc. — bakalaiské studium, KKOV —klasifikace kmenovych obort vzdélani, K/D — kombinovana
a distan¢ni forma studia, Mag. — magisterské studium, Mag. nav. — navazujici magisterské studium, P —

prezenéni forma studia, Ph.D. — doktorské studium

* celkovy pocet riznych studijnich programti nezavisle na formé studia



Tabulka 2.3 Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahrani¢ni

Nézev studijniho programu

Partnerska organizace

Pridruzené organizace

Pocatek realizace programu

Druh programu (Joint/Double/Multiple
Degree)

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalatsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)
Popis organizace studia, v€etné ptijimani
studentii a ukonceni

Jakym zpisobem je vydavan diplom a dodatek
k diplomu?

Jakym zplsobem jsou realizovany vymény
studentt?

Pocet aktivnich studii k 31.12.

VS
Fakulta vetejnych politik v Opavée

N6702 Mezinarodni teritorialni studia

Fakulta verejnej spravy Univerzity Pavla Jozefa Safarika
v Kosicich

01. 09. 2014

Joint Degree

4

navazujici magistersky

Studium je organizovano v souladu se studijnim planem a
partnerskou smlouvou, tedy 2. semestr je spole¢na vyuka
na UPJS Kogice a 3. semestr na FVP UP v Opavé. Studenti
jsou pfijimani na zaklad¢ vysledku vlastni pfijimaci
zkousky a dolozenych dokladt o pfedchozim vzdélani.
Studium byva ukonéeno dle platného SZR.

Dosud nebyl diplom vydan. Navrh diplomu je soucasti
partnerské smlouvy a akreditac¢niho spisu.

Dle studijniho planu.
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Tabulka 2.6 Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (poéty kurzii)

Skupina Kurzy orientované na Kurzy zajmové U3V | CELKEM
akreditovanych vykon povolani
studijnich

programi d015 o0d16 vice dol15 od16
hod do 100 nez hod do 100
hod 100 hod

Fakulta verejnych politik v Opavé
ptirodni védy a 11-18 0 0 0 0 0 0 0 0
nauky
technické védy a 21-39 0 0 0 0 0 0 0 0
nauky
zemé&dél.- les. a 41,43 0 0 0 0 0 0 0 0
veter. védy a
nauky
zdravot., lékaf. a 51-53 0 0 2 0 0 0 0 2
farm. védy a
nauky
spolecenské védy, | 61,67,71- 0 0 6 0 0 0 0 6
nauky a sluzby 73
ekonomie 62,65 0 0 0 0 0 0 0 0
pravo, pravni a 68 0 0 0 0 0 0 0 0
vefejnospravni
¢innost
pedagogika, 74,75 0 0 1 0 0 0 0 1
ucitelstvi a social.
péce
obory z oblasti 77 0 0 0 0 0 0 0 0
psychologie
védy a nauky o 81,82 0 0 0 0 0 0 0 0
kultufe a uméni
celkem 0 0 9 0 0 0 0 9

Tabulka konkrétné zahrnuje tyto kurzy:
VSeobecna sestra — 2. ro¢nik
Socialni patologie a prevence — 2. ro¢nik, Vsetin

Vefejna sprava a socialni politika (Bc.) — 1. a 2. ro¢nik Trutnov, 2. roénik Opava, 2. ro¢nik

Tébor
Vefejna sprava a socialni politika (NMgr.) — 1. ro¢nik Opava, 1. ro¢nik Tabor

Osetiovatelska péce v psychiatrii — 1. ro¢nik



Tabulka ¢&. 2.7 Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (poéty uastnikii)

Skupiny Kurzy Kurzy zjmové U3V Z toho pocet
akreditovanych orientované na ucastniki, jez
studijnich vykon povolani byli pfijimani
(PG Z L do od vice do od vice do
15 16 nez 15 16 nez SIERIIgvanyCh

hod do 100 hod do 100 studijnich

100 hod 100 hod programi
hod hod podle § 60
zakona o

vysokych
Skolach

Fakulta verejnych politik v Opave
pfirodni védy a 11-18 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nauky
technické védy 21-39 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a nauky
zem&dél.-les. A 41,43 0 0 0 0 0 0 0 0 0
veter. Védy a
nauky
zdravot., 1ékat. 51-53 0 0 47 | 0 0 0 0 47 10
Afarm. Védy a
nauky
spolecCenské 61,67,71- 0 0 165 | 0 0 0 0 165 106
védy, nauky a 73
sluzby
ekonomie 62,65 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pravo, pravni a 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vetejnospravni
¢innost
pedagogika, 74,75 0 0 8 0 0 0 0 8 8
ucitelstvi a
social. Péce
obory z oblasti 77 0 0 0 0 0 0 0 0 0
psychologie
védy a nauky o 81,82 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kultute a uméni
celkem* 0 0 220 | O 0 0 0 220 124

Pozn.: * = Jelikoz jsou vykazovany fyzické osoby, které se mohou t¢astnit i vice kurzti neni
udaj celkem souctem piedchazejicich radki ¢i sloupcty, ale odrazi stav realného celkového poctu

ucastnika kurza.



Tabulka 3.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech (poéty studii)

akreditovanych kS
studijnich programii KKOV --- K/D P K/D 8
Fakulta verejnych politik v Opavée
ptirodovédné nauky 112718 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C 21 a7 39
technické védy a nauky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zemedelské, lesnické a 41,43
veterinarni védy a
nauky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
51 aZ 53
zdravotn, lékafské a &
O Oy 121 (179 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | O
U 300
spolec¢enské veédy, 61,67,71 az
nauky a sluzby 73 106 | 152 0 0 69 74 0 6 407
ekonomie 62,65 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. L 68
pravo, pravni a
vefejnopravni ¢innosti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pedagogika, ucitelstvi a e
gkl e 140 | 215 | o | o | o | o | o | o | 355
obory z oblasti 77
psychologie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy a nauky o kultute 81,82
a uméni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
celkem X 367 546 0 0 69 74 0 6 1062
z toho pocet zen na
Fakulté 1 X 322 | 457 0 0 45 51 0 1 876
z toho pocet cizincti na
Fakulté 1 X 0 4 0 0 1 0 0 0 5

Bc. — bakalaiské studium, K/D — kombinovana a distan¢ni forma studia, Mag. — magisterské
studium, Mag. Nav. — navazujici magisterské studium, P — prezen¢ni forma studia, Ph.D. — doktorské

studium



Tabulka 3.3 Studijni netspésnost* 1. ro¢niku** studia (v %)

Skupina akreditovanych studijnich programt Bc

K/D celkem
30,0 % | 58,0 %

Mar. Magr. nav. Ph.D. celkem
K/D | Celkem K/D | celkem K/D | celkem

Bc. — bakalaiské studium, KKOV - klasifikace kmenovych oborti vzdélani, K/D — kombinovana a distan¢ni forma studia, Mag. — magisterské studium,

10,0 %

Fakulta vetejnych politik v Opave ‘ 28,0 %

Mag. nav. — navazujici magisterské studium, P — prezenéni forma studia, Ph.D. — doktorské studium
* studijni netaspésnosti se rozumi podil poc¢tu studii zapo€atych v roce n a souétu neuspé$nych studii této kohorty v roce n a n+1. Viz Metodika.
** jedna se o vSechny studenty, ktefi se zapsali ke studiu na dané vysoké Skole v roce n, at’ jde o poprvé zapsané na vysokou Skolu ¢i nikoliv.
Hodnota CELKEM neni soucet ani primér predeslych hodnot (napi. pro P a K/D v ur€itém typu studia). Pro kazdé pole v tabulce je tfeba provést

samostatny vypocet.



Tabulka 3.4 Stipendia* studentim podle ucelu stipendia (pocty fyzickych osob)

Slezské univerzita v Opavé ‘

Ucel stipendia Pocty studentll | Pramérna vyse stipendia**

za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a)

za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi
tviirci vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b)

na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho
pravniho ptedpisu, § 91 odst.2 pism. ¢)

v pripadé tizivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d)

v piipadé tizivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 3 13 13962

Vv ptipadech zvlastniho zietele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 320 6061
z toho ubytovaci stipendium 253 5708

na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a)
na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b) 54 1613
studentim doktorskych studijnich programi dle § 91 odst. 4 pism.
c
jina sti|)3endia

CELKEM*** 640 27 344

Pozn.: ** = Podil celkové sumy vyplacené na dany typ stipendia za rok a celkového poctu
fyzickych osob, kterym bylo dané stipendium za rok alespon jednou vyplaceno. Pokud bylo stipendium
jedné osobé vyplaceno vicekrat, je osoba zapocétena pouze jednou, ale do vypoctu vstoupi soucet Castek
této osob¢ vyplacenych.

Pozn.: #** = Jelikoz jsou vykazovany fyzické osoby, které¢ mohou byt ptijemcem vice stipendii

pocty studentli celkem nejsou souctem predchazejicich sloupct, ale odrazi stav realného poctu studenta.



Tabulka 4.1 Absolventi akreditovanych studijnich programi (pocty absolvovanych

studif)

Skupina

akreditovanych
studijnich programi

Fakulta verejnych politik v Opavé
piirodovédné nauky | 11 aZ 18 0 0 0 0 0 0 0 0
technické védy a 21 az 39 0 0 0 0 0 0 0 0
nauky
zemédelske, 41, 43 0 0 0 0 0 0 0 0
lesnické a
veterinarni védy a
nauky
zdravotni, 1ékaiské a | 51 az 53 33 37 0 0 0 0 0 70
farmaceutické védy
a nauky
spolecenskeé védy, | 61, 67, 71 23 71 32 0 0 0 0 126
nauky a sluzby az 73
ekonomie 62, 65 0 0 0 0 0 0 0 0
pravo, pravni a 68 0 0 0 0 0 0 0 0
vefejnopravni
¢innosti
pedagogika, 74,75 21 47 0 0 0 0 0 68
ucitelstvi a socidlni
péce
obory z oblasti 77 0 0 0 0 0 0 0 0
psychologie
védy a nauky o 81 azZ 82 0 0 0 0 0 0 0 0
kultufe a uméni
celkem 11 az 82 77 155 32 0 0 0 0 264
7z toho poéet zen X 65 129 23 0 0 0 0 217
z toho pocet cizincl X 0 0 0 0 0 0 0 0

Bc. — bakalaiské studium, KKOV - Klasifikace kmenovych obord vzdélavani, K/D —
kombinovana a distan¢ni forma studia, Mag. — magisterské studium, Mag. Nav. — navazujici magisterské

studium, P — prezen¢ni forma studia, Ph.D. — doktorské studium



Tabulka 5.1 Zajem o studium na Fakulté veiejnych politik v Opavé

Skupina akreditovanych studijnich programt 3 :g 3 g: % % ié: g‘g g‘ 3 :E 3 E ié: g‘

9 & & 2 27 2 7 9 8] &
Fakulta verejnych politik v Opavé

prirodovédné nauky 11 a7 18 0 0 0 o/o o0o/o0|0| 0| O0|]O|O O|O] O] O
technické vedy a nauky 21 a7 39 0 0 0o lo|o0|0o|]O0O|O|]O|]O|]O|O|O|O|]O]oO
zemédelske, lesnické a veterinarni védy a nauky 41,43 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zdravotni, 1ékaiské a farmaceutické védy a nauky 51 a7 53 356 | 356 | 121 | 121 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
spolecenské veédy, nauky a sluzby 61,67,71a773 | 271 | 271 | 147 | 147 | 0 | 0 | O | O 204|204 |9 | 96 | 1 | 1 | 1 |1
ekonomie 62,65 o|lo|o|o|/o|]o|]o|]O|O|]O|]O|]O|O|O]O]|oO
pravo, pravni a vefejnopravni ¢innosti 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce 74,75 303 /303143 143, 0| 0 | 0 | O O O /0| O 0|00/ O
obory z oblasti psychologie 77 0 0 o/l o|o|lo|o|]o|o|Jo|]o|]oO|O|O]|]O]|oO
védy a nauky o kultuie a uméni 81,82 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bc. — bakalaiské studium, KKOV — Klasifikace kmenovych obord vzdélavani, K/D — kombinovana a distan¢ni forma studia, Mag. — magisterské

studium, Mag. nav. — navazujici magisterské studium, P — prezen¢ni forma studia, Ph.D. — doktorské studium



Tabulka 6.1 Akademicti a védecti pracovnici a ostatni zaméstnanci celkem (pi‘epoctené pocty*)

O a D 0
= .
2 — 3 =
&) g “E @) < d
: : q © o = = -
= s S = 2 > & >
a = S < = = 8
3 O o q (] = yo]
o) ) O dq
(@] ¢ o
Fakulta vefejnych politik v Opavé 40,6 3,56 8,6 15,20 2,86 0,4 9,96 0,15 4524 86
pocty Zzen na FVP v Opave 20,9 0,10 4,66 8,80 2,46 0,4 4,55 0,15 39,32 60,4

* prepoctenym poctem k 31. 12. se rozumi pocet pracovnikii k 31. 12. pfepocteny na plny pracovni tivazek.

** yédeckym pracovnikem se v tomto piipad€ rozumi osoba, kterd neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona €. 111/1998 Sb., o vysokych skolach

*** ostatnimi zaméstnanci se rozumi vSichni dal$i pracovnici, kteti se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména
0 administrativni, technické a jiné zaméstnance.

**** jednd se o souhrnné ¢islo za ostatni pracovisté, nikoliv o nutnost vypisovat pocty za kazdé pracovisté zvIast'.



Tabulka 6.2 Vékova struktura akademickych a védeckych pracovniki (poéty fyzickych osob)

akademicti pracovnici

Védecti, vyzkumni a .
Vyvojovi pracovnici veédecdti pracovnici celkem
podilejici se na
pedagog. ¢innosti

Fakulta / . Odborni asistenti Asistenti Lektofi

soucast

Fakulta vetrejnych politik v Opavé
do29let| 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
3°|;t39 0 0 2 0 7 6 1 1 1 1 0 0 0 0 11 8
RV 0 1 0 8 5 1 1 0 0 3 3 0 0 14 9
5°|;t59 1 0 1 1 3 1 0 0 0 0 3 1 0 0 8 3
| s 1 9 6 5 4 0 0 0 0 0 0 1 1 18 | 1
”al"; Pl oa 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 1
celkem 9 2 14 7 2% 16 3 2 1 1 6 4 0 0 58 | 33




Tabulka 6.3 Pocty akademickych a védeckych pracovniki podle rozsahu pracovnich tvazki a nejvyssi dosaZené kvalifikace (pocty fyzickych

0sob)

akademicti pracovnici

DrSc., CSc., Dr., Ph.D., | védecti pracovnici

Fakulta / soucast prof. (o o]0 Ostatni

Th..D.

celkem | Zeny celkem zeny celkem zeny celkem Zeny celkem celkem

Fakulta vefejnych politik v Opave
do 0,3 3 1 2 1 5 2 2 1 1 14 10
0,31-0,5 4 1 3 2 2 4 2 0 0 13
0,51-0,7 0 0 0 0 5 4 0 0 0 0 5 4
0,71-1,0 2 0 9 4 15 8 0 0 0 0 26 12
vice nez 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
celkem 9 2 14 7 28 19 6 4 1 1 58 33

* védeckym pracovnikem se v tomto piipad¢ rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych

Skolach.



Tabulka 6.4 Vedouci pracovnici (fyzické osoby)

Prodékan | Akademicky | Védeckd | Tajemnik Vedouci

Fakulta / senat rada Ustavu/ Vedouci

pracovnici
celkem

soucast pracovisté

Fakulta verejnych politik v Opavé
Celkem 1 3 11 34 1 7 57
Z toho Zeny 0 2 9 8 0 4 23

Tabulka 6.5 Akademicti a véde¢ti pracovnici s cizim stitnim obcanstvim (priamérné

prepoctené pocty***)

OHe Akademicti pracovnici Védecti pracovnici**
Fakulta verejnych politik v Opavée

Polsko 1,08 0

Slovensko 2,15 0

ostatni staty EU 0,25 0

Zeny z celkového poétu (bez ohledu na statni 0

9 , 1,75

obcanstvi)

** védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba, ktera neni akademickym
pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach.

*4%* pramérnym prepoctenym poctem se rozumi podil celkového poctu skutecné odpracovanych
hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. v§emi pracovniky (ve sledované kategorii; vé. DPC, mimo
DPP) a celkového ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na

plnou pracovni dobu.

Tabulka 6.6 Nové jmenovani docenti a profesori (pocty)

Fakulta / soucast

kmenovi vekove primer
7 toho zaméstnanci € On}(l)sél ©
kmenovi . jmenovanych
celkem - . jmenovani na J vany
zamgestnanci J oy
FVP Jiné VS*
Fakulta vefejnych politik v Opave

profesofi jmenovani v roce 2018 0 0 0 0
z toho Zeny 0 0 0 0
docenti jmenovani v roce 2018 0 0 1 0
z toho Zeny 0 0 0 0

* uvadi se pocty docentti a profesorii, ktei kmenové spadaji pod danou VS, ale byli jmenovéni

na jiné VS.



Tabulka 7.2 Mobilita studentii, akademickych a ostatnich pracovniku podle zemi*****

(bez ohledu na zdroj financovéani)

pocet vyslanych
student™®

student’**
ostatnich
pracovniku****

=
o
>
=
<
=y
=
(o
b
Q
>Q
o
(oY

pocet vysl. akadem.
pracovnika***
pracovniku****
pracovnika***
pocet prijat.

absolventi
Stéze******

pocet vysl. ostatnich

Italska republika 2 0 4 2 0 0 0

LotySskéa republika 0 0 0 1 0 0 0

Mad’arsko 1 0 0 0 0 0
Polska republika 0 0 3 13 11 0 4 31
Portugalska republika 0 0 0 2 0 0 2
Slovenska republika 14 0 8 14 6 1 1 44
Spojené_ Krélovstvi Velké 3 0 0 0 0 0 0 3

Briténie a Irska

Svycarska konfederace 0 0 0 1 0 0 0 1
celkem 20 0 15 33 17 1 5 91

Pozn.: * = Vyjizdé&jici studenti (tj. pocty vyjezdt) — studenti, ktefi v roce 2017 absolvovali
(ukoncili) zahrani¢ni pobyt; zapoéitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2016. Zapocitavaji
se pouze studenti, jejichZ pobyt trval alespoti 2 tydny (14 dni).
zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2016. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichz
pobyt trval alespon 2 tydny (14 dni).

Pozn.: *** = Vyjizd&jici akademicti/ostatni pracovnici (tj. poCty vyjezdll) — pracovnici, ktefi v
roce 2017 absolvovali (ukon¢ili) zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v
roce 2016. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval alesponl 5 dni.
ptijeli v roce 2017; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v roce 2016. Zapocitavaji se
pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval alespori 5 dni.

Pozn.: ***** =V tabulce 12.3 Mobilita studentii a akademickych a ostatnich pracovniki
podle zemi je uveden vydet viech zemi; uéelem je usnadnéni zpracovani ziskanych udajit MSMT.
Soucasné by nemél predstavovat dodatecnou zatéz pro vysoké skoly pii vypliovani. V ptipadé
neexistence mobility z dané zemé nevypliujte prosim bunku.

Pozn.: ****** = Absolventskou stazi se rozumi prakticka staz v zahrani¢nim podniku nebo
organizaci v délce 2-12 mésict, ktera je zapocata po usp&$ném absolvovani studia a ukoncena do
jednoho roku od absolvovani studia. Absolventska staz je realizovana na zaklad¢ trojstranné dohody

mezi studentem, vysilajici vysokoskolskou instituci a pfijimajici organizaci, instituci, podnikem.



Tabulka 7.3 Mobilita absolventi (podily absolvovanych studii)

podil absolventt, kteti béhem svého 13,0 %

studia vyjeli na zahranicni pobyt v délce
alespon 14 dni [%]

podil absolventti doktorského studia, u 0,0% 0,0% 0,0 % 0,0% 0,0%

nichz délka zahrani¢niho pobytu
doséhla alespon 1 mésic (tj. 30 dni) [%]
Bc. — bakalafské studium, Mag. — magisterské studium, Mag. nav. — navazujici magisterské

studium, Ph.D. — doktorské studium

Tabulka 8.1 Konference (spolu)poiradané Fakultou verejnych politik v Opavé (pocty)

Fakulta / soucast s poétem ucastnikt . . *
. mezinarodni konference
vysSim nez 60

| Fakulta vefejnych politik v Opavé | 5 1 |
* mezinarodni konference je takova konference, které se ucastni alespofi jeden zahrani¢ni feénik

a jejiz vSechny piispévky jsou lokalizované do alespon jednoho z nasledujicich jazykt - angli¢tina,
francouzstina, némc¢ina, nebo do jazyka vlastnimu oborovému zaméfeni dané konference, napi. pro

filologické obory.



Tabulka 8.2 Odbornici* z aplika¢ni sféry podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Fakulta / soucast osoby majici pracovné pravni vztah s vysokou skolou nebo jeji osoby nemajici pracovné pravni vztah s vysokou
soucasti skolou nebo jeji soucasti
pocet osob podilejicich se na vyuce pocet osob pocet osob pocet osob pocet osob pocet osob
podilejicich se | podilejicich se | podilejicich se | podilejicich se | podilejicich se
na vedeni na praxi na vyuce na vedeni na praxi**
zavérecné zavérecné
prace prace
Fakulta vefejnych politik v Opavé 116 45 183 0 0 145
Z toho Zeny 62 27 91 0 0 119

* odbornici z aplikaéni sféry podilejici se alespoii z jedné tietiny ¢asového rozvrhu na vyuce alesponi jednoho kurzu nebo jsou vedoucimi zaveérecné

prace studenta. Pokud dany pracovnik je kmenovym zaméstnancem dané VS/fakulty, m&l by mit minimalné stejné velky uvazek i mimo VS/fakultu.

** jedna se o osoby majici pfimou zodpovédnost za vykon odborné praxe studenta.



Tabulka 8.3 Studijni obory, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani

odborné praxe** po dobu alesponi 1 mésice® (pocty)

Fakulta / soucast pocty studijnich obort pocty studentd v téchto
oborech

Fakulta vetejnych politik v Opave 7 872
* doba trvani jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi, ale v souc¢tu musela dosahovat

alesponi 1 mésice.
** povinnou praxi se rozumi takova, kterd je soucasti akreditace daného studijniho oboru,
pricemz se miiZze jednat o soucast nékterého z predmétd ¢i o samostatny predmét. Jedna se o odborné

profesni praxe.



SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

ZKRATKA VYZNAM ZKRATKY
AS FVP Akademicky senat Fakulty vefejnych politik v Opave
AV CR Akademie véd Ceské republiky
Bc. bakalaiské studium
FVP Fakulta vefejnych politik v Opavé
IGS Interni grantovy systém Slezské univerzity v Opavé
IP Institucionalni plan
ISIP Interni sout€z v ramci institucionalniho planu
K/D kombinovana a distan¢ni forma studia
KKOV Klasifikace kmenovych obort vzdélavani
Mag. magisterské studium
Mag. nav. navazujici magisterské studium
osvC osoba samostatné vydélecné ¢inna
P prezencni forma studia
Ph.D. doktorské studium
SAV Slovenska akadémia vied
suU Slezska univerzita v Opavé

VS vysoka Skola
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