Sebehodnotici zprava UPPV
za obdobi 20142019

Ustav pedagogickych a psychologickych véd Fakulty vefejnych politik Slezské univerzity
v Opav¢ je samostatnym pracovistém od roku 2003, ma vice nez 15letou historii. Zpocatku jako
soucast Filozoficko-piirodovédecké fakulty SU v Opavé primarné zajistoval pedagogicko-
psychologickou piipravu studentt ve studijnich programech Ucitelstvi pro stfedni Skoly,
postupn¢ ziskal akreditaci vlastnich studijnich obort.

V soucasné dobé realizuje dva profesné zaméetené bakalarské studijni programy.

1.

Socialni patologie a prevence je studijni obor akreditovany v prezenc¢ni a v kombinované
form¢ studia v ramci studijniho programu Specializace v pedagogice. Studium oboru bylo
zahdjeno v akademickém roce 2004/2005. Vr. 2019 byla udé€lena v souladu s novou
legislativou akreditace Narodnim akreditacnim tfadem na dobu 10 let, s pozadavkem
predlozit po péti letech kontrolni zpravu o publikacni ¢innosti. Studijni program je nove
akreditovan v oblasti Neucitelska pedagogika (60 %) a Socialni prace (40 %). Absolventi
spliuji pozadavky kladené na regulovanou profesi socidlni pracovnik, souhlasné stanovisko
udéleno MPSV dne 1. 12. 2017 (&.j. MPSV-2017/164297-224/1).

Studijni program Socidlni patologie a prevence je zaméfen na dal$i rozvoj a konstitutivni
aktivity v oblasti prevence rizikového chovani, jejiz vyznam celospolecensky stoupa.
Pii realizaci studijniho programu je kladen diraz na rozvoj realizace preventivnich aktivit
nejen ve Skolnim prostiedi, ale také pii vzdélavani pracovnikd, jejichz profesni zaméieni
bude smétfovat do predmétné oblasti. Studijni program je rozvijen jako multidisciplinarni
obor rozvijejici a integrujici poznatky véd o cClovéku a spolecnosti do edukacniho,
preventivniho i interven¢niho pasobeni.

Zasadni pro rozvoj oboru je rozhodujici kontakt s praxi, a to nejen v rdmci odbornych praxi,
ale 1 dalSich aktivit instituci, které se zabyvaji primdrni prevenci rizikového chovani
(vychovné, vzdélavaci, volnocasové instituce), sekundarni, tercialni i socidlni prevenci
(specializovana sociadlni péce) k eliminaci ¢i feseni spolecensky nezadoucich projevi. Jedna
se nejen o fakultni opavska pracovisté, ale 1 pracovisté v Moravskoslezském kraji.
Edukacni péce o seniory je studijni program akreditovany ve studijnim programu
Specializace v pedagogice prozatim pouze v kombinované formé studia. Studium bylo
zahdjeno v akademickém roce 2016/2017. Vroce 2019 byla podéna Narodnimu
akreditacnimu ufadu zadost o akreditaci prezencni i kombinované formy studia v oblasti
Neucitelska pedagogika.

Studijni program je zamétfen na piipravu odbornika aktivné se podilejicich na edukacéni
aktivizaci seniord, kterda bude smétovat ke zvySovani kvality Zivota starnouci populace.
Profesné orientovany studijni program ma multidisciplinarni charakter, ktery umoziuje
ziskat odborné, metodické a teoretické kvalifikace a kompetence z oblasti spolecenskych
véd a pribuznych oborti (andragogiky a gerontagogiky, gerontodidaktiky, pedagogiky,
psychologie, psychologie zdravi, socialni prace, zdravotnictvi ad.) a klade si za cil zvladnuti
praktickych dovednosti potiebnych k vykonu povolani podlozenych nezbytnymi
teoretickymi znalostmi.

Kromeé vlastnich studijnich programii se pracovnici Gstavu podili na vyuce spolecenskovédnich

disciplin studijnich programti Vetejna sprava a socialni politika a OSetfovatelstvi.



TVURCNI CINNOST
a) Zaméreni tvirci ¢innosti pracovisté
Tviréi ¢innost pracovisté tizce souvisi s realizovanymi studijnimi programy a pozadovanou
publikacni ¢innosti v oboru, kterych se dotyka vyuka predméti.
Na zakladé vySe uvedeného vyplyva, ze tviir¢i ¢innost primarné sleduje dva hlavni sméry,
a to do oblasti socidlni patologie a prevence a edukacni praci se seniory.
V oblasti védy a vyzkumu ve vztahu ke studijnimu programu Socialni patologie a prevence
je vénovana pozornost aktuadlnim problémutim s cilem pfispet k objasnéni pficin, pocatecniho
vyvoje a prubéhu projevi socidln€¢ nezddouciho chovani, vcetné stanoveni prognozy
a zpusobim piedchazeni a snizeni rizik vzniku téchto projevl. Tvir¢i Cinnost je také
zaméfena na projevy rizikového chovani a primarné preventivni aktivity s dirazem
na prevenci, napt. od r. 2019 na problematiku v oblasti medidlni gramotnosti.
Tvaréi ¢innost UPPV vramci realizace studijniho oboru Edukadni péte o seniory
je sméfovana predevsim na edukaci i1 reedukaci seniort, véetné¢ péfe o n¢, s dirazem
na moderni vzdélavaci metody a formy prace, vyuziti participacnich metod vzdélavani
a kultivaci seniort a dospélych a také na realizaci vzdélavacich projekti/programt na bazi
ucebniho planu a osnov, s pfiméfenym uplatnénim forem a metod, nemateridlnich
1 materidlnich podpiirnych prostiedkt a didaktické techniky.

b) Uroveii tviiréi ¢innosti pracovisté

Védecko-vyzkumna ¢innost ustavu smétuje primarné k akreditovanym studijnim obortim,
vyuCovanym  predmétim a vychazi z odborné kvalifikace jednotlivych
vyucujicich. Z hlediska grantové Cinnosti se stale nedafi ziskat v oblasti pedagogiky
a psychologie védecko-vyzkumny grant GACR nebo TACR, piestoze byly v hodnoceném
obdobi projekty piipraveny a podany. Usp&sné byl v letech 2016-2017 realizovan projekt
GACR 16-01543S ,, Antropologické predpoklady politického mysleni Carla Schmidtta",
jehoz fteSitelem byl filozof pilisobici na ustavu Mgr. Petr Slovacek, Ph.D. Vzhledem
k profesnimu zaméfeni studijnich programii lze pozitivné hodnotit zapojeni do projekta
aplikovaného vyzkumu nebo vyzkumnych aktivit realizovanych ve spolupraci s praxi.
Uspé&sné bylo napi. zapojeni se do projektl vyhlagovanych Moravskoslezskym krajem,
pfipadné projekti mésta Opavy. Dva pracovnici ustavu byli vletech 2014-2018
spolufesiteli dvou velkych fakultnich rozvojovych projekti, které uzce souvisely s tvar¢im
zaméfenim pracoviSté i jejich odbornou kvalifikaci. Ziskand vyzkumnd data byla
zakladem také publikacni aktivity (,,Sociologicky monitoring vzdélanostnich vstupl
a vystuptu“ a ,,Pfima a jasna podpora skolské inkluze - otdzka Skoly, rodiny, okoli*). Mnoho
pedagogt pracovist¢ se také podili na napliovani klicovych aktivit fady rozvojovych
celouniverzitnich projektt ESF.

Vétsina pedagogli vSak nedosahuje pozadované urovné tvirci Cinnosti, rezervy jsou
zejména v oblasti védecko-publikacni. V uplynulych tfech letech byla pozornost vénovana
ptipravé studijnich opor pro kombinovanou formu studia u studijnich programt, o jejichz
akreditace bylo v roce 2018 a 2019 zadano. Pracovnici jsou ve tvarci ¢innosti motivovani
mnoha néstroji. Jiz nyni je jejich tvlrc¢i Cinnost v pulrocnich intervalech pravidelné
vyhodnocovana vedenim fakulty a také jsou nekompromisné aplikovany nastroje pro
nezbytné kroky vedouci k jejimu zlepSeni nebo i k piipadné obméné pracovniki.



¢) Propojeni tviirci ¢innosti se vzdélavaci ¢innosti

V souvislosti s profesné¢ zamétenymi studijnimi programy dochdzi vyrazné k propojeni
vzdélavaci ¢innosti s praxi. Vysledky z tviir¢i ¢innosti se pfimo promitaji nejen do vyuky,
ale 1 do aktualizaci sylabl pfedmétd, studijnich opor ¢i do nové pfipravovanych zadosti
o akreditace. Vystupy (studijni materialy a publikace) jsou soucasti studia studentli nejen
uvedenych studijnich programi. Studenti i absolventi jsou pravidelné zapojovani
do realizace projektd (napt. sbér dat, zpracovani vysledkd vyzkumnych Setfeni) a do akci
pracovisté, napt. svymi aktivnimi vystoupenimi, prakticka realizace preventivnich aktivit).

d) Personalni zabezpeceni a kvalifika¢ni rist pracovniki pracovisté

Strukturu pracovisté tvoii pouze odborni asistenti s védeckou hodnosti a docenti, ktefi jsou
na plny nebo ¢asteény pracovni uvazek (docenti v rozsahu 4,5 tvazkl, odborni asistenti
s védeckou hodnosti v rozsahu 5,5 uvazki). K posileni a stabilizaci kvalifika¢ni struktury
doslo zvlasteé v letech 2014 a 2015. Béhem sledovaného obdobi se rozsitila zékladna
o pracovniky, ktefi se podileli na ptipravé studijnich programiti a byli zapojeni
do pedagogickych a védecko-vyzkumnych aktivit. Nezbytnou soucast tymu tvori také
odbornici z praxe, ktefi se podileji nejen na vyuce odbornych nebo prakticky zamétenych
predméti a svym pisobenim v odborné praxi ptipravuji prostor pro realizaci vyzkumnych
Setfeni.

e) ReSené projekty

MSMT

Projekt ,, Prohlubovani profesni pripravenosti studentiu v ramci studijniho programu
Specializace v pedagogice. “ Rozvojovy projekt z Fondu vzdélavaci politiky MSMT. Hlavni
fesitelka projektu: Mgr. Marta Kolatikova, Ph.D., spolufesitelka Mgr. Silvie Quisova, Ph.D.
Projekt ,, Inovativni pristupy v rozvoji kompetenci studentii oborit pedagogického zameéreni *
Rozvojovy projekt z Fondu vzdélavaci politiky MSMT. Hlavni fesitelky projektu:
Mgr. Marta Kolatikova, Ph.D. a prof. PhDr. Irena Korbelarova, Dr.

Projekt ,, RozsiFovani kompetenci studentii ucitelskych i neucitelskych oborii*. Rozvojovy
projekt z Fondu vzdé&lavaci politiky MSMT. Hlavni feitelky projektu: Mgr. Marta
Kolatikova, Ph.D. a prof. PhDr. Irena Korbelarova, Dr.

MZ

Projekt ,, Podpora medialni gramotnosti u déti predskolniho véku“. Dotani program
Ministerstva zdravotnictvi CR ,,Prevence kriminality. Hlavni feSitelka: PhDr. Vladimira
Kocourkova, Ph.D., spolufesitelé: Mgr. Kamil Jani$, Ph.D., doc. PhDr. Eva Urbanovska,
Ph.D.

ESF

Projekt CZ.02.2.69/0.0./0.0/16_015/0002400 ,, Rozvoj vzdeélavani na Slezské univerzite
v Opave. “ Fakultni tesitelka KA3: Mgr. Marta Kolatikova, Ph.D. Doba feseni 2017-2019.
Projekt CZ.02.3.61/0.0/0.0/15_007/0000239 ,, PFimad a jasna podpora Skolské inkluze -
otazka skoly, rodiny, okoli.* Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, ¢islo oblasti
podpory 3.1, Rovny pfistup ke kvalitnimu ptedSkolnimu, primarnimu a sekundarnimu



vzdélavani. Hlavni fesitel: doc. PhDr. et PhDr. Martin Kaleja, Ph.D., spolufesitelé doc. Mgr.
Eva Zezulkova, Ph.D.; Mgr. et Mgr. Marta Kolafikova, Ph.D.

Projekt ESF OP VK ,,Sociologicky monitoring vzdelanostnich vstupii a vystupii deti
a zdkii, véetné déti a Zdkii se specialnimi vzdélavacimi potiebami v Ceské republice
CZ.1.07/1.2.00/47.0009 (2014-2015; za UPPV Mgr. Marta Kolaiikova, Ph.D. a Mgr.
Kamil Janis, Ph.D.).

Rozvojovy projekt Institucionalniho planu SU

Projekt ,, Vyuziti specializovanych uceben ve vyuce profesnich oborit FVP . Interni sout¢z
v ramci institucionalniho planu: Hlavni feSitelka: Mgr. Marta Kolafikové, Ph.D. Doba
feSeni: 2017-2018.

Projekt IRP 0701/2016 ,, Rozvoj studijnich oborii a spoluprdce s praxi . Rozvojovy projekt
Institucionalniho planu SU. Resitelka Mgr. Marta Kolafikova, Ph.D. (2016-2018).

Projekt ,, Indikatory determinujici nevuspésnost studentii terciarniho vzdelavani na Slezské
univerzite v Opaveé*. Rozvojovy projekt Instituciondlniho planu SU. Hlavni feSitel:
doc. PhDr. Martin Kaleja, Ph.D., spolufesitelka Mgr. Marta Kolafikova, Ph.D. (2016—
2018).

Projekt IRP 01/2016 , Rozvoj internacionalizace FVP*“. Rozvojovy projekt
Institucionalniho planu SU. Resitel doc. PaedDr. et PhDr. Kamil Jani§, CSc. (2016-2018).
Projekt ,, Podpora vzniku mezindarodniho casopisu”. Rozvojovy projekt Institucionalniho
planu SU. Hlavni fesitel: Mgr. Marta Kolatikova, Ph.D., spolufesitel Mgr. Kamil Janis,
Ph.D.

Rozvojovy projekt Interni soutéze Instituciondlniho programu Slezské univerzity v Opavé:
,,Inovace obsahového zameéreni komplexu odbornych praxi a Supervize odborné praxe 11
v rdmci studia oboru Socidlni patologie a prevence.* Resitel projektu: PaedDr. Miroslav
Pilat, Ph.D., Mgr. Marta Kolatikova, Ph.D.

MSK

Projekt MSK RRC/08/2016 ,, Profesni pripravenost ucitelii ZS v oblasti rizikového chovani
a jeho prevence v MSK". Podpora védy a vyzkumu v Moravskoslezském kraji. Hlavni
fesitelka projektu: doc. PhDr. Jitka Skopalova, Ph.D.

GACR
Projekt GAV;(VIR 16-01543S ,, Antropologické predpoklady politického mysleni Carla
Schmitta". Resitel Mgr. Petr Slovacek, Ph.D. (2016-2017).

Ostatni projekty

Projekt ,, Analyza potreb vybranych cilovych skupin socialnich a souvisejicich sluzeb
na uzemi statutarniho mesta Opavy.‘“ Zadavatel zakéazky: Statutdrni mésto Opava. Nositel
projektu: Slezska univerzita v Opavé, Fakulta vefejnych politik v Opavé — Centrum
empirickych vyzkumu, fesitel projektu: Mgr. Martin Stanoev, Ph.D. Spoluiesitel projektu:
PaedDr. Miroslav Pilat, Ph.D., Mgr. Michal Kudéla a Mgr. Jan Bezdék.

Projekt 23/ISIP/2016 ,, Inovace a aktualizace elektronickych kurzit vybranych predmétii”.
Rozvojovy projekt Institucionalniho planu SU. Hlavni fesitel: Resitel projektu Mgr. Kamil
Janis, Ph.D.



Projekt ISIP/07/2014 ,, Profilace studijniho predmétu socialni pedagogika". Interni soutéz
Institucionalniho planu SU. Hlavni feSitel: Mgr. Kamil Janis.

Projekt IRP 01/2016 ,,Rozvoj internacionalizace FVP". Rozvojovy projekt
Institucionalniho planu SU. Resitel doc. PaedDr. et PhDr. Kamil Janis, CSc. (2016-2018).
Projekt k podpoie akredita¢niho procesu ve studijnim programu Edukacni péce o seniory
., Zdravy zZivotni styl senioru", tesitel doc. PhDr. Juraj Kalnicky, PhD.

Projekt 1GS/4/2014 ,, Sourozenci deti s postizenim, jejich role a potieby". Interni soutéz
Institucionalniho planu SU. Resitelka: Mgr. Marta Kolaiikova, Ph.D.

f) Narodni a mezindrodni spoluprdce

Narodni a mezinarodni spoluprace je budovana s mnoha institucemi a organizacemi, které
se dotykaji védecko-vyzkumnych aktivit ¢i pedagogické Cinnosti pracovisté. Narodni
spoluprace je postavena na uzkych kontaktech s jinymi vysokymi Skolami, profesnimi
spolky a sdruzenimi, institucemi z oblasti Skolstvi, socialni prace, zdravotnictvi, vefejné
spravy scilem vést odborné diskuze o aktudlnich tématech, tyto védecky zkoumat
a prezentovat na narodnich i mezinarodnich konferencich ¢i publikacni ¢innosti.
Zahrani¢ni spoluprace spociva nejen v pedagogickych mobilitach, ale zejména v ptiprave
spole¢nych projektii (bohuzel dosud nepodpoienych) ¢i planovani vyzkumnych aktivit.
Cilem obdobi bylo hledat budouci zahrani¢ni partnery pro oblast tvir¢ich ¢innosti béhem
pedagogickych a monitorovacich zahrani¢nich pobytd. Aktivni ti¢ast na mezinarodnich
konferencich pfinasi fadu novych poznatkl také nové kontakty, které jsou dale rozvijeny
napft. zapojenim do redak¢ni rady casopisu Social Pathology and Prevention.

V ramci mobilit jsou uzavieny smlouvy s nize uvedenymi institucemi:

Slovensko:

e University of Zilina, Faculty of Humanities,

e Matej Bél University in Banska Bystrica, Faculty of Education,

e Comenius University in Bratislava, Faculty of Education,

e University in Presov, Faculty of Education,

e Pavol Jozef Safarik University in Kogice, Faculty of Arts, Department of Social Work.

Polsko:

e State Higher Vocational School in Raciborz,

e The University of Dgbrowa Goérnicza,

e The Jacob of Paradies University in Gorzow Wielkopolski,
e University of Opole, University Ignatianum in Krakow,

e Jan Dhugosz University in Czestochowa.

LotySsko:

e University of Latvia.

Ve sledovaném obdobi se napiiklad pracovnici Ustavu pedagogickych a psychologickych véd
aktivné ucastnili téchto vyznamnych mezinarodnich for, konferenci, workshopt.

2014

e Zahrani¢ni konference Socidlne vztahy v detskych skupindch. Ustav socialni antropologie

FSEV UK Bratislava, Slovensko



2015

e Mezinarodni workshop Reform in the Higher Education System and in Teacher Education
in Eastern Europe and Germany after the Bologna Process*. Carl von Ossietzky University
Oldenburg/University Potsdam, Oldenburg; Némecko

2016

e Zahrani¢ni konference 4 World of Connections. School Psychologists as Communicators,
Collaborators, Organizers and Mental Health Advocates. 38th ISPA Conference of School
Psychology. Amsterdam, Nizozemi

2017

e Zahrani¢ni konference The roadmap for Future. PCS 2nd Annual Mental Health Forum
(MHF-2017). Lisabon, Portugalsko

e Zahrani¢ni konference Supporting Vulnerable Children in an Uncertain World. 39th
Annual Conference of the International School Psychology Association. Manchester, UK

2018

e Zahrani¢ni védeckovyzkumna spoluprace/staz. Instytut of Politology, Opole University

e Zahrani¢ni konference Teaching and Learning. The International Conference on Research
in Education. Pafiz: Sorbonne Université

2019

e Mezinarodni workshop K problematice vzdelavani ucitelit V4. Faculty of Humanities and
Social Sciences, Karoli Gaspar University of the Reformed Church in Hungary, Budapest’,
Mad’arsko

e Zahrani¢ni konference Empowering people for lifelong learning. 41. Annual Conference of
the International School Psychology Association. Basilej, Svycarsko

g) Spolecensky vyznam tviiréi éinnosti

Casté kontakty s praxi jsou vyznamné zirodeny nejen ve vyuce, ale i pti védecko-vyzkumné
¢innosti. O dalSich odbornych aktivitach pracovnikli ustavu svéd¢i rovnéz jejich ¢lenstvi
v riznych organizacich, spolecnostech a asociacich, které maji odborné zaméfeni (napf.
Ceska pedagogicka spolednost, Ceskomoravska psychologicka spole¢nost, Ceska
sociologicka spole¢nost, Ceska kriminologicka spole¢nost, Ceska asociace pedagogického
vyzkumu). Mnozi pracovnici jsou zapojeni jako ¢lenové védeckych rad a jako ¢lenové
oborovych rad doktorského studia, spolupracuji s kolegy z Asociace univerzit tfetiho véku,
UPPV je pfidruzenym ¢lenem Asociace vzdélavateld v socialni praci. V roce 2017 byla
zaloZena na fakulté poboc¢ka Ceské pedagogické spoleénosti.

Ctyfi pracovnici ustavu ptisobi v hodnoticich komisich Narodniho akreditaéniho titadu pro
vysoké skolstvi.

Od roku 2015 vychazi 2x ro¢n¢ védecky recenzovany mezinarodni odborny ¢asopis Social
Pathology and Prevention v anglickém jazyce, jehoz cilem je vytvofit platformu pro
odbornou diskuzi nad problematikou socidlné patologickych jevl a jejich prevenci.
Redakéni radu ¢asopisu tvoti 34 odbornikli nejen z evropskych zemi, ale také Litvy, Finska,
USA, Australie ¢i Japonska.

h) Spoluprdce pracovisté s verejnosti/regionem
Prioritni oblasti je spoluprace s praxi, kdy byly v uplynulych letech realizovany:



Kulaté stoly expertii, na nichz se setkdvaji na pad¢ fakulty zastupci riznych organizaci
a instituci a diskutuji aktudlni problémy praxe v kontextu propojenosti s pregradudlni
ptipravou (9. 6. 2017 ,, Seniori v Moravskoslezském kraji - soucasnost a budoucnost“,
24. 4. 2018 ,,Paliativni a hospicova péce”, 25. 4. 2018 ,,Komunitni planovani
socialnich sluzeb®, 14. 6. 2018 ,,Domaci nasili v ceském pravnim radu — teorie
a praxe*, 12. 10. 2018 Workshop vénovany problematice suicidality ,, SEBEVRAZDA
SEBEvrazda sebeVRAZDA: prevence, intervence a péce o poziistalé®,
spoluporadatelem byla Asociace poradcti pro poziistalé,
29. 5. 2019 ,,Kdo bude pecovat o nase seniory?*, 14. 11. 2019 ,,Co a jakymi
formami/metodami se chtéji ucit seniori*).

Konference o problematice rodiny ,,Promény rodiny* jsou poradany jiz od roku 2007.
Konference jsou vzdy tematicky zaméteny a urceny odborné vetejnosti. V roce 2014
se konala konference Promény rodiny IV. Dité v ménici se spolecnosti, 2015: Promény
rodiny V. Senior v rodiné, 2016: Promény rodiny VI. Rodina a chudoba, 2017: Promény
rodiny VII. Rodina se zavislym jedincem, 2018: Promény rodiny VIII. Funkcnost
rodiny, 2019: Promény rodiny IX. Smrt — soucdst zivota.

Pohledy do praxe je cyklus pfednasek odbornikli z praxe na riizna témata, ktery probiha
pravidelné od akademického roku 2016/2017. Prednésejicimi jsou studenti
kombinované formy studia, ktefi studentim v prezen¢ni formé zprostiedkovavaji své
zkuSenosti z praxe. Ptikladem témat prednasek je napt. Péce o klienty v institucionalnim
zarizeni a v terénni péci, Vykon ustavni a ochranné vychovy, Prdce policisty v ramci
prevence rizikového chovani, aj.

Clovék pod lupou spoleéenskych disciplin je cyklus prednasek odborniki z praxe
uréeny pro studenty i vetejnost, ktery probiha pravidelné od r. 2002/2003) a zahrnuje
témata souvisejici s aktualnimi otdzkami studijnich programl (napt. Probacni
a mediacni sluzba v teorii i praxi, Vychovné problémy déti a jejich reSeni
v poradenskych sluzbach, Hospicova péce a posledni veci clovéeka, aj.).

Univerzita tetiho véku, jejimz organizatorem je Slezska univerzita v Opave, je dalsi
moznosti prezentovat odborné poznatky a vysledky vyzkumnych Setfeni.

Dny prevence — pracovnici a studenti Ustavu oSetfovatelstvi a Ustavu pedagogickych
a psychologickych véd se kazdoro¢n¢ podili na organizaci a realizaci akce Dny
prevence. Ustav pedagogickych a psychologickych véd se na této akei podili od roku
2017. V roce 2019 a 2020 je obsahova napli za UPPV spojena s realizaci projektu
,»Podpora medialni gramotnosti déti predskolniho véku*. Podrobnéji o dalsich akcich -
https://www.slu.cz/fvp/cz/uppvfotogalerie

Spoluprace s organizacemi a institucemi v Moravskoslezském kraji
Dlouhodoba spoluprace s organizacemi a institucemi v Moravskoslezském kraji souvisi
nejen se zabezpecenim praxi studentd, ale také s védecko-vyzkumnou ¢innosti pracovnikd.

S pracovisti, s nimiz jsme v nejuz§im kontaktu, byla spoluprace povysena na smlouvu
o vzniku fakultniho pracovisté. Jedna se napf. o Psychiatrickou nemocnici v Opavé,
Rehabilitacni ustav Hrabyné s detaSovanym pracovistém v Chuchelné, Charitu Opava,

Slezskou nemocnici Opava, Détské centrum Ctyilistek Opava.
Aktudlni potfeby praxe vnima ustav také diky pravidelné ucasti na fadé narodnich
konferenci. N¢kteii ¢lenové ustavu lektoruji dalsi vzdélavaci kurzy a seminéie nejen pro
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odbornou, ale i laickou vetejnost, ve kterych se zamétuji na problematiku, ktera je spojena
s akreditovanymi studijnimi obory.

Akademicti pracovnici se rovnéz aktivné ucastni vetejného zivota, realizuji prednaSky
v ramci ruznych cykli univerzit tietiho véku, vykonavaji ¢innost pro obce a kraje (¢lenové
zastupitelstva, vyboru, komisi), uskuteciuji vyzadané¢ prednasky pro obce, kraje.
Akademicti pracovnici zapojeni do studijniho programu byvaji také zvani na odborna
setkani pofadané spolupracujicimi subjekty, napf. na setkdni pracovnich skupin
a koordina¢ni skupiny Komunitniho planu statutarniho mésta Opavy, Mistni akéni skupiny
ustavené v roce 2019.

i) Zpusob a vysledky vnitiniho hodnoceni tviiri Cinnosti pracovisté

Hodnoceni akademickych pracovnikli probihd od roku 2015 v pololetnich intervalech
(k ¢ervnu a prosinci), od akademického roku 2019/2020 prosttednictvim tzv. Planu ¢innosti
akademického pracovnika. Akademicti pracovnici jsou hodnoceni v oblastech: vzdélavaci
¢innost (rozsah vyuky s ohledem na stanovené minimum, prace na akreditaci, studijni
opory, kvalita vyuky dle studentské ankety atd.), védecka tviréi ¢innost (publika¢ni ¢innost,
projektova ¢innost, konference atd.), kariérni rast (pfedpoklad, plnéni podminek), ostatni
tviréi Cinnost (rozvojové aktivity, 3. role univerzity apod.) a ostatni Cinnost (podil
na samosprave apod.).

Hodnoceni je sledovano vedenim tustavu i fakulty, probihaji jednani o dalS$im mozném
vyvoji, o vysledcich je nasledné informovan hodnoceny pracovnik. Z posledniho vysledki
hodnoceni vyplynulo naptf., Ze u vSech pracovnikli je vyukovd povinnost plnéna
na pozadované urovni, vramci studentské ankety byli nadstandardn¢ hodnoceni dva
pracovnici. U jedné z pracovnic byla vyukova povinnost plnéna vyrazn¢ nad ramec.
V oblasti tvirci ¢innosti dosahuje nadstandardnich vykond, a to i v mezinarodnim srovnani,
pouze jeden pedagog. Ostatni pracovnici nedosahuji pozadované tirovné tvarci ¢innosti,
u tfi pedagogti je neplnéni dlouhodobé. V piipadé nékterych pedagogi je toto neplnéni
kompenzovano vys$im rozsahem vyuky a ostatni ¢innosti. Pozitivné byly u nékterych
pracovnikll hodnoceny aktivity v ramci tieti role univerzity.

Pro nadchézejici obdobi je nutné, zvlasté s ohledem na stanovenou kontrolu NAU, podstatné

zvysit tvuréi Cinnost u témét vSech pracovnikii ustavu. Tviréi ¢innost primarné zaméfit
na plnéni metodickych pozadavkti NAU, zejména u garantii piedméti. V roce 2019 nebyla
vyuzivana moznost publikovani v ¢asopise evidovanych ve WOS, pificemz obory jako
psychologie a pedagogika nabizi vcelku rozsahlé spektrum védeckych ¢asopistt uvedeného
druhu. Za nedostatecnou je nutno povazovat rovnéz aktivitu ve formé grantovych ptihlasek
(GACR, TACR).

V Olomouci 17. 6. 2020 doc. PhDr. Jitka Skopalova, Ph.D.

vedouci Ustavu pedagogickych a psychologickych véd
FVP SU v Opavé



