Slezska univerzita v Opavé
m Filozoficko-prirodovédecka fakulta v Opavé

Ustav cizich jazyki

Pokyny k organizaci odborné praxe oboru Angli¢tina/Némdéina pro odbornou praxi

Cil praxe

Cinnosti realizované v ramci Souvislé odborné praxe maji orientaéni charakter, jejich cilem je
prvotni sezndmeni se zékladnimi charakteristikami danych profesi. Cilem praxe je uvést
studenta/ku do reality, vést k tvorbé a rozvoji kompetenci a doplnit predstavy o tuloze
pracovnika ve vyrobnim nebo Organizacnim procesu. V ramci evaluace a autoevaluace
posoudit predpoklady studenta pro danou préaci.
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Analyza postaveni a charakteristika firmy v Sir§im spole¢enském prostiedi
a) firma a jeji pozice ve skolské soustavé/regionu

b) vybavenost firmy (funkénost, uspotadanost, pracovny atd.)

Pracovnik a jeho postaveni v personalni struktuie firmy, jeho povinnosti
a) postaveni pracovnika Vv personalni struktuie firmy, jeho povinnosti

b) povinnosti pracovnika

Zakladni dokumentace

Organizace praxe
Student/studentka se predstavi vedeni firmy nejpozdéji v den nastupu na praxi.
Pracovnik povéfeny vedenim praxe seznami povéefeny pracovnik studenta Schodem
zatizeni a zadava studentovi/studentce tkoly.
Pracovni dobu studenta urcuje povéfeny pracovnik podle potieby a rozvrhu hodin. Pocet
hodin praxe je dan studijnim planem.
Po skonceni praxe napiSe povéteny pracovnik hodnoceni ¢innosti a chovani studenta a
zasle je na Ustav cizich jazykt nebo ptedé studentovi.

Povinnosti studenta/studentky
Dodrzovat pracovni dobu, podfidit se chodu pracoviste.
Oznamit kazdou nepfitomnost na praxi povéfenému pracovnikovi.
Nemoc je nutno dolozit Iékafskym potvrzenim, jinou nepfitomnost ze zavaznych divodu
rovnéz ufednim dokladem.
Ve spolupréaci povérenym pracovnikem svédomité plnit svérené tikoly véetné vlastniho
sebehodnoceni a pfipominek povéfeného pracovnika. Provést zapis z pohovort.
Absolvovat souvislou praxi v celém rozsahu, nepfitomnost musi byt fadné¢ omluvena a
nahrazena.

Ukoly studenta/studentky
Zapojovat se aktivné do prace firmy a plnit zadané ukoly.
Vést si zaznam o provadénych ¢innostech v deniku praxe a evaluovat svoji praci ve firmé.

Denik musi obsahovat

1. titulni list (véetné kodu predmétti osobnim ¢islem studenta/ky!)
2. popis firmy a o¢ekavani

3. zédznamy Z praxe

4. reflexe praxe
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